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La Asociacidn de Empresarios de Agrela desea expresar
e/ mayor agradeciruento a/ gute fue sSecretlario 3enera/
de /a Asociacidn José Manwue! Zas K oc/rfgaez, gue

ha escrito el relato de /a Anstoria de/ po/{gono v de/
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anécdotas acontecidas a /o /argo de /o5 40 aros de /a
Asociacidn y de/ ya medio siglo de/ pargue industrial, a/

ve José Manue! Zas ha estado Siempre vinculado. Con
este /ibro, con su dedicacién Y Comprornso, ?aeo’a atin
mds ligado a nuestra fistoria.

Igdd/menz‘e, la Asociacidn de Empresarios de 43/‘8/&
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provincial v a la Xunta de Galicia su imprescindible v
contintada colaboracidn.

A todos /os empresarios de /a Asociacidn, gracias por
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antoloxia do topico € fecunda en lendas, mitos e contos que pre-
sentan Galicia como a patria do atraso e do minifundismo. Mais
a historia, que se alimenta de feitos, ten o poder de derrubalos.
Os 50 anos do Poligono de Agrela e os 40 da sua Asociacion de
Empresarios son algunhas desas realidades que demostran que esta te-
rra é tan acaida como a que mais @ union, ao progreso e 4 modernidade.

Ten Galicia un campo fértil e ten, sobre todo, grandes labregos. Porque
se esta vasta extension de terreo que é o Poligono de Agrela medra hoxe
como un dos grandes motores economicos do norte galego é grazas ao
labor abnegado dun conxunto de emprendedores que a aboa desde hai
décadas con grandes doses de valor, entrega e espirito cooperativo.

Foi asi como un pequeno parque industrial da Coruna, paseninamente,
ampliou as lindes da sua actividade cara ao sector da distribucion primei-
ro, e mdis directamente cara ao consumidor final despois. As 550 empre-
sas e os mais de 12.000 traballadores que se agrupan no maior poligono
de Galicia encarnan tamén un grande exemplo de ata que punto a anti-
cipacion as novas demandas e a capacidade de diversificacion resultan
esenciais para a supervivencia economica.

Nun tempo marcado pola crise e a incerteza compren verdadeiros lideres
que nos conduzan a un futuro sequro. O Goberno galego confia aos em-
presarios do pais boa parte dese papel. Aempresarios como os do Poligo-
no de Agrela, que nunca se renderon, e aos que Galicia lles debe non terse
quedado varados nas dificultades.

Compartimos co tecido produtivo a certeza de que o futuro modelo de
crecemento de Galicia debera basearse, por forza, na competitividade.
Traballamos man a man nun plan de accion orientado a poder competir
nun contorno global esixente e que ten como vectores clave a innovacion e
a internacionalizacion. E garantimos que, nese camino, a Administracion
publica non sera un lastre, senon un motor e un acicate, grazas a unha
aposta pola solvencia na que ciframos a nosa mellor achega as empresas.

Alberto Nunez Feijoo

Presidente da Xunta de Galicia Acho no 50 aniversario do Poligono de Agrela a luz que debe guiarnos no
arduo camino polo tunel da crise, pois proba que non hai dificultade in-
superable para unha sociedade forte que una os valores do traballo e do
emprendemento. Parabéns, pois, aos responsables da fazana, estou certo
de que se mantemos o comun esforzo retomaremos mais cedo que tarde
a senda da prosperidade.
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Carlos Negreira Souto
Alcalde de A Coruna

enemos entre nuestras manos el libro conmemorativo que la
Asociacion de Empresarios de Agrela edita con motivo del cua-
dragésimo aniversario de su constitucion. Cuatro décadas han
bastado para que Agrela se haya convertido en una de las senas
de identidad de la ciudad, imprescindible para entender el presente, cru-
cial para comprender el pasado y vital para trazar el futuro del desarrollo
economico corunés. Hago mia la felicitacion de todos los coruneses por
este aniversario y el deseo de un largo y provechoso futuro para todos los
que forman la gran familia del parque empresarial.

El Poligono de Agrela es hoy por hoy mucho mds que un conglomerado
de empresas. Desde hace tiempo, los coruneses lo hemos aceptado e in-
tegrado en nuestras vidas como un barrio mas de la ciudad. El paso de
los anos ha convertido unos terrenos vacios encerrados entre grandes
industrias en una conjuncion unica y con caracter propio de mayoristas
y minoristas, servicios, comercio e incluso espacios para el ocio y el en-
tretenimiento. Agrela es hoy un lugar para trabajar, pero también para
encontrarse, comprar, pasear, charlar y compartir.

José Cabarcos, Eduardo Diz, Antonio Martinez, José Pablo Rodriguez-
Mantinan y Ramon Soldrzano encendieron hace cuarenta anos el faro de
la union que ha guiado el progreso y la consolidacion del poligono. De
aquella valiente apuesta nacio la Asociacion y surgieron también las so-
luciones a los primeros y urgentes problemas: los accesos, la iluminacion
0 el saneamiento. Ha pasado el tiempo. El parque empresarial ha crecido
y las mas de 550 empresas, algunas de ellas en la vanguardia de la eco-
nomia nacional y de referencia en el panorama mundial, generan nuevas
necesidades de las que la Asociacion es permanente vigia y demandante.

En ese proceso de permanente mejora en el que el Ayuntamiento vuelca
sus esfuerzos queda aun mucho por hacer. El poligono mas antiguo de
Galicia se merece nuestra atencion y nuestro carino, pues su avance es
y sera siempre la mejora de la ciudad y el bienestar de sus miles de tra-
bajadores redundara sin duda en la prosperidad de todos los coruneses.

13
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Poligono de Agrela e a Asociacion de Empresarios que o
xestiona son o exemplo perfecto dos bos resultados que se
poden obter cando se traballa con prevision e, sobre todo,
cando se camina cos tempos e non de costas a eles.

Este ano celebramos o 50 aniversario da sua posta en marcha e atopa-
monos cun feito salientable: o parque empresarial mais antigo da nosa
provincia seque a ser un dos referentes para a actividade industrial e co-
mercial non so da cidade da Corunfa, senon de toda a comarca.

Nestes tempos que corren, o mérito € dobre. Primeiro, porque as empre-
sas e os seus responsables e traballadores estan a sufrir os devastado-
res efectos da crise economica mundial e, sequndo, porque cambiaron
moitas cousas na sociedade desde que se proxectou este parque, que é
tameén o que acolle o maior numero de sociedades de toda Galicia.

Cambiou o urbanismo, o que fixo que o poligono pasara pouco a pouco a
formar parte do nucleo urbano. lgualmente, mudou a estrutura economi-
ca da cidade, que avanzou dunha actividade principalmente fabril a unha
maior centralizacion no sector dos servizos.

Ese cambio souberon velo, e mesmo anticiparse a el, os empresarios que
xestionan o Poligono de Agrela. E o seu bo traballo fixo que grandes fir-
mas elixiran este parque para asentarse en Galicia, companias que con-
tribuen a manter vivo todo o tecido industrial que se concentra neste nu-
cleo e que, ademais, serven para acercar ainda mais o poligono & cidade
e, por tanto, aos cidadans.

Ter superado ese reto é, sen dubida, mérito dos que durante os ultimos 40
anos xestionaron este parque empresarial. A eles, aos actuais membros
da directiva, e tamén aos que pasaron ata hoxe pola sua Asociacion de
Empresarios, debémoslle o que € hoxe Agrela.

Diego Calvo Pouso
Presidente da Deputacion da Coruna

E por iso sumome gustoso, como presidente da Deputacion da Coruna, a
esta dobre celebracion: as vodas de ouro do parque empresarial e aos 40
anos que se cumpren agora do nacemento da Asociacion de Empresarios
de Agrela.
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e vivido en primera fila el nacimiento y crecimiento de

nuestro poligono, asi como el de la Asociacion que nos

representa y de la que actualmente soy presidente. Co-

nocer nuestras raices es fundamental para entender el

presente. Por ello, hemos querido recoger en este libro

el esfuerzo que en aquel entonces realizaron los empre-
sarios radicados aqui para iniciar y desarrollar sus negocios, a pesar de
las muchas trabas que hacian muy dificil el funcionamiento diario de las
empresas existentes y el asentamiento de otras nuevas. Algunos llega-
mos a pensar que “no encajabamos en aquel modelo de ciudad que para A
Coruna nuestras autoridades habian proyectado”, aunque al mismo tiem-
po teniamos la conviccion de que en el Poligono de Agrela se encontraba
el pulmon econémico-social de la ciudad.

Asi debia ser pues, y de forma paulatina se fueron resolviendo los proble-
mas mas importantes y basicos que frenaban su desarrollo. Destacaria el
acuerdo de recepcion del poligono entre SEPES y Ayuntamiento, asi como
la erradicacion del chabolismo. Por lo tanto, debemos mirar hacia atras y
felicitarnos por la transformacion lograda durante estos 50 anos.

Desde la Asociacion de Empresarios de Agrela vemos el futuro con ilusion
y deseamos transmitirosla, teniendo en cuenta que con la finalizacion de
las nuevas vias de comunicacion, con la cercania a la ciudad, con el nuevo
Plan Director y, por qué no decirlo, con la receptividad y apoyo demos-
trado en estos ultimos anos por las administraciones para la solucion de
problemas todavia latentes, este Poligono de Agrela habra de ofrecer a
medio y largo plazo un plus en beneficio de nuestras empresas y traba-
Jjadores.

Sdlo me queda pediros que ledis con atencion este libro, donde el que
durante mucho tiempo fue nuestro secretario y amigo, José Manuel Zas,
relata la historia del poligono y de este colectivo empresarial desde el ca-
Presidente de la Asociacion de Empresarios rino y el conocimiento que en primera persona le ha proporcionado toda
de Agrela una vida vinculada al parque empresarial. Durante su juventud lo vié na-
cer desde el vecino pueblecito de A Silva en el que se crio; desarrollo con
posterioridad su vida laboral en una empresa del poligono y acabo jubi-
landose, después de 14 anos, como secretario general de la Asociacion.

Manuel A. Garcia Santamaria
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Junta Directiva de la Asociacidn de
fmpreSar/oS de 43re/cz e/eﬂfc/a e/ 25
de no\//'e/ylé/‘e de 2010 1% encargczda de
orﬂan/zar /os actos conrmerioralivos
Con motivo del 40 Amversario del/
colectivo empre\sar/.cz/ % de /as bodas
de oro de/ /90/{90/70 hormdnimo.

L L

La Junta presidida por Manue! A.
Garcia Santamaria ha considerado
gUe, peSe a /a coyuntura econdmica
actual, merecia la pena hacer un
estuerzo para editar este libro

con e/ An de poner en valor e/
Zraé@‘o desarroll/ado durante estas
cualro décadas por /as diferentes
‘/‘anZ‘Q\S directivas v e/rzpr&Sar/'oS
gte, Uniendo esfiuterzos, /oﬂraron
comvertir e/ po//jgono de 43/‘8/&2 en
Aa?ae /hSl‘gn/a de /a industrializaciSn
de A Corwra .

-.".'- .

£ :
mes
N

e

De /'Z?a/erc/a a derec ha: Darie/
Castillo Ferndndez, tesorero-
ConZ‘Qc/o)‘)' J‘d\//‘er Gonza’/ez Sampec/ro,
\/I‘CepreSfc/enfe)' Manae/ 4 . Garcfa
Santamaria, presidente; José
Antonio Lépez [Spez, secretario
3enera/ (sentados). Atrds, Teresa
Firvida Firvida, gerente; José Igracio
Olero Gonzdlez-Dans ) \/oca/)'
Fernando Alcalde Garcia, vocal
Xulio Lo’pez \////cz\/era/e, \/oca/)' Manete!
Lago Cartelle, vocal; José Lamas
Ferndndez, vocal ; Teresa Soneira
Lema, adrinistraliva; v José Manwe!/
Zas K oc/rlfgaez, exsec relario 3ener62/ .
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los 60 coincidiendo con los Polos de Desarrollo impul-

sados desde el Gobierno central y en una Galicia in-
mersa en importantes cambios estructurales que propicia-
ron un crecimiento de la economia.

E | Poligono de Agrela nace a principios de la década de

Los gallegos pasaban de trabajar en el sector primario a
emplearse en la industriay en los servicios, dando lugar a un
importante trasvase de poblacidn del campo a las urbes. Se
establecid asi una importante area econémica en torno al eje
Ferrol-A Coruna-Santiago-Vigo. El porcentaje de trabajado-
res asalariados pasaria a cuadriplicarse en cuatro décadas,
llegando a alcanzar en los 90 el 67,5% de la poblacion.

En este contexto, los Polos de Desarrollo fueron pensados
para solucionar o paliar la escasez de suelo industrial, bus-
cando espacios amplios que sirviesen de asentamiento a las
actividades emergentes y para impulsar el desarrollo de los
negocios ya existentes, dotandolos de gran superficie donde
poder crecer, dado que los almacenes situados en el centro
de la ciudad ya no eran suficientes. Para su localizacion y
posterior ubicacion se eligieron zonas proximas a las ciuda-
des pensando, con acierto, en un futuro traslado de la indus-
tria urbana ya existente hacia los nuevos emplazamientos
empresariales.

A Coruna en la década de los 60

Piénsese que, grosso modo, la ciudad de A Coruna propia-
mente dicha comenzaba sobre 1960 en la Plaza de Ponte-
vedra, a unos dos kildémetros del futuro poligono, con el que
enlazaba por una casi despoblada y muy estrecha carretera
o Avenida de Finisterre que, a la altura del futuro parque em-
presarial, hacia poco mas de diez anos que habia conocido la
primera capa de asfalto.

= - s .. at- .. - = . — - - o ) ~ L4 ‘#‘
Fotografia aérea de la ciudad de A Coruna en el afo 1961. Imagen cedida por el
Ayuntamiento de A Coruna del Archivo Municipal. Por Paisajes Espanoles
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Los diferentes planes generales apro-
bados en A Coruna a lo largo del siglo
XX permitieron llevar a cabo distintas
fases de desarrollo de la ciudad y de su
ordenacidn urbanistica.

Uno de los mas destacados fue el reali-
zado en 1945 por el arquitecto alicanti-
no César Cort, que supuso el ensanche
y expansion de la urbe herculina. Sin
embargo, las criticas recibidas hicieron
que fracasara so6lo un ano mas tarde,
al considerarse, entre otros aspectos,
la zona de Las Jubias que él proponia
como emplazamiento para uso indus-
trial como “insuficiente e inadecuado”.

Pero algunas ideas de Cort se retoma-
ron en el Plan de Alineacién del Ayunta-
miento de A Coruna aprobado en 1948,
en el que ya se contemplaba la implan-
tacion de la Refineriay de una planta de
aluminio en la zona de La Grela-Bens,
indicando también como areas fabri-
les la Ronda de Nelle, Viono, Los Ma-
llos, Cuatro Caminos, La Gaiteira y las
inmediaciones de Puente del Pasaje.

Los barrios de La Grela y Bens habian
surgido como alternativa para el desa-
rrollo industrial de A Coruna justo ese
ano, tras un intento fallido en 1947 por
parte de la Camara de Comercio de A
Coruna y otras instituciones de indus-
trializar la ria del Burgo. Ingenieros
como Cebrian Pazos, Salo-
rio Suarez, Pérez Alcalde y
Solérzano Rodriguez habian
analizado el proyecto, final-
mente abocado al fracaso
debido a los elevados costes
y problemas ambientales que
presentaba.

Emplazamiento
elegido desde
1948

Fue a partir de entonces
cuando la candidatura de La
Grela-Bens comenzo a enca-
bezar el ranking de posibles
ubicaciones para instalar un
parque industrial en la ciu-
dad, apareciendo asi en 1948

las primeras menciones al futuro Poligono de Agrela. En su
eleccion se habian tenido en cuenta la extensidn del terre-
no, su suave topografia y el abaratamiento de los costes de
ejecucion.

-

Imagen del futuro poligono, a la altura de la hoy Calle Newton, en el
ano 1961 con la nave de Emesa al fondo y la de Aplicaciones del
Hormigon S.A. alin en construccion. Fotografia cedida por Alberto Marti

Anos mas tarde, en 1954, Fenosa instalé en la zona una
subestacion de electricidad que atraeria a otras empresas
necesitadas de un elevado consumo energético, por lo que
paulatinamente se fueron emplazando en esta nueva zona
industrial companias como Genosa, en 1958; Emesa, en
1959; y Aluminios de Galicia, que desembarcaria en esta
area todavia practicamente despoblada en el ano 1961.

En los anos 50y 60, el emplazamiento en el que hoy se ubica
el Poligono de Agrela era una zona de estructura granitica
cuyas tierras estaban destinadas al labradio y al pastoreo,
fincas y huertas que posteriormente se acabarian transfor-
mando en amplios solares de uso industrial. Antiguamente,
los terrenos de Agrela se integraban dentro del término ju-
risdiccional de Santa Maria de Oza, adherido a A Coruna en
el ano 1912.

Gran expansion urbanistica entre
1940y 1960

El Poligono de Agrela se encuentra en la actualidad com-
pletamente integrado en la ciudad herculina como resultado
de haber nacido en paralelo al desarrollo urbanistico experi-
mentado en aquel entonces por A Coruna. Y es que fue entre
1940y 1960 cuando esta urbe registré su mayor crecimiento
demografico y urbano, hasta el punto de construirse en sélo

40
esas dos décadas mas de 7.500 vivien- ’
das para dar respuesta a las necesida-
des del momento. Toda esta progresion
estuvo impulsada principalmente por
el desarrollo econdémico vivido gracias
al asentamiento de nuevas industrias
en la ciudad dada la disponibilidad de
mano de obra.

El panorama urbanistico de A Coruna
mejoro notablemente durante esta épo-
ca, en la que al frente del Gobierno lo-
cal estuvo durante once anos -de 1947
a 1958- Alfonso Molina, responsable del
embellecimiento de la urbe herculina
gracias a la creacion de zonas ajardina-
das, ademas de realizar infraestructu-
ras viarias clave aun en la actualidad,
como la carretera de entrada y salida de
la ciudad, que hoy lleva su nombre.

Asentamiento de la
Refineria

El hecho que permitié que el parque
empresarial de Agrela se impulsa-
ra definitivamente tuvo lugar en 1962,
cuando el entonces Consejo Economico
Sindical Provincial present6 el antepro-
yecto de un poligono “destinado a servir
de nexo entre la ciudad y su reciente-
mente creada zona industrial”.

Precisamente ese ano se construyd en
una zona proxima el embalse de Mei-
cende, que garantizaria la suministra-
ciéon de agua en abundancia a las em-
presas que lo demandasen, y dieron
comienzo las obras de la Refineria, uno

- - ‘a

La Refineria, en construccion en el ano 1963.
Fotografia cedida por Repsol S. A.
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de los puntales mas importantes de la industrializacién de
la ciudad y uno de los motores econémicos de toda Galicia.

Inauguracion del Aeropuerto
de Alvedro

Solo un ano mas tarde, el 25 de mayo de 1963, A Coruna vivia
uno de los acontecimientos mas importantes de su historia:
la inauguracion del Aeropuerto de Alvedro, sin duda un he-
cho decisivo en el progreso de la ciudad que no quisieron
perderse las 7.000 personas que asistieron a la apertura ofi-
cial. Por aquel entonces la capital corunesa disponia de uno
de los aeropuertos mejor equipados del momento, con una
pista de aterrizaje de 1.800 metros de largo, superior a la
de los otros dos gallegos: el compostelano de Lavacolla y el
vigués de Peinador.

La pista del Aeropuerto de Alvedro el ano de su inauguracion y en la actualidad. /mdgenes
cedidas por el Ayuntamiento de A Coruna del Archivo Municipal. Por Paisajes Espanoles

Creacion del Polo de Desarrollo
Industrial

Aunque poco se actud sobre el desarrollo industrial y comer-
cial de A Coruna durante la dictadura de Franco, en los 60 se
produjo un cambio de rumbo clave desde el momento en que
la ciudad fue designada Polo de Desarrollo, fruto del Plan de
Desarrollo Economico y Social que el Gobierno estatal habia
aprobado para siete ciudades espanolas, entre ellas A Coru-
nay Vigo.

Asi, aunque ya habia sido firmado en el ano 1963, el 30 de
enero de 1964 se publica en el Boletin Oficial del Estado
(BOE) el decreto de localizacion de Polos de Desarrollo In-
dustrial en A Coruna, Sevilla, Valladolid, Vigo y Zaragoza. En
el mismo decreto, aprobado por el Consejo de Ministros seis
dias antes, se ubicaban en Burgos y en Huelva sendos Polos
de Promocion Industrial.

Los Polos de Promocion serian aquellos cuyo objetivo era
iniciar la industrializacion en una zona en la que practica-
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mente no existia la industria, mientras
que los de Desarrollo perseguian ace-
lerar el ritmo de crecimiento de los nd-
cleos en los que ya se realizaban en ese
momento diversas actividades indus-
triales, como era el caso de A Coruna.

Objetivo: corregir
desequilibrios
territoriales

Con este importante decreto el Gobier-
no pretendia corregir los desequilibrios
territoriales en la distribucion de la in-
dustria en Espana, si-
guiendo la filosofia de
los llamados Planes de
Desarrollo, que incluian
incentivos como sub-
venciones a la inversion
inicial, créditos oficia-
les, desgravaciones fis-
cales, suelo industrial
relativamente  barato,
buenas infraestructuras
y ayudas para la forma-
cion profesional.

El entonces ministro de
Informacion y Turismo,
Manuel Fraga, decla-
raba tras el Consejo de
Ministros que de esta
forma se buscaba dar

solucidén a uno de los principales pro-
blemas que presentaba la estructura
economica espanola: la diferencia entre
las provincias. “La desigual distribucion
de la renta nacional entre las diferentes
regiones espanolas convierte en impe-
rativo ineludible para el Plan de Desa-
rrollo emprender una accién enérgica y
eficaz en las regiones de renta mas baja
para conseguir la participacion equi-
librada de todas ellas en el bienestar
economico y social”, explicaba el que
posteriormente seria presidente de la
Xunta de Galicia durante 16 anos.

Todos los medios de comunicacion ga-
llegos se hicieron eco de la noticia. Por
ejemplo, La Voz de Galicia |a destacaba
en portada el 25 de enero de 1964 bajo
el titular “Un polo de desarrollo, en La
Coruna”.

N oY Wos de Galicia |E:*;.‘::TQI
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U POLO DF DESARROLLO, EN LA CORUAA

FRANCO |Ofros seran localizados en Vigo.

Y GALICIA| Gevilla, Valladolid y Zaragoza
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Portada de La Voz de Galiciadel 25 de enero de 1964 en la que
informaba del Polo de Desarrollo de A Coruna. /magen cedida
por La Voz de Galicia

Tras la publicacion del decreto ley sobre el Polo de Desa-
rrollo en A Coruna, el Ayuntamiento herculino aprobd, en un
pleno extraordinario celebrado el 10 de febrero de 1965, la
expropiacion de los terrenos de la primera fase del Poligono
de La Grela-Bens. Se ponia en marcha el futuro parque in-
dustrial, que con el paso de los afos pasaria a denominarse
Poligono de Agrela.

Influencia positiva en los
municipios limitrofes

La repercusion positiva de éste se dejo notar no sélo en la
ciudad de A Coruna, sino también en los ayuntamientos limi-
trofes como Culleredo y Arteixo, que registraron con el paso
de los afos una expansidn industrial que conllevo un gran
desarrollo urbano y demografico.

Asi lo reflejan los datos del Instituto Nacional de Estadisti-
ca (INEJ, que revelan que entre 1960 y 1981 el Concello de
Arteixo incremento su poblacion un 226,1%, aumentando un
120% su parque de viviendas.

Algo similar ocurrié en otros nucleos vecinos como Olei-
ros o Cambre, ya que el Parque Industrial de Agrela actud

como palanca de desarrollo econémico
no Unicamente en su area de influencia,
sino en los ayuntamientos limitrofes.

Gran repercusion
mediatica y social

De ahi que las noticias en torno al Polo
de Desarrollo de A Coruna tuviesen
gran repercusion mediatica durante
dias, en los que coparon las portadas
de los periddicos. Asi, La Voz de Galicia
o El Ideal Gallego abrian con titulares
del tipo: “Con el Polo de Desarrollo, La
Coruna se transformara en un plazo de

Cleteal Gallego
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Portada y noticia interior de £{ /deal Ga[lego
del 26 de enero de 1964 sobre el Polo de De-
sarrollo de A Coruna. /magen cedida por El
Ideal Gallego y la Xunta de Galicia
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cuatro o cinco anos en una ciudad de 300.000 habitantes” o
“Los Polos de Desarrollo elevaran la renta de las zonas cir-
cundantes”.

Al mismo tiempo, en la ciudad herculina se organizaban ac-
tos sociales y econdmicos a raiz de esta noticia, con debates
y conferencias acerca de las consecuencias positivas que
traeria a la ciudad la nueva area industrial.

Vista aérea del Poligono de Agrela en la actualidad. Cedida por el Ayuntamiento de A Coruna

del Archivo Municipal. Por Aéreas Imagen

El poligono hoy

Asi naci6 el Poligono de Agrela, el mas antiguo de la provin-
cia de A Corunay el que en la actualidad cuenta con mayor
nuimero de empresas de Galicia tras convertirse en estos 50
anos de vida en el auténtico dinamizador econdmico de la
ciudad herculina y su comarca.

Con el paso de los anos, el Poligono de Agrela consiguid evo-
lucionar de la orientacion principalmente fabril de sus ori-

] e ke

.

H'“-'\\ ST u'l__ll__._ =H\q'-ﬁ"-l -: ".- :

 Wer I.'z' 'z 1 f 1._‘:-'.1’”'-.

. \.;.__7_,[ u !Js‘.—-l ‘-‘E;’,‘,yiimz

by ol \R = el Aomms
- C AN . | =

e |

Plano callejero del parque industrial

>
AGREL

..........
BRRGIARISY

genes a una mayor actividad comercial
y de servicios que lo situa a la altura
de los grandes parques empresariales
europeos, con el valor anadido de estar
completamente integrado en la ciudad,
lo que le permite caminar hacia un mo-
delo de Smart Parque.

A ello contribuyd de
forma decisiva el papel
desempenado por la
Asociacion de Empresa-
rios de Agrela, la Unica
gue en un principio supo
ver el potencial que te-
nia aquel poligono in-
dustrial gestado en 1963
en un rincon de A Co-
runa y que medio siglo
después alberga unas
550 companias que ge-
neran mas de 12.000
puestos de trabajo.

En la actualidad, el par-
gue empresarial cuen-

HL‘“""%'S‘--"_"“-H-.___ ta con una superficie

total de 1.421.818 me-
tros cuadrados, de los
cuales 887.677 corres-
ponden a 218 parcelas
iniciales, varias de gran superficie que
posteriormente fueron reparceladas y
subdivididas. Actualmente no hay sola-
res disponibles, ya que todos estan ad-
quiridos.

Aunque en el Poligono de Agrela co-
existe una gran diversidad de empre-
sas, en cuanto al sector de actividad so-
bresalen las de tipo comercial, almacén
y servicios.

Decisiva y acertada
apuesta del
empresariado

La Asociacion de Empresarios de Agre-
la nacio6 el 27 de octubre de 1973 con el
objetivo de defender los intereses de las
companias asentadas en el poligono y
buscar soluciones a las multiples ne-
cesidades que durante anos ha tenido
el parque empresarial. Asi, entre sus
principales logros destaca la consecu-
cion de los servicios e infraestructuras

de los que adolecia la zona industrial, que la Administracion
diera cobertura legal a la actividad alli desarrollada o erra-
dicar el problema del chabolismo, ademas de ser capaz de
regularizar las relaciones con las diferentes administracio-
nes, que durante décadas fueron dificiles.

Su constitucidn coincidio en un ano tragico para la ciudad de
A Coruna, ya que so6lo dos meses antes, el 13 de agosto de
1973, se producia en Montrove (Oleiros) el mayor accidente
aéreo de la historia de la provincia, en el que perdieron la
vida 85 personas.

Asamblea General de la Asociacion celebrada el 24 de mayo del ano
2012 estando al frente del colectivo la actual Junta Directiva,
presidida por Manuel A. Garcia Santamaria

Cuarenta anos después, la Asociacion de Empresarios de
Agrela, germen del asociacionismo empresarial gallego,
continua siendo un referente a nivel autondmico e incluso
nacional por su profesionalizacién y la calidad de sus servi-
ciosy por seguir adelantandose a su tiempo. Asi, al igual que
en los 80 el colectivo fue pionero al poner en marcha un no-
vedoso y eficiente servicio de vigilancia en el parque indus-
trial, en la actualidad es uno de los primeros en tener claro

o
que su futuro pasa por caminar hacia un
modelo de area industrial inteligente,
un Smart Parque, a lo que contribuira
su reciente inclusion en la plataforma
Smart City del Concello de A Coruna.

Nuevos poligonos
en la ciudad

Tras la puesta en marcha del Polo de
Desarrollo y el despegue del Poligono
de Agrela, A Coruna continué ampliando
su suelo industrial al crear los parques
empresariales de Sabdn y Pocomaco.

El primero, situado en el limitrofe mu-
nicipio de Arteixo, fue proyectado por la
Diputacion de A Coruna en el ano 1965,
momento en el que se convirtidé en uno
de los mayores parques empresariales
de Espana con sus 3.280.000 metros
cuadrados de extension.

Sélo tres afos mas tarde, en enero de
1968, surgiria como iniciativa privada en
el valle de Mesoiro el Poligono de Co-
mercio Mayorista de A Coruna, Pocoma-
co, el primer parque logistico-mayorista
del pais.

Con el paso de los anos, las tres zonas
industriales convertirian a la ciudad
herculina en pionera a nivel nacional en
la planificacion de suelo industrial, con
una oferta variada y flexible, desempe-
fAando una funcion clave como auténti-
cos motores econdmicos y puntales de
la industrializacion.

Alcaldes que gobernaron A Coruna durante los
anos de expansion del Poligono de Agrela

Demetrio Salorio Suarez

José Pérez-Arday Lopez Valdivieso
Jaime Hervada y Fernandez Espana
José Manuel Liano Flores

Berta Tapia Dafonte

Domingo Merino Mejuto

Joaquin Lépez Menéndez
Francisco Vazquez Vazquez

(febrero 1966-enero 1969)
(enero 1969-ferero 1974)
(febrero 1974-enero 1976)
(febrero 1976-marzo 1978)
(marzo 1978-abril 1979)
(abril 1979-marzo 1981)
(abril 1981-mayo 1983)
(mayo 1983-mayo 2007)
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40 anos

creciendo juntos

Beatriz Mato
Conselleira de Traballo e Benestar
Xunta de Galicia

Cuarenta anos son el tiempo -nada mas y nada menos

que cerca de medio siglo- que ha invertido la Asocia-
cién de Empresarios de Agrela para que hoy todos los coru-
Nneses y corunesas podamos decir con orgullo que éste es el
poligono con mas empresas de toda Galicia.

C uarenta anos son casi, casi toda una vida trabajando.

Precisamente porque estamos en tiempos duros, todos es-
tos anos de trabajo adquieren, si cabe, todavia mas relevan-
cia. Por eso, ahora que celebramos su 40 cumpleanos dar
solo las felicidades a la Asociacidon no es suficiente.

No es suficiente porque todos los que vivimos en A Coruna
hemos podido ver el crecimiento de este poligono en sus 50
anos de vida, y cdmo ha ido evolucionado al compas de su
entorno. Su capacidad de adaptacién estd mas que demos-
trada: partiendo de la actividad fabril con la que comenzé
este parque empresarial, el mas antiguo de la provincia, ha
llegado a especializarse en servicios y comercio y a asen-
tarse como uno de los polos comerciales e industriales mas
relevantes de toda la Comunidad Auténoma.

Un camino en el que ha sido fundamental el papel de la Aso-
ciacion, que ha hecho todo lo que estaba en su mano para
dotarlo de los servicios e infraestructuras necesarias y que
ha luchado con todos sus recursos para promocionar la acti-
vidad y crecimiento de este poligono.

Una simple enhorabuena no basta tampoco para valorar en
su medida cada uno de los puestos de trabajo que se gene-
ran en este parque, especialmente en los tiempos que co-
rren. Y soy consciente de que todos ellos nacen del esfuerzo,
las ganas, las ideas y el trabajo que hay detras. Hablamos
de mas de 300 empresas dentro de la asociacién -y unas

550 en el poligono- que dia a dia abren
sus puertas con ilusién y proporcionan
cada manana a A Coruna un mayor va-
lor, tanto material como inmaterial.

Por eso, desde todas las areas de la
Xunta ponemos las herramientas y los
recursos que estan en nuestra mano
para seguir ayudando a los que ya es-
tan y para facilitar su nacimiento a los
que quieren arrancar. Nos esforzamos
y trabajamos desde todos los angulos:
desde el suelo industrial hasta el em-
prendimiento, la promocion del empleo,
la financiacion o el asesoramiento.

Queremos ir de la mano de todos, y en
este caso de los empresarios de Galicia
y en especial de los de Agrela, en el sen-
dero hacia la recuperacion economica.
Porque, si hay una forma de salir de la
situacidn en la que nos encontramos, es
caminando todos juntos hacia la misma
meta.

Por eso, no me canso de repetir que las
felicitaciones no son suficientes para
elogiar todo el esfuerzo, sudor y ganas
invertidas. Porque lo que necesitamos
ahora todos los coruneses, y gallegos
en general, es que la Asociacion de
Agrela “cumpla muchos mas” y siga
como hasta ahora. Nosotros, mientras,
continuaremos a su lado.
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Traballo apuesta por la

formacion, el emprendimiento,
la economia social y el apoyo a
los colectivos mas vulnerables

La Conselleria de Traballo e Benestar, de la Xunta de Galicia,
tiene entre sus competencias la de ejecutar las politicas ac-
tivas de empleo, que permiten la mejora de la capacitaciony
de las posibilidades de insercion laboral de los trabajadores.

Por eso, la Conselleria de Traballo e Benestar esta ponien-
do todos sus esfuerzos en desarrollar unos programas que
favorezcan una cualificacion oficial y real, adaptada al mer-
cado laboral, y que mejoren realmente el curriculum vitae
de nuestros trabajadores y trabajadoras. Al mismo tiempo,
y para complementar estas acciones, este departamento
autondmico busca apoyar a todo aquel que tenga ideas para
ponerlas en marcha: bien a través de incentivos a los auto-
nomos o de la promocion de las cooperativas, una formula
empresarial que estd demostrando una especial resistencia a
la crisis economica. En definitiva, se trata de que todos estos
proyectos combinados mejoren el capital humano de nuestra
comunidad auténoma y promuevan el emprendimiento, la in-
novacion y la economia social.

Para conseguir estos objetivos se desarrollan diferentes pro-
gramas que van desde el cooperativismo y economia social;
el emprendimiento y los auténomos; el fomento de empleo
y los incentivos a la contratacidn; los programas mixtos de
formacion y empleo; hasta la insercion laboral de personas
con discapacidad o la contratacion para personas con baja
cualificacion y la prevencion de riesgos laborales.

En cuanto a la formacidn, uno de los principales objetivos
que se marcd este departamento a medio y largo plazo fue
conseguir que se adecuara a las necesidades reales del mer-
cado laboral. Para eso, se realizan amplios y rigurosos estu-
dios para determinar cuales son los perfiles mas demanda-
dos en cada zona de Galicia, para armonizar de esta forma
las especialidades con estas necesidades. Con la formacion
también se persigue que los alumnos consigan un certifica-
do de profesionalidad de validez estatal. Actualmente, casi el
100 por cien de los cursos son acreditados, y esa linea es la
que se va a seguir en los préximos anos.

Pero el departamento autonémico también pone en marcha
programas que combinan la formacion con el acceso a un
puesto de trabajo, de forma que los participantes pueden
adquirir una experiencia real en el mercado laboral. Se tra-
ta, por ejemplo, de programas como los talleres de empleo,
o incluso de los planes de cooperacidn, que dan ayudas a
corporaciones locales y otras entidades, como las sociales o
asociaciones de interés general para la ciudadania, con el fin
de poder contratar a personal para que desempene tempo-
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ralmente determinadas funciones. De
este modo, se proporciona experiencia
laboral, lo que aumenta la posibilidad
de insercion del beneficiario.

Autonomosy
emprendedores

Pero otro de los aspectos fundamen-
tales del trabajo de la Conselleria de
Traballo e Benestar para dinamizar el
empleo es apoyar a los auténomos vy
emprendedores, y fomentar las formu-
las cooperativas.

Con los autonomos y emprendedores se
ha establecido un didlogo directo en el
que se sequira avanzando en los proxi-
mos anos, especialmente teniendo en
cuenta que gran parte del tejido empre-
sarial de Galicia se sustenta en auténo-
mos y pymes.

De hecho, este departamento impulso la
creacion del Consello Galego do Traba-
llo Auténomo, que constituye desde su
puesta en marcha un drgano consultivo

del Gobierno autondmico en las materias que afectan a este
colectivo profesional.

Desde la Conselleria se facilitan también ayudas para que
los que inician su proyecto puedan contratar hasta tres tra-
bajadores, y se prima especialmente si los contratados per-
tenecen a alguno de los colectivos mas vulnerables, como
pueden ser los jovenes, las mujeres o los parados de larga
duracion.

La innovacidon también es fundamental. Por eso existe, ade-
mas, una linea de ayudas para aquellos que quieran poner
en marcha una microempresa o que tengan una idea con
base tecnoldgica.

El cooperativismo es otra de las lineas estratégicas de cara
a los préoximos anos, por dos razones fundamentales: por los
valores propios de la cooperacidn y colaboracién en el seno
de estas empresas y porque estas formulas empresariales
demuestran una especial resistencia ante las circunstancias
econdmicas adversas.

Desde el departamento autonémico que dirige Beatriz Mato
se ha puesto en marcha una red de asesoramiento con pun-
tos por toda Galicia para favorecer la creacion de nuevas
cooperativas, un esfuerzo que ya esta dando sus frutos. Asi
mismo, también se han habilitado ayudas para consolidar
las cooperativas que ya existen y ayudarlas a que mejoren en

i
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La conselleira de Traballo, Beatriz Mato, durante una visita a uno de los cursos de formacion organizado desde su departamento.
Fotografia cedida por la Conselleria de Traballo e Benestar. Xunta de Galicia
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areas como la innovacion o la interna-
cionalizacion.

Jovenes

En circunstancias como las actuales, el
diseno de las politicas de empleo, ade-
mas de conseguir que sean eficaces,
debe centrarse también en ayudar es-
pecialmente a los colectivos mas vulne-
rables como son los jovenes, las muje-
res, los parados de larga duracion o los
mayores de 45 anos.

Actualmente, los datos del paro reflejan
que los jovenes son el grupo de edad
que registra un mayor desempleo, por
eso el departamento de Traballo esta
haciendo un especial esfuerzo, junto
con las empresas, para conseguir su in-
sercidn laboraly su capacitacion.

Entre otras iniciativas, desde la Xunta
se esta promocionando también el con-
trato de formacion dual, que permite a
los jovenes combinar la formacidn con
un contrato de trabajo en una empresa.
De esta forma, también las companias
pueden contar con personal cualificado,
formado segun sus necesidades y su
método de trabajo.

Prevencion de riesgos
laborales

Todas estas medidas sin olvidar la ne-
cesidad de velar por la seguridad en
el empleo, para lo que hemos hecho y
seguimos haciendo grandes esfuerzos
para fomentar la prevencion de riesgos
laborales, un beneficio que llega tanto
al trabajador como a la propia empresa,
y que enriquece a toda la sociedad.

Asi, el departamento autondmico rea-
liza inspecciones, elabora guias de ac-
tuacion, ofrece asesoramiento e infor-
macion, al mismo tiempo que lleva a
cabo planes especificos para aquellas
areas o sectores donde se registra una
mayor siniestralidad.

En resumen, la Conselleria de Traballo
e Benestar trabaja dia a dia para contar
con un mercado laboral mas inclusivo
y competitivo, un capital humano mas
cualificado y un entorno laboral cada
vez mas seguro.
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Un pulmon industrial
con mas de 500
empresas

José Maria Castellano
Presidente de Novagalicia Banco

wagalig

Galicia, siempre a medio camino entre la industriali-

zacion y la posindustrializacion. Hay muchos (mas de
100) parques empresariales y poligonos industriales en Ga-
licia. La mayoria de ellos han permitido ordenar urbanisti-
camente la industria en cada comarca, algunos han estado
al borde del colapso por saturacion, pero por desgracia, la
mayoria de ellos sufren hoy de orfandad, tienen mas parce-
las que empresas.

El suelo industrial es un tesoro en un territorio como

El suelo industrial bien situado, organizado y bien gestionado
es una infraestructura basica, no sélo para el idéneo asen-
tamiento de las empresas, sino como poder de atraccion de
la inversiony de la localizacion industrial. Lamentablemente
en Galicia, y en otras muchas zonas de Espana, se han cons-
truido poligonos industriales sin capacidad de atraccion. Y,
al contrario, falta suelo industrial en las zonas pretendidas
por muchas empresas.

A Grela-Bens, nacido en 1963 y gestionado desde poco des-
pués (1973) por la Asociacién de Empresarios de Agrela, es
un buen ejemplo del suelo industrial que funciona. Simbélico
por su historia y tradicion de atraccion industrial. Bien situa-
do y conectado con A Coruna, es también una realidad con
sus 1,4 millones de metros cuadrados ocupados por mas de
500 empresas de todos los tamanos y sectores. Un poligono
que se ha ido reinventando a medida que la ciudad crecio,
transformando la industria pesada en ligera, la produccion
en distribucion y las viejas carreteras en calles y avenidas.
Esa capacidad de transformacion, seguramente muy depen-
diente de la Asociacion Empresarial, es la que le ha permi-
tido cumplir medio siglo como uno de los nucleos empresa-
riales de mayor generacion de riqueza de Galicia.

Celebramos 40 anos de historia de la Asociacion de Empre-
sarios de Agrela, un proyecto que ha ido creciendo a la vez
que lo hacia el poligono y cada una de las companias que en
él se han ido instalando. Si el suelo bien situado y bien co-
nectado es la infraestructura basica, el asociacionismo em-
presarial es el cimiento que permite desarrollar un proceso
de industrializacién.

Muchos parques empresariales de promocién publica han
fracasado por la falta de cooperacion empresarial en su
base. Los nucleos empresariales, ademas de asentamiento,
necesitan servicios para ser atractivos. Para funcionar, cre-
cer y renovarse. Vigilancia, limpieza, seguridad, lobby, iden-
tidad, cooperacidn... servicios. El trabajo de una asociacion
como ésta es basico para el éxito en un parque, que a lo largo
de tantos anos siempre atraviesa momentos dificiles, espe-
culaciones o falta de atencidn a las necesidades industriales.

Agrela también forma parte de la historia, la evolucién y la
realidad actual de Novagalicia. Unos 200 profesionales del
banco trabajan en un edificio emplazado en una de las par-
celas de Agrela. Por eso, también nos sentimos parte de las
bodas de oro del parque empresarial. Estamos muy orgu-

llosos de pertenecer a este colectivoy a
este poligono.

12.000 puestos de trabajo son el mejor
estandarte que puede mostrar el deca-
no de los parques empresariales de la
provincia de A Coruna en sus 50 anos de
historia.

Decia un veterano y ya exdirectivo de
PSA Peugeot-Citroén, desde un parque
empresarial de la Zona Franca de Vigo,
a 160 kilometros de Agrela, que “la in-
dustria es lo que nos da de comer”. Yo
también lo creo asi. Es ldgica la ter-
ciarizacion de la economia y la natural
evolucidon de los parques empresariales
urbanos o periurbanos hacia modelos
mas comerciales, menos pesados. Pero
en cualquier caso, donde hay una indus-
tria se genera riqueza, sector terciarioy
servicios.

Galicia aun tiene pasos que dar en ma-
teria de industrializacion. Debemos po-
ner todos los mimbres para seguir atra-
yendo industria, inversion y produccion.
Pero, honestamente, creo que debemos
hacerlo en la linea de la investigacion
y el desarrollo empresarial, fabricando
cosas que otros aun no haceny concen-
trando esfuerzos en areas en las que se
pueda aportar valor.

Con suelo, asociacionismo empresarial
e innovacion estoy seguro de que forta-
leceriamos la riqueza gallega y garan-
tizariamos mejor el futuro que pensan-
do en otro tipo de modelos econdmicos
mas cortoplacistas.

Es gratificante poder celebrar aniver-
sarios como el que conmemora este
libro. Para un banco gallego como el
que presido, que quiere ser la entidad
de referencia de todos los gallegos, las
empresas son una prioridad estratégi-
ca porque son la base fundamental de
nuestra economia y la palanca desde la
que vamos a iniciar la recuperacion.

Los mas sinceros deseos y el mas firme
apoyo desde Novagalicia para que Agre-
la siga cumpliendo anos en constante
renovacion, como pieza esencial para el
progreso economico y empresarial de la
ciudad de A Coruna y de toda Galicia.
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Cuarenta anos

de una solida \
apuesta ‘\
empresarial \

Maria Luisa Cid
Teniente de alcalde de Empleo y Empresa del
Ayuntamiento de A Coruna

del 40 aniversario de la Asociacion de Empresarios de

Agrela, entidad que representa los intereses e inquie-
tudes del parque mas antiguo de la provincia, con mas de
550 empresas de las que casi el 60% forman parte de la en-
tidad. Explicar el desarrollo de A Coruna sin el Poligono de
Agrela, auténtico motor econdmico de la ciudad y de su co-
marca, es, simplemente, imposible porque el poligono es la
sena de identidad de la industria corunesay, si en el pasado
ha sido crucial para su avance, en el futuro lo serd aun mas.

E s para mi un privilegio colaborar en la conmemoracion

La Asociacion de Empresarios de Agrela, fundada en 1973
sin animo de lucro, sopla este ano cuarentavelasy en el area
de Empleo y Empresa que tengo la responsabilidad de diri-
gir sabemos el importante papel que ha desempenado en la
historia de este parque empresarial que, por cierto, pronto
celebra su 50 aniversario.

Siempre hemos apoyado y apoyaremos iniciativas que con-
tribuyan a consolidar el tejido industrial del municipio por-
que estamos convencidos de que cuanto mas amplio sea ese
tejido mas fuerte y menos dependiente serd nuestra ciudad.
Y porque, ademas, el papel del empresariado es crucial en
la generacion de empleo, mas, si cabe, en tiempos de crisis.
Por todo ello, mi mas sincera enhorabuena a la Asociacidn
de Empresarios de Agrela, enhorabuena por llegar a los 40
con tan buena salud y por contribuir con su buen hacer al
desarrollo econdmico de la ciudad, de la provincia y de toda
Galicia.

El camino ha sido largo, muchas veces duro, pero, sin duda,
también fructiferoy, hoy, aquel poligono levantado en un rin-
con de A Coruna en el ano 1963 por un grupo de inquietos
empresarios es uno de los parques decanos de Galicia donde

desarrollan su actividad cientos de em-
presas de reconocido prestigio que han
generado miles de puestos de trabajo.

En el Ayuntamiento tenemos muy pre-
sente que A Coruna debe seguir siendo
el motor econdémico de la comunidad
gallega, y asociaciones como la de Agre-
la tienen mucho que decir en este em-
peno porque representan a sectores que
marcan el pulso industrial de la ciudad.

Por sus muchas posibilidades como
fuente de riqueza, proyectos como Co-
runa Futura incluyen a los poligonos in-
dustriales en su modelo urbano. La ciu-
dad tecnoindustrial dibujada en Coruna
Futura propone crear suelo para nuevas
actividades econdmicas a lo largo de
un corredor industrial que conecte A
Coruna y Arteixo. Es una estrategia de
mejora urbana, de buscar lo mejor de la
ciudad y de explotar lo mejor con inteli-
gencia.

De ahi la importancia de que el sector
industrial corunés se empape de las
nuevas tecnologias porque A Coruna
debe ser un referente tecnoldgico. Su
inclusion en la plataforma Smart City
es su gran apuesta por proyectos de ur-
banizacion inteligentes, por fomentar la
reurbanizacion de poligonos industriales
también inteligentes. Y en este proceso
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Interior del Centro Municipal de Empresas ubicado en Agrela.
Fotografia cedida por el Ayuntamiento de A Coruna

de vértigo, en esta imparable fase de adaptacion a los nuevos
tiempos, el esfuerzo, el entusiasmo y la dedicacion son valo-
res esenciales que desde el area de Empleo y Empresa con-
sideramos fundamentales para el éxito de cualquier proyecto
empresarial.

Esfuerzo, entusiasmo y dedicacion guian también las activi-
dades que impulsamos desde estas mismas areas: campa-
nas de dinamizacion, seminarios, cursos de formacion, iti-
nerarios de insercidn y el resto de programas y actuaciones
que conforman nuestro dia a dia. Y porque en el Ayuntamien-
to queremos y mimamos estos valores, del mismo modo -y
con igual interés- fomentamos politicas activas de empleo,
una prioridad para este Gobierno municipal.

En este ambito, el convenio entre el Servicio Municipal de
Empleoy la Asociacion de Empresarios de Agrela es sin duda
una magnifica muestra de como llevar la teoria a la practica
y de como hacerlo con buenos resultados. Fruto del didlogo
y del entendimiento, el objetivo de este acuerdo, sellado en
2012, es ampliar la formaciéon de empresarios, asociados y
emprendedores coruneses para poder competir sin comple-
jos en el siempre dificil mundo empresarial. Es el ejemplo
perfecto de colaboracion entre el sector publico y el privado.

Esta alianza del Ayuntamiento y la Asociacién de Empresa-
rios de Agrela se ha traducido, tan sélo en lo que va de ano,
en una media de casi dos cursos al mes, lo que demuestra el

interés del Gobierno local
en responder a las nece-
sidades formativas de los
mas de 300 miembros que
dan forma a la entidad em-
presarial del decano de los
parques industriales.
Nuevas tecnologias, desa-
rrollo comercial o cuestio-
nes practicas como que los
empresarios conozcan en
profundidad cambios que
les afectan en su dia a dia
-como la reforma del mer-
cado laboral- son algunos
de los temas sobre los que
versan los cursos imparti-
dos y que han tenido una
excelente acogida.

Sin duda, la ubicacion en
el poligono del Vivero de
Empresas del Iglesario de Agrela, que
alberga el Centro Municipal de Empleo,
contribuye a reforzar la excelente sin-
tonia del parque industrial con el Ayun-
tamiento de A Coruna. Concebido como
un espacio para emprender, las 12 au-
las del Iglesario estan llenas de ideas y
de ilusiones de coruneses y corunesas
con ganas de hacer cosas.

La complicidad con la Asociacion de Em-
presarios de Agrela también se hace pa-
tente en actividades municipales como
los desayunos de trabajo, donde empre-
sarios del parque se sientan, dialogan e
intercambian experiencias con los vive-
ristas. Un ejemplo mas de la estrecha
relacidn que mantenemos con el parque
empresarial de vuestra asociacion.

Por todo lo que la Asociacion de Em-
presarios de Agrela ha significado vy
significa para A Coruna, por el espiritu
de superacidn de sus asociados, por su
entusiasmo y por su ilusion a lo largo de
estos 40 anos, una vez mas, enhorabue-
na. Y que cumpla muchos mas.

GERMEN DEL
ASOCIACIONISMO
EMPRESARIAL
GALLEGO
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'CELlA CARAMES (Suinco)

P primeca pecsen:

“PARA Mi VENIRNOS PARA AGRELA
TUVO UN SIGNIFICADO ESPECIAL
PORQUE UN Ti0 DE MI MADRE ERA
EL CURA DE LA ERMITA”

Las necesidades de espacio llevaron
a Suinco Auxiliar del Mueble a trasla-
darse al Poligono de Agrela en el aho
1985, dejando atras el local que hasta
entonces habia ocupado en el centro
de la ciudad. “"A mi marido le gustaba

estar colocado en la mejor ubicacion >

oemoLcso

EMPRESA MUNICIPAL AGUAS
DE LA CORUNA, 5.A. ([EMALCSA)
Gestion de servicios municipales

Juan de la Cierva, 1. 15008 A Coruna
Tel. 981 242 322 - Fax 981 242 762
www.emalcsa.es

El Poligono Industrial de La Grela-Bens fue gestado en 1963
y creado coincidiendo con aquellos famosos Polos de Desa-
rrollo que habian puesto en marcha los gobiernos tecnocra-
tas del tardofranquismo.

En aquel momento, la ciudad de A Coruna comenzaba en la
Plaza de Pontevedra, a casi dos kildmetros del nuevo poli-
gono, con el que enlazaba por una casi despoblada y muy
estrecha carretera o Avenida de Finisterre que, a la altura
del ahora parque industrial, hacia poco mas de una década
que habia sido asfaltada.

A ambos lados, flanqueando la carretera, huertas, fincas,
campos y prados que interrumpian los barrios de Santa
Margarita -el mas urbanizado, grande y poblado- y los mas
pequenos de Agra de Bragua, Ventorrillo, Infesta, Pedroso;
Viono y Sardineira. A Fortaleza, donde a mediados del pa-
sado siglo XX entre otros muchos crios sobresalia un genio
futbolistico infantil llamado Luisito Suarez, en el Perseve-
rancia, equipo de la parroquia de Santo Tomas. A Ramallei-
ra, lugar de nacimiento de nuestro inolvidable croonerlocal,
Pucho Boedo; A Silva, bullicioso arrabal lleno de indomita
vitalidad, el de mayor influencia social entre los barrios ad-
yacentes, de gente recia y bravia, pero abierta y amistosa.
Seguian, hasta llegar a la Refineria de Petroliber, S.A., los
lugares de Fontenova, O Regueiro, A Moura, O Carballo, San
José y Gatdn, sucesivos nucleos poblacionales, auténticos
remansos de paz donde el tiempo transcurria placidamen-
te. Mas hacia el interior del hoy poligono, como si nos aden-
trasemos por la actual calle Newton, encontrariamos el lu-
gar de A Marfialla, casi despoblado como era, y en la suave
cima de un minimo altozano se asentaba Agrela, barrio de
acreditados y laboriosos profesionales.

@YORK tzsen, )¢

JOSE MARIA FREIRE RABUNAL
Instalacién y asistencia técnica de aire
acondicionado

Gambrinus, 101 nave 23-C. 15008 A Corufia
Tel. 981 258 230 - Fax 981 252 734
www.rocayork.com

Vista aérea del ano 1969, donde se ve en la parte izquierda superior la
Avenida de Alfonso Molina. Cedida por el Ayuntamiento de A Coruna
del Archivo Municipal. Por Paisajes Espanoles

Constaba el pueblo de una alargada franja de antiguas edi-
ficaciones, conformada por los nucleos de Capilla (casa rec-
toral e iglesia, donde oficiaba el coadjutor de la parroquia de
San Cristobal y capellan de Agrela, D. Nazario, por antono-
masia), Barrio Nuevo y Fondal. Siguiendo desde esa hondo-
nada de Agrela hacia A Sardineira, y llegando al centro de la
llanura del valle, estaba el ameno lugar denominado Torre
das Vellas, so6lo un par de edificaciones labriegas, con fincas
de labor, humedales y varios y diversos arboles, todo ence-
rrado en un recinto casi castreno entre murallas de toscas
piedras. Después, iniciando una breve subida por caminos
que se empinaban levemente, esperaban Viono y Sardineira,
localizables en la denominada zona de contacto, que en el
plano inicial del poligono serviria de enlace entre el parque
empresarial y la Ronda de Outeiro y Avenida de Arteixo. Y
pocos metros mas abajo, tras recorrer varias corredoirasy

BAU LATTE

BAUPLATTE, S.L.
Aislamientos termo-acisticos, falsos techos,
impermeabilizacién y suelos

Mewton, 28. 15008 A Corufa
Tel. 981 130 002 - Fax 981 130 828
www.bauplattes|.com

> y creia que este poligono era la zona
ideal”, recuerda una emocionada Ce-
lia Caramés, gerente de la empresa,
dado el todavia reciente fallecimiento
del empresario Julio Couto, fundador
de la compania. “El estaba enamo-
rado de Agrela y anduvo anos detras
del local que ocupamos en la actua-
lidad, para el que tuvimos que pedir
un préstamo. Pero acert6 con la ubi-
cacion y los anos le dieron la razon”,
afirma orgullosa.

La empresaria se refiere a las insta-
laciones de la calle Galileo Galilei es-
quina Newton, que construyé junto a
su marido en el ano 1991, tras dejar
las que habian ocupado en la calle
Edison desde el 85. “Son fechas muy
senaladas porque cuando nos tras-
ladamos al poligono nacié nuestra
primera hija, Elisabeth, y cuando nos
cambiamos para esta nave estaba
embarazada de la segunda, Natalia”,
explica.

De aquella primera etapa frente a
Frigo Diz Celia no guarda mas que
buenos recuerdos. “Todos los veci-
nos eran fabulosos y éramos como
una gran familia”, afirma, tras lo que
recuerda que habia empresarios que

vivian con sus familias en la parte su- >

HIJOS DE RIVERA, 5.A.

Produccién y comercializacién de bebidas
José Maria Rivera Corral, 6. 15008 A Corufia
Tel. 981 901 906 - Fax 981 901 904
www.estrellagalicia.es



> perior de las naves, “algo muy habi-
tual en aquella época”.

La de Suinco fue la primera nave
construida en Galileo Galilei, una ca-
lle “que todavia no estaba abierta al
trafico y en la que aun vivian familias
expropiadas”. Eran unos anos aque-
llos en los que los empresarios con-
vivian no solo con los ultimos lugare-
nos de Agrela, sino también con los
soldados del cuartel militar ubicado
tras la nave de ABN.

“El cuartel, del que siguen en pie par-
te de las instalaciones, todavia estuvo
aqui bastante tiempo. De hecho, me
acuerdo de un capitan que habia atro-
pellado a alguien que cruzaba la via
para ir al mercado de frutas. Porque
ahora hay una mediana y un puente,
pero antes la gente de las naves cru-
zaba la carretera de un lado a otro
parair al bar del mercado, porque era
el Unico sitio en el que se podia tomar
un café al no haber ninguna cafeteria
en la zona”, recuerda.

Pese a las dificultades de aquellos
primeros anos, Celia y su marido vie-
ron cémo el poligono crecia y mejo-
raba de forma constante. Ademas,
senala que “para mi venirnos para

Agrela tuvo un significado especial >

MAXK UM

MAXXIUM ESPANA, S.L.

cruzar en atajo un par de manantiales y regatos, se llegaba
a la Carretera de los Banos de Arteixo, por la que ya transi-
taban los trolebuses A Corufa-Carballo (un verdadero lujo
para la época, incluidos los nada estéticos remolques con
mercancias) y pocos vehiculos méas. Luego, el puente del fe-
rrocarril sobre la citada carretera, entonces mas estrecha
que la de hoy. Se cruzaba la carretera de Arteixo y mas arri-
ba, tras las cuatro casas de labor de O Bosque, al lado de la
entrada al tunel, la parroquia de todos los lugares mencio-
nados: la de San Cristébal das Vinas, que ahi continua, con
el cementerio, hoy ampliado.

Fotografia de 1961 a la altura de la subcentral de Fenosa en la que
se observa el tendido eléctrico del trolebds de A Coruna-Carballo, en
uso desde 1950 hasta marzo de 1971. Cedida por Alberto Marti

Toda el agua de manantiales, fuentes, regatos, riachuelos,
etc, que eran innumerables y que pomposamente podiamos
denominar red fluvial del hoy poligono, cruzaba la carretera
de los Banos de Arteixo hasta Lonzas y alli se unia aportan-
do su caudal al Rio Agrela, que ya habia llegado a la zona
aproximadamente por As Ranas, donde estaba la subcen-
tral de Fenosay hoy el complejo comercial de Marineda City.

Lamsma s s sEmeme w o

Seguian su curso hasta Ponte da Pedra, donde unian sus
aguas con las del Rio Mesoiro para formar el Rio Monelos,
que tras cruzar por fuera de sus muros, de Oeste a Este, la
Granja Agricola, hacia lo mismo por el barrio de su nombre
-Monelos, claro- e iba a desembocar al puerto por la expla-
nada de San Diego, al lado del ruinoso castillo defensivo que
anteriormente habia dado nombre a la zona del terreno “re-
llenado” y ganado al mar, que hoy en dia es parte del muelle
comercial de San Diego y de la terminal petrolera anexa.

Nuestro parque empresarial fue bautizado entonces con un
nombre compuesto: La Grela-Bens. El lugar denominado
Bens aporto el segundo nombre. Es un encantador pueble-
cito, otrora de pescadores y agricultores, que aun resiste al
final del valle de su nombre. Nunca figurd en ningun plano
oficial de las dos fases del poligono, pero acogia, sin em-
bargo, a la durante anos anhelada por toda A Corunay que
acababa de crearse, Refineria de la Compania Ibérica Refi-
nadora de Petrdleos, S.A. (Petroliber], que estaba asentada
en aquel precioso y ubérrimo espacio natural. Y precisa-
mente por la importancia de la industria alli instalada, la
puntera y mas importante de todas las que ya habia y de
las que aun se habrian de instalar -fue una especie de Plan
Marshall que vino a elevar el nivel econdmico de toda A Co-
runa- desde Madrid bautizaron aquella area, con bastante
aproximacion, la verdad, como zona industrial de Bens, ana-
diéndola a la denominacion de La Grela, que era mas exacta
geograficamente hablando, con lo que se pasd a denominar
la totalidad del conglomerado empresarial como Poligono
Industrial de La Grela-Bens.

No hay que olvidar el enorme y positivo cambio que supuso
la instalacion de la Refineria de Petroliber para A Corunay
sus gentes, sobre todo para los propietarios de aquellos te-
rrenos agricolas. Buena parte de aquella gente trabajadora
paso de laborear en sus fincas a desarrollar nuevos e im-
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> porque un tio de mi madre era el cura

de la ermita, hoy reconvertida en cen-
tro municipal de empresas”.

De don Nazario Rama Castro, falleci-
do hace mas de cuatro décadas a los
setenta y tantos anos, guarda la ge-
rente de Suinco entranables recuer-
dos de infancia. “Todos los domingos
oficiaba misa en la ermita, en la que
también habia una escuela y un dis-
pensario médico”. El sacerdote tam-
bién era cura en San Cristobo das Vi-
nas, parroquia de la que dependia la
ermita, asi como en la antigua Casa
Cuna, el orfanato de A Coruna, y en
el hospital. Todo ello contribuia a que
fuera una persona muy querida en la
ciudad herculina.

“Recuerdo que de una de sus excur-
siones a Lourdes me habia traido un
mufeco enorme y luego otra ocasidn
en la que en la tombola de la caridad
le habia tocado un coche, que él habia
cedido a la Casa Cuna”. La empresa-
ria reconoce entre risas como todo el
mundo sospecho que tal sorteo habia
estado “un poco amanado”.

Pero asi de solidario era el sacerdote
de la ermita, inconfundible siempre
a lomos de su Vespa. Y también so-

ciable. “Frente a la Casa Cuna habia >
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> otro cuartel y eran famosas las comi-
das que organizaba mi tio tras ma-
tar el cerdo, a las que acudian desde
importantes empresarios y militares
hasta el presidente de la Diputacion”. m

G GRUPO SILVA

ARMANDO SILVA E HUOS, 5.A.
Distribuidor de alimentacién y operador logistico
Gambrinus, 48-50. 15008 A Coruna

Tel. 981 274 358 - Fax 981 251 680
www.silvalogistica.com

pensados cometidos en una gran empresa moderna que le
abrio sus brazos y con ellos sus puertas a un mejor futuro,
consiguiendo la seguridad de un empleo entonces muy bien
remunerado, beneficidndose de una transformacion increi-
ble de mejora de su calidad de vida en todos los sentidos.

Refineria de Petrdleo de
Petroliber el 11 de septiembre
del ano 1964. Fotografia cedida
por Repsol, S. A.
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El entonces Consejo Econdmico Sindical Provincial presentd
en el ano 1962 el anteproyecto de un poligono industrial, en
sus inicios ya nombrado como La Grela-Bens, a ubicar en
esa misma area. Con ello, aparte de conseguir la creacion
de suelo empresarial en las afueras de A Coruna, se pre-
tendia que sirviera de nexo entre ésta y su recientemente
creada zona industrial, con los limites entre las flamantes
-y espectaculares, entonces- instalaciones de la Refineria
de Petroleos de Petroliber, al norte; las de Grafitos Eléctri-
cos del Noroeste, S.A. (Genosa) y Fenosa, al sury, alld a su
centro la amplisima fabrica de Aluminios de Galicia, S.A. y
la mas concentrada de Elaborados Metalicos, S.A. (Emesa),
-ésta ultima ya dentro del poligono, aunque construida mas
de un lustro antes de comenzarse el parque empresarial,
en el viejo lugar de A Marfialla-. Estas fueron las empresas
pioneras que atrajeron a otras de nueva creaciony a muchas
de las urbanas ya existentes, aglutinandolas en los nucleos

CAFES SIBONEY

Torrefaccién y venta al por mayor de cafe
Pasteur, 14, 15008 A Coruna

Tel, 981 274 012 - Fax 981 278 861
www.cafesiboney.com

progresivamente expansivos que devinieron en el definitivo
poligono industrial.

El 27 de enero de 1964 y el 28 de febrero de 1965 fueron
aprobadas, respectivamente, las delimitaciones de las fases
primeray segunda de este poligono. En octubre de 1967, por
fin, se inicid la adjudicacion de parcelas a los industriales
que las habian solicitado.

Los anos 1964 y 1971 fueron las fechas de inicio y finaliza-
cion del Polo de Desarrollo Industrial de A Coruna, en sus
primera y seqgunda fases. La segunda hubo de ser ampliada
tras su plazo de caducidad a causa de la irritante lentitud de
su desarrollo, debida a una complejidad administrativa.

Vista parcial del poligono en el ano 1979, con la segunda fase en plena construccion. /magen cedida por
el Ayuntamiento de A Coruna del Archivo Municipal. Por Paisajes Espanoles
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Fachada de la empresa AD Grupo Regueira en

el ano 1990, recién ubicada en el poligono

COMERCIAL BEIS, S.L.

Alimentacién, mayoristas congelados
Gambrinus, 101-nave 14. 15008 A Corunia
Tel, 981 264 650 - Fax 981 140 072
wiwvw.beis.es
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Bastaria con recordar los muchos problemas que salvaron
aquellos empresarios: los administrativos, ante mil frentes
ministeriales; los relativos a la adaptacion de los terrenos
de las parcelas, algunas de complicada orografia y otras con
dimensiones que no concordaban con los planos trazados;
y los que imposibilitaban, o cuando menos dificultaban, la
puesta en marcha de las siempre inconclusas infraestruc-
turas, y que al principio trataron de irse arreglando a nivel
particular o vecinal, hasta que llegd a comprobarse que los
principales problemas eran comunes a casi todos los pro-
pietarios y que deberian ser afrontados en su conjunto.

Aquellas grandes parcelas, pensadas para la instalacion de
mediana y gran industria, al no llegar a ser ocupadas con-
forme a unas previsiones demasiado optimistas, tuvieron
que ser divididas y posteriormente adquiridas y ocupadas
por otras empresas distintas a las previstas en principio,
pero que ya no eran precisamente industriales, sino comer-
ciales y hasta de servicios. Tras esta importante y necesaria
division parcelaria, son los usos industrial, comercial y ser-
vicios o terciario los correspondientes a las actividades mas
desarrolladas en el poligono.

Fueron muchas las reuniones que los empresarios propie-
tarios, de la mano del Consejo Provincial de Empresarios
de la Organizacion Sindical de A Coruna, celebraron con ad-
ministraciones diferentes, hoy con una y manana con otra,
desde la Hermandad Sindical de Labradores y Ganaderos
hasta el gobernador civil de la provincia, y pasando por to-
dos los departamentos, entidades y escalafones sindicales
y ministeriales, en A Coruna y en Madrid. Fueron muchas
las reuniones mantenidas y muchos los escritos enviados y
recibidos, pero fueron pocos y minimos los resultados ob-
tenidos.

GRUFO CUEVAS
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Mayoristas de alimentacién. Distribucion
Isaac Peral, 24. 15008 A Corufia
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Los empresarios, incansables, estaban tratando de con-
seguir que se les atendiera para que se construyesen las
infraestructuras de las que carecia el poligono: entradas y
salidas minimamente decentes, que las que habia eran to-
das peligrosas y estaban sin confluir sus enlaces; los viales
poco mas que eshozados; las aceras y el alumbrado, etc.
Hubo empresas que, al no existir red de agua publica, per-
foraron sus propios pozos.

.Y el alcantarillado? Era un perfecto desconocido en el poli-
gono, ni se sabia donde desembocaba. Hasta pasado el ano
2000 no fue conectado debidamente al colector general de
A Coruna en la zona de San Cristobal. Hasta entonces, una
parte desaparecia en el subsuelo, desparramandose vy fil-
trandose por determinadas parcelas sin construir que siem-
pre acababa encontrando en su recorrido descendente ha-
cia Severo Ochoa. Otro ramal llegaba bien encauzado hasta
el Camino de O Bosque, tras cruzar soterrado la carretera
de los Banos de Arteixo -hoy Avenida de Arteixo- para des-
embocar en el Rio Agrela, que se brindaba estoicamente a
sacrificar la esencial cualidad incolora de sus aguas ante la
mas variada gama cromatica del tinte nuestro de cada dia
que aportaban algunas industrias del ramo tintorero. Tras
mucho llover o en alguna tormenta de verano muchas em-
presas se inundaban a través de sus propios conductos del
alcantarillado.

Aquellos empresarios superaron todas las adversidades y
demostraron que la mayoria eran de pura raza, emprende-
dores que no caian en el desaliento, como algunos que, seis
anos después de haber pagado su parcelay sin poder edifi-
car en ella por estar ocupada por chabolistas o por carecer
de energia eléctrica, se vieron sorprendentemente amena-
zados por el INUR (Instituto Nacional de Urbanizacion] con

Cash & Carry Espafa

MAKRO

Autoservicio mayorista para todo lipo
de prl:}Fesiondes

Newton, 14. 15008 A Corunia

Tel. 987 147 400 - Fax 981 147 401
www.makro.es

Fotografia de la empresa Maximino Seoane
en la carretera Banos de Arteixo en 1968

MIELES ANTA, S.L.

Productores, envasadores y comercializadores
de miel, polen, propoleos y cera. Producimos en
convencional y en ecolégico [apicultura)

Ermita, 34. 15008 A Coruna

Tel. 981 289 266 - Fax 981 297 913
Www.mielesanta.com
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la anulacion de la operacion de compra-venta, al no haber
construido la nave en el plazo senalado. Es decir, el mundo
al revés, pero la respuesta empresarial fue conjunta, rotun-
da y decisiva ante las autoridades locales y se mantuvo la
misma firmeza en Madrid, ante los propios ministerios, para
solucionar este problema.

O como cuando otra emblematica empresa, de las prime-
ras en instalarse en el poligono, tuvo que construir por su
cuenta el vial de acceso y el alcantarillado para iniciar sus
actividades. Tras ello facilité temporalmente la utilizacion
desinteresada de sus instalaciones de agua y alcantarillado
a otra firma muy importante, que pudo asi poner en marcha
sus instalaciones.

Obras de las instalaciones de Hijos de Rivera, una de las primeras empresas instaladas
en Agrela, iniciadas a finales de 1968 y terminadas en 1972

PLATAFORMA GALLEGA
DE DISTRIBUCION, S.L.

PLATAFORMA GALLEGA DE
DISTRIBUCION, 5.L.

Venta y distribucién ol por mayor de
productos alimentarios

Ctra. de la Moura, 34. 15008 A Corufia
Tel. 981 132 801 - Fax 981 132 617

Precisamente aquellos actos solidarios, unas veces a nivel
casi individual, otras como grupos profesionales afines u
otras simplemente por amistad o vecindad, hicieron ver a
los empresarios propietarios de parcelas que lo que se re-
queria era organizar un frente comun de las empresas ante

L N

vimareu

A Tl b s e e £ [uadlas®
» il iy

VINOS GUIMAREU, S.L.

VE'I'”D I'Jl Por mayor ¥ menor L'!IE prcl-:luclos
de hosteleria

Ermita, 40. 15008 A Coruna

Tel. 981 746 504 - Fax 981 745 065
www.guimareuhosteleria.com

los diferentes organismos, que, mas que favorecer, compli-
caban el trabajo y las gestiones patronales.

En sequida llegd la anadidura recaudatoria por parte de los
organismos en forma de los impuestos econémicos que ha-
bia que apoquinar por radicacion, plusvalia, entrada y salida
de carruajes, contribucion urbana, etc. etc, asi como otros
inherentes a la propiedad de las nuevas parcelas.

Las reuniones se sucedieron en los salones de la Delega-
cion Provincial de Empresarios de la Organizacion Sindical 'y
la importante conclusion a la que se lleg6 fue constituir una
asociacion de empresarios del poligono, con sus estatutos,
su Junta Directiva y su presidente correspondientes. La idea
germind y fue tomando cuerpo hasta que, tras varias re-
uniones de empresarios propietarios de parcelas, se decidio
constituir la asociacion. Para llevar a cabo los trdmites de
la organizacion de dicha agrupacion empresarial, en Asam-
blea celebrada a finales de junio del afio 1973, se eligid de
entre los empresarios asistentes una Comision Gestora que
funcionara como promotora de la misma.

Los empresarios que la constituyeron fueron los siguientes:

D. José Cabarcos Castro.

D. Eduardo Diz Lépez.

D. Antonio Martinez Lopez.

D. José Pablo Rodriguez-Mantinan Martinez.
D. Ramon Soldérzano Galego.

Esta Comision Gestora, tras varias visitas a los delegados
provinciales de Industria y de Vivienda, y de diversas reunio-
nes con empresarios, convoco reunion general de propieta-
rios a celebrar el 25 de octubre de 1973, para constituir la
asociacion de empresarios ubicados en el poligono indus-
trial La Grela-Bens de A Coruna.

Almacenes ROCHA

ALMACENES DE FRUTAS ROCHA
Mayoristas de frutas y legumbres
Gambrinus, 19 bajo. 15008 A Coruiia
Tel. 981 140 232 - Fax 981 140 232

La Asociacion bautizo las calles del poligono con

nombres de ilustres cientificos e inventores

ALMACENES GOAL, 5.L.
Mayoristas de patatas y frutas

Galileo Galilei, 22. 15008 A Corufia
Tel. 981 292 400 - Fax 981 290 221
www.almacenesgoal.com
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Por el indudable interés e, incluso, por la natural curiosidad
que a buen seguro ha de suponer su conocimiento para los
asociados, se incluye en este libro el Acta de esta primera
Asamblea -la fundacional- de nuestra Asociacion de Em-
presarios del Poligono Industrial de La Grela-Bens.
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> Javier Rey, segundo presidente de la
Asociacién de Empresarios de Agrela
y uno de sus presidentes de honor.

Corria el ano 1977 cuando se incor-
pord como vendedor de coches a Ta-
reysa, concesionario Ford en el que
solo un ano después ascenderia a jefe
de ventas. “Estaba en la calle Severo
Ochoa esquina con Galileo y entonces
solo se ubicaba en la zona Tageasa,
un taller de camiones que ya en aquel
tiempo pasaba la ITV”, recuerda. Am-
bos negocios eran de la familia Rey,
con Javier Rey al frente, “una familia
que fue pionera en Agrela porque to-
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José Seoane lleva 36 anos trabajando
en el poligono industrial, 15 de ellos
como empleado y 21 ya en calidad de
empresario. Durante su etapa de asa-
lariado, Pepe, como lo conoce todo el
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res Hércules, una fabrica de flotado-
res de aluminio para redes de barcos
inventados por Javier Rey, “que era
un gran inventor y hasta tenia pre-
mios internacionales por sus valio-
sas patentes, sobre todo en el ambito
pesquero, que exportaba a muchos
paises europeos”. En concreto, “ha-
bia hecho un barco con doble cubierta
donde era muy dificil que un marinero
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Mayoristas de frutas y hortalizas Mayoristas de frutas y verduras
Gutenberg, 38 B-C, 15008 A Corufia Galileo Galilei, 26. 15008 A Coruia
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FRUTAS RILO, 5.L.
Mayoristas de frutas y verduras
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www.frutasrilo.com

CORUNA FRUIT, 5.A.

Frutas y hortalizas: mayoristas
Gambrinus, 34-A. 15008 A Coruna
Tel. 981 277 576 - Fax 981 260 191
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> de pesca”, explica Seoane, que ade-
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mas recuerda la fundicion gigantesca

que su entonces jefe también dirigia
en Agrela.

El mismo pudo comprobar /n situ du-
rante su estancia en el concesionario
como Rey “mejoraba los defectos que
traian los coches nuevos de fabrica”.
Del papel como jefe del histérico em-
presario Seoane destaca que “era un
hombre serio que llevaba sus empre-
sas con rectitud, pero tratando muy
bien a la gente”. Su familia adn sigue
hoy en dia vinculada a Agrela al man-
tener la propiedad de las naves en las
que estuvieron ubicadas sus compa-
nias.

De aquella época recuerda el hoy
empresario que “eran momentos fe-
nomenales en cuanto al trabajo, las
ventas de Ford aqui eran impresio-
nantes”. Tanto era asi que “tenias a la
gente a la cola para comprar los co-
ches y mi trabajo casi consistia sélo
en sentarme y anotar los pedidos”.

Alavez, eran momentos complicados
para otras cosas, como manifestarse.
Asi, Seoane relata una anécdota de

aquellos anos, en los que cuando ha-
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MERCADO CENTRAL
DE FRUTAS

MERCADO CENTRAL DE FRUTAS
Frutas y verduras
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PRADO S.L.

PATATAS PRADO
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www.patatasprado.com
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ISMAEL GONZALEZ, 5.1

FRUTOS
SECOS

SINAS

> en salir a la calle en Agrela eran los
empleados de Cabarcos”. En el ano
77 él y otro vendedor de Ford salie-
ron a ver la concentracion de lejos y
cual fue su sorpresa cuando llego la
Policia “y barrié con todo lo que tenia
por delante, incluidos nosotros dos
con nuestros trajes y corbatas”. Am-
bos fueron conducidos a comisaria
“muertos de miedo”, con la suerte de
que su companero resultd ser hijo de
una persona de gran influencia en A
Coruna que los sacé de la “habitacion
ciega con una bombilla” en la que los
habian recluido junto a otras treinta
personas.

Tras un paréntesis de dos anos en
Madrid, en el 83 Pepe Seoane regre-
sa a Agrela y de nuevo a los nego-
cios de la familia Rey, como director
comercial de Alfa Romeo. Pero a la
empresa se la llevo por delante la
crisis del 92 y es entonces cuando
Seoane apuesta por montar su pro-
pio negocio de automoviles nuevos
y de ocasidn: 22 mano 4x4. “Al prin-
cipio el cambio fue muy dificil por-
que yo empecé sin nada al dejarme
el cierre de la empresa muy tocado.
Pero los concesionarios me dejaban
coches en depdsito para vendery asi
yo se los pagaba cuando realizaba la >

ISMAEL GONZALEZ, S.L.
Mayoristas de golosinas y frutos secos

Edison, 6. 15008 A Coruiia
Tel. 981 141 244 - Fax 981 141 244
www.gaolosinasismaelgonzalez.es

DISTRIBUCIONES SEOANE E HIJOS, S.L.
Mayoristas en confiteria, panaderia,

heladeria y pizzeria

Ermita, 21-D. 15008 A Corunia

Tel. 981 132 369 - Fax 981 134 968
www.distribucionesseoane.com
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> venta, algo que tengo que agradecer
mucho a Gonzacar”, afirma.

Respecto a como fue recibido en el
club de empresarios del poligono,
Seoane asegura que ‘el trato siem-
pre fue bueno y nunca me hicieron
sentir nuevo” cuando empezé a asis-
tir a las asambleas de la Asociacion
ni cuando posteriormente fue vocal
del colectivo. m

HARIMNAS EL MOLINO, S.L.
Almocén de harinas

Prolong. Severo Ochoa, 58-B. 15008 A Coruiia
Tel. 981 141 095 - Fax 981 141 095
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Pocos dias después de esta primera Asamblea General, el
29 de octubre de 1973, se celebrd la primera reunion ofi-
cial de la Junta Directiva elegida en la Asamblea, para entre
otros asuntos decidir el nombramiento y la asignacion de
los cargos representativos, que fueron distribuidos de la si-
guiente forma:

Presidente: Don José Maria Rivera Riguera

(HIJOS DE RIVERA, S.L.)

Don J,osé Cabarcos Castro
(JOSE CABARCOS E HIJOS, S.L.)

Vicepresidente:

Secretario: Don Eduardo Diz Lopez
(FRIGORIFICOS DIZ, S.A))

Tesorero: Don Javier Rey Bermudez
(TAGEASA, S.A)

Contador: Don Jesus Carretero Lopez
(TA.C)

Vocales: Don Antonio Martinez Lopez

(POR Si MISMO]

Don José Pablo Rodriguez-Mantinan
Martinez (LA HERCULINA)

Don Jesus Ruiz Pose
(MANUFACTURAS NOGUEIRA, S.A.)
Don Ramdn Solérzano Gallego
(TALLERES SOLORZANO, S.L.)

Con la creacidén de la Asociacion de Empresarios del Poli-
gono Industrial de La Grela-Bens y la inmediata eleccion de
su primera Junta Directiva y su presidente, habia llegado el
momento de que se realizara un completo dossier de todos
los problemas y se tramitaran las gestiones necesarias para
su solucion.

&h@nﬂa’én
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IPASA - SANBRANDAN

Fabricacién y distribucion de pan, empanadas
y bolleria. Mas de 20 oiios de existencia y 100
de tradicién panadera

Pasteur, 9. 15008 A Coruiia

Tel. 981 254 100 - Fax 981 258 419
www.sanbrandan.com

Poco a poco, la Asociacion fue asumiendo la representacion
de sus empresas asociadas mediante la gestion, coordina-
cion y defensa de los intereses comunes, que eran los prin-
cipales fines y objetivos de la nueva agrupacion empresa-
rial. Los resultados, aunque poco a poco, fueron llegando.
Reuniones en A Coruna, visitas a Madrid, etc, hicieron que
la Asociacion de Empresarios del Poligono Industrial de La
Grela-Bens fuese cada dia mas conocida y mas respetada.

No habian transcurrido dos afos desde su fundacién cuan-
do una tremenda noticia sacudid el poligono y conmovio a
su incipiente Asociacion empresarial: el fallecimiento de su
primer presidente, D. José Maria Rivera Riguera, en plena
sazon personal, profesional y empresarial.

Hubo que sobreponerse y el vicepresidente -presidente en
funciones-, D. José Cabarcos Castro, convocdé Asamblea
Plenaria, que se celebro el 5 de agosto de 1975. Entre otros
asuntos se dio cuenta del fallecimiento de D. José Maria Ri-
vera Riguera, dejandose constancia en acta “del profundo
sentimiento de pesar de la Asamblea por tan doloroso acon-
tecimiento, que nos ha privado de una persona que, como el
Sr. Rivera, tanto ha luchado para tratar de resolver los gra-
ves problemas que se les han planteado a los propietarios
de las parcelas en el Poligono de La Grela-Bens".

Después se procedid a elegir a los miembros de la nueva
Junta Directiva y posteriormente, el dia 8 de agosto de 1975,
los nuevos directivos que habian resultado elegidos por ma-
yoria absoluta se reunieron para la eleccion de los cargos
de la nueva Junta Directiva, cuyo resultado fue el siguiente:

GS 0

CaRpBallesa

LA CARBALLESA, S.L.

Pan y bolleria: Fabricacion y especialistas
en masa congeloda

Gambrinus, 34-B. 15008 A Corunia

Tel. 981 266 205 - Fax 981 142 442
www.lacarballesa.com

Foto de 1974 con la construccidon de la
primera fase en marcha. Cedida por el
Ayuntamiento de A Coruna del Archivo
Municipal. Por Paisajes Espanoles

©
GADISA

PAN AL DIA

Panaderia

Edison, 8, 15008 A Coruna
Tel. 981 160 136 - Fax 981 160 136
www.gadisa.es
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Presidente: Don Javier Rey Bermudez
~ (TAGEASA, S.A)

Vicepresidente: Don José Cabarcos Castro

| CARCOSA LA CORUNA, S.A, (JOSE CABARCOS E HIJOS, S.L.)
%ammm;mmm
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Secretario: Don Eduardo Diz Lopez
(FRIGORIFICOS DIZ, S.A.)
—— Tesorero: Don Jesus Carretero Lopez
Flota de vehiculos de la empresa Carcosa-La Coruna, [T-A-C-- S-A-]
ubicada en el matadero
Contador: Don Carlos Rodriguez Serrano
Vocales: Don Antonio Martinez Lopez

MARISCOS DEL

ORTEGAL

e ——

MARISCOS DEL ORTEGAL, S.L.

Cetarea, depuradora, y cocedero de marisco.

Venta al por mayor y al puhlicu.

Juan de la Cierva, 20, 15008 A Coruna
Tel. 981 171 561 - Fax 981 260 789
www.mariscosdelortegal.com

(POR Si MISMO)

Don José Pablo Rodriguez-Mantinan
Martinez (LA HERCULINA)

Don Jesus Ruiz Pose
(MANUFACTURAS NOGUEIRA, S.A))
Don Ramén Solérzano Gallego
(TALLERES SOLORZANO, S.L.)

El nuevo presidente, amigo intimo, colaborador y promotor
de proyectos con el anterior, propuso de entrada a sus com-
paneros de Junta continuar con las directrices seguidas bajo
el mandato de D. José Maria Rivera, lo que se aprobd por
unanimidad. Asi pues, se retoman los asuntos pendientes y
se establece una relacion de acciones preferentes a llevar a
cabo por la Junta Directiva, que pueden compendiarse en el
envio de cartas a los diferentes organismos. En ellas se les
solicita la conclusion del poligono, crear un servicio de vigi-
lancia, poner en funcionamiento los servicios generales del
parque, terminar los viales inacabados, erradicar los pobla-
dos chabolistas y acometer la limpieza de la zona industrial.

AMBULANCIAS MARIA PITA, 5.L.
Ambulancias

Gambrinus, 45-B. 15008 A Corufia

Tel. 981 175035 - Fax 981 175112

Lamentable estado que presentaba la calle Severo Ochoa aln en 1984. Foto cedida por Alberto Marti

A todas estas peticiones se reciben respuestas muy opti-
mistas. Algunas se materializaron, aunque en la mayoria
los resultados brillaron por su ausencia, y hubieron de ser
reiteradas ano tras ano.

A mediados de 1976 presentan su dimisién como directivos
D. Antonio Martinez Lopez y D. José Pablo Rodriguez-Man-
tindn y Martinez, éste por acceder al cargo de presidente
del Consejo Provincial de Empresariosy continuar con pos-
terioridad su progresivo ascenso dentro del asociacionismo
empresarial, al ser nombrado primer presidente de la Con-
federacion de Empresarios de A Coruna y, mas adelante,
presidente de la Confederacion de Empresarios de Galicia.
Realmente, hay que reconocer que Pucho Mantinan -como
los amigos le llamabamos porque a él asi le complacia- jugd
un papel fundamental en aquellas primeras e importantes
decisiones para la creacion del asociacionismo empresarial
gallego.

Comercial
CANGURO CORUNA, S.L

COMERCIAL CANGURO CORUNA, S.L.
Deceracidn de porcelana y arficulos de regalo
Juan de la Cierva, 8. 15008 A Corufia
Tel. 981 277 115 - Fax 981 277 115

almaceén
erotico
.Com

PRINZ ROYAL 5.L,

Almacén erético, distribucian oficial Durex,
jugueteria erética, articulos despedidas de solterc
Ermita, & bajo. 15008 A Coruna

Tel. 902 222 567 - Fax 881 924 035
www.almacenerotico.com
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Orona

ORONA

Instalacion y mantenimiento de ascensores
y escaleras mecanicas

Gutenberg, 40-B. 15008 A Coruiia

Tel, 981 262 597 - Fax 981 255 508
WWW.Orona.es

Pucho Mantinan (izquierda). Fotografia cedida por la
Confederacion de Empresarios de A Coruna

El 26 de octubre de 1977 se aprueban los nuevos estatutos
de la Asociacidn por unanimidad y se faculta a la Junta Di-
rectiva para actuar como Comisidon Gestora que rija los des-
tinos del colectivo hasta una nueva Asamblea Extraordinaria
que habra de convocarse dentro del plazo de seis meses.

El domicilio social de la Asociacion se fija en calle Sagrada
Familia, n® 11-1°, de forma provisional, en espera de que
el INUR construya el proyectado centro civico, donde esta
previsto que sea instalada definitivamente la futura sede de
la Asociacion.

El presidente, D. Javier Rey Bermudez, convocd Asamblea
General Ordinaria para el 15 de junio de 1978. En ella agra-
decio por anticipado la confianza demostrada a los asocia-
dos y la colaboracion de todos sus companeros de Junta,
pero pidi6 a la Asamblea que no se le votase de nuevo y que

OTIS

ZARDOYA OTIS, 5.A.
Comercializacién, instalacion, venta,
manterimiento y reparacion de ascensores,
monlacargas, andenes méviles, escaleras
y salvoescaleras-accesibilidad

Gutenberg, 42-C. 15008 A Coruna

Tel, 648 471 988 - Fax 981 257 708
www.otis.com

se eligiera otro presidente. Luego manifestd que dejaba el
cargo Unicamente obligado por razones de salud que le im-
pedian seguir adelante.

Los nuevos miembros de la Junta Directiva designados en la
inmediata reunion de junta del 23 de junio de 1978, fueron:

Presidente: Don Eduardo Diz Lépez

(FRIGORIFICOS DIZ, S.A.)

Vicepresidente: Don Fernando Wonenburger Macia
(WONENBURGER, S.A.)

Secretario: Don Carlos Rodriguez Serrano
Tesorero; Don Jesus Carretero Lopez (T.A.C.)
Contador: Don Aurelio Eiroa Mejuto (IPASA, S.A.)
Vocales: Don Eulogio Chousa Gonzalez

(PANIFICADORA LUCENSE,S.A.)

Don Juan José Garcia Roldan
(EXCLUSIVAS JUGA, S.L.)

Don Ramoén Trillo Paraje

(TRILLO ANCLAS Y CADENAS, S.L.U.)
Don Luis Vazquez Sanchez (FENOSA)

Por unanimidad se acuerda designar Presidente de Honor a
D. Javier Rey Bermudez en reconocimiento de la Asamblea
a su total dedicacidén e interés mostrado en todo momento

L A
AGRELA

ASOCIACION DE
EMPRESARIOS DE AGRELA
Servicio o empresas

Copérnico, 3-1°. 15008 A Corufia
Tel. 981 250 937 - Fax 981 900 660
www.agrela.com

: K
W

Exterior e interior del Centro Municipal de Empresas,
ubicado en la Ermita. Fotografias cedidas por el
Ayuntamiento de A Coruna del Archivo Municipal

A LA
DROGA
ASOGI
R =<
LA
ESPTRAMIA

ASOCIACION RETO A LA ESPERANZA
Institucién Benéfico-Social

|saac Peral, 20. 15008 A Corufia
Tel. 981 271 708 - Fax 981 273 560
www.asociacionreto.org
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JOSE L. SANCHEZ (Automéviles Sanchez]

W

“YO NO SOLO VIVi EL NACIMIENTO Y LA
EXPANSION DE AGRELA, SINO QUE VIVi
TRECE ANOS EN EL PROPIO POLIGONO,
EN LA NAVE DE MI PADRE, Y AQUELLO
ERA DE TRACA”

La vida de José Luis Sanchez esta estre-
chamente ligada al Poligono de Agrela,
de hecho casi se podria decir que ambos
crecieron a la par. Y es que siendo nino
lo vio nacer, ya que su padre y fundador

de Automoviles Sanchez, José Sanchez, -

y en agradecimiento por las innumerables iniciativas y ges-
tiones realizadas para solucionar los multiples problemas
de nuestra Asociacion. Rey agradecio muy emocionado la
distincion y al final de la Asamblea se fundid en abrazos con
sus excompaneros de la Junta Directiva y otros asociados.

Aligual que habia sucedido con José Maria Rivera, se repitid
la historia y el mandato de Javier Rey también resultd muy
corto. Pocos meses después fallecia, con tan sélo 54 anos.

D. Javier Rey fue un industrial corunés modélico, pertene-
ciente a una familia de sélida raigambre industrial y em-
presarial en diversos sectores, principalmente relacionados
con la pescay el mar. Hombre polifacético, puso en marcha
diferentes empresas en el poligono: de fabricacién de colas
en Z para embarcaciones deportivas; de flotadores para la
pesca (Flotadores Hércules S.A.); un taller de reparacion de
camiones (Tageasal; y dirigié el primer concesionario de co-
ches Ford en Galicia (Tareysa). Levanté unas de las primeras
naves de La Grela-Bens a ambos lados del tramo inicial de
los viales Severo Ochoa y Madame Curie.

Volvemos al ano 1978, con D. Eduardo Diz recientemente
elegido presidente de la Asociacion del poligono. Aho de rei-
teracion de visitas, entrevistas, negociaciones, reclamacio-
nes verbales, peticiones escritas...

Ya en el ano 1980, se decia que todos o casi todos los proble-
mas, desperfectos y carencias que tenia el poligono hubie-
ran podido ser solucionados o, por lo menos, subsanados,
total o parcialmente, si el Ayuntamiento de A Coruna hubie-
se estado dispuesto a recibir el poligono y sus infraestruc-
turas del Gobierno central. La oposicion del Ayuntamiento
a recibirlo fue rotunda y prolongada. Eran perfectamente
conscientes de que en el poligono fallaban muchos servicios

de los que estaban en funcionamiento y, se carecia de otras
instalaciones elementales.

Mientras, desde la Asociacion y, con cargo a sus propios
fondos, se iban solucionando los problemas que dependian
exclusivamente de nosotros mismos. Se colocaban senales
de trafico y postes senalizadores; se hacian esporadicas
campanas de limpieza viaria a fondo, ya que la oficial nos
visitaba cada quince dias o una vez al mes; se limpiaban los
conductos de alcantarillado y se eliminaban los vertederos
incontrolados que periédicamente provocaban elementos
desaprensivos, etc.

También tomé cuerpo la idea firme de implantar un servicio
de vigilancia con cargo a la propia Asociacion, que patru-
llase exclusivamente la superficie del poligono, y se pro-
puso solicitar una nomenclatura especifica para los viales,
consistente en asignarles nombres de fisicos, quimicos,
descubridores, etc., mundialmente conocidos. Se decidio
la creacidon de un logotipo representativo que simbolizase
las actividades empresariales que se desarrollaban en La
Grela-Bens; se solicito y consiguio de Correos la instalacion
de dos buzones; se reponian puntos de alumbrado cuando
su sustitucion oficial se demoraba en demasia y se cuidaba
minimamente el ajardinamiento de aquellas zonas verdes
que merecian tales cuidados, con la ayuda de algunos em-
presarios que siempre se prestaron a colaborar en el man-
tenimiento del buen aspecto del poligono.

Pero continuaba la ocupacion ilegal de parcelas, que convi-
via en bastantes ocasiones con pequenos puntos de chabo-
lismo -o poblados enteros, con oficina municipal incluida,
segun la foto de la siguiente pagina- que nadie se atrevia a
erradicar, y seguia el mismo deficiente servicio de autobu-
ses. El alcantarillado continuaba con problemas, se padecia

> fue uno de los primeros en instalarse en

el parque, alla por el ano 1975. Su juven-
tud discurrié en paralelo al periodo de
expansion de Agrela y ahora sus 50 afhos
coinciden con las bodas de plata del poli-
gono, consolidado como todo un referen-
te a nivel industrial, al igual que su firma
en el &mbito empresarial.

Los primeros recuerdos de este empre-
sario en el parque industrial se remontan
a cuando tenia unos 12 anos y su padre
se instald en la calle Gutenberg, la pri-
mera de las tres naves que Automoviles
Sanchez tiene en la actualidad en Agre-
la. Entonces conocid de cerca el proble-
ma del chabolismo en la zona. “En el 75
aqui solo habia unas cuantas navesy todo
eran solares y huertas; algunas estaban
cosechadas y otras eran asentamientos
chabolistas. Aunque nosotros nunca tuvi-
mos problemas con ellos, la imagen que
daban al entorno con la chatarra y los
ninos corriendo descalzos por la calle no
era la mas apropiada para un poligono”,
relata.

Aunque puntualmente su empresa dispo-
nia de un vigilante nocturno, recuerda el
éxito que supuso la puesta en marcha de
un servicio de seguridad propio en el po-
ligono. “Fue impulsado por el sefor Diz

en una época en la que hubo bastantes >

Ayuntamiento de A Corufia :
gk tdtve O voz
distrivision.tv
AYUNTAMIENTO DE A CORUNA YOI ADDIOVISUAL - 84 AUTOCARES ANTONIO VAZQUEZ, S.A.

Produccién ¥y servicios audiovisuales.
Escuela de guion e interpretacion
Gambrinus, 97. 15008 A Corunia

Tel. 981 180 100 - Fax 981 180 173
www.vozaudiovisual.es

DISTRIVISION

Canal de televisién, produccion audiovisual
Copérnico, 3-2°, of. A-4. 15008 A Corufia
Tel. 981913 939 - Fax 981 142 775
www.distrivision.tv

Transporte de vigjeros

Avda, Finisterre, 337. 15008 A Corufia
Tel, 981 254 145 - Fax 981 254 050
WWW.autocaresvazquez.com

Talleres municipales

MNewton, 18-22. 15008 A Coruna
Tel. 981 184 200 Ext.5510
WWW.COruna.es
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> robos, que cesaron de inmediato”, expli-

ca. De hecho, un joven José Luis tuvo la
oportunidad de comprobar en primera
persona la eficacia de tal servicio: “Una
noche de vuelta del gimnasio entré con
las luces del coche apagadas en nuestra
nave y cual fue mi sorpresa cuando al sa-
lir me encontré a un vigilante apuntando-
me con su pistola”, recuerda, ahora entre
risas. “Resulta que era uno nuevo que
aun no me conocia y llamd a sus compa-
neros para confirmar que efectivamente
yo era el hijo del jefe, como me apresuré
a aclararle tras el susto inicial”.

Y es que José Luis esa noche volvia a la
que también era su casa, ya que desde
los 14 anos y hasta 2002 residi6 en la vi-
vienda que sus padres tenian en la parte
superior de su nave. “Yo no solo vivi el
nacimiento y la expansion de Agrela, sino
que vivi en el propio poligono y aquello
era de traca”, afirma al rememorar una
etapa de su vida que recuerda con espe-
cial carino. Explica que esto era habitual
por aquel entonces en el poligono gracias
a que la normativa permitia hacer una vi-
vienda para el vigilante, “y eso era lo que
utilizaban los empresarios”. Y anade que
aun hoy en dia queda alguna familia re-
sidiendo en su nave, como es el caso de
sus vecinos de enfrente. >

AT LR

AUTOCARES CANCELA, 5.L.

Transporte de viajeros por carretera nacional

e infernacional

(Gambrinus, 23. 15008 A Corufa
Tel. 981 278 615 - Fax 981 278 615
www.autocarescancela.com

una insuficiencia escandalosa de lineas telefdnicas y seguia

fatal la reparacion viaria de los accesos principales.

Curiosa foto de un poblado chabolista ubicado a la altura de la
hoy calle José M@ Rivera Corral en el que podia verse un cartel
del Excmo. Ayuntamiento de A Coruna. Cedida por Alberto Marti

Aparte, y ya con el problema econémico de por medio, es-
taba el tema del reciente Impuesto de Radicacidon, que el
Ayuntamiento pretendia poner en marcha asignando la 42
categoria a los viales del poligono, mientras la Asociacidn
proponia que se aplicase la 62, mas econdmica que la 423,
como iba a hacerse con Pocomaco. Hubo reuniones, se en-
viaron escritos, se interpusieron recursos... Pero el Ayun-
tamiento, al final, se salié con la suya argumentando que el
Poligono de La Grela-Bens estaba muy préximo al centro
de la ciudad.

J. Pombo '—

AUTOCARES J.POMBO, 5.L.
Transporte discrecional y regular,
uso especial de viajeros

Galileo Galilei, 56. 15008 A Coruna
Tel. 981 714 112 - Fax 981 714 128
www.autocaresjpombo.com

En fin, que el Ayuntamiento de A Coruna de aquel entonces,
inicios de 1981, considerando las muchas deficiencias y ca-
rencias de infraestructuras que sufria el poligono, se nega-
ba a recibirlo oficialmente del Ministerio de Obras Publicas
y Urbanismo (MOPU), que en vano trataba de entregarse-
lo para que se hiciese cargo de él. Pero, por el contrario,
no se negaba a gravar con toda clase de impuestos a las
empresas que se instalaban en La Grela-Bens. Esto es, que
recaudaba todos los impuestos posibles y sin embargo no
ofrecia como contrapartida ningun servicio municipal a los
que estaba obligado.

Funcionarios del MOPU expresaron su malestar al presi-
dente de la Asociacion por sentirse aludidos en un reportaje
de la prensa local en el que se detallaban los problemas que
veniamos sufriendo ante la indiferencia de todas las institu-
ciones. Llegaron a pedirle al presidente que se retractara
publicamente de “las inexactitudes”. Se les contesté que no
procedia tal retractacion, prometiéndoles, todo lo mas, el
plazo de un mes sin declaraciones publicas hasta compro-
bar el resultado de las gestiones que con ellos se estaban
realizando. Transcurrido ese plazo, se convocaria una re-
union entre el alcalde y el delegado del MOPU para tratar
sobre la recepcion del poligono por el Ayuntamiento. Antes
de dicha reunion, deberian visitarlo y valorar su estado.

En Asamblea Extraordinaria del 17 de julio de 1981 se
aprueba el servicio de vigilancia, lo que va a suponer un an-
tes y un después en el funcionamiento y en el desarrollo del
poligono y de la Asociacidn.

Este servicio comenzd a funcionar el 4 de febrero de 1982.
Como coordinador-inspector fue nombrado D. Helio Valcar-
cel, brigada de la Guardia Civil en la reserva, quien recibio

AUTOCARES LUIS RAPOSO, S.L.
Autocares: Servicios y alquiler
Gambrinus, 17-bajo. 15008 A Corufia
Tel. 981 140 261 - Fax 981 140 261
www.luisraposo.es

> El propietario de Automoéviles Sanchez
afirma que residir en pleno corazoén in-
dustrial de A Coruna tenia sus ventajas,
como “vivir cerca del centro y tener un
piso grande”, si bien lo peor era el trans-
porte, inexistente durante su juventud, lo
que le obligaba a cruzar a diario los po-
blados chabolistas para poder coger un
autobus e ir al colegio.

A aquella primera nave en la calle Gu-
tenberg la sucedid otra en 1993 en el nu-
mero 36 de Galileo Galilei y una tercera
en 2007 en el 23 de la misma calle. Su
empresa fue creciendo asi a la vez que lo
hacia el Poligono de Agrela, guardando
en su memoria las carreras de coches
“mundiales” que se disputaban por sus
calles una vez al afo “en plan rallye” o
dias para la historia, como cuando asfal-
taron el famoso ‘Estrecho de Gibraltar’ o
cuando acabaron las obras de la rotonda
de Eduardo Diz, que pusieron fin a histé-
ricos problemas de trafico en la zona.

En el capitulo de anécdotas se podria in-
cluir también aquella ocasion en la que
Telefénica le vendid en el 93 un paquete
“con las entonces tan modernas lineas
RDSI, que luego tuvieron que venir a
instalar rapidamente porque aqui no las
habia”. “Y es que en eso Agrela siempre
fue un poco a remolque”, opina este em-

Autocares

M Garela

AUTOCARES M. GARCIA

LA CORUNA, 5.L.

Transportes de viojeros por carrefera,
especializados en fransporte adaptodo
Avda. Finisterre, 339, 15008 A Coruna
Tel. 981 252 047 - Fax 981 252 047
www.autocaresmgarcia.com



> presario, que lamenta que “para ser un

poligono que tanto dinero aportaba al
Concello, debimos estar mucho mejor
atendidos en servicios”. Ahora, y echando
la vista al frente, defiende que el futuro
del poligono pasa por “integrarlo todavia
mas en la ciudad, mejorando su ordena-
cion de forma que pase de ser una zona
industrial a una comercial”. m

AUTOS &R RIGO

AUTOS RICO, 5.L.

Autocares: Transporte de viajeros
Galileo Galilei, 54. 15008 A Coruna
Tel. 981 138 262 - Fax 981 289 401
www.autosrico.com

la primera felicitacion de la Asamblea al exponer su informe
oficial el 28 de mayo de 1982.

Primeros coches utilizados por el servicio de vigilancia del poligono

Al principio constaba de siete hombres armados -pronto
fueron ocho-, seleccionados por D. Helio y habilitados por el
Ayuntamiento de A Coruna como vigilantes nocturnos auxi-
liares de la Policia Local. El precio anual del servicio se fijo
en 6.099.000 pesetas y todos los gastos fueron asumidos por
la Asociacion de Empresarios.

Por ser zona de paso, debido a las muchas calles de entrada
o salida que posee, por el creciente chabolismo interior, por
el trapicheo y consumo de drogas que todos conociamos, y
por otros factores varios que aportaban condiciones favore-
cedoras para la comision de delitos, nuestro servicio de vigi-
lancia pronto fue considerado por las autoridades policiales
y por los propios empresarios como eficiente y disuasorio.
El rodado patrullar de sus vehiculos todas las noches, los
sabados por las tardes y todos los domingos y festivos se

ZT_ORONS

ORONS BUS, 5.L.
Autocares: Servicios y alquiler

Ctra. Banos de Arteixo, 12. 15008 A Coruna

Tel. 981 244 319 - Fax 981 237 503
WWW.autoCaresorons.com

tradujo en tranquilidad y seguridad para las empresas y los
propios trabajadores.

En la Asamblea General del 28 de mayo de 1982 se aprueba
el primer logotipo que tuvo la Asociacion durante diecisiete
anos, asi como la del esbhozo del rétulo o distintivo de “em-
presa vigilada” que se fijaria en la fachada de las naves. En
su creacion influyd la idea de mezclar o fundir en él a dos
tradicionales representaciones de la industria y del comer-
cio: el dios Hermes o Mercurio -segun prefiramos la mito-
logia griega o romana, patron de la abundancia y del éxito
comercial, y la rueda dentada, simbolo por excelencia de la
industria, de la produccion y del progreso.

Volviendo un poco atras, a mediados de 1981, el delegado
del Ministerio de la Vivienda nos anticip6 un acuerdo para la
pronta entrega del poligono al Ayuntamiento, dado que tenia
aprobado un presupuesto de 40 millones de pesetas para
reparaciones en el parque. A finales de afno se metio todo en
el congelador, por los cambios habidos en dos concejalias
municipales y por la desaparicion del INUR y la Gerencia de
Urbanizacion del Ministerio de Vivienda, que pasarian a con-
fluir en un nuevo ente denominado SEPES (Sociedad Estatal
de Promocion y Equipamiento del Suelo), dependiente del
MOPU y encargado inicialmente de la gestion del poligono.

Por fin se celebrd la entrevista entre Concello y SEPES y
comenzaron las propuestas y contrapropuestas de ambas
instituciones, a base de varios pequenos acuerdos en un
muy lento avance hacia la solucion. La disposicion de SE-
PES parecia definitiva, ofreciéndose de principio a reparar
totalmente el alumbrado a cambio de que el Ayuntamiento
aceptase el poligono, dando el visto bueno, ademas, a un
anteproyecto municipal con todas las reparaciones nece-
sarias, que acometeria tras haberlo elevado a definitivo. El
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TALLERES JOSE

Taller de reparacién de automéviles
(chapa, pintura y mecanica)

Prolong. Severo Ochoa, 58. 15008 A Corunia
Tel. 981 270 635 - Fax 981 270 636
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Gambrinus, 32. 15008 A Coruna

Tel. 981 275813 - Fax 981 275 813



Ayuntamiento no dejaba de mostrar sus reservas y respon-
dia que SEPES fuese efectuando los arreglos de los desper-
fectos, que irian siendo supervisados conforme se fueran
concluyendo. Y las negociaciones seguian, seguian...

El presidente, D. Eduardo Diz, viajo a Madrid a finales de
julio de 1982 para reunirse con un responsable de SEPES y
el alcalde, a fin de ultimar la cesion del parque al Concello
de A Coruna.

El dia 10 de agosto de 1982 el presidente convocd con ur-
gencia reunion de Junta Directiva para tratar como Unicos
puntos del orden del dia el asunto del matadero y ruegosy
preguntas.

Tras pedir disculpas por la urgencia de la convocatoria, el
presidente informa de que acaba de recibir informacion muy
confidencial de fuentes municipales y solventes, relativa a la
ubicacion del nuevo matadero dentro del poligono. Le ase-
veran que el terreno ya habia sido adquirido, que el proyecto
de construccion ya estaba realizado y a su secreta aproba-

parque empresarial seria un grave problema, otro mas que
habria que sumar a los muchos ya existentes.

El 3 de setiembre de 1982, nueva reunion de la Junta Di-
rectiva con caracter urgente y con idéntico motivo. A ésta
asiste, como asesor, el abogado D. Ricardo Mora Carnero.
Hay mas informacion procedente del Ayuntamiento. Tienen
el expediente completo y totalmente revisado y los informes
y permisos correspondientes en regla; tanto es asi que ya
han otorgado las licencias de obras, que se calcula que co-
miencen en un plazo de diez dias. La Junta Directiva, una
vez escuchado al asesor juridico, desistié del propésito de
recurrir.

Quedaban muchos temas, muchos asuntos, muchos pro-
blemas pendientes y todos importantes. Mientras el Ayun-
tamiento no recibiera el poligono del SEPES alguien tenia
que seguir pagando los gastos de reparacion de alumbrado,
alcantarillado, limpieza... Y ese alguien, claro, era el mismo
de siempre. O la misma: la Asociacion de Empresarios del
Poligono Industrial de La Grela-Bens. Esa Asociacion que,

Los fundadores de la empresa Elinsa, delante de

. : cion solo le faltaba hacerla publica. Por estas razones, el
las instalaciones en 2013

informante recomendé a Diz que no malgastase esfuerzos,
porque hiciera lo que hiciese so6lo conseguiria retrasar, pero
nunca anular, la instalacion del matadero en el parque.

tal vez por sus francas reclamaciones, tan justas como mo-
lestas, no acababa de convencer al Concello para que re-

bajase, por ejemplo, la pretendida tarifa del Impuesto de — Pl e,

Instalaciones interiores de Talleres Julio
Alonso, empresa ubicada en la calle Isaac

Radicacion.

TALLERES ORDONEZ

Taller de chapa y pintura

Juan de la Cierva, 2. 15008 A Corufia
Tel. 981 253 644 - Fax 981 144 249
www.talleresordonez.com

Hubo entrevistas y conversaciones con la Asociacion de Car-
niceros y Charcuteros, quienes expusieron que el matadero
no traeria al poligono problemas, peligros, molestias, olores
etc., como habiamos alegado. Aseguraron que no necesitara
grandes cantidades de agua, s6lo para mantener limpia la
nave y lavar las reses, y que el ruido seria minimo, ya que
los camiones, que se recibirian de 06 a 10 horas, entrarian
con los animales sin decir ni “mu”. De todas formas, la Jun-
ta Directiva considera que la ubicacion del matadero en el
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Chapa y pintura, reparacién de automéviles
Isaac Peral, 38. 15008 A Corufia

Tel. 981 261 088 - Fax 981 277 002

El servicio de vigilancia funcionaba estupendamente, con
el Unico inconveniente de no poder obligar a su pago a las
empresas que se negaban a ello porque unas ambiguas or-
denanzas se lo permitian. Eran empresas insolidarias y que,
sin aportar un solo céntimo, se beneficiaban con descaro
de los servicios que la Asociacion proporcionaba al colectivo
empresarial.

CHAPA Y

S
TALLERES V PINTURA

TALLERES S5.V.

Talleres de chupﬂ y pintura

Camino al Martinete, s/n. 15008 A Corufia
Tel. 981 130 697 - Fax 981 130 697
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AUTOMOVILES SANCHEZ, S.A.
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Foto del ano 1998 de las instalaciones de
Vodafone, por entonces Airtel

s Grupo
Breogan

BREOGAN MOTOR, 5.L.

Concesionario y Servicio Técnico cficial Toyata,

Lexus, Saab y Subaru

Newton, 1. 15008 A Coruna
Tel. 981 160 099 - Fax 981 250 022
www.grupobreogan.com

En 1983 los acontecimientos se precipitaron y el encuen-
tro se produjo. Fueron dos las entrevistas. En la primera de
ellas se acordd que la oficina técnica del Ayuntamiento esta-
bleceria un informe urgente haciendo constar las deficien-
cias existentes en el poligono, de forma que en la segunda
reunion, ya entre las tres partes -SEPES, Ayuntamiento y
Asociacion-, cada una asumiria los compromisos pactados
para llevar a cabo el convenio de la entrega del parque. Al
mismo tiempo, SEPES podria hacer las objeciones perti-
nentes al Plan de Urbanizacion, lo mismo que la Asociacion,
que también aportaria las suyas durante el periodo de infor-
macion que quedaba abierto.

Por fin, el 27 de abril de 1983 la Sociedad Estatal de Promo-
cion y Equipamiento de Suelo (SEPES) cedié gratuitamente
al Excmo. Ayuntamiento de A Coruna, representado por su
alcalde-presidente, D. Joaquin Lépez Menéndez, los viales,
zonas verdes, espacios libres de uso publico, redes de servi-
cios y obras de urbanizacion realizadas en el Poligono de La
Grela-Bens, seguln recoge la clausula | del Acta de Cesion.

Y sélo un mes escaso después, precisamente el 23 de mayo
de 1983, aquel alcalde D. Joaquin Lépez Menéndez cedia el
baston de mando municipal a D. Francisco José Vazquezy
Vazquez, quien fue regidor de A Coruna desde mayo de 1983
hasta el 24 de marzo de 2006.

Desde el principio de su mandato y a través de las distin-
tas juntas directivas de esta Asociacion, las relaciones se
desarrollaron con todo respeto y normalidad, e incluso di-
remos que con cordialidad en el aspecto personal. Su actua-
cion con el Poligono de Agrela-Bens tuvo, sin embargo, mas
sombras que lucesy, francamente, hubiéramos preferido lo
contrario. Y es que supusimos -y lamentamos- que el Po-
ligono de Agrela-Bens, que él recibio ya en marcha, nunca
formd parte de sus preocupaciones econdmico-sociales ni

Y
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CORGAL AUTDM'E)VII.ES, 5.L.
Concesionario oficial de Kia
Gutenberg, 34-D. 15008 A Coruna
Tel, 981 145 567 - Fax 981 145 702
www.kia.es

nunca encajo en la nueva A Coruna que D. Francisco tenia
in mente.

En el poligono todo el mundo nos las prometimos muy fe-
lices con la cesion gratuita del parque por parte de SEPES
al Ayuntamiento. Ahora -todos nos lo creimos, ilusos- la
Asociacién tendria ya su interlocutor directo nada mas cru-
zar la plaza de Maria Pita. Ahora habia llegado el momento
del despegue definitivo de nuestro recinto empresarial. jPor
fin ibamos a celebrar nuestra presentacion en sociedad!. Al
principio, tal parecid. Se acometieron las obras previstas,
pero solo fue mientras duré el dinero que SEPES dejé para
atender los gastos comprometidos: renovacion del alum-
brado, enésima reparacion o desatascos del alcantarillado,
el desescombro de los nuevos viales sin terminar y de las
zonas para nuevos accesos como Sagrada Familia y San
Cristobal que, en honor a la verdad, solo fueron esbozados...
Y a sequir esperando, como antes de, ya que los nuevos edi-
les no tenian prisa para empezar a tratar de solucionar los
problemas de La Grela-Bens.

Eduardo Diz, mostrando a sus trabajadores los terrenos donde construiria su

empresa en Agrela, Frigo Diz S.A.
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MARl FELl SEIJAS [Estanco]

“DIMOS HACE ANOS UN PREMIO DE LA
PRIMITIVA DE 2,5 MILLONES DE EUROS
PERO EL AGRACIADO NI ME MANDO
UN RAMO DE FLORES; AUN DEBE DE
SEGUIR DE VACACIONES”

Ofelia Seijas Arias (Mari Feli o Feli para
todo el mundo] nos recibe en el estanco
de Agrela café en mano en calidad de
empresaria recién jubilada. Eso si, pese a
estar “encantada de la vida” con su nue- >
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Concesionario oficial de automéviles Honda.
Toller de reparacién de automéviles
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Cuando se acabaron los fondos de SEPES, todo volvio a ser
como antes. Perdon: todo fue peor que antes. La situacion
permanecid estancada, a pesar de las infructuosas visitas
de sus funcionarios prometiéndonos construir el centro ci-
vico y darnos otras ayudas, que nunca cumplid, como si so-
bre el poligono pesase una maldicion administrativa. Que
tal vez si.

Lo que si nos aprobd el Ayuntamiento fue el nomenclator
de los viales que la Junta Directiva habia acordado asignar
a ilustres cientificos, inventores o descubridores, pero sélo
nos aprobd la lista nominal, porque la confeccion de los car-
teles y rotulos y la instalacion de los mismos corrieron por
cuenta de la Asociacion de Empresarios.

Al designar con sus nombres a las calles del poligono, que
fueron inmediatamente acordados y consensuados por los
directivos, cabe recordar aqui y ahora el carifoso enchufe
personal con que conto la candidatura del patrdn de la cer-
veza, el legendario rey brabanzén Gambrinus, que lucid su
rotulo -y lo luce todavia, aunque ahora en menor extension-
en el callejero del poligono, merced al particular empeno
de aquel gran amigo, siempre recordado, que fue D. Rafael
Rosell de la Pefa, de Hijos de Rivera, S.L. El apadriné aquel
bautizoy él buscd la ubicacion viaria apropiada al nombre de
Gambrinus, de acuerdo con sus connotaciones cerveceras.

Ahi sigue, pues, Gambrinus o Jan Primus, compartiendo la
longitud total de la calle con D. José Maria Rivera Corral, a
quien anos después, en oportuna reparacion, se le asigno el
tramo del vial que domina la entrada y fachada principal de
la fabrica. AL finy al cabo, él fue el jefe.

Un jefe que, mire usted por donde, hace que su empresa re-
cuerde hoy y dia tras dia a las veteranas pituitarias de miles
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de coruneses que transitan por este parque empresarial de
Agrela que ese perfume embriagador a cebada y a lipulo
cocidos era el mismo que, desde 1906 hasta 1973, impreg-
no todo todo lo que era aquel Cuatro Caminos y sus calles.

Lo mismo pasa con otros olores dominantes en el poligo-
no. Por ejemplo, cuando Cafés Siboney, de Cesareo Gémez,
S.L. esta trabajando en sus instalaciones de la calle Pas-
teur, tostando, moliendo o envasando el apetitoso grano
del cafeto, y emanando unos viciosos

aromas que da gloria olerlos
en un kildmetro o mas a
la redonda. O cuando
en las inmediacio-
nes de la empresa
Ipasa, fundada
en 1968 por las
mas importan-
tes empresas
panaderas de
A Coruna vy
también sita en
la afortunada

Ipasa fue una de las

primeras empresas
instaladas en el poligono
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> va situacion, cada dia pasa por el negocio
familiar “a tomarme un cafelito con mis
hijos y saludar a los clientes”.

Corria el ano 82 cuando Mari Feli se puso
al frente del estanco y administracion de
loterias, heredado de una tia suyay situa-
do por aquel entonces en la zona de Silva
de Abaixo, lo que forma parte de la Aveni-
da Finisterre.

Una década después, en 1993, decide
trasladarse al Poligono de Agrela bus-
cando un mayor volumen de ventas y
mas comodidad, “ya que antes estaba en
una casa muy vieja”. Sus expectativas se
cumplieron una vez instalada en el edi-
ficio Work Center, que tuvo el honor de
inaugurar.

Mari Feli conoce el parque empresarial
desde sus principios, por lo que echando
la vista atrads recuerda “cuando aqui todo
era labradio”. De ahi que hoy celebre que
en materia de infraestructuras el poligo-
no mejorase “enormemente”. Progreso
que atribuye al “muy buen trabajo” rea-
lizado por la Asociacion de Empresarios
de Agrela, “que aln a dia de hoy sigue
intentando solucionar problemillas pen-
dientes”. Como el del aparcamiento en
su calle, la Copérnico, “donde la gente

solo necesita parar un momento para >

MOTOR CORUNA, S.A.
Concesionario de automéviles nuevos y
de ocasién. Taller oficial Opel

Pasteur, 11-13. 15008 A Corufia

Tel. 981 262 000 - Fax 981 259 109
Www.motarcoruna.com



> comprar tabaco o tomarse un café, aun-
que soy consciente de que la solucidn es
complicada”.

El mayor orgullo de esta empresaria es
haber conseguido con el paso de los anos
una clientela fiel, “gente que viene siem-
pre, incluso una vez jubilada o llegada de
lejos, que si bien podria comprar tabaco
o echar la Primitiva en el bajo de su casa
sin embargo viene aqui, donde siempre
charlas un rato con ella, porque yo soy
muy charlatana”.

A la pregunta de si se fuma mucho en
el Poligono de Agrela Mari Feli respon-
de que “lo normal”. Y afade a modo de
prescripcion: “Ademas un cigarrito de vez
en cuando sienta de maravilla y no hace
tanto dafo como dicen. Hay cosas mas
daninasy no nos quejamos, como los olo-
res que hemos soportado en el poligono”,
apostilla con ironia.

En cuanto a la administracion de loterias,
por experiencia asegura que tanto jefes
como empleados “confian porigual en el
azar”, si bien en esto del juego algunos
clientes “tienen sus manias”, siendo mu-
chos de ellos fieles a los mismos niume-
ros semana tras semana. >

calle Pasteur, se puede oler y disfrutar el aroma a pan re-
cién horneado, aun calentito, o a enjundiosa empanada. jAy,
los olores del poligono!.

Alo que estdbamos. Se terminaba elano 1983y la Asociacion
seguia insistiendo con la erradicacion de las chabolas que
tanto afeaban, perjudicaban y degradaban el buen orden, la
limpiezay el aspecto decente de la zona. La Asociacion llegd
a ofrecer al Ayuntamiento una ayuda econémica para ami-
norar los gastos que supusiera la preparacion de un terreno
municipal fuera del poligono, con servicio de electricidad,
agua, lavadero y otros minimos a donde podrian ser despla-
zados los chabolistas. Pero ni asi.

Comenzaba el ano 1984 con obras en la salida hacia la Sa-
grada Familia (hoy cruce entre Pasteur e Isaac Peral, don-
de estd el Eroski Center). Se acababa de derribar una casa
existente en el mismo cruce, y quedaban otras tres en el
inicio del Camino de Infesta a Vioho que resistiran mas de
una década aun, provocando una estenosis viaria a mitad de
Isaac Peral que un miembro de la Directiva habia denomi-
nado Estrecho de Gibraltar, apodo del que se apropio e hizo
suyo la sabiduria popular, o la guasa. Era un tramo provoca-
dor de mily un atascos, que sufririamos un montén de anos
(hasta junio del 2006).

También se dieron por finalizadas las carreras en el Poligo-
no de Agrela, que se venian realizando entre septiembre de
1979 y agosto de 1984 a propuesta de Pedro Rubal, piloto de
la época y vinculado al motor, y con los apoyos de D. Javier
Rey, D. Eduardo Diz y la Escuderia La Coruna.

Publico asistente a una de las carreras de rallyes celebrada
en Agrela. Fotografia cedida por Carlos Villar Pispieiro

El presidente D. Eduardo Diz y el coordinador de la Vigilan-
cia, D. Helio Valcarcel, visitaron el 24 de febrero de 1984 al
concejal de Obras Publicas, D. Segundo Pardo-Cidrraga,
para tratar del enojoso tema del chabolismo en el poligono.
Eledil les anunci6 la construccion de 50 viviendas de 44 me-
tros cuadrados en Penamoa, para otras tantas familias que
ocupaban chabolas en la estacion de autobuses. Cuando
hubiere mas posibilidades presupuestarias, se construirian
mas, que habrian de ser para los chabolistas de Orillamar.
Pero las del poligono, asi nos lo dijo, tendrian que esperar.

Pocos dias después llamd de SEPES el Sr. Belldn, uno de
los ultimos visitantes, recomendando que se solicitase al
Ayuntamiento la reconstruccion de la capilla de Agrela y la
casa rectoral anexa, porque todo el bloque arquitectonico
era una obra de arte e incluso podria albergarse alli el salon
de actos de la Asociacion. Se le contestd que se solicitaria
la reconstruccién del edificio, pero que el saldn de actos de-
beria estar ubicado en el centro civico en el que estaria el
local social.

L

> Mari Feli ha premiado la fidelidad de su

clientela -“extraordinaria toda ella, por-
que la gente del poligono somos muy
buenas personas”- repartiendo varios
premios “de 3.000 y 6.000 euros”. Pero
fue en 2009 cuando la suerte sonrié con
mayusculas al Poligono de Agrela al de-
jar la Loteria Primitiva un premio de 2,5
millones de euros. Afos después sigue
sin conocerse la identidad del agraciado,
si bien la lotera se queja con gracia de
que el nuevo millonario “fue tacafio y ni
me mandd un ramo de flores”. “Debe es-
tar aun de vacaciones, pero que las dis-
frute”, afirma divertida.

A la empresaria la llena de felicidad el
hecho de que sus dos hijos, Jorge y Yago
Cubeiro, se hayan quedado al frente del
negocio familiar tras su jubilacion y sélo
desea que la situacién econdmica re-
monte “para que puedan vivir al menos
como yo vivi hasta ahora”. Porque lo que
tiene claro es que el lugar en el que tra-
bajaran el resto de sus vidas no supondra
nunca un obstaculo: “Con los vecinos nos
llevamos fenomenal y en todo el poligono
se respira muy buen ambiente, lo que es
muy importante”, concluye. m
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El presidente de la Xunta Gerardo Fernandez
Albor saluda al empresario de Agrela Armando
Silva durante una feria de alimentacion
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EL 9 de mayo de 1984 el presidente de la Xunta, Gerardo Fer-
nandez Albor, visita el poligono acompanado del Sr. conse-
lleiro de Industria, D. Ramodn Diaz del Rio. Tras un corto re-
corrido por las oficinas de Fenosa, se hicieron breves visitas
a otras empresas, para rematar el recorrido empresarial en
Hijos de Rivera, S.A. donde, después de visitar la fabrica, le
esperaban en el amplio vestibulo de las instalaciones de la
empresa numerosos empresarios y trabajadores del poligo-
no que habian solicitado asistir.

Alli, ante todos los presentes, D. Eduardo Diz, incomparable
maestro de ceremonias, le entregd un artistico dossier con
tapas de cuero repujado en oro conteniendo amplia infor-
macion del poligono, planos, fotografias, informe histéricoy
logros y aspiraciones de la Asociacion Empresarial del Po-
ligono Industrial de La Grela-Bens y una bandeja de plata
dedicada, como recuerdo de tan ilustre visita.

EL 10 de noviembre de 1984 se acordd por unanimidad pre-
sentar impugnacion sobre las Ordenanzas Fiscales Munici-
pales, en particular contra la tasa por prestacion de recogi-
da de basurasy la del Impuesto Municipal sobre Radicacion,
“por ser consideradas onerosas”.

A principios del ano 1985, el 10 de enero, se celebré Asam-
blea General, en la que ademas de tratar diferentes temas
tocaba elegir nueva Junta Directiva.

Después de abordar diferentes cuestiones, se comunicé que
para construir aparcamientos las empresas deberian po-
nerse en contacto con la Asociacion, la cual se encargaria
de hacer las gestiones pertinentes en el Ayuntamiento.

Llegado el final de su mandato, el Sr. Diz presentd sus dis-
culpas a la Asamblea por no haber conseguido mas resul-
tados, lo que se debid, dijo, a que él y sus companeros de

TALLER ELECTRICO
GOMEZ, S.L.
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Directiva no supieron hacerlo mejor. Se le interrumpid por
los asistentes, negando en voz alta que no supieran hacerlo
mejor, sino que no pudieron. EL Sr. Trillo apostillé lo ante-
rior, aseverando que, efectivamente, no se pudo hacer mas
y que lo que se hizo fue a base de insistir una y mil veces,
de recibir incluso malas contestaciones, del “vuelva usted
manana”, de que nos llamasen pesados, de los dias enteros
perdidos, de los viajes a Madrid... Que se consiguieron pocas
cosas, es cierto, pero hay que decir que “a pesar” de haber
trabajado mucho. Un aplauso general cerro¢ la intervencion
del Sr. Trillo.

Tras el resultado de la eleccion de los nueve
directivos, el 31 de enero de 1985 se reunieron
en Junta Directiva para aprobar la distribucion
de los cargos, segun la siguiente relacion (or-
ganigrama de la derechal:

A principios de febrero la Directiva inicié una

Presidente:

Vicepresidente:

Don Eduardo Diz Lopez
(FRIGORIFICQS DIZ, S.A))

Don Fernando Gonzalez Valerio
(FENOSA)

P _ : Secretario: Don Alfredo Caruncho Carro
campana intensiva de reclamaciones. Se so- (ISOLUX GALICIA, S.A.]
licité colaboracién a la Camara Oficial de Co- '
mercio. Industria y Navegacion y a la Confe- Tesorero: Don Ramoén Trillo Paraje
deracion de Empresarios para que apoyasen (TRILLO ANCLAS Y CADENAS, S.L.U.)
nuestras reivindicaciones ante el Ayuntamien- ) )
to y el gobernador civil. Este todavia no se ha- Contador: Don Manuel A. Garcia Santamaria
bia dirigido a la Asociacidon en contestacion a (IPASA, S.A.)
un escrito de peticion de entrevista para tratar Vocales: Don Eulogio Chousa Gonzalez

del chabolismo en las parcelas. Por el contra-
rio, si recibimos noticias del Ayuntamiento, y
muy gratas: entraba en la escena del poligono
uno de los nuevos concejales, D. Esteban La-
reo Castro, auténtico todoterreno de la politica
municipal, que durante varios anos iba a ser el
directo interlocutor entre el Ayuntamiento y el
presidente D. Eduardo Diz.
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D. Esteban Lareo Castro.
Fotografia cedida por
Esteban Lareo Fernandez
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Comenzo D. Esteban tratando de colaborar con la Asocia-
cion en el tema del chabolismo. Sugirio que lo que procedia
hacer era que cada propietario recurriese al juzgado para
que, por orden judicial, se obligase a sus ocupantes a libe-
rar las parcelas. Aparte de la actuacion individual, el apoyo
de la Asociacidn a los propietarios denunciantes seria muy
importante. Asi se hizo, comenzando por informar a los aso-
ciados interesados acerca de los tramites para presentar la
denuncia individual.

Sobre el alcantarillado, el Sr. Lareo prometié recordar al
concejal encargado del servicio la desastrosa situacién ac-
tual de la red de alcantarillado del poligono, que, cada vez
mas abandonada, causaba grandes danos a las empresas
debido a las frecuentes inundaciones. Ademas, D. Esteban
pidio la colaboracién de todos los empresarios para que
la Policia Local pudiese tener datos de los camiones que
echaban escombros en las parcelas. Finalmente, solicitd un
dossier sobre la historia del poligono y del funcionamiento e
intervenciones del servicio de vigilancia.

SEPES seguia dandole vueltas al tema de la construccion
del edificio donde tenia previsto instalar el centro civico.
Propusieron que el edificio lo construirian ellos, pero que
la Asociacion habria de pagar sus oficinas. Ademas, pidie-
ron nuestra colaboracidn para ayudarles a vender los otros
locales que habrian de construir en el mismo bloque del
centro. La Directiva discrepo totalmente de esta propuesta,
que rechazo, considerando que la Asociacion no era ninguna
agencia inmobiliaria.

Se terminaba el ano 1985 sin mas novedades importantes,
y SEPES seguia con su plan en lo tocante al centro civico.
Habia que insistir para que nos terminasen los accesos de
la Avenida de Finisterre (gasolinera del Ventorrillo), cuya fi-
nalizacion aun estaba pendiente. Incluso nuestro presiden-
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te, D. Eduardo Diz, tuvo que adelantar para el derribo y el
desalojo de unas viviendas la suma de 170.000 pesetas a
los ocupantes que se mostraban duros de convencer para
continuar las obras. La Junta Directiva acordd poner en co-
nocimiento de SEPES los citados hechos para tratar de re-
cuperar el dinero adelantado.

Por diferencias con el arrendador de las entonces actuales
oficinas de la Asociacion se acordo trasladarlas, hasta en-
contrar un local adecuado dentro del poligono, a la calle Do-
lores Rodriguez Sopena, numero 8.

Se volvié a solicitar la visita al alcal-
de, D. Francisco Vazquez, para expo-
nerle la situacion y resolucién de los
asuntos pendientes que eran de Unica
competencia municipal, entre los que
destacaban la tramitacién pendiente
de unas cuarenta y tantas licencias de
obras y/o aperturas.

Otro tema que preocupaba a las em-
presas del parque que tenian coches
de reparto ejerciendo su actividad por
los negocios de la ciudad era el haber-
se convertido en piezas de caza codi-
ciadas para los agentes de la Policia
Municipal, que los acosaban de forma
inmisericorde con el bloc de multas.

Mientras, el presidente de SEPES, D. Gonzalo Navarro, co-
municé al concejal Lareo que antes de final de ano saldria a
subasta un conjunto de obras en el poligono, por un importe
de cincuenta millones de pesetas, para apertura de acce-
sos, terminacion de viales y para el centro civico. Nada, que
todo muy bien, todo precioso... pero cuando sea verdad.

o
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Imagen de 1984 en la que se ve el tapdn de casas
viejas impidiendo la circulacion en doble sentido a
la altura de Agra de Bragua, con la entrada a Isaac
Peral a la izquierda. Cedida por Alberto Marti
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A finales de marzo de 1986 los accesos seguian pendientes
y SEPES aun adeudaba a la Asociacion la nada desdenable
suma de 250.000 pesetas, que fue lo que habia costado todo
lo referente a las casas del Ventorrillo. Y menos mal que
el Ayuntamiento tuvo el detalle de correr con los gastos de
retirada de los escombros...

Seguia sin asfaltar el acceso entre Isaac Peral y nadie sabia
por qué durante lustros no se derribaron los cuatro ranchos
(la tienda-tasca Casa Saavedray tres casitas mas) que origi-
naron el estrechamiento viario de la calle Isaac Peral cono-
cido como Estrecho de Gibraltar (entre el inicio del antiguo
camino Infesta-Viofio y la esquina de la calle Pasteur). El re-
sultado de aquella desidia fue un tramo de la calle, de unos
treinta metros, con un solo carril Util. Y el otro, intransitable.
Ahi aguantarian mas de diez anos. Conforme aumentaba el
trafico en el poligono crecian las complicaciones, aumen-
taron los problemas y en ese famoso punto, donde no se
podian cruzar dos coches, se formaban atascos tremendos,
dia tras dia y ano tras ano, que el Ayuntamiento, erre que
erre, siempre iba a solucionar “el mes que viene".

Salio publicado en el BOP la admision a tramite del Recurso
Contencioso-Administrativo que la Asociacion habia presen-
tado por el discriminatorio Impuesto de Radicacion. Su éxito
no solo influiria en el citado impuesto, sino que también re-
percutiria en otros cargos municipales que dependian de la
categoria de la calle para la aplicacion de las tarifas.

El Ayuntamiento estaba dispuesto a cobrar el agraviante
Impuesto de Entrada y Salida de Carruajes -jen un poligono
industrial, como si fuese en Juana de Vega o en Linares Ri-
vas!-, por lo que todos los empresarios protestaron ponien-
do el grito en el cielo. Se elevo al alcalde la oportuna pro-
testa “por tratarse de un impuesto excesivo, inesperado y

CALVO ELEC‘[RICIDAD

DEL AUTOMOVIL, S.L.

Recombios, accesorios del automévil, lubricantes
y herramientas

Severo Ochoa, 19, 15008 A Corufia

Tel. 981 295 100 - Fax 981 283 309
WWW.regueira.com

abusivo para un poligono industrial que ya estaba sobrecar-
gado de tasas, sin recibir ninguna contraprestacion”. Pero
el Ayuntamiento no estaba por la labor. Es mas, publicadas
las nuevas ordenanzas fiscales para 1986, todas las tarifas
aparecieron con unos incrementos muy elevados.

El alcantarillado y el alumbrado seguian igual y la Asocia-
cion hacia tiempo que venia manteniendo conversaciones
con el Sr. Lareo sobre la construccion de aparcamientos en
los macizos de césped laterales de los viales, entre la cal-
zaday las aceras. Tras diversos estudios, se llegd a un pro-
yecto modelo que contd con la aprobaciéon municipal, tras lo
cual se solicité al Ayuntamiento que los construyese, sobre
todo en las zonas que eran de verdadera necesidad. Sélo se
consiguid que no hubiese necesidad de solicitarse licencia
municipal, siempre que los autorizara la Asociacion y los
realizase el empresario por su cuenta. Deberian ser todos
iguales, con una uniformidad que favoreciera estéticamente
el aspecto viario del poligono. Poco a poco fue incrementan-
dose el nimero de aparcamientos de construccion privada
pero de uso publico -que nunca fueron suficientes-y que en
su momento resulté una solucion transitoria, pero efectiva.

Los hurtos, robos y “demas familia” se incrementaron en
horario diurno, tanto dentro de las naves, donde entraban
“al descuido”, como en las calles. Los trapicheos con drogas
estaban a la orden del dia y cada vez se realizaban de forma
mas descarada. El chabolismo era parte del problemay su
solucion era jurgente!.

Hablemos de la darsena de camiones o playa de autobu-
ses. Se denominaba asi a una franja de terreno de forma
acuchillada que subia a la derecha de Severo Ochoa, al lado
de la via del ferrocarril, desde el puente del tren en Galileo
Galilei hasta la calle Newton. Por lo tanto se pidié a SEPES
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y al Ayuntamiento que construyeran o habilitasen en ese te-
rreno el aparcamiento para vehiculos grandes para el que
estaba destinado.

De todos estos problemas se pudo hablar ampliamente con
el alcalde, D. Francisco Vazquez, quien, por fin, visito el poli-
gono con un corto acompanamiento, entre el que se contaba
D. Esteban Lareo Castro, el mejor conocedor de sus pro-
blemas. Como era de esperar, nuestro primer edil atendid
y entendid perfectamente las explicaciones del presidente,
D. Eduardo Diz, prometiendo la colaboracién de su equipo
de gobierno y de todo el Ayuntamiento. El amplio recorrido
por el poligono finalizd con una visita a las instalaciones de
Frigo Diz, S.A. y con una cena de confraternidad dentro del
ambiente mas cordial y optimista, con mutuos deseos de los
mejores resultados y los mayores éxitos en sus respectivas
gestiones.

Otro dia para haber brindado, esta vez con albarino, por ha-
cer patria: 9 de septiembre de 1986, fecha de la toma de po-
sesion de D. Andrés Moreno Aguiar como nuevo gobernador
civil de A Coruna. Sustituyé a D. Domingo Ferreiro Picado,
un senor que no se comportd ni medianamente bien -ni re-
gular, siquiera- con nuestra Asociacidn, a cuyo presidente
evito recibir en su despacho a pesar de habérselo solicitado
en varias ocasiones. Aun hoy, a pesar del tiempo transcu-
rrido, que ya ha llovido -y de que ni nos acordabamos de él
si no se hubiese ido a revolver al baul de los recuerdos- le
deseamos que le haya ido muy bien. O, como se dice alla, en
el México lindo y querido, “que le vaya bonito”. Bueno, que le
vaya atun y va que chuta.

iY miren! el nuevo gobernador civil llego, vio y recibié cor-

tesmente al presidente y a una pequena comision de la Di-
rectiva. En la entrevista, llena de cordialidad, el Sr. Moreno
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Aguiar se mostré muy receptivo e interesado. Reconoci6 que
el problema del chabolismo no era de facil solucion y pro-
metid su total colaboracion. Nos informd de que la Xunta
de Galicia acababa de recibir de Madrid las transferencias
oportunas para poder instalar casas prefabricadas. Y resu-
mid diciendo que si habia terrenos donde poder construir-
las, él nos garantizaba el desalojo de los ocupantes de las

chabolas y su posterior realojo
en las prefabricadas. Alli mis-
mo se acordd solicitar la erradi-
cacion en tales condiciones a la
Xunta, con copias al gobernador
y al Ayuntamiento, lo que ya se
materializé al dia siguiente por
medio de las correspondientes
solicitudes escritas.

A principios del ano 1987 la Aso-
ciacion se trasladd al nuevo lo-
cal, sito en la calle Gutenberg, 23
A-1° derecha (encima del Res-
taurante Ramos). Disponia del
despacho para la oficina, sala de
juntas y servicios. El precio del
alquiler se fij6 en 20.000 pesetas
mensuales, mas IVA, acordando-
se su invariabilidad en un plazo
de cinco afios. Este sera el domi-
cilio social de la Asociacidn has-
ta el ano 1999.

El 29 de enero de 1987 se celebraron en la Cdmara de Co-
mercio asambleas generales, la Ordinaria y una Extraordi-
naria. En el informe de la Ordinaria se comento la visita del
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Plantilla de la Cristaleria El Reflejo delante del camidn de reparto de la
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: J. VICENTE M. RICO (Maderd)

imera prerSore:

“CUANDO DECIDi TRASLADARME AL
POLIGONO ESTABA UN POCO DESERTICO
Y MI PADRE ME DECIA: “PERO PEPE, ; TU
ESTAS SEGURO DE COMPRAR AQUi?”

Hace tres décadas que José Vicente Mar-
tinez Rico desembarcd en Agrela y lo re-
cuerda como si fuera ayer. “El poligono
estaba un poco desértico, estaria cons-
truido en un 15 o0 un 20%, y me acuerdo

que mi padre me decia: “Pero Pepe, jtu >
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alcalde y no se ocultd una cierta brisa de optimismo prove-
niente del cordial encuentro mantenido con el nuevo gober-
nador civil.

Se informd de que, en uno de sus viajes a Madrid, el alcalde
D. Francisco Vazquez habia hablado con el ministro D. Ja-
vier Sdez de Cosculluela sobre el tema de los accesos del
poligono. Surtid efecto la visita y SEPES estaba preparando
ahora sendos proyectos, uno para cada carretera, por im-
porte de sesenta y seis millones de pesetas el de la Avenida
de Finisterre y por ochocientos millones el de la Avenida de
Arteixo. El alcalde pidié al ministro que las obras empezasen
por la zona del Ventorrillo, para rematar el acceso inmedia-
to a la gasolinera. Y segln nos comento el Sr. Lareo, la re-
paracion de la Carretera de los Banos o Avenida de Arteixo,
como ya empezaba a ser denominada, comprenderia desde
la cantera de Santa Margarita hasta el cuartel del parque de
automoviles de La Grela. Muchos millones y muchas obras
de golpe. La Directiva de la Asociacion se las prometié muy
felices y no era para menos.

Por fin una gran noticia: el Sr. alcalde firmd en Madrid docu-
mentos de obras para la conclusion definitiva del poligono
tras la confirmacion de la terminacion de los accesos, de los
viales, del derribo de las casas que obstaculizan determi-
nadas obras y de la erradicacion por desplazamiento de los
chabolistas. Todos reconocian que, por fin, el Ayuntamiento
parecia implicarse en el progreso del parque, bien por la
intervencion directa del Sr. alcalde, bien por el tenaz e in-
cansable concejal, D. Esteban Lareo.

También, en 1987 gran expectacion en la Junta Directiva y
asociados, pues el Ayuntamiento anuncid que iba a iniciar
el expediente de desahucio de todos los chabolistas del po-
ligono y solicitaba ayuda de la Asociacion para evitar cual-
quier nuevo asentamiento.

m FFPCHI‘FIQIDE
Barreiro

RECAMBIOS BARREIRO, S.L.
Venta de recambios y accesorios para
vehiculos industriales y turismos
Ermita, 16. 15008 A Corufia

Tel, 981 131 750 - Fax 981 130 319
www.recambiosbarreiro.com

Meses después de recibir las notificaciones municipales y
antes de la fecha tope del desalojo, varias familias de cha-
bolistas se marcharon motu proprio del poligono con des-
tinos desconocidos. Después de incidentes violentos entre
clanes, las restantes marcharon paulatinamente del parque
industrial, y asi se pudo considerar erradicada, por fin, la
lacra del chabolismo.

Sin perder tiempo, la Asociacion contraté a una empresa el
derribo de las chabolas y limpieza de las parcelas donde ha-
bian estado asentadas. Fue éste un asunto que medio ano
antes se nos antojaba imposible de solucionar, pero que con
el nuevo gobernador civil tomo otro cariz completamente
distinto, en el que también tuvo decisiva intervencion el al-
calde de la ciudad ante el ministro pertinente. Y el concejal
Lareo, sonriendo con gesto picaro en la sombra.

Un problema anadido fue que el poligono se quedo6 sin or-
denanza reguladora, a pesar de que el de La Grela-Bens,
como todos los de SEPES, ya traian la suya incorporada.
Como el Ayuntamiento se invento otra, totalmente distinta,
en el Plan General, resulté que tuvimos dos ordenanzas,
contradictorias, y que ninguna valia. ;Cual era de aplica-
cion?. Una tras otra se hicieron peticiones al Ayuntamiento
para aclarar la situacidon, pero ninguna obtuvo respuesta. Y
aqui siguieron las empresas sin saber qué hacer al encargar
sus proyectos y pedir sus licencias de obra y de apertura,
pues no se conocian las superficies minimas de las parcelas
ni el volumen de ocupacién maxima de las mismas. Fueron
amplios los debates que sobre este tema se tuvieron con el
Ayuntamiento.

Se recibid escrito en la Asociacion anunciando la denega-
cion de la solicitud que se habia presentado para que a to-
das las calles del poligono se les asignase la categoria 62 en
la aplicacion del Impuesto de Radicacion. Fue otro castigo,
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> estds seguro de comprar aqui?”, reme-
mora ahora entre risas.

Pero él ya desde un principio se sinti6
“feliz” de instalar Maderd en el poligono
industrial, en el que disponia de mucho
mas espacio para trabajar al pasar de los
350 metros cuadrados que media el local
en el que habia fundado la empresa cerca
del actual Observatorio de la ciudad a los
mas de 2.000 que construyd inicialmente
en Agrela, y que con el paso de los anos
superaron los 7.000 metros cuadrados.

Fue un cliente el que le comentd que se
estaba construyendo un nuevo parque
empresarial en la ciudad y entonces Mar-
tinez Rico solicité los terrenos. “Fuimos
de los primeros en llegary esta nave des-
tacaba desde lejos porque no habia nada
construido alrededor”, explica el gerente
de Madero, empresa dedicada al disefioy
fabricacion de muebles de bano.

De aquella época el empresario destaca
una anécdota que a punto estuvo de sa-
lirle cara. Y es que primero construyé las
naves y a los dos anos, cuando reunio el
dinero suficiente para financiar las nue-
vas obras, hizo el edificio de oficinas. Fue
entonces cuando un dia se persond en la
empresa la Policia Local solicitandole la
licencia municipal, “cuando resulta que

yo no tenia permiso ni para edificar las >
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> naves que ya tenia construidas y funcio-
nando”, relata. “No habia mala fe por mi
parte sino ignorancia, porque yo estaba
convencido de que al tener el proyecto
visado ya era suficiente, por lo que tuve
que ir al Concello a solucionar el folldn
en el que me habia metido sin pretender-
lo”, afirma.

Martinez Rico subraya que sus principios
fueron muy dificiles porque “yo me dedi-
caba a las representaciones y no sabia
nada de maderas ni de fabricar, por lo
que tuve que aprender lo que era hasta
un torno”. Sin embargo, a base de mucho
trabajo y sacrificio logré sacar adelante
su empresa y diversificar el negocio, lo
que ahora le estd permitiendo resistir la
crisis tras estar “muy bien posicionados
a nivel nacional e internacional, teniendo
delegacion hasta en China”.

Y es que la vida de este empresario ha gi-
rado siempre en torno a un denominador
comun: el trabajo, que lo hace sentirse
“inmensamente feliz". Es por ello que a
sus 72 anos no se le pasa ni por la cabeza
la posibilidad de jubilarse, “ya que enve-
jeceria a pasos agigantados”, asegura.
Y que conste que lo intentd. “A los 65y
forzado por mis hijas, me fui con mi mu-
jer a Marbella con la idea de quedarnos
una temporada para irnos acostumbran- >
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éste economico, que se impuso a las empresas aqui asen-
tadas, en agravio comparativo con otros casos similares.
Como ademas de cobrar el Impuesto de Entrada y Salida
de Carruajes el Ayuntamiento pretendia cobrar el de vado,
la Asociacion ordend al asesor juridico que presentase los
oportunos recursos.

El matadero del poligono se inauguré en mayo de 1988y al
poco tiempo comenzaron a llegar quejas a la Asociacion por
los malos olores que desprendiay por la deficiente limpieza
exterior, a causa de manipulaciones incorrectas. Se hablo
con los responsables del recinto y de Ferogasa, diciendo los
primeros que solucionarian el problemay los segundos que
pasarian a recoger los desperdicios todos los dias por el
matadero para evitar percepciones desagradables.

El matadero municipal, en la actualidad

SEPES hubo de detener el derribo de casas-tapones porque
algunos propietarios no quisieron abandonar sus viviendas
al no haber sido indemnizados. Algunos resistieron pacifica-
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mente en el parque industrial sin molestar ni ser molesta-
dos un minimo de diez afos.

Una novedad fue la propuesta que el Ayuntamiento trasladé
a la Asociacion por medio del concejal Sr. Lareo, quien ofre-
cié a nuestro presidente la posibilidad de que la Asociacion
dispusiera de un local social sin esperar al del centro civi-
co. Mas o menos, el tema era el siguiente: Nos ofrecian un
terreno gratis “de por vida” (sic), donde la Asociacién cons-
truiria un campo para el futbol modesto corunés, con un
edificio anexo, que seria compartido con el Club Silva, S.D..
Aparte del campo de futbol, el edificio contaria con las insta-
laciones deportivas del Club Silva y las administrativas de la
Asociacion (con sala de juntas, saldn de actos, departamen-
to para la vigilancia y un consultorio para una mutua médica
donde se atenderia a los trabajadores, preferentemente del
poligono). El coste de las obras estaba calculado en setenta
millones de pesetas, que deberia abonar la Asociacion. Po-
driamos disponer de 350 m? en planta baja y otros tantos en
la primera planta; con un total de 700 m?2.

El tema fue objeto de varios y amplios debates por los in-
convenientes y problemas que, seguro, la Asociacion de
Empresarios tendria con el Ayuntamiento. ;Y de donde se
sacaba tanto dinero para un edificio comun que se habria de
compartir con una sociedad deportiva?. Y mas interrogantes
que se plantearon y que ahi se dejaron para ir teniéndolos
en consideracion mientras trasladdbamos este ofrecimien-
to municipal a SEPES.

Afinales del ano 1989 comienza la entrega de contenedores,
uno a cada empresa, sin cargo para ellas.

Después de un largo periodo de cierta inactividad en cuanto
a obras en el poligono, se prepard un completo dossier de
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> do al retiro. Sin embargo, recuerdo que
un dia estando en una terraza de Puerto
Banus viendo pasar a los guiris le dije:
“Pero Isabelifa, ;qué hacemos nosotros
dos aqui?”. “Inmediatamente nos fuimos
a visitar a El Corte Inglés, que es cliente
nuestro, y cogimos las maletas para ve-
nirnos”, afirma entre risas.

Pese al crecimiento experimentado, Ma-
derd sigue siendo una empresa familiar
en la que la esposa del fundador, Isabel
Velasco, “es la encargada de los bancos”
y tres de las hijas del matrimonio traba-
jan codo con codo con sus padres. “So-
mos un equipo”, concluye orgulloso este
empresario de Agrela. m
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los asuntos mas importantes a tratar con el alcalde. En ello
se trabajaba cuando en abril de 1990 se produce un hecho
que trastoca todos los planes. Sin mediar informacion pre-
via, la Asociacidn y sus empresas se encontraron de un dia
para otro con la invasion y ocupacion de varias calles del
poligono por los vendedores del mercadillo de los Mallos,
que acababan de ser desalojados de su anterior ubicacion
en el Campo del Maravillas, antes, y luego en la Ronda de
Outeiro-cruce Avenida de Arteixo, de donde fueron expulsa-
dos por presiones vecinales y con la excusa de la proxima
apertura al trafico de la citada Ronda de Outeiro.

El caso es que, con caracter de urgencia, el presidente Diz
convoca una Asamblea General Extraordinaria con un solo
punto en el orden del dia, muy escueto y clarito: mercadillo.

Explicé brevemente, dentro de un ambiente irritado y tenso,
lo hablado en la reunion con el concejal Sr. Gonzalez Garcés
en relacion con la inesperada e inexplicable novedad del
traslado del mercadillo de Los Mallos a la calle Gambrinus
del poligono, publicado en La Voz de Galicia. A pesar de to-
das las razones que le expuso el Sr. Diz, el concejal se cerro
en banda y desestimd los argumentos de nuestro presiden-
te, reiterando la decision municipal de trasladar el merca-
dillo a la calle Gambrinus, garantizando que se tomarian
todas las medidas para que no molestara ni entorpeciese
las actividades industriales y comerciales de las empresas.

Al término de los mercados, los martes a primera hora de
la tarde la empresa Ferogasa enviaria unos camiones con
brigadas de obreros a recoger todos los desperdicios deja-
dos en las calles; habria vigilancia de patrullas de la Policia
Local para mantener el orden en la zona y tener acotado
el espacio destinado al mercadillo; y que, lo principal, que
éste era un traslado provisional y temporal -de cuatro a seis
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meses-, en tanto no se encontrara y preparase un espacio
definitivo, con instalaciones adecuadas para los puestos de
los vendedores, al que trasladarian el mercadillo, dejando
liberados los viales del poligono. Anadié que el espacio a
ocupar estaria perfectamente delimitado y vallado, desde la
calle que cerraba la fachada lateral del Instituto Politécnico
Nacional Diego Delicado -hoy, calle Cesuras- hasta la con-
vergencia de dicha calle Gambrinus con Gutenberg.

D. Eduardo Diz argumentd todo lo argumentable para con-
seguir evitar la instalacion del mercadillo de los martes en
el poligono, pero no hubo éxito. Todo esto lo explico el pre-
sidente visiblemente enfadado, pero procurando aparentar
tranquilidad para no exacerbar los animos de los asistentes
mas de lo que ya estaban.

Asi, se decide por unanimidad lo siguiente:

10.- Levantar acta notarial y, en cuanto se tenga, llevar el
asunto al juzgado de guardiay presentar la pertinente
denuncia.

2°.- Dar publicidad a la prensa y hacer una agresiva cam-
pana informativa, atacando al mal comportamiento de
los politicos con las empresas.

3°.- Sino se consiguen los efectos deseados y el mercadi-
llo continta en el poligono, convocar nueva Asamblea
para adoptar las medidas de fuerza.

Antes de llevar a cabo la decision adoptada, el presidente
cumplié su promesa de telefonear al concejal para comuni-
carsela. Su bondad le jug6 una mala pasada, ya que atendio
a los requerimientos del edil, quien le pidié que no presen-
tase esa noche la denuncia, reiterandole su promesa de que
solo era cuestion de unos meses y de que no habria ningun
problema para los empresarios, a los que en absoluto afec-
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taria la instalacion del feiron en el espacio destinado. EL Sr.
Diz cedid, confiado, y no presentd la denuncia en el juzgado,
dejandose convencer por las suplicas del concejal.

Los cuatro o seis meses que le prometio el Sr. Gonzalez
Garcés al Sr. Diz fueron de chicle, porque se estiraron una
barbaridad. Nunca merecid la buena fe de D. Eduardo ser
victima de aquel engano, que mucho lamentd durante anos,
cuando en las sucesivas asambleas anuales se menciona-
ba el tema de la excesiva permanencia del mercadillo en el
poligono. Tan excesiva fue la duracidény tan enorme el desa-
rrollo de su extensidn, que los coches de los compradores
que acudian no tenian donde aparcar. Se organizaban follo-
nes impresionantes, bloqueos de calles, taponamiento
de entradas de las naves mas cercanas al mercadi-
llo: Prebetong, S.A., Hijos de Rivera, S.A., TA.C,,
2 S.A., Lavanderia del Sergas, Seamo, Talleres
Pereira Sales, y otras mas, veian con de-
sesperacion como camiones o turismos
que tenian que acceder a sus instalacio-
nes, o salir de ellas, no podian hacerlo.

Los martes por las mananas -anos des-
pués se cambid a los sabados, por las re-
petidas quejas y protestas de la Asocia-
cion al Ayuntamiento- era tal la afluencia
de cochesy gente en romeria que acudian
a comprar al mercadillo que éste empezd a

Imagen del mercadillo, ya a finales de su estancia en
el parque industrial

ser conocido, en tono de cuchufleta, por el sobrenombre de
El Corte Inglés. Para la zona que ocupo el mercadillo -parte
de Gambrinus (hoy José M2 Rivera Corral), principio de Gu-
tenberg y buena parte de Isaac Peral-, su celebracién resul-
td, a lo largo de los anos, un auténtico desastre.

Se protesté semana tras semana, mes tras mes y ano tras
ano; cansados y sin cansarnos; desesperados y resignados,
aunque a la fuerza; decepcionados e ilusionados; se dio la
lata -era lo menos, que se merecian- a los sucesivos conce-
jales que la feira resistio.

El mercadillo fue como un ensayo o entrenamiento para otra
guerra posterior, varios anos después, que tuvo unos orige-
nes o motivos muy parecidos: arrumbar en el cuarto traste-
ro, que como tal consideraron siempre al poligono, todo lo
que no podia exhibirse con orgullo para presumir en nuestra
hermosa ciudad. Seria otro tema mas delicado, pero a la vez
escabroso: el del centro de drogodependencias.

Tras las decepcionantes entrevistas mantenidas con los
concejales y dado que el alcalde seguia sin recibir al presi-
dente, la Asociacion cumplio lo acordado en la uUltima Asam-
blea Generaly pasd completa informacion a la prensa de los
acontecimientos que estdbamos soportando en el poligono.
Se dio cuenta del asunto del mercadillo de los martes, de
las promesas municipales incumplidas, del caso omiso que
hacian a nuestras justas reclamaciones, del lamentable es-
tado de los servicios de alcantarillado, alumbrado, calles sin
abrir, falta de aparcamientos, ajardinamiento y cuidado de
los macizos, etc. etc., todo lo cual fue recogido y amplia-
mente publicado en los dos diarios locales La Voz de Galicia
y El Ideal Gallego.
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La publicacion de las citadas quejas en la prensa local mo-
tivo un inesperado conflicto con el Ayuntamiento. El gobier-
no municipal, que siempre pasoé olimpicamente de nuestros
ruegos, peticiones, quejas o reclamaciones, acusé el golpe
de verlas reproducidas en ambos periddicos y las replico
de una forma que la Asociacion considerd ofensiva, recha-
zandolas con la mayor firmeza. Completamente tranquilos,
con la razon totalmente de su parte, los empresarios de La
Grela-Bens no estaban dispuestos a callarse y seguirian
respondiendo, si fuere menester, cualquier declaracion a la
prensa que no se ajustase a la verdad o a la realidad.

De momento no hizo falta ningun intercambio mas de decla-
raciones. Nuestro presidente recibio una llamada telefdnica
de su buen amigo D. José Freire Vazquez, presidente de la
Confederacion de Empresarios de A Coruna, informandole
de que seria recibido por el alcalde D. Francisco Vazquez
y que él le acompanaria. Asi fue y se celebro la entrevista,
corta pero cordial, quedando concertado repetirla dentro de
unos dias, al regreso del regidor de Madrid, a donde se tenia
que desplazar ese mismo dia.

Antes de finalizar 1990 aparecidé en La Voz de Galicia una
nota del Ayuntamiento sobre las normas de la utilizacion de
las licencias de venta ambulante en este poligono, que sor-
prendieron y extranaron a la Directiva, pues de su redaccion
se desprendia la institucionalizacion del mercadillo en La
Grela-Bens. Se acordd solicitar aclaracion al Sr. alcalde en
la reunidon que se esperaba mantener en proximos dias. Y
asi fue, pero nos recibié en su lugar el primer teniente de
alcalde, el Sr. Gonzalez Garcés, al que se trasladaron todas
las cuestiones pendientes.

El Ayuntamiento ocup6 la propiedad de Emesa, en la calle
Newton, donde iba a instalar los talleres municipales y las
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oficinas correspondientes, contratando
el servicio de vigilancia del poligono.

En Junta Directiva se comentd que
SEPES contemplaba la posibilidad de
construir un hotel, locales comerciales
y de servicios en el edificio del centro
civico y, tras una corta deliberacion, se
acuerda escribir a SEPES comunican-
dole los deseos de la Asociacidn de ad-
quirir los terrenos de dicho centro.

En Asamblea General del mes de enero
de 1991 dimitiria irrevocablemente el
presidente y cesarian algunos directi-
vos de acuerdo con los estatutos.

Antes de proceder a la eleccion de los
nuevos directivos, el Sr. Diz ofrecid un
emotivo informe-discurso de despedi-
da, haciendo una exposicion cronold-
gica de los principales acaecimientos
en el poligono desde su creacion hasta
ese dia de la Asamblea. Explicd mu-
chas de las incontables vicisitudes pa-

sadas durante los veinte anos que estuvo de directivo, doce
como presidente.

Finalizd la exposicidon recordando, emocionado, la uniony
solidaridad que demostraron los empresarios de este poli-
gono con la manifestacion organizada con ocasion del brutal
atentado terrorista contra el asociado Sr. Pérez Curto.

Se produjo entonces una peticion espontanea y mayoritaria
de los asistentes para que el presidente continuase en su
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INVERPROGA, S.L.

Promocién y edificaciones

Pasteur, 20-22. 15008 A Corufia

Tel. 981 903 567 - Fax 981 903 565

puesto otro mandato mas, en reconocimiento a su extraor-
dinaria labor. A pesar de los requerimientos, el Sr. Diz mani-
festd de manera rotunda su decision de dimitir.

En la reunion del 4 de febrero de 1991, la nueva Junta Direc-
tiva quedo constituida como sigue:

Don José Antonio Souto Meizoso
(TECAM]

Presidente:

Vicepresidente: Don Francisco Caridad Caridad

(POR Si MISMO)
Secretario: Dal Maria Victoria Martinez Martinez
(VICARO CONFECCIONES, S.L.)
Tesoreroy Don Manuel A. Garcia Santamaria
Contador: (IPASA, S.A.)
Vocales: Don Alfredo Caruncho Carro

(ISOLUX GALICIA, S.A.)

Don Eulogio Chousa Gonzalez
(PANIFICADORA LUCENSE, S.L.)
Don José Luis Rodriguez Fuentes
(CARBONOSA, S.A)

Don Rafael Rosell de la Pena
(HIJOS DE RIVERA, S.A)

Don José Manuel Zas Rodriguez
(TA.C,S.A)

Se acord6 por unanimidad nombrar Presidente de Honor a
D. Eduardo Diz Lopez, quien muy emocionado agradecié la
distincion honorifica e hizo entrega a D. José A. Souto Mei-

~\
MANUEL RIVAS BOQUETE,S.L

MANMNUEL RIVAS BOQUETE, S.L.
Chra civil

Juan de la Cierva, 10. 15008 A Corufia
Tel, 981 272 771 - Fax 981 143 596

zoso de los documentos y dossieres de asuntos pendientes
o en tramite que obraban en su poder.

Aquel dia, el ya citado 4 de febrero de 1991, se cerrd un
importantisimo ciclo de la historia del Poligono de La Gre-
la-Bens. Fue un ciclo de grandes dificultades, de muchos
trabajos y de muchos logros conseguidos, que siempre pa-
recieron pocos porque la labor fue ingente y solo superable
por el afan de aquellos hombres inasequibles al desaliento.
Muchisimos fueron los empresarios que, de una u otra for-
ma, colaboraron en el tremendo esfuerzo comun para llevar
adelante y con éxito aquella organizacién asociativa que a
tantos les parecia utopica. Muchos fueron también los que
se implicaron directamente a través de las juntas directi-
vas, comisiones, delegaciones, etc., pero esta época de casi
veinte anos -que aunque dice el tango que no es nada, no le
hagan caso- tuvo su principal protagonista en un personaje
inigualable, sin duda el mas querido, el mas admirado y el
mas respetado de nuestro poligono en todos los tiempos:
el presidente D. Eduardo Diz Lopez, que dejo la presidencia
en 1991, pero que jamas se fue de la Asociacion. Excelente
persona, patrén ejemplar que desde su jefatura quiso y supo
ser el mejor maestro y a la vez el mas fiel companero que
tuvieron las generaciones que trabajaron a sus érdenes, que
fueron varias.

Con una extraordinariamente dilatada e impecable ejecuto-
ria profesional -se mantuvo al pie del candn dirigiendo su
empresa hasta los 95 anos- participé en todo momento,
bien estando en activo, en la reserva o de retén, en todas
cuantas actividades y actos organizé “su” Asociacion, com-
partiendo (jcomo le gustaba la palabra compartir!) alegrias
y sinsabores y a cuyo servicio ofrecido y demostro su total
lealtad hasta su fallecimiento.

PROYCOGA
| constauccionss A

PROYCOGA, S.A.

Construccién: Reformas y rehabilitaciones
Gambrinus, 7-1°A (Edif. usos maltiples).
15008 A Coruia

Tel. 981 140 570 - Fax 981 140 710
WWW.proycoga.es

La plantilla de La Veneciana Unién

Cristalera, en la inauguracion de la
empresa hace 40 anos

D

Ingenieria

D.M. INGENIERIA, 5.L.

Proyectos de ingenieria; telecomunicaciones,
energia, instalaciones, medicambiente,
seguridad y salud, y puesta a tierro

Prolong. Avda. Sardifieira, 5-1°. 15008 A Corufia
Tel, 981 153 420 - Fax 981 151 472
www.dmingenieria.es
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JOSE MANUEL CERNADAS Y CARLOS MARTIN (SEUR)
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“EN 1984 EL HORTENSIA SE LLEVO EL
TEJADO DE NUESTRA PRIMERA NAVE Y
HACE UNOS SIETE ANOS TUVIMOS QUE
DESALOJAR LA NUEVA POR UNA FALSA
ALARMA DE BOMBA”

Los problemas de espacio llevaron a Lo-
galdis Coruna, empresa de transporte
urgente de paqueteria que opera bajo las
siglas Seur, a trasladarse al Poligono de

Agrela en el ano 1983. “El bajo que ocu- >

F.GALAN ASESORES, S.L.
Asesoria fiscal, laboral y contable
Copérnico, 5-1°B. 15008 A Coruia
Tel. 981 266 306 - Fax 981 252 099

Tras la marcha de Diz se aprob6 la contratacion de un ge-
rente y de una secretaria, puestos que recayeron en D. Anto-
nio Ponte Robelo, como gerente, y en Maria Teresa Soneira
Lema como secretaria-administrativa. La muy apreciada
Teresa, quien todavia en la actualidad desempena su come-
tido con la mayor eficiencia y a completa satisfaccion de los
sucesivos directivos y asociados.

También la nueva Junta Directiva retomo el tema del Plan
Especial de Reforma Interior (PERI) del poligono, cuya eje-
cucion se asignod a la empresa Ceinsa.

En pocos dias, ya entrado octubre, se abrié en la sala de jun-
tas de la Asociacion una amplia exposicion de los planos del
primer proyecto del PERI, a la cual fueron invitados todos
los empresarios del poligono, asociados o no, para tratar de
conjuntar y consensuar todas las ideas y sugerencias cuya
plasmacion se considerare interesante. La intencion era
presentar el plan en el Ayuntamiento antes de fin de ano.

El presidente, D. José Antonio Souto, anunci6 que se cons-
truiria un nuevo edificio, con un campo de futbol anexo, en
la parcela vecina a Savengo, que da a las calles Gambrinus,
Galileo Galileiy Severo Ochoa. Mostro a los directivos un an-
teproyecto y comentd que en él podria constituirse un futu-
ro Club Social de Empresarios del Poligono, a semejanza
del Club Financiero, que se ubicaria en el nuevo edificio y
que le daria mucha categoria a nuestro empresariado.

Mas adelante se conocieron mas detalles. El edificio podria
llevar un local que ocuparia nuestra Asociacion como domi-
cilio social. Este presentaba una superficie de 92 m? y su
coste total seria de 11.500.000 pesetas. La adquisicion del
local tendria una validez de cincuenta anos, y el edificio y
campo de futbol se construirian sobre una parcela de pro-
piedad municipal.
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IS0OGAL

ISOGAL SISTEMS, S.L.

Consultoria y formacién (calidad, medio
ambiente, OHSAS...)

Avda. Finisterre, 327-2° 15008 A Corufa
Tel. 981 900 102 - Fax 981 148 048
www.isogal.com

El proyecto resulto, en lineas generales, del agrado de los
directivos, y el vocal D. Rafael Rosell propuso que la com-
pra del local se sometiera a la consideracion de la préoxima
Asamblea, propuesta que fue apoyada por unanimidad.

En Asamblea de 11 de mayo de 1992 el presidente presentd
al director del proyecto del Plan Especial de Reforma In-
terior (PERI) del poligono, el ingeniero D. Rodrigo Garcia,
de Ceinsa, quien explicd en resumen los aspectos técnicos
mas relevantes del proyecto, tales como la nueva califica-
cion del poligono, la superficie minima de parcela, retran-
queos, alturas, volumenes, y reglamentos sobre seguridad,
residuos y nuevas construcciones. Comentd que ya se ha-
bian concluido las conversaciones con la parte técnica del
Ayuntamiento, aceptandonos los términos iniciales de re-
conocimiento de todas las construcciones realizadas, hasta
la fecha, sin ajustarse a la normativa vigente; que ademas
ya habia acuerdo en el cambio de calificacion del poligono,
division de usos -industrial, comercial y de servicios- con
distintos aprovechamientos, alturas y ocupacién. Y que lo
que faltaba era que todo ello fuese aprobado por el pleno
municipal. Todos los directivos mostraron al presidente su
satisfaccion por la buena noticia.

Ademas, por este orden, se informd del alumbrado (ilu-
minacidn de Isaac Peral), erradicacion del mercadillo am-
bulante, limpieza de los solares sin edificar, asfaltado de
viales, retirada de vehiculos abandonados, construccion de
aparcamientos, darsena de camiones e inclusion de una li-
nea de autobuses que circule por el interior del poligono.
Para tratar de todos estos asuntos el presidente tuvo varios
contactos con los concejales y técnicos municipales.

Antes de finalizar la Asamblea, el presidente hizo una breve
glosa de la personalidad del expresidente D. Eduardo Diz y

MARSAN

Entdad ge Controd & Inspecchon

MARSAN INGENIEROS

Entidad de Control e Inspeccién

Avda, Finisterre, 265C-1°, 15008 A Coruna
Tel. 981 148 759 - Fax 981 260 045
WWW.marsaningenieros.es

> pabamos hasta entonces en la Avenida
Piruleiro se nos habia quedado tan pe-
quefo que ya no nos cogia la mercancia
dentroy la poniamos en la calle”, recuer-
da Carlos Martin, director comercial de la
compania.

Martin comenzé en la empresa como co-
brador, por lo que recuerda que su tra-
bajo en aquella época consistia en hacer
una ronda diaria para cobrar el servicio
cliente por cliente, “ya que aun no exis-
tian los pagos domiciliados”. Desde abajo
empezo también José Manuel Cernadas,
hoy apoderado de la compania y que en
los 80 llevaba las cuentas de los reparti-
dores, en régimen de auténomos, “traba-
jo que realizaba por las noches”.

Aunque Seur se ubica inicialmente en la
calle Arquimedes, en 1987 se traslada a
las actuales instalaciones de Juan de la
Cierva tras realizar una permuta de te-
rrenos con Talleres Barral y construir la
nave. Cernadas recuerda lo divertida que
fue aquella mudanza, llevada a cabo en
fin de semana para poder estar el lunes
de nuevo operativos. “Habia llamado la
atencion porque cargamos todo en los
coches rotulados y vinimos en caravana
pitando”, afirma entre risas. >

Sociedad de
Prevencion de

¢ FREMAP

PREVE LO IMPREVISIBLE

SOCIEDAD DE PREVENCION DE FREMAP
Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales
Avda. Finisterre, 265-C 1°. 15008 A Corufia

Tel, 981 148 759 - Fax 981 260 045
www.prevencionfremap.es



> “Una vez que nosotros vinimos para aqui
el poligono comenzé a despegar”, sos-
tiene Cernadas, que todavia alberga el
recuerdo del parque industrial durante
su infancia. “De nifo vivia en la zona en
la que ahora esta el tanatorio y venia a
Agrela a cazar grillos, porque aqui sélo
habia huertas y leiras”, explica.

Ambos directivos evocan sus inicios en la
zona con carifo, ya que entonces “éra-
mos menos en la empresa y el ambiente
era muy familiar. Haciamos cenas muy a
menudo, la sardinada en San Juan y te-
niamos dos equipos de futbol sala que
llegaron a ganar varias veces la liga de
A Coruna”. Ademas, a principios de los
90 Seur abrid la primera cafeteria de la
calle, que pronto se convirtié en punto
de encuentro para los vecinos de Juan
de la Cierva. “La empezamos explotando
nosotros —ahora la tenemos alquilada- y
en ella nos encontrabamos a diario con
clientes y vecinos, con los que la relacion
siempre fue muy buena”.

Anivelinterno, los animales protagoniza-
ron a lo largo de los anos las anécdotas
mas simpaticas de esta empresa, que
so6lo en 2012 movid desde el Poligono de
Agrela 1,6 millones de paquetes. “En una
ocasion nos trajeron un pavo vivo por Na-

vidad y se nos escapé de la jaula, con lo >

tecnoambiente

de los esfuerzos que tuvo que realizar durante sus manda-
tos para conseguir todo lo logrado. Luego cedi¢ la palabra a
D. Rafael Rosell quien, tras unas palabras de carino y admi-
racion hacia el Sr. Diz, le invitd a unirse a la Junta Directiva
y procedid a entregarle una placa de plata conmemorativa
con el nombramiento de Presidente Honorifico. D. Eduardo
agradecid el agasajo con un emocionado y breve discurso,
interrumpido por los aplausos de los asistentes a la Asam-
blea, con lo que se dio por finalizada.

Previamente, en esa misma Asamblea y tras un amplio y
variado debate por la adquisicion de local, se aprobd por
unanimidad su compray se faculté a la Junta Directiva para
realizar las gestiones de la adquisicion. Pero en junta de 26
de octubre de 1992, ante las discrepancias surgidas entre
Junta Directiva y presidente, se suspendid la operacion de
compray el Sr. Souto Meizoso presentoé su dimision, que fue
aceptada por la Junta Directiva. EL Sr. Rosell de la Pefa, (en
nombre de sus compaferos de Junta), le agradecié la labor
realizada a lo largo de su periodo de mandato presidencial.
A continuacion, D. Manuel Garcia propuso que fuese nomi-
nado para el cargo el actual vicepresidente, D. Francisco
Caridad Caridad, hasta la proxima Asamblea General, lo que
se aceptd con la aprobacion unanime de los directivos pre-
sentesy el reconocimiento del Sr. Caridad por esa distincion
y muestra de confianza.

El dia 9 de febrero de 1993 se reuni6 la nueva Junta Direc-
tiva, para distribuir los cargos entre sus miembros. Tras un
breve intercambio de impresiones la nueva Junta Directiva
quedd constituida asi:

éf SRETIEDD

Don Frgncisco Caridad Caridad
(POR SI MISMO)

Presidente:

Vicepresidente: Don Eulogio Chousa Gonzalez
(PANIFICADORA LUCENSE, S.L.)

Secretario: Don José Manuel Zas Rodriguez
(T.A.C.,S.A.)

Tesoreroy Don Manuel A. Garcia Santamaria

Contador: (IPASA,S.A))

Vocales: Don Alfredo Caruncho Carro

(ISOLUX GALICIA, S.A.)

Don Pedro Adelino Gonzalez Nogueira,
(COMERCIAL BETA-DIS, S.L.)

Don Emilio Llames Mijares
(COMERCIAL SEMALL, S.L.)

Don Isidoro Manteiga Miguez
(COMERCIAL BEIS, S.L.)

Don Rafael Rosell de la Pena

(HIJOS DE RIVERA, S.L.)

Se celebraron varias reuniones con los vigilantes nocturnos
con objeto de conseguir mejor efectividad, pidiéndoles que
extremasen su celo al objeto de lavar la imagen de deficien-
cia del servicio que ultimamente se venia apreciando. Para
sustituir al anterior colaborador, D. Helio Valcarcel, se ofre-
cid otro guardia civil en la reserva, con el que los vigilantes
se negaron a trabajar, por lo que finalmente el miembro de
la Junta Directiva Emilio Llames se mostro dispuesto a co-
laborar en este tema, actuando como coordinador en tanto
no se encontraba otra solucion. Explico que él viajaba con
mucha frecuencia y que en su nave le daban siempre los

CRISTALERI

LA ARTISTICA

> que tuvimos que salir a buscarlo por la

calle”, recuerda Cernadas. En otra, fue-
ron unos ratones de laboratorio los que
pusieron en jaque a la plantilla al esca-
parse por la nave. “Tampoco es la pri-
mera vez que somos victimas de bromas
de alguna radio, que nos ha llamado pi-
diendo enviar un elefante o unos leones”,
ahade Martin entre risas.

Pero en los 30 anos que Seur lleva en
Agrela, en los que pasd de ocupar 500
metros cuadrados a los mas de 7.000
actuales, la empresa también vivié unos
cuantos sustos. Como el vivido en 1984,
cuando el cicldon Hortensia se llevd el te-
jado de su nave en la calle Arquimedes,
estando los empleados dentro, o hace
unos siete anos, cuando una falsa ame-
naza de bomba les obligd a evacuar las
instalaciones. “Avisaron a la Policia Lo-
cal de que habian colocado una bomba
en Seur y vinieron los agentes con los
perros”, recuerda Martin, que celebra el
final feliz de la historia. =
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GRABADOS Y CRISTALETSA

CRISTALERIA EL REFLEJO, 5.L. "
TECNO AMBIENTE, 5.L. Cristaleria en general: Reformas y reposiciones. “Monchs”, S.L.
Organismo de control autorizado en medio Taller de artesania de Galicio: regalo de empresa . ; .
ambiente (OCA). Consultores e institucional, trofeos, complementos, CRISTALERIA LA ARTISTICA _ GRABADOS Y CRISTALERIAS
Avda. Finisterre, 275-2°. 15008 A Corufia decoracién, joyeria Cristaleria y taller de vidrio curvado y fusing MONCHO, 5.L.

Tel. 981 274 720 - Fax 981 274 777
www.tecnoambiente.com

Manufactura de vidrio plane y grabados

Gambrinus, 101- nave 7. 15008 A Coruia
Tel. 981 261 404 - Fax 981 273 322

Avda. Finisterre, 297. 15008 A Corufia
Tel. 981 268 683 - Fax 981 250 746

Avda. Finisterre, 277-279. 15008 A Corufia
Tel. 981 279 757 - Fax 981 272 909
www.elreflejo.com
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LA VEMECLANA

'GLASSOLUTIONS

LA VENECIAMA IBERIAGLASS, 5.L.
Transformado de vidrio de seguridad,

manutacturas, distribucién y montaje de obro.

Fabricantes de CUMALT

Newton, 35. 15008 A Coruiia
Tel. 981 174 735 - Fax 981 174 742
www.saint-gobain.com
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horarios mas intempestivos, lo que le permitiria y facilitaria
la labor que se ofrecia a realizar. Ni que decir tiene el buen
agrado con que se acogiod la propuesta del Sr. Llames, al que
la Junta le otorga atribuciones para controlar y ordenar el
actual servicio.

El vigilante que realizaba ademas las labores de adecenta-
miento de los macizos y de cuidado del césped propuso al
Sr. Caridad Caridad ceder estos trabajos de jardineria a un
familiar, de nacionalidad nicaraglense. El Sr. Caridad pro-
meti6 ayudar a Luis Cardoza -ése era su nombre- en lo que
pudiese cuando tuviere todos los documentos en regla. Y asi
fue. Luis Cardoza paso a ocuparse de realizar los trabajos
de jardineria y arreglo del césped de los macizos, hasta su
jubilacidén; y con su laboriosidad y caracter respetuoso en
seguida se granjeo la simpatia de los asociados en general,
quienes debido a sus rasgos fisicos centroamericanosy a su
acento le denominaron carinosamente Manito.

A finales de mayo de 1993, D. Rodrigo Garcia, de Ceinsa,
informa de que finalizd la rectificacion al PERI, que ahora
se va a llamar -agarrense- Modificacion Puntual del Plan
General de La Coruna para la adaptacion del Poligono de
La Grela-Bens a la nueva normativa. Lo presentaron el 27
de mayo al concejal de Urbanismo D. Pedro Vasco, el presi-
dente D. Francisco Caridad y el vocal D. Pedro A. Gonzalez,
acompanados de D. Rodrigo Garcia, de Ceinsa. Ahora lo hi-
cieron “como Dios manda”, anexa a la oportuna instancia
-por registro- en la que figuraba expresamente: “Con el ob-
jetivo de evitar problemas en cuanto a la normativa y usos
del poligono y ante la posibilidad y necesidad de regularizar
la situacion de las empresas en él ubicadas”.

El arquitecto Garcia Agudin nos comunico que se le anadira
la palabra “Avance” al titulo de la Modificacion puntual... o

’, Cristalesta
\ ; Videoforma, s.L.

VIDROFORMA, 5.L.

Cristaleria y vidrio lacado

Isaac Peral, 44. 15008 A Coruna

Tel, 981 144 668 - Fax 981 914 102
www.vidroforma.es

antes PERI. Bueno, pues ya llego el momento. Se celebro
una reunion el 9 de noviembre de 1993 en el Ayuntamiento
en la que se comentd que con el anadido final de esta Ultima
modificacion se confiaba en que el plan quedase listo para
ser definitivamente aprobado.

El presidente, D. Francisco Caridad,
en nombre de la Junta Directiva
que previamente le habia otorgado
su conformidad, propuso al exse-
cretario D. José Manuel Zas Rodri-
guez -que habia dimitido a causa
del cierre de su empresa- ocupar la
plaza de gerente de la Asociacidn, a
la sazén vacante desde febrero de
este ano 1993, al haber considerado
la conveniencia de cubrir tal cargo.
El tesorero, Sr. Garcia Santamaria,
le informa de las condiciones eco-
ndmicas propuestas y la duracion
del contrato, por un ano, renovable
si hubiere conformidad por ambas
partes, lo cual fue aceptado por el
Sr. Zas, quien agradeci6 la oferta 'y
la confianza que depositaron en él,
prometiendo emplear todos sus es-
fuerzos en el mejor desempeno del
cargoy desde él dar a los asociados los mas completos ser-
vicios, tanto en general como personalmente, siempre que
fuese posible.

EL Sr. Rosell propuso la edicion de un boletin o revista, de
periodicidad a decidir, que se hiciese llegar a los asocia-
dos y en el que se publicasen las novedades importantes
o de interés que la Junta Directiva considerase oportuno,
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Ug Chatarreria
BELLAGONA, S5.L.

CHATARRERIA BELLAGONA, 5.L.
Chatarreria: Compra y venta de
maquinaria usada

Camino del Bosque, s/n. 15008 A Corunia
Tel. 981 284 448 - Fax 981 133 707
www.chatarreriabellagona.com
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Diferentes nimeros de la revista Agrela

WDE PAZ

DESGUACES

DE PAZ GALICIA, S.L.

Desguace: Centro autorizade para la venta
de piezos para vehiculos y solicitar o tramitar
baja de vehiculos

Arquimedes, 8. 15008 A Corufia

Tel, 981 143 880 - Fax 981 143 884
www.desquacesdepaz.com
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JOSE ALVEDRO E HIJOS, S.L.

Chatarras; Recogida y tratamiento de residucs
metalicos. Comercio al por mayor de chatarras
Y melales

A Moura, 4. 15008 A Coruna
Tel. 981 256 269 - Fax 981 252 997

ademas de temas fiscales, laborales, etc., que podria ser
tarea de nuestra asesoria Diaz Aledo Consultores, y donde
también podrian colaborar con sus articulos los asociados.
Se aceptd la idea unanimemente y el Sr. Zas comentd que
le encantaria ponerlo en marchay que le dedicaria especial
atencion en cuanto se afrontasen otras prioridades de mas
urgencia. De aqui, precisamente, nacio el germen del bole-
tin -luego revista Agrela- que fue editado desde diciembre
de 1996 hasta mayo de 2009, ambos inclusive.

Con el fin de implantar un sistema de vigilancia mas pro-
fesionalizado, se visitd al gobernador civil, al concejal de
seguridad ciudadana, al jefe de la Policia Local y represen-
tantes de diferentes empresas de seguridad privada, pero la
conclusidn principal y negativa fue la de la imposibilidad de
implantar la vigilancia privada en nuestro poligono, porque
la actual legislacion lo impedia.

Porelloy, para mejorar el servicio, se contratd a tres nuevos
vigilantes habilitados por el Ayuntamiento, con lo que se vol-
via a los ocho miembros otra vez, que era el numero que se
consideraba idéneo. Van a formar una Comunidad de Bienes
(Enrique Garcia y Otros, S.R.C.] y como tal van a empezar a
funcionar el 1 de enero de 1994. Adquiriran dos vehiculos
-turismos- que rotularan y balizaran, con los que patrulla-
ran las calles del poligono. Haran, ademas, las necesarias
rondas pedestres para el mas eficaz servicio mixto. Iran
armados, equipados con teléfonos moviles, linternas espe-
ciales, esposas y demas utiles y herramientas necesarios
para el buen desempeno de su labor. Ahora vuelve a fun-
cionar con toda normalidad, con toda la responsabilidad de
los cinco vigilantes veteranos y la ilusion de las tres nuevas
incorporaciones, que conforman un equipo compacto, cono-
cedor ademas de que la Policia Local hara visitas nocturnas
al poligono, en plan de inspeccién y control. Estableceran

SCIS3

ACISA

Ingenieria de servicios fecnolégicos,
Intraestructuras del Transporte, Urbanas e
Interurbanas, Industria, Tecnologias de la
Informacion, Seguridad, servicios integrales de
control de trafice, alumbrade, balizamients,
senalizacidn y control de accesos

Juan de la Cierva, 18. 15008 A Coruna
Tel. 981 145 088 - Fax 981 275 042
WWW.acisa.es

listados del servicio de vigilancia, con caracter mensual,
que seran supervisados por el jefe de la Policia Local, y tan-
to al entrar por las noches como al dejar el servicio por las
mananas habran de pasar a firmar su hoja de permanencia
en el trabajo, también en las oficinas de la Policia, donde re-
cogeran y devolveran, ademas, las armas correspondientes
con que realizan el servicio.

Ya en 1994. Ao Nuevo, promesas nuevas [y al baul de los
incumplimientos con ellas). La lentitud exasperante de la
tramitacion del Avance del PERI, o como se llame, tenia
irritado al empresariado del poligono. Durante todo el ano
continuaron celebrandose interminables entrevistas en el
Ayuntamiento de A Coruna con Urbanismo municipal, sien-
do aprobado el documento en el pleno municipal del 17 de
octubre de 1994.

Tras nuevas y sucesivas reuniones con los técnicos de Ur-
banismo se va modificando el documento hasta llegar a un
consenso que todos creimos seria el definitivo. Se presen-
ta el nuevo texto en el mes de julio de 1995, que otra vez
y para no variar, volvera a ser objeto de mas novedades y
modificaciones. Ya teniamos nuevo concejal de Urbanismo,
D. Salvador Fernandez Moreda, y el PERI aun daria mucho
que hablar.

Lo que si tuvo muy buena acogida fue el nuevo sistema de
coches rotulados y balizados en los que patrullaban los vi-
gilantes. En la dltima reunién mantenida en la Jefatura Su-
perior de Policia-Seguridad Ciudadana se destacd en su in-
forme que el Poligono de La Grela-Bens habia sido la zona
con menor indice delictivo de las distintas areas urbanas,
con solo el 5°1 por ciento de los delitos denunciados, lo que
mostraba, también segun la Policia, la notable efectividad
de la vigilancia.
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Fotografia del ano 1957 de los tres
hermanos Lépez Garcia, fundadores
de Talleres Hércules
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En la Asamblea General Ordinaria celebrada el 8 de abril de
1994 se convocaron elecciones para cubrir cinco plazas de
miembros de la junta Directiva que quedaban vacantes.

En ella se inform¢ de las novedades habidas desde la ulti-
ma Asamblea y el Sr. Zas inauguro¢ oficialmente sus gestio-
nes efectuando una breve visita de presentacion a todas las
empresas del poligono, asociadas o no, explicando minima-
mente sus proyectos y ofreciéndose a disposicion de todos
los empresarios. Fue muy bien acogido en general y como
fruto de estas visitas consiguio el resultado de treintay una
nuevas incorporaciones o altas a la Asociacion hasta la vis-

Presidente:

Secretario:

Tesorero:

Contador:

Vocales:

Don Fra,mcisco Caridad Caridad
(POR SI MISMO)

Vicepresidente: Don José Pablo Rodriguez-Mantinan

Martinez (LA HERCULINA)

Don Dario Zas Rodriguez
(POR SI MISMO)

Don José Luis Vazquez Diaz
(HERRAGAL)

Don Pedro Adelino Gonzalez Nogueira
(COMERCIAL BETA-DIS)

Don Cesareo Andn Gonzalez,
(FERRALLA PASTORIZA, S.L.)

Don Emilio Llames Mijares
(COMERCIAL SEMALL, S.L.)

Don Isidoro Manteiga Miguez
(COMERCIAL BEIS, S.L.)

Don Javier Antonio Vazquez Sanchez
(ABASTECIMIENTOS DEL NORTE, S.L.)
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Instalaciones semaféricas y de alumbrado
Camino al Martinete, s/n. 15008 A Coruia
Tel. 981 140 117 - Fax 981 140 175
www.etra.es

pera de la Asamblea, lo que le animo a pensar
en un paulatino incremento de asociados hasta
conseguir la plena integracidn de todos.

EL 18 de abril de 1994 la nueva Junta Directiva
se reunid bajo la presidencia del Sr. Caridad y
decidid la siguiente distribucion de cargos (or-
ganigrama de la izquierda):

Se celebraron elecciones para el Comité Ejecu-
tivo de la Confederacion de Empresarios de A
Corufa (C.E.C.), a las que esta Asociacion pre-
sentod su candidatura en la persona de su vice-
presidente y encargado del area de Relaciones
Externas y con las Instituciones, Sr. Rodriguez-
Mantinan, quien salid elegido.

Aquel verano de 1994 fue de paralizacion abso-
luta en cuanto a realizaciones en el poligono.
Pero pasadas las forzosas vacaciones se reanu-
daron las gestiones y las visitas, celebrandose
entrevistas con los concejales Javier Losada,
Esteban Lareo, Juan Manuel Iglesias Mato, Pa-
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Multinacional energética

Avda. de Arteixo, 171. 15008 A Corufia
Tel, 981 178 700 - Fax 981 178 814
www.gasnaturalfenosa.com

lau, y Florencio Cardador. Este ultimo resulté ser de lo me-
jorcito, y bien que lo notaron el poligono y la Asociacion.

Entre el Sr. Lareo con sus nuevos cometidos, y los objetivos
de la Asociacion, aparecid el dificil escollo del mercadillo,
que heredaba con la Concejalia. Dificil iba a ser la solucion
que el Sr. Gonzalez Garcés habia demorado promesa tras
promesa y ano tras ano. Pero si no lo consiguid no fue por
falta de intentos, de propuestas o de ofertas que no con-
vencieron. Hubo momentos en que parecia que la solucion
estaba cerca, a veces inmediata, cuando ya estaban estudia-
dos y casi aprobados nuevos terrenos, que luego eran de-
sestimados y vuelta a empezar. Lo mismo sucedié a comien-
zos de febrero de 1995, cuando aparece en la prensa local
una noticia informando del pronto traslado del mercadillo,
pero sin salir del recinto del poligono. Segun los periddicos,
dejaria de celebrarse en la calle Gambrinus y se trasladaria
a una parte de la parcela municipal entre las calles Guten-
berg, Copérnico y Gambrinus, propiedad del Ayuntamiento
donde en su parte central funcionaba el almacén de Proco-
dis Horticola.

A primera hora de la manana el Sr. Lareo citd al presidente
y al gerente en su despacho. Les comentd que lo estaban
estudiando, entregandoles dos planos: uno, topografico, y
otro donde se apreciaba un boceto de un recinto cerrado y
cubierto, con una hipotética distribucion de los puestos de
los vendedores, segun estaba marcado en el suelo. La parte
central de la parcela quedaba tal cual: con el almacén de
Procodis como hasta el momento. Y en la parte Sur figuraba
un edificio que, al parecer, seria cedido a la Asociacidn para
que construyese el local social tan anhelado. El Sr. Caridad
comento que ese asunto debia ser aprobado por la Junta Di-
rectiva, que finalmente y estudiado a fondo decidié no com-
prometerse.
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Vista aérea del parque industrial en 2009.
Cedida por el Ayuntamiento de A Coruna
del Archivo Municipal. Por Aéreas Imagen
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Vista aérea del poligono
en el ano1969. Cedida
por el Ayuntamiento de
A Coruna del Archivo

Municipal. Por Paisajes
Espanoles
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Instalaciones eléctricas industricles de alta y bajo
tension. Fabricacion de cuadros eléciricas de
potencia y control

Arquimedes, 12. 15008 A Corufia

Tel. 981 145 157 - Fax 981 143 833
www.sarpel.com

Se le sugirieron otras zonas para tras-
ladar el mercadillo, opciones que el
Sr. Lareo rechazo por considerar-
las de imposible aceptacion.

Anteeldeseodel presidente,
Sr. Caridad, de marcharse
después de un manda-
to de cuatro anos, los
miembros de la Junta le
solicitaron su continui-
dad otros cuatro anos,
teniendo en cuenta los
asuntos de importancia,
pendientes de su ges-
tion directa. Tras varias
intervenciones, el presi-
dente accede a la peticion
de sus companeros, agra-
deciéndoles su confianza.

En mayo de 1995 se realizaron,

por fin, las obras de la reparacidn
viaria en la zona denominada Estre-
cho de Gibraltar.

Mucho se le agradecieron estos trabajos al con-
cejal D. Florencio Cardador, que fue quien ultimd todos los
tramites ejecutorios, asi como los de reparacion de la Ave-
nida de A Sardineira, que desde hacia anos se encontraba
intransitable. Evidentemente, D. Florencio habia empezado
con buen pie sus realizaciones en el poligono. A ver si cum-
ple ahora sus promesas de arreglar debidamente la pavi-
mentacion de la calle Pasteur, en el tramo que une Isaac
Peral con la Ronda de Outeiro. Otro problema resuelto por
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Distribucién de material eléctrico
Gutenberg, 34-B. 15008 A Corunia
Tel. 981 277 410 - Fax 981 278 086
www.abm.es

D. Florencio: la limpieza de maleza, cada vez mas abundan-
te y espesa -zarzas y tojos, sobre todo- en la zona de la via
del ferrocarril a Petroliber, que desde que no circulaban los
trenes crecia salvaje y nadie se ocupaba de su limpieza. Y
después, la tan esperada obra de reparacién del alcantari-
llado.

En la Junta Directiva de octubre de 1995 el presidente tras-
lada a todos sus companeros la mala noticia y el profundo
disgusto por la informacidon que el concejal Salvador Fer-
nandez Moreda les anticip6 sobre el Avance del PERI, que no
seria aprobado antes del nuevo PGOU de A Coruna. Aunque
luego matizo la noticia, diciendo que no era seguro.

De todas formas, la Xunta preguntd por qué se realizaba a
esas alturas un Avance de Modificacion Puntual cuando ya
estaba en marcha la confeccién de un PGOU de la ciudad.
“Elemental, querido Watson”. Pero claro, la Xunta no sabia
que la Asociacion de Empresarios de La Grela-Bens lleva-
ba mas de cinco anos con el PERI presentado en el Ayunta-
miento de A Coruna ni que éste lo tuvo oculto bajo siete lla-
ves. Al pobre PERI, que pagd exclusivamente la Asociacion,
lo mataron entre todos y él solito se murid.

Gran noticia del concejal D. Esteban Lareo al presidente Sr.
Caridad y al gerente Sr. Zas: Prometid firmemente -asevero
que ahora si iba en serio- la pronta erradicacion del merca-
dillo. Se ird a una amplia parcela municipal en la zona de la
Avenida de A Sardifieira (entre ésta y la Avenida de Arteixo).
Se desplazd hasta ella con los Sres. Caridad y Zas para mos-
trarsela y explicarles los trabajos que se llevarian a cabo.

En la reunion de Junta Directiva, de acuerdo con una breve
deliberacion entre sus miembros, se procedid a un reajuste
de cargos, a causa de problemas ocupacionales de algunos
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Inicios de la empresa Gadisa en Agrela a
finales de la década de los 70
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“AL PRINCIPIO TODOS iBAMOS AL
SEPES A VER QUIEN HACIA LA OFERTA
MAS GRANDE; EL METRO CUADRADO
DE LAS PARCELAS PASO DE COSTAR 400
PESETAS A 2.000 EN SOLO DOS ANOS”

Raimundo Lépez fundd en 1956 junto a
sus dos hermanos Talleres Hércules.
Empresa pionera en Galicia en el alquiler
de magquinaria de construccion, también
fue una de las primeras en instalarse en
un por aquel entonces recién nacido poli- >

>

COMPONENTES
GALICIA 5.1

L e is = Bl

COMPONENTES GALICIA, S5.L.
Venta de componentes electronicos y
electrodomésticos e instalaciones

de telecomunicacion

Pasteur, 30. 15008 A Corufa

de ellos. La Junta Directiva quedo formada, pues, el 31 de
mayo de 1996, de la siguiente forma:

Don Fra}ncisco Caridad Caridad
(POR SI MISMO)

Presidente:

Vicepresidente: Don Pedro Adelino Gonzalez Nogueira
(COMERCIAL BETA-DIS)

Secretario: Don Dario Zas Rodriguez
(POR SI MISMO)

Tesorero: Don José Luis Vazquez Diaz
(HERRAGAL)

Contador: Don Cesareo Anon Gonzalez
(FERRALLA PASTORIZA, S.L.)

Vocales: Don Angel Alfredo Girondo Coedo

(DELEGACION TABACALERA, S.A)
Don Isidoro Manteiga Miguez
(COMERCIAL BEIS, S.L.)

Don José Pablo Rodriguez-Mantinan
Martinez (LA HERCULINA)

Don Javier Antonio Vazquez Sanchez
(ABASTECIMIENTOS DEL NORTE, S.L.)

El 28 y 29 de junio apareci6 en la prensa local el mismo
anuncio por el que SEPES convocaba a concurso publico la
parcela destinada al centro civico, ubicada entre las calles
Gutenberg, Galileo Galilei, Gambrinus y Copérnico de este
poligono. ELl Sr. Caridad barrunté que algo oscuro debia es-
conderse tras esta venta, porque nadie pagaria la cantidad
tipo de licitacion por una parcela que tenia impuestas, en
esos tiempos, unas importantes limitaciones de constru-
ccion que su actual uso le obligaba. Y recordé lo que D. Ra-

DIELECTRO INDUSTRIAL, S.L.
Mayoristas de materiales eléctricos,
climatizacién y fontanerias

Severo Ochoa, 17. 15008 A Corufia

fael Gil le habia dicho dias atras en el sentido de que SEPES
venderia la parcela con los usos actuales y después... jah!,
lo que pasara después, si habia cambio de usos, ya no era
asunto de ellos.

Los comentarios generales fueron coincidentes con los del
Sr. Caridad. Seguro que estaba en lo cierto con su sospe-
cha y que algo habia que hacer para tratar de evitar la es-
peculacion que se estaba organizando delante de nuestras
narices. Se acordé informar urgentemente por escrito a los
asociados para su conocimiento y a los efectos oportunos.
Y también se autorizo al Sr. Caridad para que consultara al
abogado D. Carlos Rodriguez Horta las posibilidades que
tenia la Asociacion de oponerse a la venta de la parcela por
parte de SEPES.

De acuerdo con la Conselleria de Industria, su titular D. An-
tonio Couceiro Méndez girara una visita a nuestro poligo-
no, noticia que se recibe con la mayor satisfaccion. Sera el
proximo dia 12 de este mes de julio de 1996. EL Sr. consellei-
ro permanecera en el poligono desde las diez de la manana
hasta las cinco de la tarde. En ese tiempo se llevaran a cabo
las visitas que se estan programando a diversas empresas,
que en principio seran: Madero, S.L., Ipasa, Frigo Diz, S.A. e
Hijos de Rivera, S.A. Después se celebrara un almuerzo de
trabajo y un posterior coloquio. Se acuerda darle un dossier
al Sr. Couceiro con los problemas existentes de competencia
municipal y autondmica, para que los conozca y colabore en
su solucion.

También se efectud una visita de cortesia al nuevo concejal
de Trafico y Seguridad Ciudadana, D. José Federico Noguei-
ra Fernandez, para cambiar impresiones sobre el poligono
y entregarle una lista de los problemas y peticiones pen-
dientes, que con el tiempo llegarian a ser muchos y compli-
cados, porque muchas fueron las competencias que el Sr.

DIEXFE, S.A.
Mayoristas de materiales eléctricos

Arquimedes, 5. 15008 A Corufia

> gono industrial de Agrela, en el afo 1970.

Talleres Hércules habia comenzado su
andadura en la céntrica calle Alfredo Vi-
centi, “en un bajo del que nos echarony
entonces pensamos que se nos acababa
el mundo, cuando en realidad fue una
suerte”, recuerda el fundador de la em-
presa, ahora en manos de la segunda ge-
neracion familiar. “Fue entonces cuando
solicitamos una parcela en Agrela, que
todavia era muy agricola, y habernos ve-
nido para aqui fue lo mejor que nos pasé
en la vida porque nuestro progreso em-
pezé aqui”, asevera.

Sin embargo los comienzos no fueron
faciles y la empresa salio adelante “tras
anos de mucho trabajo y una lucha cons-
tante”. Y es que cuando Talleres Hércu-
les se instalé en el poligono industrial
“esto estaba hecho un desastre”. Asi, el
empresario recuerda como los dos pri-
meros anos “estuvimos enganchados a
los cables de la luz que pasaban cerca de
la nave”, conviviendo con una familia de
chabolistas en una calle sin acondicionar,
“rodeados de huertas y tierra”.

Pero pronto asistieron al despegue de
Agrelay, al estar vinculados directamen-
te al sector de la construccion, se be-
neficiaron de las numerosas obras aco-
metidas para levantar naves y cimentar >
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> calles, alquilando a las constructoras su
magquinaria.

Ademas, los hermanos Lopez Garcia
diversificaron negocio y también se de-
dicaron en aquellos primeros anos a la
compra-venta de parcelas en el parque
empresarial. “Junto a otros socios com-
prabamos las fincas y construiamos las
naves, que luego vendiamos”, explica don
Raimundo, cuya empresa paso de tener
los 1.300 metros cuadrados construidos
inicialmente en Agrela a disponer de los
5.000 actuales, repartidos en 5 naves ubi-
cadas en la calle Pasteur.

Aunque en la actualidad al frente de Ta-
lleres Hércules se encuentran su hijo
Raimundo Javier, como gerente, y sus
sobrinos, a sus 81 anos el fundador de la
empresa, jubilado desde los 65, se pasa
casi todos los dias por las instalaciones
a saludar. “Lo hago por diversion, por no
estar todo el dia metido en el bar”, ase-
gura entranable el histérico empresario,
que tras pasar por la empresa que levan-
td y vio crecer prosigue su paseo diario en
direccion al centro de la ciudad.

Atrads quedaron sus “mas de veinte via-
jes” a Madrid para tratar la adquisicion
de parcelas con la gente de SEPES, “con
la que tuve que hacer cincuenta filigranas >
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Nogueira llego a abarcar. El Sr. concejal agradecid cordial-
mente la visita y confesd su desconocimiento de la mayor
parte de los temas comentados. Prometio ponerse al dia'y
pidid “dejarlos para setiembre”.

Fue el primer contacto oficial con otro edil al que habria-
mos de darle la lata muchas veces y mas que mereceria.
D. José Nogueira siempre sera recordado con afecto en la
Asociaciony en el poligono, porque se tuvo constancia de su
preocupacion.

En relacion con el asunto de la subasta de la parcela de SE-
PES anunciada para el pasado mes de julio, se desconocia
que hubiera habido novedad alguna. La Asociacion habia
adelantado por fax a SEPES el recurso de oposicion presen-
tado ante el Ministerio de Fomento. Y, hasta el momento, no
se habia recibido contestacion alguna.

Y la promesa en firme del Sr. Lareo sobre el mercadillo de
los martes no pudo realizarse, pues quedd en suspenso, por
no decir desestimada, la idea de trasladarlo a la parcela en-
tre la Avenida de A Sardineira y la de Arteixo. Mientras no
resolvieran la ubicacidon definitiva, cambiaran el dia de ce-
lebracion, que pasara a ser de martes a sabado. jPues qué
bien!.

Ya dio senales de vida SEPES en relacion con el recurso que
la Asociacion habia presentado ante el Ministerio de Fomen-
to, en Madrid, contra el concurso publico de venta de la par-
cela destinada, en teoria, a centro civico. EL 16 de enero el
expresidente de la Asociacion D. José Antonio Souto Meizo-
so se interesd por la parcela en cuestion, comentando que
habia estado en SEPES-Madrid para tratar diversos asuntos
con el director comercial, D. Rafael Gil. Este le propuso que
trasladase al actual presidente de Agrela que, si el colectivo
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retiraba su recurso, ofrecerian un local de 100 metros cua-
drados para las oficinas.

No es que el Sr. Caridad corrigiese la oferta al Sr. Gil am-
pliandola con la peticion marxista-grouchiana, pero seguro
que D. Rafael pensé algo asi cuando le oyo6 decir a D. Fran-
cisco que las necesidades de la Asociacion no se cubrian
solamente con 100 metros cuadrados.

Evidentemente SEPES tenia deseos de cerrar las opera-
ciones de venta de las parcelas rapidamente y se podia ver
perjudicada si la Asociacion mantenia su postura de oposi-
cion mediante recursos. El ente publico podia tener mucha
prisa en negociar, pero nosotros no, después de tantos anos
de aguantar desplantes y exigencias. En resumen, queda-
mos abiertos a cualquier negociacion, con el recurso contra
la venta de la parcela del centro civico presentado y el co-
rrespondiente a la darsena de camiones a punto de hacerlo
por circunstancias parecidas. Todos los directivos quedaron
conformes en llevar las gestiones al mas alto nivel de la so-
ciedad estatal.

Tras muchas negociaciones, hubo llamada de SEPES-Ma-
drid diciéndonos que su director general nos recibiria el 21
de abril a las doce del mediodia. Un lunes a ver a los jefazos
de SEPES alla se fueron el presidente, D. Francisco Cari-
dad; el vicepresidente, D. Pedro A. Gonzalez Nogueira, y el
gerente, D. José Manuel Zas. Les acompano¢ el abogado D.
Carlos Rodriguez Horta, experto en Derecho urbanistico.

La entrevista fue totalmente cordial. EL Sr. Caridad expuso
de entrada que no nos habiamos opuesto a la venta por ca-
pricho, sino que lo haciamos en justa defensa de los dere-
chos e intereses de todo el colectivo empresarial del Poligo-
no de La Grela-Bens.

Escayolas
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Colocacién de todo tipo de escayolas, techos
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Prolong. Juan de la Cierva, 10. 15008 A Coruiia
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> porque las fincas estaban muy solicitadas
y todos estabamos al acecho”. Enaquella
primera época del poligono este histérico
empresario recuerda la ayuda “totalmen-
te desinteresada” que le brindd un alto
cargo del ente ministerial, “al que le cai
bien porque era betanceiro al igual que
nosotros, que nacimos en Cesuras, par-
tido judicial de Betanzos”. “Entonces todo
el mundo iba al SEPES a ver quién hacia
la oferta mas grande y a nosotros este
contacto gallego nos beneficié mucho”.

Prueba de que el atin incipiente Poligono
de Agrela se veia ya entonces como una
oportunidad de negocio en A Coruna fue
la revalorizacién que sufrieron los terre-
nos en un tiempo récord, como recuerda
muy bien el sefior Raimundo. “Las pri-
meras parcelas las compramos a 400
pesetas el metro cuadrado, pero en dos
anos ya pasaron a 2.000 y luego a 6.000
pesetas, mientras que en pleno auge
econdmico, sobre el ano 2005, se llega-
ron a cotizar a 200.000 pesetas el metro
cuadrado”, revela. m
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ESCUELA INFANTIL TRASTES - AGRELA
Escuela infantil.

Prestacion de servicios a la infancia

Prolong. Avda. Sardifieira, 5-bajo. 15008 A Corufia
Tel. 881 252 363

agrela.escuelainfantiltrastes.es
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Vista aérea del parque industrial en el afio 1984.
Cedida por el Ayuntamiento de A Coruna del
Archivo Municipal. Por Paisajes Espanoles

ESTANCO
EXPENDEDURIA N° 71

ESTANCO EXPENDEDURIA N2 71
Estanco. Loteria y Apuestas del Estodo
Copérnico, 3-bajo. 15008 A Coruna

Tel, 981 913 950

Insistio en que la Asociacion tenia una espina clavada con las
administraciones, nacionales y locales, porque SEPES habia
regalado varias parcelas con muchos metros cuadrados al
Ayuntamiento, que éste transformoé en campos de futbol,
instalaciones comerciales, mercadillos callejeros, etc., pero
nunca tuvo -tuvieron- un solo metro cuadrado para ofrecer
y contentar a la administracion del poligono, que fue y es la
Asociacion. Porque el poligono presenté muchos defectos y
carencias subsanados por el colectivo empresarial. {Cémo
estaria si la Asociacion no hubiera existido!.

Se le entregd un ejemplar de nuestro PERI o Avance de Mo-
dificacion Puntual -jpuntual con el retraso que llevaba!- y
se le explico con todo detalle el largo proceso sufrido. Se le
pidio ejerciesen su posible influencia en el Ayuntamiento,
ldgicamente ante el alcalde, para conseguir la aprobacion
de nuestro Plan antes de que lo fuera el proximo Plan Ge-
neral de Ordenacion Urbana de la ciudad, que para eso la
Asociacion se habia gastado nueve millones de pesetas a
instancias del propio Ayuntamiento.

Al hablar sobre los recursos presentados se le aseguré que
no tendriamos el minimo inconveniente en retirar el recurso
contra la enajenacion de la parcela destinada para el centro
civico en el plano oficial del poligono, permitiendo con ello
que SEPES la pudiera enajenar, pero que -conditio sine qua
non-se mantuviere su esencia de ser destinada a la instala-
cion de una serie de servicios publicos, indispensables para
el desarrollo del propio poligono. Se le comentd que cono-
ciamos que habia varias empresas interesadas en su explo-
tacion, con las cuales estdbamos dispuestos a concertar la
posible instalacion de los servicios de la Asociacion dentro
de la probable nueva edificacion. Al director general de SE-
PES le parecio bien nuestra postura y prometié estudiarla.
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DEMOLER GALICIA, S.L.

Demalicién y excavacion interior

Avda. Finisterre, 327-2°. 15008 A Coruna
Tel. 673 181 018 - Fax 981 148 048
www.demoler.es

Le quedd constancia, sin embargo, de que la Asociacion no
transigiria con la enajenacion de la darsena de camiones
de la calle Severo Ochoa, para lo que mantendria el recurso
también presentado, porque ese solar -que no era parcela
ni edificable, sino zona de uso comun- era de absoluta nece-
sidad para aparcamiento de vehiculos pesados. Ni aceptaria
que volviera a suceder lo que se habia transigido con otras
parcelas de uso comun o zonas verdes, que el Ayuntamiento
habia transformado en campos de futbol.

El Sr. Caridad explicd cuanto antecede en la Asamblea Ge-
neral del mes de mayo de 1997, donde seguian expectantes
todavia, aguardando por la contestacion de SEPES.

Por fin se habian producido algunas mejoras tantas veces
prometidas como esperadas. Una, la ampliacion a lo ancho
de la calle de Pasteur, tras su cruce con Isaac Peral y hasta
la Ronda de Outeiro -la Via Apia, como se denomina pagi-
nas atras-. Otra, la reparacion de la recogida de pluviales de
la calle Gambrinus y su conexidn al alcantarillado general
que transcurria por Severo Ochoa. Lo agradecio el Sr. Ca-
ridad y expresé sus deseos de que estos trabajos tuviesen
continuacion en otros tantos o mas importantes, como los
accesos por las Avenidas de Finisterre y de Arteixo. Estas
obras, tantas veces anunciadas, presupuestadas y prometi-
das, seguian aun pendientes, esperando no se sabia qué. La
decision definitiva era de la Xunta de Galicia, que era la que
tenia que poner el dinero, amén de coordinar los trabajos
con el Ayuntamiento.

Puesvamos a hablar de la tremenda decepcion que causé en
la Asociacion la no aprobacion municipal de la Modificacion
Puntual (antes PERI) para adaptar el Poligono de La Grela-
Bens a nueva normativa, hecho con los conocimientos de
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VOLADURAS LOZANOQ, 5.A.
Trabajos de derribo y demolicién
Galileo Galilei, 24 (anterior n® 14).
15008 A Coruna

Tel. 981 131 142 - Fax 981 130 877

%E CALLE/RUA

ARQUIMEDES

Herrajes

REY.

HERRAJES REY, 5.L.

Venta al por mayor y detall lerreteria
La Moura, 33. 15010 A Coruiia

Tel. 981 276 133 - Fax 981 271 710
www. herrajesrey.com




INDUSTRIAS GALLEGAS

DEL DECOLETAGE, 5.A.
Fobricacion de productos de acero
inoxidable. Sector ferretero

Ermita, 20. 15008 A Corufia
Tel. 981 135034 - Fax 981 130 943

profesionales de reconocida competencia. El primer ano -y
fueron cinco los que lo boicotearon sin rubor y sin disculpa
los técnicos y politicos municipales- todo fue muy bien. Todo
era una maravilla que se iba a aprobar en el préximo ple-
no. Luego vinieron las reuniones, rectificaciones, anadidos,
modificaciones... y ahi quedd, muerto de pena.

Por cierto, mientras no lo aprobasen, las licencias de aper-
tura -jtantas como habia pendientes, la mayor parte de las
solicitadas a finales de la nefasta década de los ochenta!-
seguirian sin poder superar los eternos obstaculos legales
que, como los diez mandamientos, se encerraban en dos: la
superficie minima de la parcela urbanizable y la exclusivi-
dad de permiso para el uso o actividad industrial.

Otro tema nuevo, otro lio mas, pero en el que se entro6 volun-
tariamente, por apoyo solidario. La Asociacion se persond
como parte coadyuvante del Ayuntamiento en el contencioso
que le presentd Discoteca La Grela, S.L., por la negativa mu-
nicipal a la concesidn de licencia de apertura a una discote-
ca en el Camino de La Grela al Martinete, donde estuvieron
instaladas -y algunas aun siguen estandolo- varias empre-
sas asociadas que habian pedido apoyo para evitar que en
su zona se instalase tal establecimiento. La Asociacién apo-
yo6 decididamente a dichas companias asociadas.

También habia una parcela que mucha guerra dio a la Aso-
ciacion. Fue considerada siempre, en todos los planos y por
todos los organismos, como zona verde, con todo lo que ello
comportaba. Sin embargo, el Ayuntamiento sorprendid a
todo el mundo negandolo. Dicha parcela estaba, y esta aun,
situada entre parte de la calle Gutenberg, toda Copérnico y
parte de Gambrinus. Entonces -ano 1997- estaba sin edifi-
car, excepto el almacén de Procodis Horticola, que ocupaba
la parte central del solar, por concesion municipal.

PROF-PLAZA S.A.

PROF PLAZA, S5.A.

Venta por internet de materiales de ferreteria
y suministro industrial

Ctra. Bafios de Arteixo, 44. 15008 A Corunia
Tel. 626 618 948

www.todofer.com

El Concello alegd que dicha parcela estaba antes catalogada
como zona verde “por error” en el todavia en vigor y actual
PGOU, pero que tras su comparacion con el plan de SEPES la
parcela tenia usos industriales. jManda chover na Habana!.

Resultaba que en la parte Norte
de esa parcela estaba oficial-
mente instalado el inconcebible
vertedero de escombros que el
Ayuntamiento permitié y con-
sintid varios anos, haciendo oi-
dos sordos a las reclamaciones
de la Asociacion, que no cesd de
protestar por la inmunda acu-
mulacion de tierra.

Como siempre, se esperaba que
el Ayuntamiento hiciese caso y
atendiera las reclamaciones,
por lo que se pidid la visita del
concejal de Medio Ambiente.

Mientras esperaba que el Con-
cello nos solucionaran el pro-
blema, a la Asociacion sélo le
quedo pedir paciencia a las em-
presas, que sufrian y padecian el barro cuando llovia y el
polvo cuando el tiempo era seco y soplaba el viento.

En la Asociacion se habia recibido con escepticismo, pero
también con expectativas, la noticia del Ayuntamiento en el
sentido de que el mercadillo de los martes se trasladaba a
los sdbados. La idea habia sido del concejal Sr. Nogueira 'y
tuvo su éxito porque la actividad de los sabados era infini-
tamente menor que la de cualquier otro dia de la semana.

TORRES "/ SAEZ

TORRES Y SAEZ DlSTRlEUCléN, 5.A.
Comercio al por mayor y por menor de
ferreterias y suministro industrial

Ctra. Baros de Arteixo, Parcela Il 70,

15008 A Coruna

Tel. 981 173 311 - Fax 981 291 226
WWW.tarTesysasez.com
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Foto de la instalacion del primer kit de ensanchamiento de un Peugeot
205 en el ano 1992 en Centauto S.L.

ABN

abastecimientos

ABN PIPE ABASTECIMIENTOS, 5.A.
Tubos y tuberias pléasticos. Venta al por mayor y
detall de material de fontaneria, climatizacién
¥ iufdinerin

Ctra. Banos de Arteixo, 28. 15008 A Coruia

Tel. 981 148 425 - Fax 981 272 011

www.ingadesa.com www.abnpipe.com
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ANGEL ROADESL

ANGEL ROADE, S.L.

Fontaneria, calefaccién e instalaciones
industriales

Gambrinus, 89. 15008 A Corufia

Tel, 981 142 287 - Fax 981 277 162

El trafico en el poligono iba dia a dia en aumento y a las ho-
ras punta de entrada y salida se registraban todos los dias
enormes atascos en todos los accesos. Hubo protestas ge-
nerales, pues desde hacia bastante tiempo no se observaba
ninguna mejora significativa por la racaneria de las admi-
nistraciones local y autondmica, que no invertian en este
poligono ni una sola peseta, a pesar de los muchos millones
que recaudaban de nuestros impuestos. Se solicito la insta-
lacion de semaforos en los puntos conflictivos y un estudio
de los viales, ante dicha problematica.

En Junta del 3 de junio de 1997 los cargos de la nueva Junta
Directiva quedaban distribuidos de la siguiente forma:

Don Frgncisco Caridad Caridad
(POR SI MISMO)

Presidente:

Vicepresidente: Don Pedro Adelino Gonzalez Nogueira

(COMERCIAL BETA-DIS)

Secretario: Don Dario Zas Rodriguez
(POR SI MISMO])

Tesorero: Don José Luis Vazquez Diaz
(HERRAGAL)

Contador: Don Cesareo Andn Gonzalez
(FERRALLA PASTORIZA, S.L.)

Vocales: Don Angel Alfredo Girondo Coedo

(DELEGACION TABACALERA, S.A)
Don José Maria Rivera Trallero

(HIJOS DE RIVERA, S.A))

Don José Pablo Rodriguez-Mantinan
Martinez (LA HERCULINA, S.A.)

Don Javier Antonio Vazquez Sanchez
(ABASTECIMIENTOS DEL NORTE, S.L.)

§ FERRECAL sa

il sewvicio del prefesional!

FERRECAL, S.A.
Almacén de fontaneria y calefaccion

Isaac Peral, 8. 15008 A Corunia
Tel. 981 277 079 - Fax 981 277 079
www.ferrecal.com

El dia 4 de agosto, lunes, la Junta Di-
rectiva de la Asociacion se vistio de gala
porque se recibia en la Asociacion, que el
poligono no lo vio, ni mas ni menos que
al entonces vicepresidente de la Xunta de
Galicia, D. Xosé Cuina Crespo, consellei-
ro de Politica Territorial Obras Publicas e
Vivenda. El retraso en la llegada y otras
ocupaciones posteriores que D. Xosé
Cuina tenia que cumplimentar dieron al
traste con el programa trazado.

Fue una visita reldmpago, un visto y no
visto sin tiempo siquiera para darse un
respiro y compartir con los directivos
un café. En su acelerada y breve estan-
cia, el Sr. Cuina Crespo tuvo tiempo, sin
embargo, a lo importante: anunciar de
forma claray concisa que el préximo ano
seria reformada la glorieta de acceso al
poligono donde confluia el trafico de las
Avenidas de Enrique Salgado, de Arteixo,
de Joaquin Planells y de A Sardineira; el de las autovias a
Madrid y a Carballo y el que entraba y salia del poligono por
la calle Severo Ochoa (es decir, la futura Glorieta de Diz).

Elimporte de las obras, una vieja aspiracion de nuestra Aso-
ciacion, se calculé en unos quinientos millones de pesetas,
que habrian de ser financiados con cargo a los presupuestos
de la Xunta del proximo ano 1998. El proyecto contemplaba
tal cual se construyo y se puede ver actualmente.

En cuando a las ya proyectadas y muchas veces anunciadas
obras de reforma de la Avenida de Finisterre, desde la Ron-
da de Outeiro hasta Meicende, que también era de extrema
necesidad, el Sr. Cuifa no nos aclaré nada. El problema era,

@PE&Q’AS&J. .z

PROGASCA, 5.L.

Distribuidores de calefaccién y fontaneria
Pasteur, -8, 15008 A Coruna

Tel. 981 276 101 - Fax 981 263 155
WWW.progasca.com

Fotografia antigua de las naves de Isowat (entonces Isolux Galicia),
empresa ubicada en la Avenida de Finisterre desde el ano 1965
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REPRESENTACIONES Y

DISTRIBUCIONES COMACO, 5.L.

Venta al por mayor de griferia, cocinas y estufas
de lefia. Secomanes, accesorios de baio y
mamparas de bafio

Prolong. Severo Ochoa, 58-local 3.
15008 A Coruna
Tel. 981 278 042 - Fax 981 141 899
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segun pudimos enterarnos por otras fuentes, que entre la
Xunta y el Ayuntamiento no lograban ponerse de acuer-
do sobre quién, cdmo y cuando habrian de efectuarse
~*.a lasobras. El proyecto estaba redactado hacia varios
anos y su coste ascendia a trescientos cincuenta
millones de pesetas.

Alld por el mes de septiembre de 1997 la
Asociacion habia hecho publico lo que los
medios de comunicacion denominarian
“una primicia informativa”. Fue una noti-
cia que colmo de satisfaccion a todos los
asociados, al igual que habia sucedido
con los miembros de la Junta Directiva:
se habia dado el primer paso para la con-
secucidn del tan anhelado local social.

Tras muchas conversaciones telefdnicas,
antes y después de las visitas personales
a Madrid para negociar directamente, el
asunto tuvo su final feliz para la Asociacidn,

al que se llego a través del compromiso de la
retirada de nuestro recurso contra la venta de
la parcela a cambio de una satisfaccion extrapro-
cesal por parte de SEPES y la entidad mercantil ad-
quirente de la parcela -Invest Cos, S.A.,- a la Asocia-
cion. Tal satisfaccion quedd fijada en la concesidn gratuita,
libre de cargas y gravamenes, de un local de 450 m? Gtiles
en primera linea de edificacion a realizar por la sociedad
adjudicataria, asi como de cinco plazas de aparcamiento.
Por su parte, Invest Cos, S.A. otorgd a la Asociacion un aval
por importe de 30.000.000 de pesetas expedido por el Banco
Pastor, en garantia de la entrega del local social dentro de
un plazo maximo de tres anos, para ser ejecutado si no lo
hubiese entregado antes de la fecha de vencimiento. Estos

Vista aérea tomada
desde Pastoriza en el ano
1974, en la que se ve la

presa de Meicende. Cedida
por el Ayuntamiento de

A Coruna del Archivo
Municipal. Por Paisajes
Espanoles

Wbidef

BIDEF CONSULTORIA

Formacion y servicios consultives, especializada
en implementacién de programas para el
desarrollo del talento comecial y directivo
Copérnico, 6 - Edif. BCA 28-1°. 15008 A Corufia
Tel. 981 903 772

www.bidef.com

<1 orbere

enime L[ O NS U TING

CONSULTING ORBERE, S.L.

Formacién y consultoria

Juan de la Cierva, 34-1° Izq. 15008 A Corunia
Tel. 981 141 188 - Fax 981 141 191
www.orbere.com
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compromisos se materializaron ante notario el 29 de julio
de 1997.

Fue una feliz noticia para la Junta Directiva de la que todos
debiamos congratularnos en sumo grado. Muy pronto, la
Asociacion contaria al fin con unas instalaciones dignas de
la categoria empresarial de sus asociados.

Por todo ello, porque queriamos conseguir mas logros, por-
que deseabamos tener mayor representatividad, porque
teniamos que luchar por alcanzar, incluso, una legislacion
especifica para los poligonos, fue por lo que el 16 de sep-
tiembre de 1997 tuvo lugar una reunion en Santiago entre
los responsables de la Federacion de Asociaciones de Po-
ligonos Industriales de Asturias (APIA) y representantes de
los poligonos gallegos de A Gandara (Ferrol], As Gandaras
(Porrino), San Cibrao das Vinas (Ourense), Sabdn (Arteixo),
Villalba, Bergondo, Tambre (Santiago) y Pocomaco y Agrela-
Bens (A Corufa). Habian prometido acudir los representan-
tes de los poligonos de Rabade y O Ceao (Lugo), pero a ulti-
ma hora no pudieron asistir.

Se nombrd una pequena comision que se encargaria de
crear el embrion de la nueva federacion gallega. Por una-
nimidad se nombro presidente de dicha comision a D. Luis
Parente Parente, presidente del poligono de San Cibrao das
Vinas, de grande y reconocida experiencia asociativa, desig-
nandose también miembro de dicha comision al gerente de
nuestro poligono, D. José Manuel Zas Rodriguez, que cola-
borara con el Sr. Parente de forma primordial en el &mbito
administrativo.

Para que el lector pueda darse cuenta del crecimiento que
el poligono habia experimentado, sirva recordarle en tono
anecdotico que en el Plan del Poligono de La Grela-Bens de

- Talleres
Gallegos
de Soldadurz

TALLERES GALLEGOS DE SOLDADURA
Centro de formacién de soldadura, energias
renovables y prevencién de riesgos

Ermita, 36. 15008 A Coruiia

Tel. 981 286 584 - Fax 981 284 737
www.tgsformacion.com

Trabajos de excavacion para la construcciéon
del paso inferior de la Glorieta Eduardo Diz,
en el ano 1999. Xosé Castro

FRIGO DIZ, 5.A.

Venta de instalaciones frigorificas comerciales
e industriales, climatizacién, hosteleria, disefio
y montaje

Edison, 16-18. 15008 A Coruna

Tel. 981 264 200 - Fax 981 263 657
www.frigodiz.com
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©JOSE CANCELAY MANUEL ARIAS
(Autocares J. Cancela

[Talleres La Grela)

“LE DEBEMOS A FLORENTINO RAMOS
ESTAR LOS DOS HOY AQUi; EN LOS 80
AQUEL CONSTRUCTOR ERA EL JEFE EN
EL POLIGONO DE AGRELA”

José Cancela y Manuel Arias, de 73y 70
anos respectivamente, son dos clasicos
en el Poligono de Agrela, en el que ate-
rrizaron hace ya tres décadas, un largo
periodo durante el que se forjo una en-
tranable amistad entre ambos. >

SEPES estaba prohibido aparcar en sus calles. Eso, en estos
momentos, aparte de causar asombro, sdlo podia servir de
anécdota.

Lo anterior viene a cuento porque ademas las calles del
parque se habian convertido en auténticos cementerios de
vehiculos. Lo mas peliagudo fue conseguir deshacernos de
siete camiones, dos turismos y una carretilla elevadora, res-
tos herrumbrosos de la flota terrestre que habia sido de la
desaparecida Carbdnicas de Noroeste, S.A. (La Revoltosal,
que cerro su actividad y sus instalaciones, dejando los diez
vehiculos aparcados al final de la calle Severo Ochoa, zona
ya de por si conflictiva por sus nada recomendables visitan-
tes y moradores nocturnos, que alli acudian amparandose
en la cronica falta de alumbrado eléctrico del tramo final de
la calle.

En las inmediaciones de estos vehiculos se iban acumulan-
do, cada dia mas, restos de jeringuillas, de envases etc...
En resumen, multiple y variada porqueria que, aunque Fe-
rogasa, que los tenia enfrente, la retiraba periédicamente,
en sequida se convertia en nuevos y desparramados focos
de infeccion.

En octubre de 1997 se celebraron reuniones entre varias
empresas importantes del poligono y representantes de
Gas Galicia, S.A. para coordinar los trabajos del suminis-
tro de gas a las empresas, promoviendo un mayor interésy
una mas directa intervencion de la Asociacion en las obras
de canalizacion y posterior suministro del gas. A pesar de
las buenas intenciones, la duracion temporal de las obras
se extendid en demasia y las molestias que se ocasionaron
fueron grandes.

Al igual que el mercadillo, que a las dos semanas de empe-
zar a celebrarlo los sabados volvié a molestary a entorpecer

las actividades de las empresas del poligono. Debido al re-
ciente vallado de la parcela propiedad del Banco Pastor, ya
no se podia entrar ni aparcar furgonetas. Ahora, los puestos
y los coches que alli se instalaban los habian trasladado a lo
largo de la calle Gambrinus, convirtiéndose en un mercadi-
llo mucho mas largo, llegando hasta la misma puerta de la
fabrica de Estrella Galicia y aun superandola.

Calle Isaac Peral, a la altura de Viono, una tarde después del
mercadillo y antes de pasar el servicio de recogida de basuras

Pero en lo que mucho insistimos ante el concejal Sr. No-
gueira Fernandez era en que el mercadillo no crecieray se
extendiese mas cada sabado, confiando en que éste daria
un ultimo aceleron al traslado fuera del poligono. EL 17 de
abril de 1997 habia cumplido siete anos. jSiete afios! Que
eran ochenta y cuatro meses, frente a los sélo seis meses
que habia prometido un concejal.

Empezaba 1998 y se adivinaba un buen ano para el poligo-
no. Teniamos la certeza -porque nos lo habia prometido el
concejal D. Florencio Cardador, que no fallaba: donde ponia

> El primero en llegar al parque empresa-

rial alla por el ano 1982 fue el sefor Can-
cela, que hasta entonces carecia de local
para la empresa de autobuses que habia
fundado en 1965. “Antes nuestra sede era
la calle”, recuerda. “Se aparcaban los au-
tocares por la ciudad donde habia sitio y
hasta los lavdbamos en la calle, sacando
agua de la traida con unos cubos. La Po-
licia Local nos andaba siempre detrasy si
nos pillaba nos marchabamos a fume de
carozo” relata entre risas.

Fue entonces cuando uno de sus con-
ductores le comenté que un constructor,
Florentino Ramos, disponia de unos te-
rrenos en Agrela que podrian interesarle
para construir una nave y dejar asi atras
esa situacion de alegalidad. “Gracias a
él estamos los dos hoy aqui; lo recuerdo
con mucho carino y aun de vez en cuando
le rezo algun Padre Nuestro”, afirma un
agradecido Cancela.

Y es que Florentino Ramos resultd ser
una figura clave en la historia del poli-
gono corunés, al actuar en sus inicios de
mediador entre el SEPES y los empresa-
rios interesados en hacerse con alguno
de los terrenos que adjudicaba el orga-
nismo ministerial. “El era el jefe aqui”,
recuerdan ambos empresarios. >

NEUMATICOS RODEX

ESTACION DE SERVICIO
"TORRES QUEVEDPO"

galp

GALPGEST, 5.L.U.

Estacién de servicio, tren de lavado, autalavado
y aspiradores

Ctra. Bafios de Arteixo, 16, 15008 A Coruna

Tel. 981 134 047 - Fax 981 134 047
www.galpenergia.com

FFuneraria Henesis

MARROS A

COBOS PAvéu, s.L.

Gases y material de soldadura

Juan de la Cierva, 17. 15008 A Corufia
Tel. 981 255 430 - Fax 981 267 667
www.cobospavon.es

NEUMATICOS RODEX, S.L. (ESTACION
DE SERVICIO TORRES QUEVEDO)

Venta y reparacién de todo fipo de neumdticos
[servicio a fotas). Reparaciones de mecanica y
electricidad. Estacién de servicio y tienda
Torres Quevedo, 30-31. 15008 A Coruna

Tel. 981 140 036 - Fax 981 140 032
www.neumaticosrodex.es

FUNERARIA GENESIS MARROSA, S.L.
Funeraria, tanatorio

Isaac Peral, 9. 15008 A Corufia

Tel. 981 273 914 - Fax 981 273 323
www.funerariagenesismarrosa.com
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> José Cancela relata divertido el viaje que
realiz6 a Madrid para escriturar la parce-
la de 7.000 metros cuadrados que adqui-
rié con cuatro socios y que fue la prime-
ra construida en la calle Gambrinus “en
medio de todas las leiras y tras rellenar
un desnivel de 10 metros”. “En el SEPES
vi por primera vez una maquina de escri-
bir”, recuerda.

Al ver que a uno de sus clientes el cons-
tructor Ramos le habia ayudado tanto
para instalarse en Agrela, dandole inclu-
so facilidades para levantar la nave, tres
anos después Manuel Arias seguiria los
pasos de Cancela adquiriendo una par-
cela justo enfrente. Corria el ano 1985
y dejaba asi atras el taller que desde el
69 regentaba en un bajo de la Avenida da
Sardifieira, en plena ciudad. “En aquel
momento el Concello queria sacar del
centro los 40 6 50 talleres mecanicos que
habia y el poligono fue creado sélo para
estos negocios, aunque después se metid
de todo”, explica el empresario.

Al igual que le habia pasado a su clien-
te y ahora vecino, Arias experimenté una
mejora “enorme” en sus condiciones
de trabajo al trasladarse al poligono.
“ilmaginate! Pasar de pintar los coches
y camiones en la calle a hacerlo bajo un
techo...”, ejemplifica, recordando un pa- >
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GRUAS EIRIZ, S.A.

Alquiler de grios, equipos de elevacién y
fransporte

Galileo Galilei, 28. 15008 A Coruna

Tel. 981 280 454 - Fax 981 132 336
WWW.gruaseiriz.com
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el ojo, ponia la obra- de que serian solucionados los pro-
blemas que sufria el alcantarillado de la zona de la Ermita,
sobre todo en el tramo final de Galileo Galilei.

Ademas, confidbamos en que seria el del traslado del mer-
cadillo a otra parcela adecuadamente habilitada para las
actividades de venta ambulante en la zona de O Pedroso, al
final de la Avenida de los Mallos. Este logro, si se producia,
habriamos de agradecérselo al concejal D. José F. Noguei-
ra. jY no se imaginaba cuanto!.

Esperabamos también, porque asi suponiamos que seria,
que en el ano 1998 quedase aprobado definitivamente el
nuevo Plan General de A Corunay que en él se recogiera un
resumen de nuestro PERI. Permitannos un breve inciso para
recordar a un nuevo actor -en este caso nueva actriz- que
iba a tener mucha importancia en el desenlace de nuestra
Modificacion Puntual y su inclusion en el nuevo PGOU. Nos
estamos refiriendo a Dha. Teresa Diaz Sotelo, quien, tras la
jubilacion de D. José M2 Garcia Agudin, fue la nueva y direc-
ta interlocutora, y la que mejor entendio la problematica del
poligono en Urbanismo municipal en los temas del PGOU.
Su presencia en esta Ultima fase de la inclusion de nuestra
Modificacion Puntual en el PGOU fue decisivamente positiva,
como se pudo comprobar en el transcurso de las restantes
reuniones mantenidas -todas muy gratas y efectivas-. Con
ella, como también se pudo comprobar, no hubo mentiras.
Lo que prometio, lo cumplio. Y asi, pasado ya el tiempo y ella
lamentablemente ausente, desde estas paginas la recorda-
mos con agradecimiento y afecto. jQué pena que no hubiese
intervenido antes!.

Tras las ultimas entrevistas mantenidas con el concejal
de Urbanismo, D. Salvador Ferndndez Moreda, con la ar-
quitecto municipal, Dha. Teresa Diaz, y con otros técnicos
responsables de dicho departamento, podiamos adelantar

HUSA

HOTELES

HOTEL HUSA CENTER

Hotel **** con garaje propio y wifi grotuite en

los habitaciones. Caleteria (desayunos, raciones
platos combinados). Restaurante (desayuno

Euﬁe’r, meni del dia, mend de mercado, carta,

comidas de empresa, banquetes, celebraciones).

Salas de reuniones

Gambrinus, 14. 15008 A Corufia
Tel. 981 160 006 - Fax 981 145 500
www.husa.es

que el Poligono Industrial de Agrela-Bens pasaria a ser, con
la aprobacion del nuevo Plan General de A Coruna, poligo-
no industrial y comercial. Podiamos atrevernos a anticipar,
igualmente, que la parcela minima para poder construir
tendra que ser de 500 m?, en lugar de los 1.000 m? que ve-
nian exigiéndose hasta ahora. Asi mismo, la tan nombrada
Tercera Ronda, que partiria de la glorieta del pavo real, en-
tre Manuel Murguia y Ronda de Outeiro, ya no pasaria por
la calle Newton de nuestro poligono hacia el de Pocomaco,
porque, aunque no todos, quedaban técnicos que tenian dos
dedos de frente.

Ya sabiamos oficiosamente, también, que serian autorizadas
oficinas y servicios terciarios en edificaciones que contasen
con instalaciones industriales o comerciales en su planta
baja. Y que, aparte de esa planta baja, se iban a autorizar
tres alturas, en lugar de las dos que se permitian hasta aho-
ra. Y aun habia, ademas, otras novedades muy interesantes
en cuanto a la superficie de las entreplantas o a la edificada
bajo cubierta, todas ellas mejorando las ordenanzas actua-
les. Toda esta informacion la habiamos conocido a base de
comentarios oficiosos que nos merecian la mayor fiabilidad.
La verdad, era sencillamente frustrante la situacion en que
nos encontrabamos con la tan deseada como demorada
aprobacion de nuestra Modificacion Puntual del Plan Gene-
ral. EL Ayuntamiento nos habia estado dando largas un ano
si y otro también desde aquel mes de enero de 1992 en que
se presento el primer documento del PERI en el servicio de
Urbanismo municipal.

A pesar de la logica satisfaccion, después de tantos disgus-
tos y sinsabores que nadie se crea que estabamos embria-
gados de contento. Nos hubiera gustado que nos aprobasen
nuestro documento aunque sé6lo fuese una semana antes
del nuevo Plan General. Y porque, a la vista del resultado
final, que aun esperabamos fuese mas ventajoso y favorable

Cl-

Carris Hoteles
HOTEL CARRIS MARINEDA

Hotel de cuatro estrellas situado en el pargue
empresarial Agrelo, o tan solo 5 minulos del
centro de A Coruiia, dentre del nuevo Centro
comercial y de ocio “Marineda City”, el mas
grande de Espaiia y el tercero de Europa.

Ctra. Banos de Arteixo, 43. 15008 A Coruna
Tel. 981 632 436 - Fax 981 632 452
www.carrishoteles.com

> sado que hoy cuesta imaginarse en el que
“dentro del bajo sélo nos cogia la mitad
del vehiculo”. “Entonces yo, que vivia en
el primero, habia hecho una extension en
la ventana con una lona” para ganar mas
espacio de trabajo. “jY alin asi en invierno
s6lo podiamos pintar por trozos, segun lo
que nos cogia en el bajo!”, subraya.

El cambio también fue para bien en el
caso de Cancela, que explica en tono jo-
coso que “pasar de los cubos de agua a
la manguera para lavar los autobuses ya
fue un avance milagroso”. Puro |+D en la
época.

A lo largo de los ultimos 30 afos, hay una
cita ineludible en el calendario de ambos
empresarios: las asambleas de la Asocia-
cion de Empresarios de Agrela, a las que
siempre acuden juntos y con una tercera
pata, Perfecto Mira, otro propietario aho-
raya jubilado que también fue vecino suyo
y que sigue de socio tras vender su nave.

“Vamos contentos a las asambleas y lue-
go a tomar los pinchos”, explican diverti-
dos, si bien recuerdan con anoranza los
tiempos pasados, en los que “nosotros
éramos los mas jovenes y conversaba-
mos con veteranos de 60 y 70 anos que
eran todo experiencia”. “Ahora la gente
baja 20 minutos a las tapas y ya se mar-

Bomba :{? Prinze

BOMBA PRINZE
Fabricantes y mayoristas de productos y equipos
para el bombeo y la gestién eficiente del ague
José Maria Rivera Corral, 5. 15008 A Corunia

Tel. 981 150 848 - Fax 981 150 836
www.bombaprinze.com




> cha deprisa, quedandose los de siempre:
la directiva y nosotros tres”, cuentan di-
vertidos.

“Yo nunca protesto, el que reclama es
Arias”, explica Cancela, que confiesa
admirar el caracter reivindicativo de su
amigo, que matiza: “Yo sélo digo que esto
estd hecho nada mas que para los ricos,
cuando esta zona del poligono estd mas
descuidada, porque es donde estamos los
pobres”. Pese a esta critica, el gerente del
taller mecanico reconoce la importante
labor de la Asociacidn, al frente de la cual
“hay gente muy seria y competente”.

Sin embargo, estos entranables em-
presarios no pueden evitar anorar sus
primeros anos en el parque industrial,
“donde todos éramos conocidos y habia
otra armonia en las asambleas”. Con es-
pecial carino recuerdan al fallecido senor
Diz, "que puso en marcha todo esto”, y
destacan la labor realizada por el senor
Zas, "que también hizo mucho por el po-
ligono”.

Todavia les parece que fue ayer cuan-
do tenian que lidiar con el problema del
chabolismo, “aunque yo era tan gitano
como ellos e incluso tenia a alguno de
cliente”, comenta Arias con simpatia. Sin

embargo, Cancela recuerda que su mu- >
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PRODUCTOS DE FIBERGLAS, S.A.

para la edificacion en el poligono, se podria decir aquello de
que, “para este viaje no hubiésemos necesitado aquellas al-
forjas”, cargadas con nueve millones de pesetas que, cinco
anos mas tarde, nos hubiera salido gratis. jPero tampoco
iba a durarnos el cabreo toda la vida!.

Fuimos a darnos un garbeo por la preciosa zona de la Ermi-
ta, para comprobar /n situ el estado de las obras tras la re-
paracion del alcantarillado que, tal como nos habia prome-
tido el concejal de Obras Publicas, D. Florencio Cardador,
se realizo dentro del primer trimestre de 1998. Ya estaban
listas, asi que otro problema solucionado que borramos de
la lista de peticiones pendientes. A ver si sigue la racha.

La Ermita en 1990y en la actualidad. Cedidas por el Ayuntamiento
de A Coruna [la actual del archivo de Nasas Social&Media)

DISEAL, 5.L.

Por fin, otra promesa hecha muchas veces iba a ser cum-
plida a finales del primer trimestre de 1998. Era la tan de-
mandada limpieza de la parcela (zona verde) que daba a las
calles Gutenberg, Copérnico y Gambrinus, y que se habia
convertido en un estercolero. Fueron tres anos de reclama-
ciones contra la porqueria alli acumulada, cuyas desagra-
dables consecuencias las sufrieron sobre todo los empresa-
rios de aquel tramo de la calle Gutenberg, que ahora iban a
poder respirar -y nunca mejor dicho- tranquilos.

El 21 de mayo de 1998 se celebrd la prevista Asamblea
General Ordinaria. En el informe-resumen del presidente
destaco, sobre todo, la amplia explicacion que ofrecid el Sr.
Caridad Caridad sobre la aprobacion del nuevo PGOU vy la
forma en que confidbamos que recogeria las reivindicacio-
nes de nuestra anterior Modificacion Puntual.

Lo bueno fue que teniamos “muy calentita” la informacion
que el Sr. Caridad iba a trasladar a la Asamblea y que lo hizo
en los siguientes términos: “Salvo en lo relativo a las parce-
las de titularidad municipal o a las zonas verdes donde no
nos haran ni caso, parece que si nos van a aprobar el resto
de las alegaciones: volumen de edificabilidad, igualando los
usos comerciales con los industriales; alturas; subdivision
de naves, aun en las parcelas minimas; entreplanta corrida;
bajo cubierta que no computa; retranqueos; etc.

Con ello podiamos decir que aquella desesperante espera
por la aprobacion del PERI primero y luego Modificacion
Puntual se nos va a compensar ahora debidamente. Esta re-
ciente novedad informativa nos la confirmo personalmente
el concejal de Urbanismo, D. Salvador Fernandez Moreda, y
es lo que me complazco en trasladar ahora a la Asamblea
con toda la satisfaccion de que soy capaz. Fueron muchas,
interminables y aun diria que desagradables, tanto las ges-
tiones realizadas como las situaciones soportadas. Pero si
esto que estoy anticipando llegare a ser definitivo, podéis

> jer siempre le decia que era peligroso

que cruzase los asentamientos, y un dia
se llevd “un buen susto”. Y es que pasan-
do por uno de los poblados lo abordé un
residente pidiéndole 100 pesetas, que le
dio, y cual fue su sorpresa cuando un se-
gundo hombre “me pide otras 100, que en
aquel entonces era mucho dinero, pero
que también le di con miedo, claro”.

Tanto Autocares J.Cancela como Talleres
La Grela estan al lado del matadero mu-
nicipal, protagonista de otro capitulo con-
flictivo en la historia del parque empre-
sarial herculino. “La Asociacién nunca
lo quiso porque el Concello nos lo metid
aquia presion, pero lo cierto es que noso-
tros no protestamosy tampoco nunca nos
genero problemas de olores”, comentan.
“A lo mejor un dia lo notas, porque de-
pende del viento, pero también notas la
presencia de la Refineriay no pasa nada”,
porque en el Poligono de Agrela “cabe-
mos todos”. m
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FIXAGAL, 5.L.
Material de fijacién y herramientas eléctricas

Juan de la Cierva, 4. 15008 A Corufia

HERRAGAL
Suminstros industriales

Juan de la Cierva, 33-35. 15008 A Corufia

Fabricantes y mayoristas de articulos de
poliester y poliuretano

Avda. da Praia, parc.109 - Pg. Ind. Saban.

Suministro material hidraulico, neumatico y
lubricantes para equipos, maquinaria industrial
Yy repuesios

15142 Arteixo Edison, 11. 15008 A Coruiia Tel. 981 263 741 - Fax 981 250 640 Tel. 981 259 650 - Fax 981 267 550
Tel. 981 234 025 - Fax 981 235 689 Tel. 981 271 900 - Fax 981 269 181 wwiw.fixagal.com www.herragal.com
www.fiberglas.es www.diseal.es
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creerme que tanto mi Junta Directiva como yo mismo se-
remos las personas mas satisfechas del mundo, porque
por fin habremos conseguido todo lo que desde un principio
siempre pensamos obtener con el PERI".

En esta Asamblea General correspondia renovar a seis
miembros de la Junta Directiva, que quedd constituida y
formada en su primera reunion mantenida, que fue el 9 de
junio de 1998, de la siguiente forma:

Hubo diferentes cortes de luz seguidos de continuadas cai-
das de tension que ocasionaban graves problemas en los
equipos electrénicos de las empresas. La Asociacion pre-
sentd las correspondientes reclamaciones ante la propia
Union Fenosa, S.A. y la delegacion de la Conselleria de In-
dustria. Tanto ésta como aquélla contestaban a nuestros
escritos de reclamaciones, lamentando lo sucedido y dan-
donos las oportunas explicaciones de las averias. Posterior-
mente se mantuvieron varias reuniones con el delegado de

Union Fenosa, S.A. y con otros jefes de la empresa, quienes
garantizaron que todos los problemas que habian ocurrido

estaban solucionados o camino de una pronta reparacion.
Presidente: Don Francisco Caridad Caridad

(POR Si MISMO) En una agradable y prometedora entrevista con Unién Feno-

sa se comento una vez mas, con toda la responsabilidad que
el asunto merecia, el tema de la eliminacidon de las lineas
eléctricas aéreas en el poligono y su sustitucion por otras

Vicepresidente: Don Pedro Adelino Gonzalez Nogueira
(COMERCIAL BETA-DIS)

CeereiEie: Don Dario Zas Rodriguez subterraneas, algo sobre lo que también habiamos hablado
(POR Si MISMO) con el alcalde de A Corufa. Unidn Fenosa, S.A. repitié que
era un proyecto costosisimo para acometerlo sola (mas o Fachada del restaurante Gasthof el dia de
Tesorero: Don José Luis Vazquez Diaz menos del orden de los veinte millones de pesetas cada ki- su inauguracién, en junio de 2004
(HERRAGAL) ldmetro), pero nos dejé abierta una posibilidad que podria
Contador- Don Cesareo ARén Gonzalez resultar muy interesante, que era contemplar el tema en un

estudio urbanistico, con aportaciones del Ayuntamiento y
de la Xunta que redujesen sustancialmente el coste a Union
Fenosa, S.A. Se comprometieron a realizar ellos el estudio
y a informarnos cuando lo tuvieran listo, para seguir las
conversaciones. Sabiamos de sobra que el empeno no seria
cosa de dos dias, pero estabamos seguros de que acababa-
mos de dar el primer paso para llevar adelante un trabajo
muy importante para las empresas del poligono, una vieja
ilusion cuyo cumplimiento, aunque lejano, lo veiamos ahi al
lado, al alcance de la mano: el deseado soterramiento de las
lineas eléctricas aéreas, que tanto condicionaban y afeaban
el poligono.

(FERRALLA PASTORIZA, S.L.)

Vocales: Don Angel Alfredo Girondo Coedo
(DELEGACION TABACALERA, S.A)
Don José Vicente Martinez Rico
(MADERO, S.A))
Don Enrique Riveiro Ferrin
(MANUEL RIVAS BOQUETE, S.L.)
Don Javier Antonio Vazquez Sanchez
(ABASTECIMIENTOS DEL NORTE, S.L.)

Fotografia tomada en 1989 en la que se
ve la Avenida de Arteixo todavia en
construccion. Cedida por el Ayuntamiento
de A Coruna del Archivo Municipal.

Por Paisajes Espanoles

ALDABA

servicios profesionales

NUNEZ IBERICA

18)_m.lago...—

M. LAGO, 5.A.

Suministros indusiriales y de automatizacion
Gambrinus, 85-B. 15008 A Coruia

Tel. 981 275 500 - Fax 981 274 878
www.mlago.com

roydisa

ALDABA

Consultoria del desarrollo, implantacien y
mantenimiento de soluciones informdticas
Gambrinus, 40. 15008 A Corufia Copérnico, 3-1°B. 15008 A Coruna

Tel, 981 270 307 - Fax 981 255 981 Tel. 981 902 060 - Fax 981 902 005
wwiw.roydisa.es www.aldaba.es

ROYDISA, S.A.

NUNEZ CORUNA, 5.L. Suministros industriales

Suministros industriales

Gutenberg, 32-A. 15008 A Coruna
Tel. 981 140 194 - Fax 981 140 218
WWW. NUNezZcoruna.com
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Vista aérea de las naves de Gruas Eiriz y
Patatas Prado, empresas ubicadas en la calle
Galileo Galilei
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B.LT., 5.L.
Informéatica

Juan de la Cierva, 11-1° dcha. 15008 A Coruna

Tel. 981 145 365 - Fax 981 250 501

Otro tema que dio mucha lata a la Asociacion de Empresa-
rios, que nos ocupé mucho tiempo, fue la inalcanzable cen-
tralita de alarmas para el servicio de vigilancia, que nunca
se pudo conseguir. Recurrimos tras la ultima negativa del
departamento de Seguridad Privada de la Policia Nacional
al gobernador civil de la provincia (ahora, subdelegado del
Gobierno), a la sazén D. Fernando Rodriguez Corcoba. Nos
recibié muy atentamente y nos ofrecio todo su apoyo, porque
en seguida compendi6 nuestro deseo de mejorar el servicio
dotando a nuestros vigilantes de una capacidad de respues-
ta instantanea ante cualquier alarma que estuviera conec-
tada a la centralita. Sin embargo, tras recabar los oportunos
informes, prim¢ el que extendio la Brigada Provincial de Se-
guridad Privada, que interpretaba que un sistema de alarma
solo podia ser atendido por empresas de vigilancia privada;
y los nuestros, vigilantes autonomos auxiliares de la Policia
Local, no lo eran. Nunca entendimos muchas cosas y ésa
fue una de ellas.

En la citada Asamblea General del 21 de mayo de 1998 el
presidente informd sobre la constitucion de la Federacion
Gallega de Parques Empresariales (FEGAPE], a nivel auto-
nomico, y de la Confederacion Espanola de Poligonos Em-
presariales (CEPE]), a nivel nacional, al objeto de aprobar,
como, asi fue, la incorporacion de la Asociacion a ambas
organizaciones de ambito superior.

Por fin, en agosto de 1998 se realiz6 la construccion co-
rrespondiente a la obra no finalizada de la acera peatonal
cuando se pavimento al tramo de Isaac Peral, conocido por
Estrecho de Gibraltar, y también este mismo ano se dotd de
iluminacion a la prolongacion de Severo Ochoa. La verdad
era que la situacion de oscuridad que desde siempre pa-
decid la calle fue muy peligrosa para empresas y personas.

- 2 CLUs
1 niormatica s.1.

ZEUS 1NFDRMﬁ.T1CA_. S.L.
Instalacién y mantenimiento
Mewton, 10-3° B, 15008 A Corufia
Tel. 981 271 988 - Fax 981 141 561
www.zeus-informatica.com

Hacia meses que se habia iniciado la rotulacion de las calles
del poligono, que sufrié un retraso subsanado tras las pro-
testas de la Asociacion. Continuaban ademas las obras de la
instalacion del gasoducto de Enagas a lo largo de las calles
del parque. Oportunamente ya se habia advertido a todos
los asociados del desarrollo de las obras necesarias y de
las conversaciones mantenidas con los responsables de la
firma Agroman, empresa adjudicataria de las mismas, para
que ocasionasen las minimas molestias e inconvenientes.
Esto, solo se logré a medias.

Tras nuevos retrasos por fin, el 19 de octubre de 1998, fue
aprobado en pleno municipal el nuevo Plan General de A
Coruna. Fue un hecho muy positivo para el poligono y fue
el momento de expresar publicamente nuestra satisfaccion
por todo lo conseguido, a pesar de haber tenido que trans-
currir tanto tiempo y nos hubiera salido tan costosa.

Pasados quince anos de aquella dichosa aprobacion no po-
demos olvidarnos de los buenos amigos de Ceinsa, autores
o redactores del PERI y de la Modificacion Puntual, que tan
buena colaboracion nos prestaron siempre, y que hasta el
minuto final sufrieron, no sabemos si mas o menos que no-
sotros, pero tanto como nosotros, y lo que es mas impor-
tante: con nosotros. Tantos anos de trabajos conjuntos, de
incertidumbres, de desesperacion casi, pero al final de ale-
grias, no pasaron en vano y nos dejaron el recuerdo de una
entranable relacion con esa empresa, que nos permitimos
personalizar en D. Rodrigo Garcia Pérez y en D. Fernando
Delgado Juega. Y aqui queda constancia de nuestro agrade-
cimiento.

En el sprintfinal de 1998 se cumplieron las érdenes del con-
cejal D. José Nogueira y nos colocaron bandas rugosas o

AUCOCOSA

AUCOCOSA

Alquiler locales comerciales, oficinas y noves
industriales del pniigunf: de Agreiu y ofras
zonas de A Corufig

Mewton, 11. 15008 A Coruna
Tel, 981 144 204 - Fax 981 144 205
WWW.aUCoCosa.com

Fachada de Instalaciones Eléctricas
Corunesas, en la calle Ermita

CARLOS LEIRA DIAZ
Y OTROS, C.B.

CARLOS LEIRA DIAZ Y OTROS, C.B.
Promocion de naves de alquiler y venta
Camino al Martinete, s/n. 15008 A Corufia
Tel. 629 781 521

carlosjleira@hotmail.com



Vista aérea del afo 1982 de las
zonas de Camino de O Bosque y
Camino de Agrela al Martinete,
integradas en el poligono en el
Plan General de A Coruna de
1998, tras lo que la Asociacion
acogio también a sus empresas.
En la fotografia se ven las
instalaciones de Elinsa

CENTRO DE NEGOCIOS FINISTERRE, 5.L.
Alquiler de despachos totalmente equipades,
salas de reuniones, aulas de formacion y
domiciliacion de sociedades. Servicio de
secretariodo, acceso 24 horas, 365 dias,
internet por cable o wifi.

Awvda. Finisterre, 327-2°. 15008 A Coruna
Tel, 981 900 100 - Fax 981 148 048
www.cnfinisterre.com
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sonoras en varios puntos, para evitar la excesiva velocidad
con la que se circulaba por las Avenidas de Arteixo y de Fi-
nisterre y se inicié una nueva campana de reclamacion de
semaforos.

Se recibio en la Asociacion una carta del asociado Conser-
vas Herrero, S.R.C., en la que su director, D. Pedro Herrero,
ademas de agradecer a la Asociacion las gestiones realiza-
das y la colaboracidn prestada por el gerente a su empresa
y a otras de la zona en que esta instalada (Camino de Agrela
al Martinete) con motivo de las obras de canalizacién del

EXPIGA
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EXPIGA

Inmobiliaria especializada en venta y alquiler
de naves y purcelcls industriales, locales
comerciales y oficinas

Galileo Galilei, 2. 15008 A Coruia

Tel. 981 225 500 - Fax 981 225 530
www.expiga.com

gasoducto, proponia iniciar un estudio y busqueda de for-
mulas de acercamiento y posible encaje en los estatutos de
la Asociacion, para colaborar entre todos y reavivar la decla-
racion de voluntad agrupadora manifestada reiteradamente
por varias e importantes empresas vecinas, entre las que se
encontraban Grupo Unidn Fenosa, Elinsa, Galtrans, Maximi-
no Seoane, Alberto Garcia y Pampin e Hijos, entre otros.

Se acord6 realizar dicho estudio para alcanzar y estable-
cer una relacion definitiva con éstas y otras empresas de la
zona, y su inclusion en nuestra Asociacion y notificarlo por
escrito de contestacion a D. Pedro Herrero.

La conclusion de las conversaciones dieron el posterior y
satisfactorio resultado de la incorporacién de varias empre-
sas a la Asociacidn. Lo que entonces se considerd un éxito
de integracion fue el germen de una mayor adhesion futura
de mas empresas que se fueron estableciendo e incorpo-
rando a nuestro colectivo, a raiz de la importantisima im-
plantacién y transformacion empresarial y comercial en la
zona en practicamente so6lo una década.

Otra de las ilusiones en la que se venia trabajando sin alha-
racas y ya se habian tenido previamente varias respuestas
negativas era la posibilidad de la implantacidn de la seqgu-
ridad privada pero, tras varios noes, se considerd lo mas
acertado continuar con el actual sistema, pidiendo tanto al
Ayuntamiento como al subdelegado del Gobierno un refuer-
zo al mismo por parte de ambas policias.

El ano 1988 tocaba a su fin y las grandes promesas que ha-
bian hecho hace meses los Sres. Cuina, conselleiro de Poli-
tica Territorial, y Almuina, delegado de dicha Conselleria en
A Coruna, seguian siendo eso: promesas. En las ultimas se-
manas del ano, un dia siy otro también, la prensa local venia
ocupandose de las obras de remodelacion de la glorieta de

GRUPO EVS NORTE
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Servicios de gestion administrafiva y alquiler
de locales industriales
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Tel. 981 256 242 - Fax 981 251 135
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ANTON'O VIE'TES (Talleres S.V.)
fn/p/ém/p/ G el SoNG

.

“NUNCA ME IMAGINARIA QUE EN UNA
ZONA QUE TODAVIA RECUERDO LLENA
DE PRADOS SE LLEGARIA A INSTALAR
UN GIGANTE COMO MARINEDA CITY”

Antonio Vieites empezd a trabajar en
Agrela recién cumplida la mayoria de
edad, alla por el ano 1988. Lo hizo en ca-
lidad de chapista en la misma nave que,
cosas del destino, ahos mas tarde alber-
garia lo que seria su propio taller de cha-
pay pintura de automdviles. >

ABELARDO LORENZO
Y CIA, S.L.

ABELARDO LORENZO Y CIA, S.L.

Alguiler o venta C/ Severo Ochoa, 31
Tel. 915 198 513

Agrela y de la reforma y mejora de la Avenida de Finiste-
rre, desde la Ronda de Outeiro a San José. Las recientes
novedades informaban de que el Sr. conselleiro habia con-
firmado por escrito al presidente de la CEC, D. José Freire
Vazquez, quien le habia trasladado nuestra inquietud por la
tardanza de las obras, que éstan iban a comenzarse en los
primeros meses de 1999.

Ya estaba aqui 1999 y la glorieta de Agrela, sin tocar. Y la
reparacion de la Avenida de Finisterre, sin comenzar. La Voz
de Galicia comentaba en la presentacion de la Memoria de
Trafico das Estradas de Galicia 1977, elaborada por la Con-
selleria de Politica Territorial, que la rotonda de Agrela, con
27.830 vehiculos de media diaria, era el punto con mayor
intensidad circulatoria entre todas las vias autondmicas.
Segun el mismo diario, que reproducia lo que manifestaba
el director general de Obras Publicas, si se superaban los
15.000 vehiculos de intensidad media diaria, ya se hablaba
de desbordamiento.

El mismo periddico recogia el 22 de enero unas manifesta-
ciones efectuadas por nuestro alcalde, D. Francisco Vazquez,
en una conferencia pronunciada en la facultad de Derecho
sobre el futuro industrial de A Coruna y su area metropo-
litana. Y lo hacia con estos titulares: “El Ayuntamiento im-
pulsara el traslado de empresas desde Agrela a Laracha”
y “El objetivo es recuperar como espacio residencial parte
del poligono”. También en El /deal Gallego del mismo dia
decia: "Vazquez quiere trasladar la industria a Laracha para
liberar el suelo de Agrela. La ciudad sélo podra crecer si se
ocupa este poligono”.... jJesus, Maria y José, que cousas hai
que oir por non ser xordo!.

Tanta fue la repercusidn de la noticia que el propio alcalde,

en Radio Voz, aclaraba ese mismo dia que en la conferen-
cia se habia limitado a enunciar una serie de hipdtesis que

AYATS SESE, JOSE

AYATS SESE, JOSE
Tels. 981 232 117 - Fax 981 239 962

planteaba a largo plazo, cara al manana en el que, con el
crecimiento natural de la ciudad, posiblemente el Poligo-
no de Agrela-Bens se trasladaria a Laracha. El regidor tuvo
que confirmar su desmentido a la CEC para tranquilizar a
la Asociacion de Empresarios de Agrela y a la propia Junta
Directiva de ésta en una posterior reunion.

La verdad fue que, salvo algunos casos aislados que reco-
gieron la noticia con extraneza, asombroy -;por qué no de-
cirlo?- hasta con cierto cabreo (ya se sabe: gente sin sentido
del humor], el sentir general del empresariado del poligono
fue de tranquilidad, porque nadie podia imaginarse acostan-
dose hoy con su empresa instalada en el Poligono de Agrela-
Bensy levantarse mananay tener que ir a abrir la puerta en
el de Laracha.Y eso que, también segun La Voz de Galicia, el
Ayuntamiento de Laracha apoyaba el traslado de las empre-
sas de Agrela “a unos terrenos situados junto a la carretera
de Laracha a Caion, cerca de la autopista, cuya eleccién fue
acordada entre los regidores larachésy corunésy represen-
tantes de Obras Publicas venidos desde Madrid”.

Mientras tanto, todo lo que se nos habia prometido en cuan-
to al traslado del mercadillo de los sabados a una parcela
de A Sardineira en cuanto se aprobase el Plan General aun
iba a demorarse un par de anitos mas porque la parcela en
cuestion decian que iba a ser destinada a albergar el nuevo
Centro de Salud de Os Mallos. Y lo peor no era eso, sino
que en Maria Pita se pretendia que dicho mercadillo volviera
a celebrarse otra vez los martes, ademas de los sabados
(dos por el precio de uno) y en la parcela que desemboca
en las calles Gutenberg, Copérnico y Gambrinus, algo que
esta Asociaciéon de Empresarios rechazé de plano y consi-
dero irrealizable.

Con quien acerté el poligono, y de pleno, fue con la nuevay
eficiente concejala de Alumbrado, Dha. Maria Victoria Abad,

EXPLOTACION DE INMOBLES
E ALUGUERES, S.L.

EXPLOTACION DE INMOBLES
E ALUGUERES, 5.L.

Alguiler o venta C/ Severo Ochoa, 29
Tels, 981 253 795 - 639 890 413

> “Trabajé en varias empresas del poligono

y, tras mi paso por la Renault, dos com-
paneros montaron este taller, al que me
incorporé en 1990 como empleado y, sélo
dos afos después, como socio”, explica
el gerente de Talleres S.V., ubicado en el
Camino al Martinete.

“Aqui estamos, luchando”, afirma Vieites,
que desde principios de 2010 dirige el ne-
gocio en solitario tras la salida de sus dos
socios. Respecto al cambio experimenta-
do al dar el salto de empleado a jefe, el
ahora empresario asegura que “hoy en
dia tengo otra forma de ver las cosas to-
talmente diferente”. “La responsabilidad
es mayor y ves problemas de los que no
eres consciente cuando eres asalariado,
ademads de tener que tratar con la gente,
cosa que antes no hacia”. Aun asi, esta
“contento” con el cambio, ya que la clien-
tela que tiene “es fenomenal y estd muy
fidelizada”.

A sus 52 anos, echa la vista atras y re-
cuerda cdmo era Agrela en su juventud,
recién incorporado al mercado laboral.
“Esto por aqui todavia era todo campo,
habia muy pocas naves y aun quedaban
casas sin expropiar”. De ahi que en aquel
momento le resultase “impensable” que
algun dia podria tener al lado un gigan-
tesco centro comercial como Marineda
City. “No me imaginaba este cambio tan >

PERFECTO MIRA REY

PERFECTO MIRA REY

Alquiler de oficina en Gambrinus 19, oficina
Tels. 981 718 089 - 669 465 560



> grande que experimentaria la zona de
Camino al Martinete, que en los 80 auln
no pertenecia al poligono empresarial, al
que fue incorporado mas tarde”, revela.

Pese a las limitaciones de la época, debi-
do a las que siempre tuvo que ir a traba-
jaren coche “porque el transporte casi no
existia”, Vieites guarda con carifio entra-
nables recuerdos de sus primeros anos
en Agrela. “Habia muy buen ambiente de
trabajo, tanto a nivel de companeros en la
empresa como en todo el poligono™.

Ya mas recientemente también le tocd
vivir experiencias menos agradables,
como las dos ocasiones en las que se
inundo Talleres S.V. a causa de la subida
del cauce del rio que pasa cerca del ne-
gocio. “Ahora ese problema se solucioné
gracias a las obras del Marineda, ya que
canalizaron todo el rio”, explica.

Fue esta quizas la Unica parte buena de
unas obras cuyas consecuencias sufrid
durante un periodo de tiempo que le pa-
recié “una eternidad”. “Nos generd mu-
chos inconvenientes, con calles cortadas
y clientes enfadados constantemente, si
bien esperamos que el sufrimiento me-
rezca la pena”, apostilla el empresario,
que anade que, de momento, no nota que
el centro comercial que tiene justo al lado
le haya traido nueva clientela. >

RAFAEL SOUTO PEREIRO
Y OTRO, C.B.

que, después de solucionar la iluminacion de la prolonga-
cion de Severo Ochoa (desde Newton hasta el final del poli-
gono), ahora nos prometié mejorar la de la calle Gambrinus
y tal vez la de alguna otra.

Mas obras. Habia que destacar el comienzo de las de repa-
racion de la Avenida de Finisterre, que iban lentas pero se-
guras. Claro que peor fue lo de las obras del gasoducto, que
ya las creiamos eternas y poco les falté. Dada la poca cali-
dad observada en los trabajos terminados se celebro otra
reunion en el Ayuntamiento, en la que los técnicos munici-
pales y los responsables de Repsol-Enagas se comprome-
tieron ante la Asociacion a exigir a Agroman que rematara
las obras como deberia hacerse.

Bueno, pues ya estdbamos advertidos para que preparase-
mos para soportar las grandes incomodidades y molestias
-ibenditas incomodidades y molestias!- que nos iban a oca-
sionar las obras de la Glorieta de San Cristobal, proximas a
comenzar segun nos decian. Preparados ya estabamos to-
dos, menos los que tenian que dar el pistoletazo de salida
para iniciarlas.

EL 27 de mayo de 1999 se celebré Asamblea General Ordina-
ria de la Asociacion, la ultima que presidia D. Francisco Ca-
ridad Caridad, porque en ella se despedia tras haber cum-
plido el maximo de los dos ciclos cuatrienales que permiten
los estatutos.

Se dirigid a los asociados ciertamente muy emocionado.
Recordd que hacia ocho anos habia llegado a la Junta Di-
rectiva con sus mejores deseos de trabajary colaborar para
conseguir que el poligono fuese mejor cada dia. Menciono
el futuro local social que seria propiedad de la Asociaciony
que le llend de orgullo ser protagonista principal en su con-
secucion, con sus companeros de Junta.

SPEEDWAY MOTOR, S.A.

D. Francisco Caridad resultdé ser un gran presidente para
la Asociacion. Llego al cargo de una forma indirecta, para
sustituir a D. José Souto, pero la inmediata decision que
tomaron sus companeros hizo recaer en él la nominacidn
por los motivos que garantizaban el acierto de la eleccion:
una larga serie de virtudes personales y empresariales, una
actividad con incansable espiritu de trabajo, amplios cono-
cimientos en las actividades administrativa y empresarial y
una extensa red de relaciones humanas. Todo adornado con
una increible falta de protagonismo y un caracter inmejo-
rable que lo presentaban como la persona idonea para la
presidencia.

Y a fe que lo demostré. Con su pragmatismo

y seriedad por bandera supo defender con el  Presidente:

mejor caracter los intereses de la Asociacidn.
Su simple presencia y sus multiples relacio-

nes abrieron muchas puertas para facilitar  Vicepresidente:

gestiones o tramites. Mantuvo siempre el ta-
lante adecuado que le facilité la consecucion
del compromiso para alcanzar la propiedad
de un local social para la Asociacion. Y dejo
trazados y sembrados los surcos en los que  Tesorero:
después se recogieron, y aun hoy siguen re-

cogiéndose, importantes cosechas.

Secretario:

Contador:

Y en eso, lleg6 Javier. Tras la Asamblea Gene-
ral del 27 de mayo de 1999 se celebro la pri-
mera reunion de Junta Directiva para elegir
nuevo presidente y designar los nuevos car-
gos, que quedaron distribuidos como sigue
(organigrama de la derechal:

Vocales:

SUMAIN, S.L.
Alquiler de oficinas en Avda. Finisterre, 265-A.

> Eso si, tras toda una vida laboral vincula-

do a Agrela, Antonio afirma estar feliz en
este poligono corunés, que no cambiaria
“por ninguna otra zona” de la ciudad. Y
es que 34 anos después de llegar, y ya
ascendido a empresario, tiene claro que
“este parque industrial es mi medio de
vida; paso mas horas aqui que en casa”. m

Don Javier Antonio Vazquez Sanchez
(ABASTECIMIENTOS DEL NORTE, S.L.)

Don Pedro Adelino Gonzalez Nogueira
(BETA-DIS, S.L.)

Don Dario Zas Rodriguez
(INVERPROGA, S.L.)

Don José Luis Vazquez Diaz
(HERRAGAL)

Don Cesareo Andn Gonzalez
(FERRALLA PASTORIZA, S.L.)

Don José Bermudez Casais
(MERCORUNA)

Don Pedro A. Herrero Sancho
(CONSERVAS HERRERO Y CIA., S.R.C))
Don José V. Martinez Rico
(MADERO,S.A.)

Don Enrique Riveiro Ferrin
(MANUEL RIVAS BOQUETE, S.L.)
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ASOCIACION
EMPRESARIOS

BENS

Logotipo de la Asociacion en 1999 tras
|

modificar el anterior (arriba)
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Servicios de consultoria en TIC; aplicaciones
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Copérnico, 5-1°A-local 2. 15008 A Corufia
Tel. 981 145 034 - Fax 981 162 506
www.nextgal.es

Bueno, manos a la obra. Ya teniamos un nuevo presidente
al frente de la Asociacion. Y con ganas de hacer cosas. La
asuncion de la presidencia por parte de D. Javier A. Vazquez
Sanchez iba a impulsar la adopcion de una serie de innova-
ciones encaminadas a la actualizacion y dinamizacion de la
Asociacion, que facilitaron la adaptacion a los nuevos siste-
mas y herramientas de trabajo. Impregno su estilo practico
y directo a las actuaciones y actividades asociativas y con-
siguid la propiedad del tan anhelado local social, que fue el
verdadero punto de partida de la nueva Asociacion de Em-
presarios de Agrela del siglo XXI.

Poco tardé la Junta Directiva en decidir el cambio del local
social y de la calle Gutenberg 23 A-1° se pas6 a Gambrinus
9-1°, donde ya pudimos ofrecer unas instalaciones mas de-
corosas, modernasy de mayor amplitud. Con posterioridad
hubo otro traslado provisional a Gambrinus, 42 - 1°, tam-
bién con muy buenas y comodas instalaciones.

Y como habia que modernizarse y mejorar en todos los as-
pectos, también se cambio el logotipo y toda la imagen cor-
porativa de la Asociacion, aprovechando que el dios Hermes
nos habia pedido la jubilacion.

El nuevo logotipo sera con el que caminaremos por el siglo
XXI. Fue disenado de tal forma que creemos refleja grafi-
camente, de forma rapida y sencilla, las actividades de la
Asociacion. El primero de dichos conceptos consta de dos
siluetas inconfundibles que representan unas naves indus-
triales formando un grupo que simboliza a un poligono. El
segundo es una elipse que representa la Asociacion, ya que
engloba, agrupa y abraza al primero. Simboliza un circulo,
pero no cerrado; es un circulo abierto que pretende refle-
jar que en la Asociacion estan las puertas abiertas a todos
aquéllos que deseen entrar en ella.

iy

R.COSTOYA, 5.L.

Suministros médicos especialistas en
laboratorio e investigacién
Gambrinus, 38. 15008 A Corufia

Tel. 981 275 707 - Fax 981 272 882
www.rcostoya.com

En materia de obras, como todo llega en esta vida, la re-
forma y mejora de la hoy glorieta de Eduardo Diz, también
llegd. Con varios anos de retraso, pero llegé. También los
trabajos en la Avenida de Finisterre estaban tocando a su
fin. No era sin tiempo, pero sin rematar el giro de 180 gra-
dos en el lugar de O Carballo, justo antes del pazo-capilla
de San José.

Se acababa el afo 1999 y con la misma ilusion con que de
ninos escribiamos la carta a los tres Reyes Magos presen-
tamos un dossier al Ayuntamiento de A Coruna pidiendo un
montdn de obras necesarias. Asi, solicitamos la construc-
cion de aparcamientos, alcantarillado y canalizacion del
arroyo de Agrela, alumbrado, rotulacion viaria, pintado de
pasos cebra y sefnalizacion horizontal, semaforizacion, am-
pliacion del hueco del puente del ferrocarril Refineria/puer-
to sobre la calle Galileo Galilei, soterramiento del tendido
eléctrico aéreo de media tension y transformadores de su-
perficie, pavimentacion del Camino de Agrela al Martinete y
0 Bosque e instalacion de nuevos puntos de alumbrado en
la zona. Todos estos trabajos, presupuestados por el Ayun-
tamiento, ascendian a 6.409.316,29 euros.

En el primer trimestre del ano 2000 se hizo una amplia cam-
pana a base de circulares y visitas a empresas no asociadas.
La respuesta fue muy buena, porque en muy poco tiempo se
alcanzaron 25 nuevas altas.

Poco a poco los esfuerzos y los trabajos se veian recom-
pensados, pero al igual que hacia ya una década, cuando
nos las prometiamos muy felices, nubes de tormenta apare-
cieron por el horizonte. No ganabamos para disgustos. Aun
el Ayuntamiento no nos habia retirado el mercadillo de los
sabados con el que habia obsequiado a las empresas del
poligono hacia casi diez anos cuando ya nos amenazaba con
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otra nueva e indeseada instalacion que aqui nadie habia so-
licitado, porque nadie la queria en toda la ciudad: el centro
de drogodependencias.

Todos los empresarios del poligono, pero sobre todo los de
las inmediaciones de la Ermita, nos habian hecho llegar su
mas profundo desagrado y malestar, exigiendo de la Asocia-
cion la publicacion en la prensa de la mas rotunda oposicion
al proyecto, algo que entonces no se considerd proceden-
te, ya que todavia ningun representante municipal lo habia
confirmado. Pero pocos dias después fue el propio alcalde
quien se manifestaba publicamente al respecto, informando
de que “salvo cambios de uUltima hora” las instalaciones se
construiran en una parcela del Poligono de Agrela”.

Alguien deberia haber explicado a los empresarios del poli-
gono como lo que parecia ser malo para los vecinos de Lon-
zas -primera ubicacion en la que se habia pensado- o para
cualquier otro barrio de la ciudad, tenia que ser bueno para
el parque empresarial.

El 13 de marzo de 2000 y con una muy nutrida presencia de
asociados, se celebro la Asamblea General Ordinaria Anual
-y otra Extraordinaria- en el incomparable marco del Pa-
raninfo del Rectorado de la Universidade da Coruna, con la
presencia del rectory el presidente de la CEC.

El presidente de la Asociacion hizo especial hincapié en los
rumores sobre la posibilidad de instalar el centro de drogo-
dependencias en una parcela de la zona de la Ermita, algo
que recibiria el rotundo rechazo por parte de los empresa-
riosy, por lo tanto, de la Asociacion.

El asesory auditor expuso el proyecto ya en marchay en co-
laboracion con la empresa asociada Airtel de crear un portal

MARINEDA

KARCHER MARINEDA

Lavado de vehiculos

Ctra. Bafos de Arteixo, 83. 15008 A Corufia
Tel. 881 897 340

WWW.regueira.com

de nuestro poligono en Internet, desde el que se podra acce-
der a las paginas web que tengan o que vayan a abrir las
empresas asociadas, que sera presentado en breve.

En la Asamblea Extraordinaria que se celebré a continua-
cion se procedié a modificar los estatutos, suprimiéndose
la palabra “industrial” de la denominacién oficial de la Aso-
ciacion, dado que con la aprobacién del nuevo PGOU de la
ciudad se anadia y concedia a nuestro
poligono la condicion de “comercial” y,
por lo tanto, ya no era sélo “industrial”.
Asi, la nueva denominacién de nues-
tro colectivo pasd a ser Asociacion de
Empresarios del Poligono de La Grela-

Presidente:

Vicepresidente:

Bens.

Secretario:
El dia 3 de abril de 2000 se celebro la
primera reunion de la nueva Junta Di-
rectiva salida de la Asamblea General Tesorero:
del 13 de marzo. En ella se designaron
lo; nuevos cargos, que quedaron dis- Contador-
tribuidos como sigue (organigrama de
la derechal:

Vocales:

Se decidid poner en marcha un estu-
dio sobre todas las empresas, asocia-
das y no asociadas, del poligono. En el
figurarian los datos necesarios para
conocer el nUmero de empleados, vo-
lumen de facturacion, importes de los
impuestos satisfechos al Ayuntamien-
to, etc.
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Don Javier Antonio Vazquez Sanchez
(ABASTECIMIENTOS DEL NORTE, S.L.)

Don Pedro Adelino Gonzalez Nogueira
(BETA-DIS, S.L.)

Don Dario Zas Rodriguez
(INVERPROGA, S.L.)

Don José Bgrmudez Casais
(MERCORUNA)

Don Pedro A. Herrero Sancho
(HERRERO Y CIA., S.R.C.)

Don Juan José Blanco Cubeiro
(INSTALADORA CORUNESA DE GAS, S.L.)
Don José V. Martinez Rico

(MADERO, S.A.)

Don Enrique Riveiro Ferrin

(MANUEL RIVAS BOQUETE, S.L.)

Don Juan Manuel Rodriguez Sestayo
(NOVOLAR CORUNA, S.L.)
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Tel. 981 274 757 - Fax 981 261 350
www.mirko.es
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f PROQUICEL s..

PROQUICEL, 5.A.

Sistemnas y productos para la higiene, mantenimiento
y limpieza para tede tipo de sectores
Gambrinus, 56-A. 15008 A Corufa

Tel. 981 263 650 - Fax 981 278 251
www.proquicel.es

En junio del 2000, la prensa
publicaba que el Concello
iba a ceder la parcela de la
zona alta de la Ermita a la
Asociacion Ciudadana de Lu-
cha Antidroga (ACLAD], en-
tidad que contaba con apoyo
socioecondmico de la Fun-
dacion Caixa Galicia para la
construccion del edificio y el
traslado del centro desde las
instalaciones que tenia en
la Ronda de Nelle hasta los
nuevos locales a construir en
el Poligono La Grela-Bens.
Ante las noticias periodisti-
cas, desde la Asociacion se
reiteré que estabamos total-
mente en desacuerdo con la
instalacion de este centro en
el poligono.

Mientras, se llegaba al 28 de
mayo de 2001, dia en que se
celebraba la Asamblea Anual
Ordinaria, a la que asistid
como invitado el nuevo presidente de la Confederacion de
Empresarios de A Coruia (CEC) y de la Confederacion de
Empresarios de Galicia (CEG), D. Antonio Fontenla Ramil.

El presidente informd sobre los resultados del estudio efec-
tuado sobre las empresas del poligono. Asi, a 31 de diciem-
bre de 2000 habia 535 companias establecidas en el parque,
de las cuales 439 estaban asociadas a nuestro colectivo. El
total de trabajadores de dichas empresas ascendia a 9.434,
de los cuales 8.856 pertenecian a asociadas.

Vaslazzas-mal =z .

VULCAROL, 5.L.U.

Limpiezas industriales

Gambrinus, 54. 15008 A Coruna
Tel. 981 262 208 - Fax 981 279 948
Www.grupodaaorje.es

La facturacion -en el ejercicio de 1999- habia ascendido a
272.412.662.200 pesetas en total, correspondiendo a nues-
tras asociadas 258.684.662.200 pesetas. Y el total de im-
puestos satisfechos al Ayuntamiento en el mismo 1999 era
de 415.123.134 pesetas; que para el ano 2000 se calculaban
en 425.086.989 pesetas y para el 2001, en 442.089.533 pe-
setas.

Aln anadio D. Javier A. Vazquez que todos estos datos fue-
ron confeccionados de la forma mas minuciosa posible,
pero que en ellos no se habian tenido en cuenta los de las
grandes empresas instaladas en la vecina zona industrial de
La Grela-Bens (Alcoa Inespal, S.A.; SGL Carbén, S.A.; Rep-

sol Petrdleo, S.A.; etc., etc.) nilos de otras
empresas del poligono con sede central
fuera de A Coruna (Union Fenosa, S.A.;
Airtel, S.A.; Makro, S.A. Telefdnica, S.A.,
etc.), cuyos datos, nada desdefables, in-
crementarian sobremanera los resultados
presentados. Lo que denotaba con toda

evidencia, la importancia social, laboral y Secretario:
econdmica del poligono.

En la reunidn también se felicité a todos VSO,

los asociados por la puesta en funciona-

miento del portal de Internet www.agrela. Contador-

com, resaltando que éramos el primer po-

ligono gallego en conseguirlo, y con una

subvencién del 50% de su coste. Vocales:

La nueva Junta Directiva quedd constituida
el dia 4 de junio de 2001 de la forma que a
continuacion se relaciona (organigrama de
la derechal:

@ BAR-GAR.s.L

LA CORLNA (ESPANA

BAR-GAR, 5.L.

Maquinaria para la primera transformacién
de lo modera

Arguimedes, 1. 15008 A Coruna

Tel. 981 274 629 - Fax 981 274 991
www.bargar.es

Presidente:

Vicepresidente:

Don Javier Antonio Vazquez Sanchez
(ABASTECIMIENTOS DEL NORTE, S.L.)

Don Pedro A. Herrero Sancho
(HERRERO Y CIA., S.R.C.]

Don Dario Zas Rodriguez
(INVERPROGA, S.L.)

Don José Bgrmljdez Casais
(MERCORUNA)

Don Juan José Blancq Cubeiro
(INSTALADORA CORUNESA DE GAS, S.L.)

D@ M@ Belén Ares Iglesias
(CRISTALERIA EL REFLEJO, S.L.)
Don José V. Martinez Rico
(MADERO, S.A)

Don Juan Manuel Rodriguez Sestayo
(NOVOLAR CORUNA, S.L.)

SEGASA

EGASA XXI, 5.A.

Explotacién y mantenimiento de
mdquinas recrealivas

Severo Ochoa, 3. 15008 A Coruna
Tel. 981 173 700 - Fax 981 170900
Wiww.egasa.com
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Obras del paso aéreo (afo 1999 y del subterraneo (2000) de la

Glorieta de Eduardo Diz. Xosé Castro

GUMERSINDO GARCIA LA CORUNA,S.L.
(SUMAGA)

Maquinaria y suministros industriales

lsaac Peral, 46, 15008 A Coruna

Tel. 981 232 325 - Fax 981 231 645
W.Sumaga.cum

EL 19 de junio de produjo la inauguracidn del equipo de vi-
deoconferencias, donado por la Conselleria de Industria de
la Xunta, a través de FEGAPE, mediante una conexion si-

multanea entre la citada Conselleria
y diversos poligonos gallegos. Hubo
intervenciones del conselleiro, Sr.
Yuste, y de los distintos presidentes
de los poligonos, ademas del Sr. Pa-
rente, presidente de FEGAPE y del
alcalde de Porrino, desde cuyo poli-
gono se moderaron las intervencio-
nes. Todos los directivos quedaron
muy satisfechos con la experiencia y
el equipo se ofrecera a los asociados
que necesiten utilizar este medio de
intercomunicacion.

Asi, no todo eran malas noticias. En
materia de obras, el 2 de octubre de
2000 el conselleiro de Politica Terri-
torial, D. José Cuina Crespo, abria e
inauguraba al trafico rodado el vial
superior o aéreo de la rotonda de La
Grela, con lo que se descongestiona-
ba y aliviaba en buena medida el tra-
fico de la zona.

El descenso del trafico, al utilizarse
ya el paso elevado, se not6 y habia
mejorado mucho. La todavia compli-
cada circulacion de la glorieta pronto
quedaria definitivamente aliviada con
la entrada en funcionamiento del fal-
so tunel o paso subterraneo, cuyos
trabajos avanzaban a un ritmo total-

ISTEGA

ISTEGA, S.L.

Reparacién y mantenimiento de maguina
Venta de recambios ¥ GCCasorios
Arquimedes, 2. 15008 A Corufia

Tel. 981 254 125 - Fax 981 271 316
www.istega.com

mente satisfactorio. Lo malo fue que las obras pendientes
no se remataron tan pronto como desedbamos.

Tras muchos apoyos a nuestra causa de diversas entidades
y personalidades para que no fuese instalado el centro de
drogodependencias en la zona de la Ermita las impresio-
nes empeoraban dia a dia. En una breve y grata entrevista
mantenida personalmente con el alcalde sobre diversos te-
mas del poligono, nuestro presidente le hizo participe de la
inquietud por el tema. El nos respondié que en algtn lugar
habria que instalar el centro, pero que estuviésemos tran-
quilos, que ya se sopesarian bien todos los pros y los con-
tras antes de decidir la ubicacion definitiva, que todavia no lo
estaba. Esa fue la Ultima vez que se habld directamente con
el alcalde sobre el centro de drogodependencias. Salimos
de alli medianamente convencidos, aunque con la mosca
detras de la oreja.

Segun informacidn fiable parecia haber buena voluntad para
arreglar el problema con otras alternativas que, seguin nos
decian, estaban siendo tenidas en cuenta. Pero todas nues-
tras esperanzas comenzaron a venirse abajo cuando cono-
cimos que el Ayuntamiento habia concedido la licencia de
obra para la construccion del centro de drogodependencias
en el poligono industrial.

La prensa publico que el dia 13 de noviembre, con sus uni-
cos votos que eran mayoria, el condescendiente gobierno
municipal aprobd en pleno la cesion del Ayuntamiento a la
asociacion ACLAD de la parcela de 450 metros cuadrados
destinada a ubicar en ella el centro de drogodependencias,
en la zona de la Ermita. Habiamos perdido. Hicieron caso
omiso y oidos sordos a los argumentos y razonamientos de
los propios enfermos y sus familias, de los colectivos que
luchaban por la rehabilitacion de los drogodependientes, de

KARCHER

makes a difference

KARCHER, S.A.

Moquinario para limpieza. Venta y reparacién
de moquinaria de limpieza indusirial y doméstica
Pasteur, 20, 15008 A Coruna

Tel. 981 253 720 - Fax 981 254 446
www.karcher.es

M.A.N.O.S.A.

MAQUINAS RECREATIVAS

MAQUINARIA AUTOMATICA
DEL NOROESTE, 5.A.

Méquinas recreativas y de fitness
Galileo Galilei, 18. 15008 A Corufia
Tel, 981 281 654 - Fax 981 177 625
www.rocfit.com
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MARiA ROSA MOURINO (Funerar

%ﬂ/ primeca persSonG

“EN ESTOS 30 ANOS HEMOS HECHO
LOS SERVICIOS FUNEBRES DE MUCHA
GENTE, Y YO QUIERO SEGUIR CON LAS
BOTAS PUESTAS HASTA EL FINAL’

Recién retornada de la emigracién en
Venezuela, Maria Rosa Mourifo, a la que
todo el mundo conoce como Marrosa,
funda en el ano 1982 junto a su marido,
José Brea, la Funeraria Génesis. Ubicada

inicialmente en Carral, en 1984 la empre- >

M AN

MECANIZADOS MOAN 5.L.L.

médicos, de cuidadores y de los trabajos e informes de la
Asociacion, que reconocian que la ubicacion del centro seria
negativa para la recuperacion de los enfermos.

La Asociacion no merecio ni una palabra de disculpa o de
explicacion. Publico avisos a media plana en los tres diarios
locales, mostrando su oposicion a la instalacion y alegando
una serie de razonamientos que nadie pudo ni supo rebatir.
El tema tuvo importante repercusion en prensa, radio y te-
levision.

La Junta Directiva inici6 una serie de actuaciones con visi-
tas a organizaciones e instituciones locales y nacionales en
busca de informacion correcta y profesional sin implicacio-
nes interesadas. Se trajo a personal titulado de varios pun-
tos de Espana (médicos, psicélogos, socidlogos, antropélo-
gos, etc.) especializado en el tema de drogodependencias.
Para finalizar las actuaciones se organizd una mesa o foro
de discusion en la Facultad de Sociologia de la Universidade
da Coruna, donde participaron desde enfermos drogode-
pendientes hasta los especialistas antes citados.

La conclusion extraida de los trabajos fue unanime: para el
cuidado de estas personas que recibian la metadona en sus-
titucion de la droga que les tenia atrapadas era imprescindi-
ble evitar su desplazamiento a puntos alejados.

La solucion adecuada no estaba, desde luego, en el destie-
rro al que se condenaba a los enfermos si se les obligaba
a trasladarse a la Ermita; dentro de un entorno puramente
industrial y comercial, con el poblado de Penamoa a dos pa-
sos, con la presencia de proveedores de droga por las proxi-
midades...

Tras muchas gestiones e intentos de busqueda de solucio-
nes, la Junta Directiva opté por convocar una nueva Asam-

TALLERES HERCULES DE

blea General Extraordinaria el 24 de de septiembre de 2001
para decidir las actuaciones a llevar a cabo por la Asocia-
cion en protesta por la instalacion del centro.

En dicha Asamblea, muy numerosa, se adopté por unanimi-
dad realizar una recogida inmediata de firmas en las em-
presas asociadas y organizar una manifestacion motoriza-
da con vehiculos de empresas del poligono el martes 16 de
octubre desde La Grela-Bens en direccion al Ayuntamiento
de A Coruna y con final en el edificio administrativo de la
Xunta de Galicia en San Caetano (Santiago de Compostela).
Se entregarian sendos escritos dirigidos al alcalde corunés
y al presidente de la Xunta de Galicia, con las firmas de ad-
hesion recogidas.

Tiempo después, el presidente y dos directivos de la Asocia-
cion fueron recibidos por el presidente y otros dos miem-
bros del comité ejecutivo de la CEC. Alli, D. Antonio Fontenla
les explicd que habia recibido una carta del presidente de
la Xunta, D. Manuel Fraga Iribarne, trasladandole su pre-
ocupacion porque nuestra Asociacion hubiese convocado la
manifestacion en la Ultima semana de campana electoral. Y
le pedia que tratase de contactar con nosotros para conven-
cernos de que la desconvocasemos.

Se le contestd al Sr. Fontenla que asi lo hariamos si tanto
la Xunta como el Ayuntamiento se sentasen a negociar con
nosotros para encontrar una solucion mejor sobre donde
ubicar la construccion del nuevo centro de drogodependen-
cias que en el poligono. El Sr. Fontenla se comprometio a
mediar en ello y quedo en confirmarlo para el dia siguiente,
en cuanto hablase con D. Manuel Fragay con D. Francisco J.
Vazquez. Al final se aprobd desconvocar temporalmente la
manifestacion si al dia siguiente se recibia la confirmacion
de lo tratado.

0

> sa se traslada a las que hoy son sus ofici-

nas centrales, en la calle Isaac Peral del
Poligono de Agrela. Sélo dos anos mas
tarde, Génesis comenzaria su actividad
como tanatorio.

La empresaria recuerda que fue un yerno
suyo con experiencia en el sector el que
la animd a montar un negocio que a ella
no le acababa de convencer “dado lo tris-
te que es”. Sin embargo, con el paso del
tiempo descubrid que lo suyo es vocacion
y a sus 76 anos sigue en activo porque no
quiere ni oir hablar de jubilarse, pese es-
tar ya dos hijas suyas al frente de la fu-
neraria. “Yo quiero seguir con las botas
puestas hasta el final”, afirma con deter-
minacion.

Y es que Marrosa destaca que su trabajo
es “muy gratificante”, como demuestra
el hecho de que los clientes le obsequian
en muchas ocasiones con pequenos de-
talles que ella agradece mucho. “Tienes
que ponerte en la piel de la familia ante
una pérdida, momento en el que la debes
tratar con carino y guiarla, no estafarla”,
asegura.

De fuertes convicciones religiosas, Maria
Rosa Mourifo cree que “nosotros somos
entes que nos quedamos en la eterni-

dad”. Por eso, su filosofia de trabajo pasa >

VAZQUEZ FRAGA
E HUO, S.L.

MAQUINARIA, 5.A.
Alquiler, venta y reparacion de maquinaria

UTILMACON, 5.A.
Venta y ﬂ|c|ui|er de maquinaria parg

VAZQUEZ FRAGA E HUO, S5.L.
Representantes, agentes comercioles

Mecanizado y reparacién de maquinaria.
Gutenberg, 4-6. 15008 A Corufia

Tel, 981 647 550 - Fax 981 647 5501
VAW, MOdn.es

para la construccion

Pasteur, 24-26, 15008 A Corufia

Tel, 981 261 755 - Fax 981 275 377
www.tallereshercules.com

la construccién

Prolong. Juan de la Cierva, 2. 15008 A Coruna
Tel. 981 269 880 - Fax 981 269 890

Gambrinus, 69. 15008 A Corufia
Tel. 981 141 443 - Fax 981 144 190
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> por la maxima de que “los fallecidos me-
recen un respeto especial”. “Cuando lle-
gan al tanatorio yo suelo rezarles unas
oraciones y luego hablo con ellos; les
digo que quiero ponerlos guapos y ellos
me lo agradecen”, afirma la empresa-
ria, que anade: “Yo creo que ellos todavia
oyen, aunque ya no hablen”.

La duena de la funeraria recuerda sus
inicios en Agrela muy complicados debi-
do a la fuerte competencia con la que se
encontro en el sector, ya que dos empre-
sas tenian monopolizado en los 80 todo
el servicio funerario, que estaba "muy
municipalizado”. Pero a ella el “boicot”
inicial que sufrio no la amedrentdy le es-
cribié una carta al alcalde comentandole
su intencion de construir un tanatorio en
la zona industrial que comenzaba a des-
pegar en la ciudad.

En aquellos primeros anos en Agrela sus
vecinos de enfrente eran “familias que
residian en unas casas pequefitas que
luego fueron expropiadas”. Cuando la
Funeraria Génesis se instald en la calle
Isaac Peral “aqui sélo habia otras dos na-
ves”, relata Marrosa, que celebra lo mu-
cho que ha mejorado el poligono desde
que ella aterrizé en éL.

Durante estas tres décadas fueron mu-
chos los entierros que organizé su em- >

CARNICOSA

CARNICOSA

Mataderos industriales de ganadoe
Gambrinus, 20-28. 15008 A Corufia
Tel. 981 270 700 - Fax 981 145 620

iY por supuesto que se recibid contestacion! El presidente
de la CEC le dijo al de La Grela que ya habia hablado con el
de la Xunta para contarle lo pactado el dia anterior, y que
Fraga le contestd que iba a llamar al alcalde para darle car-
petazo al problema.

El caso fue que la manifestacion fue suspendida por la Aso-
ciacion el dia 5 de octubre, cuando lamentablemente todo
aquello se quedo en simples promesas que nadie se moles-
td minimamente en cumplir o en que se cumpliesen. Y jpre-
cisamente el dia después de las elecciones autonémicas!
por la manana ya estaban comenzando las obras del centro
de drogodependencias en la parcela de la Ermita, cedida por
el Ayuntamiento.

Por otra parte, por fin el 22 de noviembre de 2001 se alcanzd
entre los abogados de ambas partes el acuerdo de la cesion
en propiedad por parte de Invest Cos, S.A. a la Asociacion
de Empresarios de un local de 300 m? y la cantidad de 7,5
millones de pesetas en obra, para que el colectivo reciba el
local social terminado y amueblado. Por su parte, la Asocia-
cion devolverd a Invest Cos, S.A. el aval de 30 millones de
pesetas que habia ejecutado al no recibir las instalaciones
en el plazo previsto.

Estas habian sido cedidas al colectivo empresarial mediante
el acuerdo con SEPES tras retirar los recursos presenta-
dos ante el Ministerio de Fomento contra la enajenacion de
la parcela destinada a centro civico, que Invest Cos queria
comprar, y de la darsena de camiones. Sin embargo, la em-
presa anos después habia intentado modificar el convenio
cambiando la palabra “cesidon” por “uso”, a lo que la Asocia-
cion se opuso rotundamente, lo que dilaté el proceso.

El dia 28 de mayo de 2002 se celebro la Asamblea General
Ordinaria correspondiente al ejercicio de 2001.

MUDANZAS

HERCULES

MUDANZAS HERCULES, S.L.
Transparte y mudanzas

Severa Ochoa, 35. 15008 A Corufia
Tel, 981 253 512 — Fax 981 253 565
www.mudanzashercules.com

S.L
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Parcela en la que se ubicaria el edificio Work Center, que acoge la
actual sede de la Asociacion de Empresarios de Agrela. Xosé Castro

En ella el presidente anuncid que precisamente esa misma
manana habia firmado con Invest Cos S.A., representada
por D. José Antonio Souto Meizoso, el contrato transaccio-
nal por el que se daba fin a la disputa judicial y con lo que
la Asociacidon contaba ya con un local de 300 m? en el edifi-
cio Work Center (fachada a Copérnico) en las condiciones
aprobadas en la Asamblea Extraordinaria del pasado mes
de enero. D. Javier A. Vazquez ofrecié ese extraordinario lo-
gro a todos los asociados, porque de todos fue el éxito, y
muy especialmente a sus companeros de las distintas jun-
tas directivas en las que participd y, sobre todo, al anterior
presidente, D. Francisco Caridad.

El happy end con Invest Cos tenia que ser, paradodjicamente,
elinicio de una nueva etapa para nuestro colectivo, en todos

R eomencial
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COMERCIAL QUELIO, 5.L.
Electrodomésticos, muebles de cocina y bafo,
¥ re{'ﬂr‘rnus dEI! huugﬂr
Juan de la Cierva, 34. 15008 A Corufia

Tel. 981 252 868 - Fax 981 277 466
www.comercialqueijo.es

> presa, “una de las mas antiguas del
sector, profesional y econdémica”, si bien
recuerda especialmente el de un cura
de la Pilarica. “Un dia tenia un funeral y
venia ese sacerdote a hacer otro acom-
panamiento. En esto me llamd mi marido
preguntandome si iba a tardar mucho,
porque estaba don Celestino esperando-
me. Cual fue mi sorpresa cuando descu-
bri que estaba muerto”, afirma.

Toda una vida al frente de la funeraria
también le ha dejado multiples anécdo-
tas, como aquella ocasion en la que uno
de sus empleados al volver de un entie-
rro no se acordo de sujetar el carrito del
coche funebre, por lo que se orillé para
poder colocarlo en su sitio. “Pero una vez
dentro se le cerro la puerta y quedo en-
cerrado. Pedia ayuda a los turismos que
pasaban, pero al ser un coche flnebre
nadie le paraba; lo pasé fatal hasta que
un chico le ayudd”, recuerda la empresa-
ria, que cuida con mimo hasta el ultimo
detalle del servicio que ofrece. Asi, ela-
bora todo tipo de mantos para vestir a los
fallecidos, “porque hay mucha gente que
me pide el de los Dolores, el del Carmen
o del santo o virgen del que son devotos”,
ademas de organizar entierros “para
todo tipo de religiones”. m

%mpi ﬂ & hijos, s.a

LUIS PAMPIN E HIJOS, 5.A.

Venta al por mayor de muebles de cocina
Camino al Martinete, s/n. 15008 A Corufia
Tel. 981 259 689 - Fax 981 265 585
www.lpampin.com
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Uno de los cursos de formacion impartidos
por la Asociacion

MADERO, S.A.

Muebles de bafio: disefio y fabricacién
Avda. Finisterre, 347. 15008 A Corufia
Tel. 981 272 404 - Fax 981 261 664
wWww.madero.es

los aspectos. No podia quedarse simplemente en la pose-
sion de un local propio, algo de por si importantisimo, sino
que tenia que suponer el punto de partida hacia la definitiva
transformacion, ampliacion y mejora de todos los servicios
que desde la Asociacidon teniamos que ofrecer a nuestras
empresas asociadas.

El presidente informo de que, tras cumplir los dos periodos
cuatrienales consecutivos que se puede ser directivo de la
Asociacion, correspondia cesar al secretario, D. Dario Zas 'y
a él mismo. En las exposiciones, que efectuaron los miem-
bros de la Junta Directiva, se destaco la transformacion im-
parable que vivia el poligono.

Una de las principales preocupaciones de D. Javier A. Vaz-
quez fue modernizar -asi: a secas, pero con todas sus con-
secuencias- la Asociacion. Fue como el mejor coach que,
aplicando sus ideas de alta direccion empresarial, inicid la
conversion del colectivo en una nueva empresa, con dota-
cion minima en efectivos pero con adecuada estructura que
permitiese ampliar cada vez mas actividades y servicios.
Los buenos resultados obtenidos vinieron a darle la razon
a su empeno inmediatamente. Y cuando le correspondio ce-
sar en la presidencia, dejo la puerta abierta para que, tras
ser estatutariamente elegido, su sucesor, exvicepresiden-
te y amigo, D. Pedro Herrero Sancho, pudiese continuar -y
si posible fuere mejorarlo, que por intentarlo no habria de
quedar- el trabajo que D. Javier dejaba. Su corta presiden-
cia por exigencias del guion estatutario fue muy fecunda en
gestiones y realizaciones.

A consecuencia de las altas y bajas producidas en la Junta
Directiva tras la Asamblea General del 28 de mayo de 2002,
en la primera reunion celebrada por sus miembros el 3 de

* *
MERKAMUEBLE

Establecimiento de muebles
José Maria Rivera Corral, 1 {COMCOR).

15008 A Coruna
Tel. 981 276 094 - Fax 981 276 190
www.merkamueble.com

junio, dicha Junta quedo6 constituida como a continuacion se

relaciona:
| e

Don Pedro A. Herrero Sancho
(HERRERO MARINESCA CONSERVAS, S.L.)

Presidente:

Don Juan José Blancq Cubeiro
(INSTALADORA CORUNESA DE GAS, S.L.)

Vicepresidente:

Tesorero- Don José Be:rmL'Jdez Casais
Contador: (MERCORUNA)
Vocales: D2 M@2 Belén Ares Iglesias

(CRISTALERIA EL REFLEJO, S.L.)
Don José Vicente Martinez Rico
(MADERO, S.A.)

Don Inocencio Planes Garcia
(TWEED WORLD, S.L.)

Don Juan Manuel Rodriguez Sestayo
(NOVOLAR CORUNA, S.L.)

Don José Seoane Couto

(4 x 4 - SEGUNDA MANO)]

Don Ignacio Torres Gonzalez
(HIERROS TORRES Y SAEZ, S.A.)

Secret. Gral: Don José Manuel Zas Rodriguez

D. Pedro Herrero ya tenia in mente que el camino a recorrer
por la Asociacidon bajo su mandato no iba a diferir mucho
del trazado por D. Javier A. Vazquez. Y conociendo su ante-
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SUINCO AUXILIAR DEL MUEBLE, S.L.
Especialistos del mobiliario de cocing,
armario y oficina

Galileo Galilei - Esquina Newton, 15008 A Corufia
Tel. 981 173 797 - Fax 981 177 441
WWW.suinco.es
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Edificio de Usos Mltiples, en la calle
Gambrinus

Aspol_,

ASPOL, 5.A.

Fabricacién y venta al por mayor de colchones
Prolong. Severo Ochoa, 58. 15008 A Corufia
Tel. 981 267 577 - Fax 981 267 655
www.aspol.es
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Actuales instalaciones de la Asociacion

manama

MANAMA

Fabricacién de sofés y colchones.
Interiorismo de hogoar e instalaciones
Newton, 31 bajo. 15008 A Coruiia
Tel. 981 132 745 - Fax 981 136 159
wWww.manama.es

rior labor efectiva como vicepresidente y la coincidencia en
muchos de los puntos con su antecesor, todo hacia augu-
rar que la continuacion en la renovacion y expansion estaba
asegurada. No haria falta esperar mucho tiempo para poder
comprobarlo.

Precisamente D. Pedro Herrero, con el asesoramiento de la
consultora Cyse, propuso a la Asociacion la realizacion de
un Plan Estratégico quinquenal para el poligono, en base a
distintas reuniones de directivos, asociados y técnicos, para
estudiar y evaluar todos los servicios y su funcionamiento,
asi como las carencias y formas de subsanarlas. Ante lo
atractivo de la propuesta, ésta fue aprobada.

D. Pedro Herrero también propuso reducir la denominacion
oficial de la Asociacion, sustituyendo la actual de Asocia-
cion de Empresarios del Poligono de La Grela-Bens por la
mas breve de Asociacién de Empresarios de Agrela. Entregd
a cada directivo un informe sobre el tema para que fuese
estudiado. Con posterioridad fue aprobado en la siguiente
Asamblea General.

EL 5 de febrero se presentd en el salon de actos del Cole-
gio de Ingenieros Técnicos de A Coruna el Plan Estratégico
2002-2007 del poligono. Fue un completo éxito en todos los
sentidos y se expreso la confianza y el deseo de que este
plan fuese el inicio de una serie de proyectos que solucio-
naran o mejorasen las necesidades y carencias que el poli-
gono sufria.

Y el dia 25 de abril de 2003, a las 08:30 horas de la manana,
se abrieron oficialmente las puertas de la Asociacidén en las
nuevas instalaciones de su propiedad, en la calle Copérni-
co, n® 3 - 19, tal como se habia comunicado previamente a
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RUIZ Y PENADES, 5.L.

Venta al por mayor y detalle de articulos y telas
para la tapiceria e instalaciones. Telas térmicas
Lugar de 5an José, 6-1°B. 15008 A Corufia

Tel. 981 260 391 - Fax 981 279 113

todos los asociados para que tuviesen conocimiento y cons-

tancia de ello.

Con enorme satisfaccion se recogio la noticia publicada re-
cientemente en el B.O.E. de la concesidn real de la Medalla
de Oro al Mérito del Trabajo, a peticidon de sus propios traba-

jadores, a nuestro expresidente y presiden-
te Honorario D. Eduardo Diz Lépez, quien
también habia sido elegido por esas fechas
Hijo Predilecto de su pueblo natal, Puebla
de San Julian. Comenté D. Pedro Herrero
que ya le habia felicitado personalmente y
en nombre de toda la Junta Directiva, y se
propuso hacerle un homenaje. Y sugirio -y
se acepto- hacerle entrega de un recuerdo,
que bien podria ser el tridimensional lo-
gotipo de Agrela. El secretario general, Sr.
Zas Rodriguez, pidié ampliar la propuesta,
anadiendo que la Asociacidn solicitase al al-
calde que concediese el nombre de Eduardo
Diz a la Glorieta de San Cristobal, principal
nudo de entrada al poligono, lo que también
se aprobo.

La Asamblea General Ordinaria del 9 de ju-
nio de 2003 tuvo una gran afluencia de aso-
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AGRELA

ASOCIACION
EMPRESARIOS

Actual logotipo de la Asociacion

ciados y unos resultados de general satisfaccion a las in-
formaciones y propuestas expuestas por la Junta Directiva.

Tras describir ampliamente el nuevo local social, D. Pedro
Herrero comentd el éxito del Plan Estratégico y la unifica-
cion de las asesorias fiscal, contable y laboral en una Unica

empresa, la asociada R&B Asesores, S.L.
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mutua gallega

MUTUA GALLEGA DE ACCIDENTES
DE TRABAJO

Mutuo de accidentes, servicios médicos
Gambrinus, 7 (Edif. Usos multiples).
15008 A Coruna

Tel. 981 251 900 - Fax 981 272 965
www.mutuagallega.es

ASTILLEROS JOSE VALINA, S.A.
Construccion de buques de casco de ocero,
artefactos flotantes, reparaciones y
transformacicones. Fabricacién de diversa
macquinaria y equipos novales e industriales.
Trabajos en acero

Ctra. Bafios de Arteixo, 14 A B C
(anterior 28-30-32). 15008 A Corufa
Tel. 981 285 000 - Fax 981 280 733
www.astillerosjosevalina.es
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Un tramo de la Tercera Ronda, a su paso
por el poligono. /magen cedida por la

Conselleria de Medio Ambiente, Territorio
e Infraestruturas. Xunta de Galicia

EFECTOS NAVALES POMBO, S.L.
Efectos navales

Ermita, 22. 15008 A Coruna

Tel. 981 135 485 - Fax 981 292 296
www.efectosnavalespombo.com

Se pas6 a la modificacion de los estatutos y el presidente
pidio al secretario general que explicase el porqué de la
propuesta de la Junta Directiva de adoptar Agrela para la
denominacion de la Asociacion. En una breve disertacion,
afirmoé que La Grela era una mala castellanizacion del vo-
cablo “agrela”, diminutivo de la palabra gallega “agra”, que
tanto abunda en la toponimia periférica corufesa. Y que
Grela, como sustantivo, carecia de significado en castellano
y en gallego, por lo que la Asociacion considerd que mejor
seria tomar la correcta denominacién del topdnimo donde
una gran parte del poligono tenia su asiento.

A finales de enero de 2004 el alcalde habia recibido a una
comisidn de la Junta Directiva. El presidente le entregd un
dossier con las peticiones de mejoras, el Plan Estratégico
y el anteproyecto realizado por la Escuela de Arquitectura.

Hubo un acontecimiento muy importante dentro del poligo-
no que, sin embargo, paso, casi casi, sin pena ni gloria. Y fue
que dijimos adiés al mercadillo o feiron dos sabados. Si, a
ese, al mismo sobre el que derramamos litros de lagrimas
durante jcasi catorce anos!.

El mercadillo habia comenzado a celebrarse -mejor decir
soportarse- un lejano 17 de abril de 1990y asi, semana tras
semana, mes tras mes y hasta lustro tras lustro, jque ahi
queda eso!, hasta que el 17 de febrero de 2004, otro dia 17y
otro martes, inauguré sus actividades en una amplia y cer-
cana explanada, habilitada para tal fin, entre las Avenidas de
Arteixo y de A Sardineira, gracias a la sensibilidad e iniciati-
va del concejal D. José Nogueira. jDeus te deixe ir!.

El 26 de abril de 2004 se celebro la primera Asamblea Ge-
neral en el salon de actos de la Asociacion, en la que se pre-
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J.L. DIEZ, S.L.
Revisidén y reparacién molores marinos
y cogeneracion
Ermita, 13-15. 15008 A Coruna
Tel. 981 291 963 - Fax 981 297 404
www.jldiez.es

sentd el portal web agrela.com renovado y la nueva época
de la revista, que serd denominada Agrela.

Tomo la palabra el presidente Sr. Herrero para exponer que
en el ano 2003 se habia dado prioridad a aquellas tareas que
tendrian que permitirnos alcanzar los objetivos propuestos
en el Plan Estratégico 2002-2007. Estos trabajos, junto con
los cursos y talleres, tenian gran importan-
cia y un alto interés para el desarrolloy la
organizacién de la Asociacion. Fue una lar-
ga etapa de amplisima actividad en la que
se trabajod sin descanso perfectamente apo-
yados por la Xunta, sin cuyas ayudas y fa-
cilidades nunca hubiéramos podido llevar

a cabo tantas actividades. Destacd, asimis- Tesorero:
mo, las buenas relaciones actuales con el
Ayuntamiento.

Vocales:

Informd de que se habian mantenido varias
reuniones con especialistas y técnicos en
guarderias infantiles, con vistas a la futura
negociacion con el Ayuntamiento sobre la
posible cesion de un terreno donde cons-
truir una guarderia en el area del poligono.

Era esta una ilusion que ya contaba con el
esbozo de un proyecto para, en su dia, po-
der ofrecer este importante servicio a los
padres y madres trabajadoras del poligono.

Secret. Gral:

La nueva Junta Directiva de la Asociacion de
Empresarios de Agrela, que se reunio el 11
de mayo de 2004, quedd formada de la si-
guiente forma (organigrama de la derechal:

Parking

PARKING WORK CENTER, S.L.
Parking en alquiler mensual y horario
Copeérnico, 7-2° 15008 A Coruna

Tel. 981 913 956 - Fax 981 913 957

Presidente:

Don Pedro A. Herrero Sancho

(HERRERO MARINESCA CONSERVAS, S.L.)

Vicepresidente:  Don Juan José Blanco Cubeiro
(INSTALADORA CORUNESA DE GAS, S.L.)

Don José BgrmL'Jdez Casais
(MERCORUNA)

D@ M@ Belén Ares Iglesias
(CRISTALERIA EL REFLEJO, S.L.)
Don Dario Zas Rodriguez
(INVERPROGA, S.L.)

Don Inocencio Planes Garcia
(TWEED WORLD, S.L.)

Don Juan Manuel Rodriguez Sestayo
(NOVOLAR CORUNA, S.L.)

Don Manuel Sdez Ponte
(HIERROS TORRES Y SAEZ, S.A.)
Don José Seoane Couto

(4 x 4 - SEGUNDA MANO]

Don José Manuel Zas Rodriguez

STORFLEX

STORFLEX, S.L.

Fabricacién de persianas, stores, toldos
y automatismos

Travesia de Newton, s/n. 15008 A Coruna
Tel. 981 137 634 - Fax 981 137 621
www.storflex.es



Se continuaron las gestiones con los concejales, que esta
vez se centraron en DhRa. Mar Barcon y D. Carlos Gonzalez
Garcés, quien nos informo de que recientemente se habia
aprobado en el pleno municipal nuestra propuesta de con-
cederle el nombre de D. Eduardo Diz a la glorieta “de bom-
beros”.

El 2 de junio de 2004 se celebro la presentacidn oficial del
portal web agrela.com y de la revista Agrela. Se hizo por
todo lo alto, invitando a muchas autoridades y a los asocia-
dos que deseasen acudir.

Ya estaba en marcha la organizacion del homenaje a D.
Eduardo Diz, para el que tenian una fecha muy pensada en
su empresa: el 13 de octubre, festividad de San Eduardo. Su
secretaria, Mari Loli, que llevaba todo con el mayor secreto
para darle una gran sorpresa a su jefe, estaba en contacto
con el escultor Escudero, quien se encargaria del proyecto,
que al parecer seria un busto del Sr. Diz. En cuanto lo hubie-
se terminado, se le solicitaria al alcalde el permiso para su
colocacidon en el punto designado.

Glorieta de Eduardo Diz (abajo) y homenaje a su persona
en la inauguracidn de la infraestructura (izquierda)

Y llegd el dia del homenaje, importante, entranable y emoti-
Mari Feli, fundadora del estanco del poligono, vo, al Sr. Eduardo Diz. Directivos y asociados que habiamos
mostrando el nimero premiado con mas de 2,5 compartido con él las alegrias y sinsabores que nos habia
millones de euros que vendio en junio de 2009 oy s ~

dado la Asociacion que presidio durante catorce anos cola-
boramos en todo lo posible para que el resultado del acto
fuese un éxito. Y lo fue en todos los sentidos.

D. Eduardo Diz recibiéo un mas que merecido homenaje por
su impecable trayectoria profesional y por su dilatada inter-
vencion en el desarrollo industrial de A Coruna. Represen-
tando al alcalde, que se encontraba ausente, el teniente de
alcalde, don Carlos Gonzalez-Garcés, fue el encargado de
descubrir un monolito con el busto de nuestro presidente
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GLASCOR, S.L.

h TAL D AST =

EGRAFICAS MmN

GALPLAST, 5.L.

GLASCOR, S5.A. LABORATORIOS RAYT, S.A. Fabricacién y comercializacién de productos GRAFICAS MERA, S.L.

Venta de pinturas y bornices Almacén de pinturas plasticas, colas y adhesivos plésticos. Grandes contenedores, cubetas y palets Imprenta, multimedia y disefio grafico
Gutenberg, 38-A. 15008 A Corufia Gambrinus, 101- naves 8,9. 15008 A Corufia Ermita, 4. 15008 A Corufia Gambrinus, 101-B. 15008 A Corufia
Tel, 981 250 348 - Fax 981 274 414 Tel. 981 268 239 - Fax 981 252 199 Tel. 981 135 155 - Fax 981 136 713 Tel. 981 271 126 - Fax 981 273 014

www.rayt.com www.galplast.com www.graficasmera.com
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“ISOWAT FUE DE LA PRIMERAS EN
LLEGAR Y DE LAS POCAS QUE NO
COMPRARON LA PARCELA AL SEPES
PORQUE ESTA YA ERA DE LA EMPRESA”

Creada con el nombre de Sociedad And-
nima de Montajes Eléctricos Pubul Ga-
licia (Isolux Galicia), la hoy denominada
Isowat Made, S.L., del Grupo Invertaresa,
se constituyd como sociedad en 1958 y
fue de las primeras empresas en insta-

larse en el Poligono de Agrela, alla por >

MASTIL

MASTIL NOROESTE PUBLICIDAD, 5.L.
Publicidad exterior a través de impresiones de
gran formato (lonas, vinilos, textiles, rotulacian

de flotas, decoracién de grandes eventos,
stands, rétulos,...)

Avda. Finisterre, 327-2° 15008 A Coruna
Tel. 381 900 106 - Fax 981 148 048
www.mastil.es

honorifico en un acto en el que estuvieron presentes nume-
rosas personas que no quisieron perdérselo. En él se descu-
brio la placa con el nuevo nombre de la rotonda: la Glorieta
de Eduardo Diz.

El homenajeado se mostrd logicamente emocionado con
el magno reconocimiento publico, que agradecié a todos,
y calificd aquel dia como “memorable, extraordinario e in-
merecido”, afadiendo que “sdlo he hecho lo que era mi de-
ber: ayudar a los que me han ayudado”. Siempre grande, D.
Eduardo.

Habia que destacar el éxito que empezaban a alcanzar los
cursos de formacion impartidos en la Asociacion de Empre-
sarios de Agrela y el interés que despertaban entre las em-
presasy sus empleados.

Sin embargo, no habia muy buenas noticias con respecto del
servicio de vigilancia. Las relaciones entre los dos grupos de
vigilantes que se habian formado eran cada vez peores, por
lo que habia llegado el momento de tomar medidas contun-
dentes. Al final nos quedamos con sélo cuatro vigilantes que
seguian actuando con normalidad, hasta que no encontra-
semos una solucion para aumentar su nimero o cambiar la
vigilancia a otra privada, que la Subdelegacion del Gobierno
volvio a denegarnos por los problemas que pudiera haber
con los despedidos, que habian presentado denuncia.

En la distribucion presupuestaria del Concello para el ano
2005 aparecian 375.000 euros como 375.000 soles. Nos en-
trevistamos con la concejala Dha. Mar Barcon y con el inge-
niero municipal para concretar la ubicacion de las primeras
250 plazas de aparcamiento en superficie que nos habian
prometido para este ano, las cuales se verian complemen-
tadas con otras tantas para el ano siguiente.

@LLTURE PORTIS
Grupo Zardoyn Otis

ROLLTORE PORTIS, S.L.

Puertas automdticas: venta, instalacién,
mantenimiento y servicio téenico 24 Horas
Gutenberg, 42-C. 15008 A Coruna

Tel. 690 877 016 - Fax 981 143 188
WWW.portis.es

El 14 de febrero el presidente presentd a sus companeros
de Junta Directiva a D. Fernando Montalban, de la empre-
sa Delux, quien expuso a los directivos el Proyecto para la
modernizacion y mejora de los sistemas informaticos de
gestion y toma de decisiones dentro de las empresas. Era
un proyecto de gran envergadura que supondria un hito en
la colaboracion entre la Asociacion y empresas asociadas.
En él participaron diez companias, incluida la Asociacion,
afrontando una inversion cercana al medio millon de euros,
con una ayuda del Igape de alrededor del 60%.

El presidente comunicé que ya habia sido seleccionada y
contratada una persona para ocupar, en principio, el puesto
de administrativo, Dna. Maria Teresa Firvida Firvida, licen-
ciada en Empresariales. Procedia de la empresa Corune-
sa de Composites, S.L., sita en el poligono de Sabodn, y se
le ofrecid un plan de carrera, encaminado desde el inicial
papel de responsable de las relaciones con los asociados
hasta la consecucion posterior de la Secretaria General, re-
levando a D. José Manuel Zas cuando éste se jubilase, si
cumpliese los objetivos marcados, funciones asumidas y
evolucion profesional.

En cuanto a temas municipales, D. Pedro Herrero comenzé
informando sobre las reuniones mantenidas con el concejal
D. Florencio Cardador y los técnicos de Medio Ambiente, D.
Fernando Roade y D. Manuel Pedreira, para tratar sobre la
mejora de la limpieza del parque y la optimizacion de la re-
cogida de basura.

El resultado del primer encuentro fue la campana de lim-
pieza realizada a finales de febrero, la mas exhaustiva de las
realizadas en la historia del Parque Empresarial de Agre-
la. Fue una operacion sin precedentes, una limpieza a fon-
do que dur¢ siete noches y que formaba parte del primer

5.L

E.V.H., 5.L.

Fabricacién y restauracion de todo fipo

de objetos metdlicos (juegos de café, objetos
religiosos, lamparas, defensas de coches

y motos,..)

Gambrinus, 65. 15008 A Corufia
Tel. 981 101 388 - Fax 981 144 025
www.restauracionesevh.com

> el afo 1965. “Isowat fue de las pioneras
junto a Aplicaciones del Hormigdn, Eme-
sa o Wonemburger, cuando el parque
empresarial no era mas que unas fincas
cultivadas por los vecinos; por aquel en-
tonces era practicamente la despensa de
la ciudad de A Coruna”, relata Juan Dol-

dan, actual director financiero de la firma
especializada en ingenieria y productos
y equipos eléctricos y electromecanicos
principalmente para el sector eléctrico e
industrial. >

Punto limpio del poligono, en Severo Ochoa
esquina con Galileo Galilei

EL

CAFETERIA EL HOYO
Cervecerig-Restaurante

Copérnico, 3 bajo. 15008 A Coruiia
Tel, 981 923 899
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> Precisamente el hecho de asentarse en

el poligono antes de comenzar todo el
proceso de planificacion del mismo ex-
plica que Isowat fuese de las pocas em-
presas asentadas en el parque que no
compraron su parcela al SEPES, organis-
mo ministerial encargado de expropiary
parcelar los terrenos para su posterior
venta. “Nosotros no participamos en ese
proceso porque esta parcela ya era pro-
piedad de la empresa, que habia compra-
do a particulares pequenas extensiones
de terreno que luego se unificaron en la
actual finca, de 10.500 metros cuadra-
dos”, explica Doldan.

A lo largo de estos casi cincuenta anos la
compania no ha cambiado de ubicacion,
manteniéndose fiel a la Avenida de Finis-
terre, si bien la estructura de las naves
si ha cambiado considerablemente con
respecto a los anos 60, ya que entre 1989
y 1990 se derribaron las antiguas instala-
ciones para construir el actual complejo,
compuesto por 6.500 metros cuadrados
de naves de producciény 2.500 metros de
oficinas.

El director financiero de Isowat destaca
que fue la necesidad de espacio lo que
llevé a la empresa a trasladarse al inci-
piente poligono corufiés en los 60, ya que
en su ubicacion original, en la céntrica

calle Juana de Vega y Pondal, no disponia >

acuerdo bilateral firmado entre el Ayuntamiento y la Asocia-
cion, segun el cual habria una limpieza a fondo del poligono
con caracter trimestral. jMuchas gracias!.

La segunda parte o segundo de los acuerdos alcanzados
iba mas alla. El tema principal era estudiar y consensuar
la recogida y gestidon de residuos y el tratamiento de miles
de toneladas entre carton, papel, plasticos y madera, todo
ello perfectamente aprovechable para su reciclaje, amén
de neumaticos, retales, aceites o pinturas, que ya eran mas
preocupantes. EL Ayuntamiento se comprometid a instalar
uno o varios puntos limpios en la zona industrial, segun las
necesidades, a donde habria que llevar los residuos no pe-
ligrosos y donde se almacenarian hasta la recogida por un
gestor autorizado, idea que nos encantd.

En la Asamblea General el presidente comentd la puesta en
funcionamiento de los mas actuales sistemas avanzados,
que fueron implantados en la administracion de la Asocia-
cidony que nos permitian estar al dia en todas las cuestiones
administrativas.

En las elecciones gallegas celebradas el 19 de junio de 2005
se produjo un cambio de Gobierno en nuestra Comunidad
con respecto al que durante dieciséis anos habia permane-
cido en la Xunta bajo la presidencia de D. Manuel Fraga.

Desde la Asociacion, totalmente apolitica, se recibié a los
ganadores con la mas sincera enhorabuena y se envio un
saludo de despedida a los miembros del Gobierno salien-
te, que tan bien habian entendido nuestras necesidades e
inquietudes, con sus apoyos importantes al Parque Empre-
sarial de Agrela.

Llegd septiembre y con él los nervios. Que si Chamartin
Ocio y Deporte habia adquirido la parcela e instalaciones de
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Emesa, S.A., que si la multinacional sueca IKEA venia a ins-
talarse a As Ranas... Lo cierto era que Agrela parecia que se
habia convertido en el punto de mira de grandes multina-
cionales. Se hablaba de la implantacidn a corto o medio pla-
zo de Eroski, Grupo Chamartin, Leroy Merlin, Mediamark,
Mercadona... Estos nombres y otros mas sonaban fuerte-
mente como posibles aperturas en un futuro proximo, y su
desembarco en la zona podria suponer una trascendental
dinamizacion del parque empresarial y una importante re-
valorizacion de las propiedades. jQuién iba a decirlo hacia
unos anos!.

EL 25 de junio se pusieron en marcha una serie de cambios
en el servicio de autobuses urbanos que cubria el servicio
de transporte al Poligono de Agrela. Se consiguieron mejo-
ras sustanciales en la comunicacion viaria de la zona sur,
que se habian materializado con la eliminacién de la desas-
trosa y lamentable linea bA y su sustitucion por la linea 11,
lo que permitié aumentar la frecuencia del servicio.

El presidente, D. Pedro Herrero, informd del acto al que ha-
bia sido invitado por Hijos de Rivera, S.A. para compartir la
visita de S.M. el Rey don Juan Carlos | con motivo de los
actos del centenario de dicha empresa, que se cumplira en
2006. Elogid la buena organizacidn del evento, que resulto
muy brillante y agradable.

A propuesta del presidente y por unanimidad se hizo constar
en acta la felicitacion de la Junta Directiva a Hijos de Rivera,
S.A., tanto por su centenario como por el honor de recibir la
visita de S.M. el Rey, honor del que se habia sentido partici-
pe todo el poligono.

Su Majestad el Rey don Juan Carlos | abrié oficialmente los
actos del centenario de Hijos de Rivera, S.A. (Estrella Gali-
cial, a través de una visita a sus instalaciones en el Parque
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> de suficiente superficie industrial. “La

compania también se dedicaba a monta-
jes eléctricos, por lo que necesitaba ca-
setas de obra, camiones grua, etc, y en
el centro no se podia hacer mucho”. Por
ello, asegura que “fue un acierto haberse
venido para aqui, tanto por la ubicacion
como por el espacio”.

Aunque Doldan se incorpord a la empre-
sa mas tarde, en 1984, todavia se acuer-
da de la cantera que tenia Isowat justo
enfrente, de la que habian sacado piedra
para el dique de abrigo y otros destinos,
asi como de los miticos talleres ferrovia-
rios Chas y de los grandes convoys cis-
terna que trasladaban la gasolina de la
Refineria al puerto. “Y aqui en la Avenida
de Finisterre también habia una fabrica
textil, Zintura, que pertenecia a Inditex,
grupo que entonces tenia otras dos naves
aqui en el Poligono de Agrela”.

En el capitulo de anécdotas queda aque-
lla ocasion en la que, durante las obras
de construccidon de la nave de Seur, lin-
dante con Isowat, “se les habia pasado
un poco la mano con la dinamita y alguna
piedra habia caido sobre nuestras ins-
talaciones, causando minimos dafos”,
relata Doldan. Y es que recuerda que la
zona en la que se levantd la sede de Seur
“antes era un humedal con patos y todo
al que incluso venia gente a cazar, de ahi
la complicacion de las obras”. =

O LAGAR DE JOSE ASADOR
Restaurante-Caleteria

Restaurante de comida rélpidu 24 horas

CAFETERIA RESTAURANTE FONTENOVA
Cafeteria-Restaurante: Bodas, banquetes

y reuniones de empresa

Lugar de Fontenova, 8. 15008 A Coruiia

Tel. 981 141 099 - Fax 981 260 429

CAFETERIA GASTHOF
Restaurante-Cafeteria

Copérnico, 9. 15008 A Coruiia

Tel. 981 275 237 - Fax 981 275 283
www.gasthofes

Severo Ochoa (esquina Madame Curie).
15008 A Corufia

Tel. 981 101 177
www.mcdonalds.com

Copémico, 5 bajo. 15008 A Corufia
Tel. 881 872 097
www.olagardejose.com

>
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El Rey saluda al presidente de la Asociacion durante su visita a Hijos de Rivera en 2005 por su centenario

RESTAURANTE
EL MATADERO

RESTAURANTE EL MATADERO
Cafeteria, restaurante

Gambrinus, 28-30. 15008 A Corufia
Tel. 981 270 747

Empresarial de Agrela, el dia 4 de noviembre de 2005. A su
llegada fue recibido por los directivos de la compania y di-
versas autoridades.

Durante el recorrido por las instalaciones, D. Juan Carlos
se mostrd gratamente impresionado por el nivel tecnoldgico
de las instalaciones de la compania cervecera, y no dudo en
felicitar a los directivos en este sentido. La empresa obse-
quio al monarca con una sibila de Sargadelos, pieza Unica de
ceramica elaborada para la ocasidn.

Con respecto a las relaciones con la Xunta, el presidente in-
formo de la primera entrevista mantenida con el nuevo di-
rector xeral de Industria, D. Anxo Ramoén Calvo, quien nos
manifesto tener las mejores referencias de nuestra Asocia-
cidon y nos ofrecio toda su colaboracion y ayuda. Tomd nota
del asunto de Unidn Fenosa en cuanto al soterramiento de
las lineas de media tension y explico que la participacidn ha-
bitual en estos casos era que el Ayuntamiento aportase la
obra civil, Union Fenosa el 40% del resto y la Conselleria de
Industria, el 60%. Encontré de conformidad la distribucion

ARUMIA

ARUMIA, 5.L.

Sanidad Ambiental. Control integrado de
plagas: aves, desrafizacion, desinsectacion y
desinteccién, eloboracién APP.C.C., prevencién
legionella, calidad del aire interior

Camino al Martinete, nave 3. 15008 A Corufa
Tel. 981 217 063 - Fax 981 217 797
Www.arumia.com

plurianual de las obrasy, como también le comentaramos el
proyecto de la guarderia Agrelina, como ya habiamos bauti-
zado el futuro centro, propuso darle inmediata preferencia al
entorno de la Ermita a la hora de enterrar las lineas aéreas.

FEGAPE firmd en el mes de diciembre de 2005 un convenio
con la Conselleria de Innovacidn e Industria para la creacion
de aulas de informatica en los parques empresariales ga-
llegos, de cara a fomentar las tecnologias de informaciony
comunicacion. En Agrela recibimos 12.500 euros con los que
adquirimos un servidor y diez ordenadores.

A mediados de diciembre se celebré en la Asociacion una
mesa redonda con las empresas implicadas en el proyecto
Agrela Business Intelligence. Asistio el subdirector xeral de
Proyectos del IGAPE, D. Norberto Penedo, quien, tras es-
cuchar las impresiones de los representantes de las em-
presas, participd en un animado coloquio. El acto resultd
un éxito y tuvimos noticias de que en otros poligonos -el
primero el de As Gandaras- iban a emprender una accion
similar.

Comenzd el ano 2006 con las mejores perspectivas porque
la colaboracion con la CEC, con el IGAPE y con el Ayunta-
miento seguia funcionando muy bien respecto a la celebra-
cion de los cursos que se venian impartiendo y proyectando.

Mientras, viento en popa y a toda vela iba el tema del sote-
rramiento de las lineas de media tension por parte de Union
Fenosa. Tal como se acordd, las obras fueron gestionadas
desde el Ayuntamiento.

Una grata sorpresa nos proporciono la concejala del Ayun-
tamiento y diputada provincial por el BNG, Dna. Margarita
Vazquez Veras, cuando trasladé a nuestro secretario gene-
ral la oferta de la Diputacion Provincial de colaborar con

C
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dosnomn

Directivos, exdirectivos y amigos de la
Asociacion, el dia de la inauguracion de la
Rotonda Eduardo Diz

COSNOR, S.L.

Correduria de Seguros

Copémico, 5-1° B1. 15008 A Corufia
Tel. 981 168 123 - Fax 981 168 956
WWww.Cosnhor.com

CLECE, S.A.

Mantenimiento industrial, obras, limpieza
y servicios sociales

Camino al Martinete, 2, 15008 A Coruia
Tel. 981 174 699 - Fax 981 174 701

www.clece.es
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Fotografia de la plantilla de Makro en
su 40 aniversario, en el ano 2012

HERCULES GESTION, S.L.

HERCULES GESTION, S.L.
Servicios gene rales

Gutenberg, 30. 15008 A Corunia

Tel, 981 253 512 - Fax 981 253 565

200.000 euros para facilitar y completar la construccién de
nuevos aparcamientos en el poligono. Ni que decir tiene que
dicha oferta fue valorada muy positivamente, ya que nos
permitiria ampliar el abanico de aparcamientos en otras ca-
lles que en principio tendrian que esperar.

D. Pedro Herrero menciono la invitacion recibida del Ayun-
tamiento para asistir al acto de despedida del alcalde D.
Francisco Vazquez, que acababa de ser nombrado embaja-
dor de Espana ante la Santa Sede.

En abril la Asociacidn recibid la importantisima visita del
nuevo alcalde de A Coruna, D. Javier Losada, quien se re-
unio con el presidente de Agrela y su Junta Directiva. Los
representantes de la Asociacion aprovecharon el encuentro
para realizar diversas solicitudes de mejora en materia de
infraestructuras, medio ambiente, seguridad, traficoy otras.

Entre los temas prioritarios para la Asociacion estaba la
creacion de la guarderia infantil en el area del poligono. Asi
se lo transmitié D. Pedro Herrero a D. Javier Losada, quien
se comprometidé firmemente a atender esta demanda histo-
rica de la Asociacion. Con tal fin, el alcalde anunci6 que la
corporacion municipal cederia el iglesiario de Agrela para
que se instale lo antes posible un centro infantil.

EL 27 de abril de 2006 se celebro la Asamblea General Or-
dinaria, en la que se destaco el importante trabajo del per-
sonal de la Asociacion Teresa Soneira y Teresa Firvida en el
desarrollo de los trabajos y proyectos, felicitando especial-
mente a José Manuel Zas por su entrega a la Asociacidn.

La nueva Junta Directiva que sali6 de la Asamblea se reunid
el dia 29 de mayo y en ella se designaron los cargos, que-
dando constituida de la siguiente forma:

RALDNNBOWY

Espana
RAINPINAL, S.L.

Servicio de asistencia técnica Rainbow. Venta
al por mayor y detolle de electrodomeésticos ¥
sistemas de limpieza Rainbow

Pasteur 5. 15008 A Coruna

Tel. 981 142 480 - Fax 981 162 533
www.rainbowespana.es

Don Pedro A. Herrero Sancho
(HERRERO MARINESCA CONSERVAS, S.L.)

Presidente:

Vicepresidente: Don Juan José Blanco Cubeiro
(INSTALADORA CORUNESA DE GAS, S.L.)

Tesorero: Don José Be~rmL'1dez Casais
(MERCORUNA)
Vocales: D@ M@ Belén Ares Iglesias

(CRISTALERIA EL REFLEJO, S.L.)

Don José Antonio Garcia Varela

(ELEC SUMINISTROS ELECTRICOS, S.L.)
Don José Luis Muniz Garcia

(ELECTROTECNICA INDUSTRIAL Y NAVAL, S.A.)

Don Juan Manuel Rodriguez Sestayo
(NOVOLAR CORUNA, S.L.)

Don Manuel Saez Ponte

(HIERROS TORRES Y SAEZ, S.A))
Don Dario Zas Rodriguez
(INVERPROGA, S.L.)

Secret. Gral: Don José Manuel Zas Rodriguez

Tras la eleccidn de los cargos de la Junta Directiva, el pre-
sidente expuso que la proxima Asamblea General coincidi-
ria con el fin de la vigencia del Plan Estratégico 2002-2007,
por lo que propuso elaborar un nuevo plan con la intencion
de mejorar las distintas actuaciones llevadas a cabo hasta
ahora.

Con fecha 29 de junio se plasmé la cesidn del edificio de la
Ermita a la Asociaciéon de Empresarios de Agrela por par-
te del Ayuntamiento de A Corufa para instalar la guarderia

HIERROS TELMO LOPEZ, S.L.

Comercio metal, Produchos 5'tderomem|urgicos
Gutenberg, 10. 15008 A Corufia

Tel. 981 257 244 - Fax 981 277 199

www. hierrostelmo.com

Fotografia del primer McAuto de la ciudad,
inaugurado en Agrela en 2010

=] MASA

GALICIA, S.A.

MASA GALICIA, 5.A.
Mantenimienta y montaje industrial
Gutenberg, 27-1° izq. 15008 A Coruna
Tel. 981 262 011 - Fax 981 279 363
WW.I'I’IBSEQFUF}D.C'DI‘H



Coches de las patrullas de vigilancia
en los anos 2005y 2011

MAXIMINO SEORNE

i WEcANiCan

MAXIMING SEOANE, 5.L.

Ingenimiu y construcciones mecanicas
Ctra. Banos de Arteixo, 37. 15008 A Coruna
Tel, 981 286 652 - Fax 981 133 004
www.maximinosecane.com

Agrelina con la firma del oportuno convenio por parte del
alcalde D. Javier Losada y el presidente de Agrela, D. Pe-
dro Herrero. Nunca las relaciones Ayuntamiento-Asociacion
habian alcanzado tanta altura ni nunca se habia conseguido
tanta satisfaccion. Y todo ello pensando con ilusién en con-
seguir poner en funcionamiento la escuela infantil, algo que
habia que lograr para inicios de septiembre de 2007. Tenia-
mos ya el edificio, que era lo mas importante, pero habia
que materializar la viabilidad del proyecto.

EL17 dejulio de 2006, sorpresivamente, el presidente, D. Pe-
dro Herrero Sancho, presentd su dimision alegando “cues-
tiones estrictamente personales”. Conteniendo la emocion,
agradecid a todos la colaboracion recibida y les expresoé “su
orgullo y satisfaccién por haber formado parte y presidido
la Junta Directiva, desde donde -afirmo6- habia trabajado
con todo afan e ilusion para conseguir los mayores logros
posibles”.

Dejaba la presidencia una persona cabal, amable y concilia-
dora, un fervoroso adepto del asociacionismo para conse-
guir objetivos comunes, defensor del trabajo en equipo y de
la utilizacidn de los mas modernos medios y sistemas. Re-
cogio como herencia de D. Javier A. Vazquez una Asociacion
muy interesante, dinamica, embalada hacia una atractiva
actualizacién tras un espectacular despegue al que mucho
habia contribuido, como vocal, contador y vicepresidente. Y
como presidente la dejd situada en los mas altos estandares
de profesionalidad.

Segun los estatutos, el vicepresidente, D. Juan José Blanco,
pasaba a ocupar provisionalmente su plaza, pero en el pla-
zo maximo de un mes habria de reunirse la Junta Directiva
para la eleccion de nuevo presidente. Pero llegado el dia fi-
jado no se presentd ninguna candidatura porque ninguno de
los directivos consideraba que disponia del tiempo que la

GES

Global Enorgy Sarvicas

SIEMSA INDUSTRIA, 5.A.
Electromecanica: Montajes y mantenimientos
eléctricos, principalmente energia eclica
Juan de |a Cierva, 42. 15008 A Coruna

Tel. G871 253 364 - Fax 981 253 534
W.SEWiCES'gES.ES

Asociacion merecia y necesitaba, maxime después del re-
ciente ejemplo o0 modelo que habia sido D. Pedro Herrero.

El presidente en funciones se ofrecid a asumir la presiden-
cia hasta la proxima Asamblea General, ofrecimiento que
fue aceptado unanimemente por sus companeros de Junta.

Se procedio a remodelar el resto de la Junta Directiva, que
quedd como sigue:

Don Juan José Blanco~ Cubeiro
(INSTALADORA CORUNESA DE GAS, S.L.)

Presidente:

Vicepresidente: Don Dario Zas Rodriguez
(INVERPROGA, S.L.)

Tesorero: Don José Bgrmddez Casais
(MERCORUNA)
Vocales: D@ M@ Belén Ares Iglesias

(CRISTALERIA EL REFLEJO, S.L.)

Don José Antonio Garcia Varela

(ELEC SUMINISTROS ELECTRICOS, S.L.)
Don José Luis Muniz Garcia
(ELECTROTECNICA INDUSTRIAL

Y NAVAL, S.A.)

Don Juan Manuel Rodriguez Sestayo
(NOVOLAR CORUNA, S.L.)

Don Manuel Saez Ponte

(HIERROS TORRES Y SAEZ, S.A.)

Secret. Gral: Don José Manuel Zas Rodriguez

TAMISA ¥

TAMISA

Siderometalirgica. Reparacién y construccion de
maquinaria industrial y obras piblicas.
Mecanizados en general o maquinaria de CNC
Ctra. de Bens, 36-38. 15010 A Corufia

Tel. 981 277 400 - Fax 981 266 690
www.grupotamisa.com

Tramo de la Tercera Ronda dias antes de su
inauguracion a la altura del Marineda City y
del Mercadona. Fotografia cedida por la
Conselleria de Medio Ambiente, Territorio e
Infraestructuras. Xunta de Galicia

&él VILAR CASTRO HNOS. C. B

VILAR CASTRO HNOS., C.B.
Sidemmeluhrgicu, mecanica y mantenimiento
industrial, mecanizados CNC, construccién
mecanica

Ctra. Bafos de Arteixo, 10. 15008 A Corufia
Tel, 981 297 311 - Fax 981 292 650
www.vilarcastro.com



Una de las entradas del parking publico
del Edificio Work Center
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PROTEL

Instalacion y mantenimiento de sistemas de
seguridad: Sistemas de alarma, cojas fuertes,
profeccién contra incendios, circuito cerrado

de televisién, control de acceses

Prolong. Avda. Sardifieira, nave 4. 15008 A Corufa
Tel, 981 247 881 - Fax 981 244 273
www.protel.es

El 2 de octubre de 2006 el alcalde, D. Javier Losada, recibid
a una comision de la Junta Directiva de Agrela. Lo hizo des-
pués de que se aprobase en pleno municipal, por unanimi-
dad, una modificacién puntual del Plan General de Ordena-
cién Municipal que permitiria la apertura de nuevos centros
comerciales en el poligono, asi como la legalizacidn de los
ya existentes. El alcalde transmitio al presidente de la Aso-
ciacion, D. Juan José Blanco Cubeiro, su interés porque el
Parque de Agrela “tuviese cada vez un mayor peso comer-
cial”. El regidor corufiés consideraba que “las aperturas en
2008 del Centro Comercial Dolce Vita Coruna y el comple-
jo integrado por El Corte Inglés e Ikea supondrian nuevos
atractivos para el Parque Empresarial de Agrela”.

A instancias de la empresa asociada Elite 4, que nos reco-
mendo volver a solicitar de nuevo la vigilancia privada en el
poligono a la Subdelegacion del Gobierno, la reiteramos una
vez mas incluyendo en el escrito un apartado complementa-
rio que explicaba la problematica sufrida hasta el momento,
por haber contratado en su dia a vigilantes autonomos auxi-
liares de la Policia Local para ese cometido.

Los acontecimientos se precipitaron al recibirse, una sema-
na después, la sentencia del Juzgado de lo Social n® 3 de
A Coruna, desfavorable para la Asociacion (pese a estar la
causa pendiente de admision ante el Tribunal Constitucio-
nal). Este hecho motivd la adopcion urgente de la decision
entre si se aceptaba la sentencia pagando la indemnizacion
por despido y los salarios de tramitacidn a los tres vigilan-
tes, o se optaba por readmitirlos en el mismo puesto y con-
diciones de trabajo.

Tras una votacion entre los directivos, se tomo la decision
unanime de proceder a indemnizar a las partes denuncian-
tes, decision que también coincidia con la opinidén de nues-
tros abogados.

| EROSKI /cenfer_

SUPERMERCADOS EROSKI CENTER
Su permercudns de alimentacién

Isaac Peral, 30-32. 15008 A Corufia

Tel. 981 260 448 - Fax 981 279 556
WWwW.eroski.es

www.vegalsa.es

Desde el Ayuntamiento nos informaron de que no se nos
concederia ninguna colaboracion econdmica, porque ya
aportaba la cesion del edificio, para la instalacion de Agreli-
na. Quien si estaba cumpliendo sus promesas era Union Fe-
nosa, que ya habia iniciado las obras de soterramiento de
las lineas electricas aéreas, habiendo comenzado los traba-
jos, precisamente, por la Ermita.

El Ayuntamiento, a instancias de Hijos de Rivera, S.A. cam-
bido el nombre del tramo de la calle Gambrinus entre Isaac
Peral y Galileo Galilei. EL nombre elegido sera el de José
Maria Rivera Corral, en honor al fundador de Hijos de Ri-
vera, S.A. y fabricante de la cerveza Estrella Galicia 'y con el
importante motivo del centenario de dicha firma.

Llegada la nueva reunion de Junta Directiva, D. Juan José
Blanco informd de que le habia sido imposible poder con-
tar con la aceptacién de un nuevo presidente que quisiera
sucederle. Reconocidé que no habia tenido suerte en las ges-
tiones, por lo que la situacidon seguia siendo la misma que
en el mes anterior. Y con respecto al sucesor del secretario
general, José Manuel Zas, tras su proxima jubilacion, pro-
puso aprobar la votacion secreta de tres candidaturas, la de
Teresa Firvida y otras dos que habian surgido, lo que asi se
hizo, porque las tres merecian la confianza de la Junta Di-
rectiva. Resulté elegido D. José Bermudez Casais, actual-
mente tesorero-contador.

El 26 de abril de 2007 se celebrod la Asamblea Ordinaria, en la
que el presidente destaco las realizaciones del ejercicio, que
fueron muchas y muy importantes: los proyectos del Plan
Estratégico que ya se finalizaron, los convenios firmados, los
aparcamientos conseguidos, los cursos de formacion impar-
tidos, el inicio del soterramiento de las lineas eléctricas aé-
reas, la cesion de la Ermita para la guarderia, etc.

acuntia

ACUNTIA, 5.A.

Servicios de ingenieria de telecomunicaciones
Copérnico, 3-1°- oficina A4. 15008 A Corufia
Tel. 981 145 353 - Fax 981 262 681
WWw.acuntia.es

Instalaciones del COMCOR de Merkamueble,
primer centro comercial instalado en el
poligono y ubicado en la calle José M2 Rivera

@
herdia

BERDIA TELECOMUNICACIONES, S.A.
Instalader de telecomunicaciones

Galileo Galilei, 39 bajo. 15008 A Coruia

Tel. 881 924 089 - Fax 881 924 19
www.berdia.es




|

40
n e

‘b\dARiA JESUS ARES (Cristaleria El Reflejo)
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“MlI HERMANA Y YO VIVIMOS DESDE
HACE 23 ANOS EN LA PARTE DE ARRIBA
DE LA NAVE Y TODO SON VENTAJAS”

Perteneciente a la tercera generacion
empresarial, Maria JeslUs Ares dirige
junto a sus hermanos Fernando, Julia y
Belén la emblematica Cristaleria El Re-
flejo, en la que ya estan trabajando los
bisnietos de los fundadores, Jesls Aresy
su esposa Maria. >

ISOWAT

ISOWAT MADE, S.L.

Disefio y fabricacion de productes y equipos
electromecanicos para los sectores Eléctricos,
Industrial, Edificacién, Infroestructura y Naval
Avda. Finisterre, 309-311. 15008 A Corufa
Tel. 981 252 700 - Fax 981 265 926
Www.invertaresa.com

El Presidente, D. Juan José Blanco, comunico la inmediata
jubilacién del secretario general, D. José Manuel Zas Ro-
driguez, ensalzando su trabajo y dedicacion a la Asociacion
desde los tiempos de la presidencia de D. Eduardo Diz, a
cuya directiva pertenecié como vocal y secretario, para ocu-
par mas tarde la Secretaria General de la Asociacion. Felici-
td a José Manuel Zas por su jubilacidny le reconocio que, sin
su labor, la Asociacidn no tendria el prestigio y la considera-
cion que ahora disfrutaba en cualquiera de los organismos
donde desarrollamos nuestras actividades.

Zas confirmo su jubilacidn, aunque -lo advirtio, no lo amena-
z6- él nunca podria irse de todo del poligono, porque forma-
ba parte de él, ya que dentro o muy cerca habia transcurrido
suvida. Recordd a todos los presidentes y se refirio también
a los directivos con los que compartid distintas juntas direc-
tivas, ya que de todos guardaba los mejores recuerdos.

A continuacion, el presidente informd de que, en sustitucion
de D. José Manuel Zas, se nombrd a D. José Bermudez Ca-
sais, con anterioridad tesorero de la Asociacion, a pesar de
que esta decision fue contestada por varios asistentes.

EL 15 de mayo de 2007 se procedi6 a la eleccidn de presiden-
te y formacion de la Junta Directiva. Seguia sin ser presen-
tada ninguna candidatura, pero al final D. Alfonso Rico Verea
se ofrecid a ocupar el cargo, siempre que pudiese contar
con la colaboracién de sus companeros, que solicitd y obtu-
vo por unanimidad. Se decidié que la Junta Directiva queda-
se compuesta de la siguiente forma:

T ITEYCA

TELF ORI T AT T ES
—

LITEYCA TELECOMUNICACIONES
Instalacion y mantenimiento de lineas y
servicios de telecomunicaciones
Copérnico, 5- 1°A. 15008 A Corunia

Tel, 981 160 411 - Fax 981 258 351

www.liteyca.es
]

Don Alfonso Rico Verea
(AUTOS RICO, S.L.J

Presidente:

Vicepresidente: Don Dario Zas Rodriguez
(INVERPROGA, S.L.)

Tesorero: Don Juan José Blancq Cubeiro
(INSTALADORA CORUNESA DE GAS, S.L.]
Vocales: D@ M@ Belén Ares Iglesias

(CRISTALERIA EL REFLEJO, S.L.)
Don Manuel Fernandez Pazos
(AUFERSAMOTOR, S.L.)

Don José Antonio Garcia Varela
(ELEC SUMINISTROS ELECTRICOS, S.L.)
Don José Luis Muniz Garcia
(ELECTROTECNICA INDUSTRIAL

Y NAVAL, S.A.)

Don Juan Manuel Rodriguez Sestayo
(NOVOLAR CORUNA, S.L.)

Don Manuel Saez Ponte

(HIERROS TORRES Y SAEZ, S.A.)

Secret. Gral: Don José Manuel Zas Rodriguez

Id. Id. Adjunto: Don José Bermudez Casais

La firma asociada Canarga Construcciones, S.L., que ha-
bia resultado adjudicataria de las obras de construccion de
unas 300 plazas de nuevos aparcamientos, fruto del conve-
nio de colaboracion entre la Diputacion Provincial y la Aso-
ciacion, dio comienzo a estas actuaciones el dia 14 de mayo
y su ejecucion ocupara varios meses. La cantidad subven-
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PROINFO

Instalaciones de telecomunicaciones (fibra éptica,
voz y datos, RACK, cableado estructurado,
mantenimiento, radio comunicacién...)

y electricidad (boja fensién)

Gambrinus, 79, 15008 A Coruia

Tel. 981 140 296 - Fax 981 142 011
www.proyectosintegrales.com

> Fue el hijo de éstos y padre de Maria Je-

sUs, Fernando Ares, quien en el ano 1985
decide trasladar el pequeno taller fami-
liar del centro de A Corufna a una parcela
de 2.500 metros cuadrados en el Poligo-
no de Agrela.

“Mi padre se empefo en este solar por su
buena ubicacidn en la Avenida de Finiste-
rre y el tiempo le dio la razén”, explica la
empresaria. Pero hacerse con la parcela
no le resultd facil, ya que originalmen-
te la habian comprado dos socios para
montar una imprenta. "Entonces uno de
ellos fallecid y las relaciones entre el otro
socio y la viuda eran malas, por lo que mi
padre tuvo que hacer de intermediario
entre ambos para comprarles el terre-
no”, recuerda Maria Jesus, a la que todos
conocen como Keka.

De los primeros anos en el poligono re-
cuerda la convivencia con familias, huer-
tas y chabolismo, asi como la polémica
instalacion del centro de drogodepen-
dencias cerca de su nave, si bien asegura
que ellos nunca tuvieron problemas con
nadie salvo las dos ocasiones en las que
sufrieron robos a plena luz del dia. “Nos
entraron con clientes dentro y fue por
descuido; en una ocasién se llevaron el
dinero de la caja y en otra, una cazadora
con dinero y una tarjeta de crédito”. >

R CABLE Y TELECOMUNICACIONES
GALICIA, S5.A.

Operador de telecomunicaciones

Avda. Finisterre, 333. 15008 A Corufia
Tel. 981 911 000 - Fax 981 911 003
www.mundo-r.com




> Y eso que Keka y su hermana Belén tie-

nen la posibilidad de controlar su negocio
dia y noche, ya que forman parte de las
Ultimas familias de empresarios que to-
davia residen en la parte superior de sus
naves. "Vivimos aqui desde hace 23 afios,
algo que otros empresarios de Agrela si-
guen haciendo, y todo son ventajas”, ase-
vera. Entre ellas cita el no tener que des-
plazarse para ir a trabajar -con bajar las
escaleras tiene suficiente-, poder vigilar
la nave, no tener que buscar aparcamien-
to y la tranquilidad de la que disfrutan
durante el fin de semana. “Hace poco vi
un reportaje de Callejeros Viajeros sobre
vivir en poligonos y descubri que es una
practica muy habitual también en el resto
de Espana”, anade. >

cionada ascendi6 a 200.000 euros y las plazas se ubicaran
en las calles Avenida de Finisterre, Galileo Galilei, Gambri-
nus, Gutenberg, Isaac Peral, Pasteur y Torres Quevedo.

En 2008 se continuaron impartiendo, con gran éxito de par-
ticipacion empresarial los cursos de formacion y jornadas
informativas y se cumplimento el pago de los seguros so-
ciales de los exvigilantes correspondientes a los salarios de
tramitacion, con lo que se concluian los pagos que arrastra-
ban este litigio.

La Asociacion, que no paraba, acababa de presentar ante
representantes del Ayuntamiento, Camara Oficial de Co-
mercio y otras instituciones su segundo Plan Estratégico,
que se desarrollara en el periodo 2008-2011. Se trataba de
una nueva herramienta de gestion que incluia mas de medio
centenar de accionesy que habria de servir de referencia en
materia de infraestructuras y servicios en los proximos e
ilusionantes ejercicios.

Para su desarrollo estaba prevista una inversion de 4,52
millones de euros, oportunamente desglosados en infraes-

Instalaciones de Mariscos del Ortegal, ubicada en la calle Juan de la Cierva

vodafone

VODAFONE EEPAﬁI.&, S.AU
Operador de telecomunicaciones
Severo Ochoa, 1. 15008 A Coruna
Tel. 607 135 501 - Fax 981 139 960
www.vodafone.es

ALBA CONDE

ALBA CONDE

Confeccian de sefiora

Galileo Galilei, 2A-bajo. 15008 A Corufia
Tel. 981 257 530 - Fax 981 257 635
www.albaconde.com

tructuras, trafico y circulacion, seguridad y mantenimiento,
servicios de valor y estructura de la Asociacion.

En la materializacion del Plan Estratégico 2008-2011 parti-
ciparan varios agentes responsables: la Asociacion asumira
30 de las 57 acciones, por 1,10 millones de euros; los pro-
pios empresarios dirigiran dos acciones, por 50.000 euros;
el Ayuntamiento ejecutara 22 obras, con 2,48 millones de
euros, y la Xunta de Galicia abordara 3 acciones, con una
inversion total de 906.000 euros.

En la Asamblea General del dia 24 de abril
de 2008 la Asociacion aprobd el informe del
presidente, el de actividades durante 2007 y
las cuentas anuales del mismo ejercicio.

Presidente:

> Con motivo del 75 aniversario de su fun-
dacion, Cristaleria El Reflejo invitd en
2010 a 11 artistas gallegos y portugueses
a realizar una obra de arte en vidrio, tras
lo que organizd y financié una exposicion
que, tras inaugurarse en el MACUF de A
Coruna, visitd las ciudades de Santiago,
Vigo y Ourense. >

Don Alfonso Rico Verea
(AUTOS RICO, S.L.)

Vicepresidente: Don Dario Zas Rodriguez

En ella, cesaron dos directivos tras cumplir
sus dos mandatos seguidos que permiten los

estatutos, uno de ellos D. Juan José Blanco Tesorero:
Cubeiro, persona entranable que dejaba un
hueco dificil de llenar, sobre todo porque su

Vocales:

tranquila presencia paradoéjicamente siem-
pre era de las que mas se notaba en las re-
uniones de Junta Directiva de la Asociacion
de Empresarios de Agrela. Fue presidente
accidental como si hubiera estado predesti-
nado para ello y dejé una imborrable huella
de organizador detallista y sagaz estratega
cuando la ocasion lo requirid.

Tras estos cambios se procedit a elegir los
nuevos cargos y ordenar la Junta Directiva,
que quedd formada como sigue (organigra-
ma de la derechal:

Secret. Gral:

CARAMELO

CARAMELO, S.A.

Confeccidn textil

Gambrinus, 103, 15008 A Corufa
Tel. 981 146 000 - Fax 981 275 982
www.caramelo.com

(INVERPROGA, S.L.)

Don Daniel Castillo Ferpéndez
(HIERROS TORRES Y SAEZ, S.A)

D@ M@ Belén Ares Iglesias
(CRISTALERIA EL REFLEJO, S.L.)
Don Rubén Dios Lema
(GALUMSA)

Don José Antonio Garcia Varela
(ELEC SUMINISTROS
ELECTRICOS, S.L.)

D@ Eva Maneiro Diaz (RUSSULA, S.L.)
Don Martin Moya Mendieta
(MOYVESA CORUNA, S.L.)

Don José Luis Muniz Garcia
(ELECTROTECNICA INDUSTRIAL
Y NAVAL, S.A.)

Don José Bermudez Casais

TEXCOMCOR 2007, S.L.

TEXCOMCOR 2007, 5.L.
Canfeccién de sefiora

Madame Curie, 6. 15008 A Corufa
Tel. 981 241 917 - Fax 981 241 917
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> Esta empresa estd especializada en de-
coracion y artesania en vidrio, realizan-
do piezas personalizadas y Unicas. Tanto
que en una ocasion le encargaron una
para guardar las cenizas de un fallecido
y ahora la han patentado y también reali-
zan lapidas y todo tipo de trabajos fune-
rarios.

Eldia adiaenlacristaleria dej6 otras mu-
chas anécdotas para el recuerdo, como
aquella ocasion en la que un empleado
que habia ido a montar el cristal del por-
tal de un edificio regreso todo enfadado
a la nave porque encontraba el niUmero 4
y el 8, pero no el 6 que tenia que colocar.
“Lo traia bajo el brazo, aquello habia sido
de traca”, asegura Keka entre risas. m

NANOS

VICARO CONFECCION, 5.L.U.

- NANOSMODA

Disefio y fabricacion de ropa infantil
Gutenberg, 3. 15008 A Corufia

Tel. 981 248 322 - Fax 981 249 594
WWW.Nanos.es

Ya se consiguid, no sin gran esfuerzo por parte de la Asocia-
cion, la pretendida limpieza semanal en las calles del poli-
gono que, tal y como se habia programado, se llevara a cabo
todos los domingos, cuando hay menos coches aparcados
y mucho menos trafico, e incluird barrenderos a pie. Este
logro suponia una mejora considerable en el servicio que
recibia hasta el momento el parque, puesto que este tipo
de limpieza, tan meticuloso, sélo se efectuaba trimestral-
mente, si bien la Asociacion intentara lograr que el servicio
se realice todos los dias, tal como ocurre en el resto de las
calles de la ciudad.

Durante 2008 se completoé el soterramiento de los cables
aéreos de media tension. jEl que la sigue, la consigue!. En
cuanto a la guarderia Agrelina y el iglesiario de la Ermita, el
presidente de la Asociacion explico que, ante la imposibili-
dad de conseguir ayuda econdmica para llevar adelante el
proyecto de adecuacidn del edificio en un centro de guarde-
ria infantil, tanto por las dificultades técnicas como por las
econdmicas, se formalizd un acuerdo con el Sr. Tello por el
Ayuntamiento, anulando el anterior convenio de colabora-
cion con el alcalde por el que se nos cedia dicho inmueble
para aquel fin. Como contrapartida se suscribio otro conve-
nio con D. Henrique Tello de colaboracion para la realiza-
cion de acciones de promocion de empleo y se incrementé la
aportacion municipal para nuevas actividades de formacion.

El 15 de mayo de 2009 la nueva Junta Directiva quedaba
compuesta de la siguiente forma:

e

PREETO TOKIRO

PRIETO TOJEIRO, 5.L.

Venta de maquinario y accesorios para
la indusiria textil y confeccian

Juan de la Cierva, 9-1°. 15008 A Corufia
Tel. 981 271 600 - Fax 981 268 086

Don Alfonso Rico Verea
(AUTOS RICO, S.L.)

Presidente:

Vicepresidente:  Don Dario Zas Rodriguez

(INVERPROGA, S.L.)

Tesorero: Don Daniel Castillo Ferpéndez
(HIERROS TORRES Y SAEZ, S.A.)
Vocales: Don Rubén Dios Lema

(GALUMSA)

Don Rubén Fidalgo Prado
(MOYVESA CORUNA, S.L.)

Don José Antonio Garcia Varela
(ELEC SUMINISTROS
ELECTRICOS, S.L.)

D2 Eva Maneiro Diaz (RUSSULA, S.L.]
Don José Luis Muniz Garcia
(ELECTROTECNICA INDUSTRIAL
Y NAVAL, S.A.)

Da M2 Angeles Rios Martinez
(ORONA, S.C.)

Secret. Gral: Don José Bermudez Casais

Los trabajos de construccion de los centros comerciales
avanzaban imparables, aunque con mas lentitud de la pre-
vista. Ahora se comentaba que |kea abriria sus puertas para
principios del proximo verano, lo que causaba preocupacion
dado el retraso de la Tercera Ronda.

Tras la Asamblea General del 29 de abril, el dia 5 de mayo
de 2010 se celebrd una reunion extraordinaria en la que se
expusieron las discrepancias suscitadas por el comporta-
miento del secretario general, D. José Bermudez, que de-

AURELIA LOPEZ CASTRO
Y OTRO, SC

AURELIA LOPEZ CASTRO Y OTRO, 5C
Planchade

Gambrinus, 43-nave 3A. 15008 A Corufia
Tel. 981 268 118 - Fax 881 922 761

Actuales instalaciones de la empresa
Talleres Puenteceso, ubicada en la
calle Torres Quevedo

MIDA XELA, S.L.

MIDA XELA, 5.L.

Planchado de ropa

Ermita, 18. 15008 A Coruia

Tel. 981 299 347 - Fax 981 299 347
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Las obras de la nueva area comercial habian
ocasionado grandes molestias en la zona

lauamar

LAVAMAR, S5.A.

Tintorerias y acobados textiles
MNewton, 23. 15008 A Coruna

Tel. 981 273 413 - Fax 981 250 399
WwWw.lavamar.es

sembocaron en la desagradable y unanime decision de ce-
sarle.

En la Junta Directiva del 18 de mayo, el vicepresidente, D.
Dario Zas Rodriguez, presento6 su dimision por estar en de-
sacuerdo con diversos puntos adoptados.

A raiz de las sucesivas dimisiones que se fueron producien-
do en el seno de la Junta Directiva por desavenencias, el
10 de septiembre de 2010 se celebr6 Asamblea General Ex-
traordinaria, solicitada por un nimero de empresas asocia-
das superior al necesario, segun precepto estatutario. Tras
haberla convocada, el presidente, D. Alfonso Rico Verea,
presentod su dimisidn.

A raiz de las sucesivas dimisiones que se habian ido produ-
ciendo se decidio formar una Comision Gestora compuesta
por cinco miembros y que se facultase para abriry convocar
el proceso electoral para una nueva Junta Directiva de for-
ma inmediata. La compusieron D. Javier Antonio Vazquez
Sanchez, D. José Manuel Zas Rodriguez, D. José Luis Vaz-

N\ 1SERGAS

Servizo Galege do Saude

LAVANDERIA DEL SERGAS
Lavanderia industrial hospitalaria
Urbano Lugris, 2. 15008 A Corufia
Tel. 981 176 074 - Fax 981 154 265
www.hospitalcoruna.sergas.es

quez Diaz, D. Manuel Aurelio Garcia Santamaria y D. Eduar-
do Diz Lopez.

Como el 28 de octubre no se habia presentado todavia nin-
guna candidatura a miembros de la Junta Directiva, sus
companeros de la Comision sugirieron a D. Manuel A. Gar-
cia Santamaria que considerase la posibilidad de presentar-
se él como candidato, ya que su presencia seria muy positiva
en todos los sentidos, dado su conocimiento de la Asocia-
cion, complementado por su carisma de prestigioso empre-
sario de larga trayectoria profesional en el poligono, como

veterano y eficaz directivo, amén de sus po-
sibilidades actuales de dedicacion a la Junta
Directiva. Tras la insistencia de los miembros
de la Comision Gestora, cedid la resistencia
de D. Manuel Garcia, quien acept6 el cargo.

Con todo organizado, la Comision Gestora
llegd a la Asamblea General Extraordinaria
del 25 de noviembre de 2010, en la que re-
sultaron elegidos los nueve miembros de la
Junta Directiva.

Tesorero-
Contador:

El dia 30 de noviembre de 2010 se reunio por
primera vez la nueva Junta Directiva elegida
el dia 25, al objeto de nombrar presidente y
designar los nuevos cargos, con el siguiente
y unanime resultado (organigrama de la de-
recha):

Vocales:

El cargo de secretario general o gerente con-
templado en los estatutos sera modificado
en sus atribuciones o funciones. Mientras
tanto, sera ocupado provisionalmente por
uno de los miembros de la Junta Directiva, D.
José Antonio Lopez Ldpez.

racisa
| Tacisa Transitaria S.L

TACISA TRANSITARIA, 5.L.

Aduanas, transporte maritimo, céreo y terrestre
tanto nacional come internacional

Gambrinus, 63. 15008 A Corufia

Tel. 981 259 530 - Fax 981 255 336
www.tacisatransitaria.com

Presidente:

Vicepresidente:

Secretario general
en funciones:

Don Manuel A. Garcia Santamaria
(IPASA])

D. Javier Gonzalez Sampedro
(VEGONSA]

D. Daniel Cgstillo Fernéndpz
(TORRES Y SAEZ DISTRIBUCION, S.A.)

D. José Antonio Lopez Lopez
(HERCULES GESTION, S.L.)

D. Fernando Alcalde Garcia
(ASTILLEROS VALINA, S.A)
D. Manuel Lago Cartelle
(TALLERES BECAR)

D. José Lamas Fernandez
(PLATAFORMA GALLEGA
DE DISTRIBUCION, S.L.)

D. Xulio Lépez Villaverde
(ARUMIA, S.L.)

D. Juan Manuel Pineiro Gonzalez
(TOCCI, S.A)

N\
-

TRANSIGALICIA, 5.L.
Transitarios de mercancias

Madame Curie, 8. 15008 A Corufia
Tel. 981 231 261 - Fax 981 247 327
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Lavanderia del Sergas, ubicada en la calle
Urbano Lugris

“/»UT:

um

Servicios de transporte, oduanas y almacenaje
en una planta global, Envios exportacién e
importacian

Copérnico, 3-1°- A3. 15008 A Coruiia

Tel. 981 147 580 - Fax 981 149 430
Www.goZuti.es

Los problemas sufridos por la Asociacion hicieron reflexio-
nar a la nueva Junta Directiva sobre los numerosos cambios
que deberian de realizarse en el seno del colectivo empre-
sarial. De ello nacid la idea del cambio estatutario, de nom-
brar a un gerente y, sobre todo, de confeccionar una estra-
tegia clara hacia las autoridades para colocar al poligono en
su justo valor.

Es de resaltar la ilusion, la unidad y la total colaboracion
que, en esta nueva época de cambios, la Junta Directiva
presidida por D. Manuel A. Garcia Santamaria viene demos-
trando, ya que supo reaccionar y dar solucién a las diferen-
tes problematicas existentes, algunas de ellas encalladas
desde hacia tiempo.

Y es que no habia transcurrido mas de un mes de este man-
dato cuando la nueva Junta Directiva tuvo que afrontary so-
lucionar una de las mayores problematicas del colectivo, ya
que a finales de diciembre se recibié en la Asociacidon una
notificacion escrita del Ayuntamiento donde se ordenaba
taxativamente el cese del servicio de vigilancia, por carecer
los vigilantes de la habilitacidon necesaria para ello. De for-
ma inmediata se comunico dicha orden a los trabajadores,
manteniéndose la relacion contractual hasta que la Asocia-
cion tomase las decisiones mas adecuadas.

Se informd inmediatamente a los asociados y se recabd una
mayor presenciay frecuencia de ambas policias, la Nacional
y la Local en el poligono, mediante escritos enviados a la
Subdelegacion del Gobierno y al Ayuntamiento.

Después de tener diferentes reuniones con la Subdelega-
cion del Gobierno, con los responsables de la Policia Nacio-
nal y el director de Seguridad Ciudadana del Ayuntamien-
to, se acordd en Junta Directiva celebrada el 4 de enero de

v

740 ISIDRO DE LA CAL

CALTRAN, S.A.

Transporte de mercancias en general
Newton, 7. 15008 A Corufia

Tel, 981 252 643 - Fax 981 286 045
www.isidrodelacal.es

Vista aérea del poligono en el afo 2009

2011, después de sopesar y debatir el tema en profundidad,
implantar un sistema especial de vigilancia que soluciona-
ra lo referente a la seguridad del Poligono, y paralelamente
toda la problematica situacion de los anteriores vigilantes.

Pues bien, al tiempo que se estaba estudiando dar solucion
al problema siempre latente de la vigilancia, la Junta Di-
rectiva, en su afan por establecer unas nuevas bases y un
nuevo rumbo, considerd imprescindible realizar un cambio
completo y profundo de los estatutos, que diera una mayor
autonomia y capacidad de decision al asociado, definiera un
nuevo organigrama de cargos, reflejase de forma clara los
derechos y obligaciones, etc. Se trataba de aclarar cosas.
Por otro lado, se acordo llevar a cabo una necesaria rees-
tructuracion de las cuotas de asociado y vigilancia.

Bl SEUR

SEUR

Servicio urgente de transportes

Juan de la Cierva, 28-32. 15008 A Coruna
Tel. 981 263 600 - Fax 981 277 053
WWw.seures



El alcalde Javier Losada charla con el
presidente de la Asociacion el dia de la inauguracion
del nuevo Punto Limpio ubicado en Severo Ochoa

En cuanto a obras, se tuvo una reunion con dos encargados
de la canalizacion del Rio Agrela que estaba llevando a cabo
Copasa para la Xunta, quienes explicaron que toda la zona
habia quedado ya con servicio de red de pluviales y feca-
les, salvo el tramo en el que discurria a cielo abierto y aun
seguian vertiendo algunas empresas, situacion que debera
ser resuelta lo antes posible.

Hubo que realizar continuas y constantes gestiones con el
Ayuntamiento y responsables de las empresas constructo-
ras de los grandes centros comerciales para tratar de solu-
cionar los problemas que generaban las obras, como variar
provisionalmente los carriles de acceso, habilitar aparca-
mientos, etc.

EL 22 de mayo de 2011 se celebraron elecciones municipales
y el resultado vino a romper lo que ya casi se consideraba
costumbre en nuestra ciudad. En esta ocasion se alzd con la
victoria en las urnas el presidente del PP, D. Carlos Negrei-
ra Souto, exportavoz parlamentario en la ultima legislatura
municipal.

Del alcalde, D. Javier Losada de Azpiazu, nos quedo6 un buen
recuerdo por las mejoras que durante su época se consi-
guieron para el poligono. Ahora teniamos un nuevo regidor
portador de muchos proyectos, algunos de los cuales ya
habiamos tenido el placer de comentar con ilusion en re-
uniones anteriores, cuando era portavoz del Partido Popu-
lar. Habia llegado el momento de poner en practica la teoria
atractiva que nos habia ofrecido, y parecia que algo nos de-
cia que el nuevo alcalde no iba a defraudarnos. Nuestra leal
colaboracion no iba a faltarle.

EL 16 de junio de 2011 se celebrd una Asamblea en la que se
aprobaron los nuevos estatutos y se ratificé el nombramien-
to de D. José Ignacio Otero Gonzalez-Dans, de la empresa

Centro de Negocios Finisterre, S.L., como vocal en susti-
tucion de D. Juan Manuel Pineiro Gonzalez, de la empresa
Tocci, S.A.

Ante la necesidad de nom-
brar un nuevo gerente, el
presidente propuso para
este cargo a Dna. M@ Te-
resa Firvida Firvida, que ya
venia desempenando esas
funciones gerenciales,
dado que con anterioridad
habia sido seleccionada
para el puesto y estaba
demostrado que cumplia
con el perfil que para dicho
cargo se exigia, lo que fue
aprobado por unanimidad.

El 4 de octubre de 2011
tenia lugar en la Asocia-
cion la primera reunion
entre la Junta Directiva y
el nuevo alcalde, D. Carlos
Negreira, acompanado por
D. Martin Fernandez Pra-
do, concejal de Urbanismo
e Infraestructuras, y por
Dna. M@ Luisa Cid, concejala de Empleo y Empresas, en la
que se les hizo entrega de un completo dossier con todas
las demandas y problematicas pendientes de realizar en el
poligono. Ya en ese encuentro pudimos advertir un sincero
compromiso por apostar al fin por el parque industrial. Su-
pimos transmitir la nueva realidad de Agrela como un barrio
mas de la ciudad, donde lo industrial y lo comercial siguen
conviviendo.

Primera reunidn da la actual Junta Directiva con Carlos Negreira, en 2011 tras asumir
éste la alcaldia. Foto cedida por el Ayuntamiento de A Coruna del Archivo Municipal



Trabajadores de Teleperformance, que cada ano se ofrecen voluntarios para organizar
y ayudar en la jornada de puertas abiertas de la empresa

La Junta Directiva tenia
claro que una de las labo-
res principales era conse-
guir la implicacion, prime-
ro del alcalde y luego de
las diferentes concejalias,
labor que sin duda y en
poco tiempo se consiguio,
ya que, ademas de lograr
resolverse con gran agili-
dad las incidencias cotidia-
nas de los empresarios del
poligono, también se con-
sigui6 subsanar muchas
problematicas  histéricas
referentes a las licencias
de apertura, vados, movili-
dad, etc, asi como un pre-
supuesto de 100.000 euros
para renovar 1.500 metros
cuadrados de aceras en
Agrela.

En diciembre de 2011 comenzamos a publicar digitalmente
en nuestra pagina web una memoria de actividades y noti-
cias de Agrela, en sustitucion de la habitual revista en papel.

El 7 de febrero de 2012, la Junta Directiva present6 la Guia
de Empresas de Agrela, en un acto presidido por D. Javier
Aguilera Navarro, director general del Igape, y Dha. Maria
Luisa Cid Castro, teniente alcalde de Empleo y Empresa.

A lo largo del 2012 pudimos ver como parte de los proyectos
incluidos en el dossier que se habian presentado en aque-
lla primera reunion con el alcalde se estaban comenzado a
realizar. Destacamos la aprobacion a finales de ano de un

presupuesto de un milldn de euros para rehabilitar la calle
Galileo Galilei, donde ademas de renovar el alumbrado, ace-
ras, hacer nuevas plazas de aparcamiento, nuevos carriles,
etc. se construiria por fin la tan ansiada y solicitada glorieta
en el cruce entre Galilei Galilei, Gambrinus y José Maria Ri-
vera Corral.

También conseguimos cumplir con otra histérica demanda,
ya que los promotores de la guarderia Trastes-Agrela, con
los que durante mas de un ano estuvimos trabajando codo
con codo, nos informaron de que ya habian entregado el pro-
yecto definitivo en la Xunta. EL 11 de diciembre de 2012, con
la escuela infantil por fin funcionando, el presidente de la
Asociacion y el representante de Trastes firmaban un con-
venio de colaboracion en un acto presidido por el alcalde. En
base a este acuerdo, los empresarios del colectivo de Agrela
tendrian unas condiciones ventajosas en cuanto a tarifas y
horarios de atencion, dando cobertura a todas las necesi-
dades.

En la Junta Directiva del 17 de enero se acordd nombrar
una Comision formada por nueve asociados (Hijos de Rive-
ra, Gas Natural Fenosa, Vegalsa-Eroski, R Cable, ABN Pipe
Abastecimientos, Ipasa, Mudanzas Hércules, Torres y Saez
Distribucién y Ayuntamiento de A Corufa) para encargarse
de proponer y trabajar sobre las posibles acciones a llevar
a cabo con motivo de la celebracidn del 40 aniversario de la
Asociacion y los 50 anos del poligono. Esta comisidn aprobd
editar un libro conmemorativo con toda la historia del par-
que industrial y de la Asociacidn, que hoy tiene usted en sus
manos, celebrar una exposicion fotografica, un concierto y
una cena aniversario.

Y hasta aqui llegd esta historia del Poligono de La Grela-
Bens o del Parque Empresarial de Agrela. Pero la actividad
de la Asociacion continla dia tras dia, incansable en defensa

Personal de la Escuela Infantil Trastes-Agrela
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12.000 trabajadores, estos datos confirman y avalan dia a < —)
dia nuestra apuesta por aquel Poligono de La Grela-Bens
que vimos nacer y luego crecer y desarrollarse hasta con- AG RE LA

vertirse en nuestro Parque Empresarial de Agrela de hoy.
Desde donde seguimos y continuaremos trabajando con la 3
ASOCIACION

maxima ilusion por el progreso de nuestras empresas, con-
tribuyendo con el mayor orgullo y toda nuestra satisfaccion EMPRESARIOS

al engrandecimiento de nuestra querida ciudad de A Coru-
na, de Galicia y de Espana.

Logotipo conmemorativo del 40 aniversario

de la Asociacion de Empresarios de Agrela

José Manwe! Zas foa/r/gaez
Exsecrelario 3enera/ de la Asociacidn

de A Coruna del Archivo Municipal. Por Paisajes Espanoles
de fm/ﬂreSQr/‘oS de 43/‘3/((
Terrinado en A Corura, e/ 15 de J&(//Ao de 2013

Vista aérea tomada en 2002, en la que se ve como el poligono se integra en la ciudad. Fotografia cedida por el Ayuntamiento

Ll

de sus intereses, que son los de sus empresas asociadas,
pero que también lo son de toda la ciudad de A Coruna.

Y es que todo cuanto se trabajé a lo largo de estos cuarenta
o cincuenta anos -que ambos aniversarios celebramos- que
fue mucho, la verdad, nunca serd demasiado. Bien se lo me-
rece el Poligono de Agrela, que con el de Pocomaco, con
el puerto, y con la Refineria y otras grandes empresas que
todos conocemos, fueron los motores que transformaron
aquella pequena La Coruna de mediados del siglo pasado

en la gran A Coruna de nuestros dias.

o H"N’; bi

H

Convertida en una importantisima area generadora de em-
pleo y riqueza, donde mas de 550 empresas superan los
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Presidentes de la Asociacion
de Empresarios de Agrela

2 ¥

(FRIGO DIZ, CARFRISA] (IRTA INMOBILIARIA S.L.)

~ Presidente de Honor 4 de febrero de 1991-26 de octubre de 1992
15 de junio de 1978-4 de febrero de 1991

4

D. JAVIER REY BERMUDEZ
(FLOTADORES HERCULES S.A., TAGEASA, TAREYSA)
Presidente de Honor
5 de agosto de 1975-15 de junio de 1978

D. JOSE MARIA RIVERA RIGUERA
(HIJOS DE RIVERA S.L.)
29 de octubre de 1973-5 de agosto de 1975

D. FRANCISCO CARIDAD CARIDAD D. JAVIER A. VAZQUEZ SANCHEZ D. PEDRO A. HERRERO SANCHO D. JUAN JOSE BLANCO CUBEIRO
(EXPLOTACIONES DE INMOBLES E ALUGUERES S.L.] (ABN PIPE ABASTECIMIENTOS S.A.] (HERRERO MARINESCA CONSERVAS S.L.] (INSTALADORA CORUNESA DE GAS S.L.)
26 de octubre de 1992-7 de junio de 1999 7 de junio de 1999-3 de junio de 2002 3 de junio de 2002-17 de julio de 2006 17 de julio de 2006-15 de mayo de 2007

D. ALFONSO RICO VEREA D. MANUEL A.GARCIA SANTAMARIA
(AUTOS RICO S.L.) (INDUSTRIALES PANADEROS AGRUPADOS S.A.)
15 de mayo de 2007-10 de septiembre de 2010 25 de noviembre de 2010-Actualidad
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Un colectivo
profesionalizado

al servicio de
nuestros asociados

Teresa Firvida Firvida
Gerente de la Asociacion de
Empresarios de Agrela
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lidad una entidad moderna que ha sabido adaptarse a

los cambios para poder ofrecer en cada momento la
atencion y los servicios mas adecuados para sus empresas
asociadas.

| a Asociacion de Empresarios de Agrela es en la actua-

El trabajo de la Asociacidn consta de dos pilares fundamen-
tales. El primero, y muy importante, es trabajar para atraer
los recursos necesarios que permitan dotar al poligono de
nuevas infraestructuras y servicios que favorezcan la activi-
dad de las empresas en el parque, para lo que se mantiene
un contacto directo con las diferentes administraciones pu-
blicas. Los resultados de esta labor son los que se ven mas
a largo plazo, ya que detras de toda obra o acuerdo hay mul-
titud de proyectos y reuniones, a veces durante anos, en los
que previamente se trabaja.

Por ello, nos gustaria que todas las empresas emplazadas
en el Poligono de Agrela que aun no forman parte de nuestro
colectivo se solidarizasen y se sumaran a nosotros, ya que
detras de cada obra o servicio nuevo del que disfrutan a dia-
rio esta casi siempre el trabajo de esta Asociacidn, gracias al
apoyo de otras muchas companias.

Servicios de alta calidad

El segundo pilar es creary prestar otros muchos servicios de
valor. Por ejemplo, desde la Asociacion se presentan y ges-
tionan las licencias de apertura, los vados, reservas de espa-
cio, etc, ademas de canalizar y resolver cualquier problema-
tica referente a alumbrado, suministro de agua o recogida
de basuras. Y es que mantenemos un contacto directo con
el Ayuntamiento que permite resolver cualquier incidencia
en la mayor brevedad posible, al igual que sucede con otras
administraciones publicas.

Informacion precisa y en tiempo real

Por otro lado, la Asociacidn dispone de diferentes canales de
comunicacion con sus asociados con el fin de mantenerles
informados de todas las noticias o cambios legislativos que

puedan resultarles de interés. También
se les asesora en materia de prevencion
de riesgos, medio ambiente y laboral, a
la vez que se organizan cursos de for-
macion a la carta, cubriendo las necesi-
dades especificas demandadas por las
empresas. Por ultimo, desde el colecti-
vo también se establecen convenios de
colaboracion que permiten a nuestros
asociados obtener ventajas importantes
en servicios y productos.

Ente cercano e interactivo

En fin, que como digo siempre, el me-
jor resumen de lo que hacemos es que
estamos dispuestos para cualquier
gestidn que nuestras empresas pue-
dan necesitar. Queremos que, ademas
de aprovechar todos los servicios que
prestamos, nos vean como una enti-
dad cercana, un apoyo para su dia a dia,
un lugar de confianza en el que poder
consultar sus dudas. Y puedo decir que
poco a poco lo estamos consiguiendo,
con la satisfaccion de ver cdmo cada vez
que nos llama una empresa por prime-
ra vez y ve la atencion y la manera en
que hacemos nuestro trabajo nos toma
como referencia, estableciéndose un
contacto habitual.

Gracias al apoyo de muchas empre-
sas, Agrela sigue siendo un referente.
Por eso trabajamos, con el orgullo y la
responsabilidad de representar a unos
empresarios que apuestan por el aso-
ciacionismo, dejando en nuestras ma-
nos esa lucha colectiva para la que de-
bemos de estar siempre a la altura.
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“Tras 22 anos la
Asociacion significa
mucho para mi;
es como mi
segunda familia’

uerida y apreciada por todo el mundo en el poligono,

hace 22 anos que Teresa Soneira empez6 a trabajar

en la Asociacion de Empresarios de Agrela en calidad
de administrativa. A lo largo de estas dos décadas ha sido
testigo directo, y desde dentro, de la evolucién y profesiona-
lizacion que experimentd el colectivo en la segunda mitad de
sus 40 anos de historia.

“La de hoy en dia no tiene nada que ver con la Asociacion en
la que yo empecé a trabajar en el 91, evoluciond muchisimo”,
celebra Teresa, quien vio cdmo ese progreso redundaba en el
dia a dia en una mejora de sus condiciones de trabajo.

Y es que aun le parece que fue ayer cuando a sus 26 anos
empezo a trabajar “en una oficina muy pequenita” que esta-
ba encima del Restaurante Ramos, hoy cerrado. Era la sede
de la Asociacion, situada en el numero 23 de la calle Guten-
berg, donde ella empezé trabajando sola con la Unica com-
pania “de un ordenador que no funcionaba”. Recuerda cdmo
todo el trabajo estaba entonces sin organizar y el apoyo que
recibié de un empleado de Tecam, compania del entonces
presidente del colectivo empresarial, José Souto Meizoso.
“Me ayudo a informatizar el sistema de contabilidad y juntos
pusimos todo en marcha”, explica.

Eran otros tiempos e Internet todavia no era el mejor aliado
del trabajador. “Al principio no habia correo electrénico, en-
tonces cada vez que salia alguna noticia de interés para las
empresas en los boletines oficiales de la provincia lo fotoco-
piaba todo y ensobraba para que un repartidor lo entregase

colectivo empresarial es para ella como
su “segunda familia”. “La Asociacién
significa mucho para mi, vivi sus mo-
mentos malosy celebré los buenos, y es
como mi segunda casa”, afirma emo-
cionada.

En estos 22 anos, la administrativa vivio
tres traslados de sede con sus respec-
tivas mudanzas hasta llegar en 2003 a
la actual, en el edificio Work Center, y
trabajd bajo las 6rdenes de siete presi-
dentes. Para todos ellos no tiene mas
que buenas palabras: “La relacion con
todas las juntas directivas fue muy bue-
na, a mi me trataron siempre con mu-
cho carino”, sostiene.

Y como en toda familia siempre hay una
fecha senalada, bien en forma de cum-
pleanos o aniversario, Teresa tiene cla-
ro que el dia grande de la Asociacion de
Empresarios de Agrela fue siempre el
de las asambleas.

Ella se ocupaba de que nada fallase ese
dia: hacia la convocatoria para enviar a
las empresas, reservaba el restaurante
donde se tomaban los pinchos, reali-
zaba el dossier para los asociados y la

memoria de contabilidad, los recibia a
su llegada, tomaba nota de la asisten-

en cada una de las trescientas y pico empresas”, recuerda.

Teresa Soneira \\
Administrativa de la Asociacion de “

Empresarios de Agrela

También Teresa realizaba periédicamente un tour por el
poligono “nave a nave”, ya que durante anos cobré muchas
cuotas de los socios de la Asociacion en mano, de ahi que co-
nociese a todos los empresarios veteranos del parque, “toda
gente muy buena”.

Otro tanto sucedia con las felicitaciones de Navidad. “Desde
que en el 95 entré José Manuel Zas como gerente las ha-
ciamos entre los dos con el programa informatico MS2, las
imprimiamos y las repartiamos también en mano”.

De los 13 anos que coincidid con Zas guarda la ya histérica
administrativa de Agrela entranables recuerdos, y también
algun que otro sobresalto. “Estando yo de baja de materni-
dad por mi primer hijo, Lucas, al gerente le habia dado un
infarto y me habia llevado un susto tremendo”, relata.

Como empleada de la Asociacién de Empresarios de Agrela
Teresa Soneira se casé y tuvo a sus dos hijos, por lo que el

cia y entregaba a cada empresario su
correspondiente carpeta. “Desde hace
anos también grabo todo con la graba-
dora para luego transcribir el contenido
de la reunion, algo que antiguamente
hacia el propio Zas a mano”.

“Recuerdo que laasamblea siempre era
un acto importantisimo que organizaba-
mos para que no faltase ningun detalle.
A mediodia ya comiamos todos juntos
y no ibamos a casa porque el dia de la
reunion era muy especial, casi como un
dia de fiesta, en el que nos sacabamos
fotos e incluso comprabamos ropa para
estrenar”, confiesa divertida.
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ARDAN analiza en los siguientes graficos la evolucién econémico-financiera HP H 4 H
entre los anos 2004y 2011 de una muestra de empresas ubicadas en el Par- EfICIGnCIa economica de las empresas
que Industrial de Agrela. de Ag rela

La rentabilidad de las empresas presenta una tendencia general al deterio-
ro a partir del ano 2007. Sin embargo, las empresas establecidas en Agrela
obtienen unos valores de eficiencia econémica claramente superiores a la

AportaCién a la riqueza en la comarca media de la comarca de A Coruna a partir de 2008, lo que denota una mejor

, ) resistencia a la crisis.
El Poligono de Agrela supone un peso importante dentro de la economia de

la comarca de A Corufa segun la muestra analizada. El peso de la riqueza
en funcion del valor anadido bruto generado presenta valores en torno al 9%
del total de la comarca.

RENTABILIDAD ECONOMICA. POLIGONO DE AGRELA vs COMARCA A CORUNA
2004-2011, valores medios por empresa
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Empleo y productividad de las empresas

de Agrela

La contribucién de empleo por parte de Agrela al total de la comarca de A
Coruna ha ido incrementando su importancia paulatinamente en los anos

analizados, alcanzando en 2011 casi el 14% del total.

La productividad del trabajo en las empresas de Agrela se mantiene en 7
de los 8 anos estudiados en cotas superiores al resto de empresas de la

comarca.

CONTRIBUCION DEL POLIGONO DE AGRELA AL EMPLEO TOTAL DE LA COMARCA DE A CORUNA
2004-2011
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Principales sectores de actividad en
Agrela

Si analizamos las empresas ubicadas durante el perido 2004-2011 en el Po-
ligono de Agrela las actividades mas importantes en cuanto a generacion de
riqueza son: el comercio menor en establecimientos no especialzados de
productos alimenticios, bebidas y tabaco, con el 24,47% del total del poligo-
no; la produccion de cerveza (15,19%]), limpieza general de edificios (10,01%)
y la fabricacion de otro material y equipo eléctrico (8,76%].

Entre las diez principales actividades desarrolladas en Agrela algunas con-
centran un alto porcentaje de generacion de valor anadido bruto sobre el
total de la actividad en toda la comarca de A Coruna. Es el caso de la fabri-
cacion de cerveza; captacion, depuracion y distribucion de agua, comercio
menor en establecimientos no especializados y fabricacion de otros mate-
riales y equipo eléctrico.

PRINCIPALES SECTORES DE ACTIVIDAD POR VALOR ANADIDO BRUTO EN AGRELA, ANO 2011
Segun CNAE-2009
% del VALOR ANADIDO BRUTO
Sobre el total del sector en
Sobre el total de AGRELA  la comarca de A CORUNA
1 Comercio menor establ. no espec.,prod. aliment.,bebidas,tabaco 24,47% 99,36%
2 Fabricacién de cerveza 15,19% 100,00%
3 Limpieza general de edificios 10,01% 68,02%
4 Fabricacién de otro material y equipo eléctrico 8,76% 99,11%
5 Comercio al por mayor de otra maquinariay equipo 4,56% 62,59%
6 Actividades de juegos de azary apuestas 4,52% 48,66%
7 Captacion, depuracion y distribucién de agua 3,28% 100,00%
8 Otras actividades de construccién especializada n.c.o.p. 2,93% 48,21%
9 Instalaciones eléctricas 2,01% 19,12%
10 Venta de automdviles y vehiculos de motor ligeros 1,87% 63,10%
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Indicador de mejores practicas de
ARDAN en las empresas de Agrela

En la siguiente grafica aparecen reflejadas las empresas que obtienen In-
dicador Ardan de Mejores Practicas y que se asigna a las empresas que
obtienen unos altos indices de eficiencia en distintas variables relacionadas
con la dindmica empresarial.

INDICADORES ARDAN DE MEJORES PRACTICAS EN AGRELA, ANO 2011
2001
Diferencial
% de EMPRESAS EN sobre A
AGRELA CORUNA
| 2 GACELA 2,50% N
o - |
|’® GENERADORA DE RIQUEZA 0,63% A
(8
'\ ALTA PRODUCTIVIDAD 1,88% 'Y
’ﬁ*i INTERNACIONALIZADA 1,25% N
&

Las empresas situadas en Agrela obtienen mejores porcentajes que las de
la comarca de A Coruna en los indicadores de Gacela, Generadora de rique-
za, Alta productividad y Empresa internacionalizada.

En los indicadores de Bien gestionada y Alto rendimiento las empresas de
Agrela obtinen valores similares a la media de la comarca de A Coruna.

/ARDAN

Notas metodoldgicas:

> Se analizan las mismas empresas para todo el periodo. Las muestras estan
formadas por 160 companias de Agrela y 2.238 ubicadas en la comarca de
A Coruna.

> Se incoporan al estudio solamente las empresas con domicilio social en
Agrela. No se anaden a la muestra aquellas que, aunque desarrollan una
actividad importante en Agrela, no puede imputarse el 100% de la actividad
al poligono (Repsol Petroleo, S.A., Mercadona, S.A., Telefonica, S.A., Gas
Natural SDG, S.A., Indra Sistemas, S.A.,BSH Electrodomesticos Espana,
S.A., Cobra Instalaciones y Servicios, S.A., Elecnor, S.A., Obrascon Huarte
Lain, S.A,, Clece, S.A., Prosegur Compania de Seguridad, S.A., Eulen, S.A,,
Zardoya Otis, S.A., Cespa CIA. Espanola SERV. PUB. AUX., S.A, Compania
Logistica Hidrocarburos CLH, S.A., etc.].

> Los valores medios por empresa corresponden a la mediana o valor central
de la muestra (Percentil 50).

> Los datos corresponden a las Cuentas Anuales depositadas por las empre-
sas en los Registros Mercantiles en los anos correspondientes.

> Otras fuenteslutilizadas: )
Luis Alonso Alvarez, Universidad de A Coruna LA ECONOMIA DE GALICIA,
UNA PANORAMICA, C. 1750-2010

Instituto Galego de Estatistica
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/ARDAN ZEY ABN Pipe
Abastecimientos, -
25 anos como referente

= de calidad e innovacion

Bien gestionada

Las empresas bien gestionadas responden a varios criterios simultdneamente: crecimiento,
rentabilidad, productividad y liquidez; con valores por encima de la mediana del sector en el que
se encuentran y durante un periodo de tres afios consecutivos.

Gacela

Son empresas que presentan una tasa de crecimiento elevada y constante en su cifra de ingresos,
por encima del 25%, durante 3 afos consecutivos (siempre y cuando la cifra de facturacion del
primer aino del periodo de analisis supere los 300.000 euros).

minimo de tres afnos, siempre y cuando en ningun ano haya obtenido una rentabilidad econémica
por debajo del 15%.

Alto rendimiento
Empresa que consigue una rentabilidad econémica media de al menos el 25%, en un periodo
[ ——

Generadora riqueza

Empresas que presentan un EVA positivo en el periodo de andlisis. EI EVA minimo del primer afo
ha de ser superior a 150.000 euros y debe crecer al menos un 10% durante 3 aflos consecutivos.

T Alta productividad

El valor anadido por empleado estd situado por encima del percentil 75 del sector en el que opera
durante los tres afos consecutivos del periodo de analisis, y dicho valor anadido por empleado
crece al menos un 10% durante cada uno de esos tres afos.

Internacionalizada

La empresa internacionalizada es aquélla que, tomando como variable de referencia la propension
exportadora, presenta valores elevados en una serie de magnitudes directamente relacionadas con
el proceso de internacionalizaciéon empresarial tales como los paises a los que exporta, la relacion
de las exportaciones con las ventas internas, los clientes extranjeros, los empleados dedicados a
tareas de internacionalizacion o las exportaciones fuera de la Unién Europea.

ARDAN ©
Departamento de Servicios Avanzados del Consorcio de la Zona Franca de Vigo




nombre de Abastecimientos del Norte, empresa dedi-

cada a la comercializacion y distribucion de sistemas
de tuberias y complementos para la obra publica, la edifica-
ciony la industria.

El Grupo ABN inicid su actividad en el ano 1988 bajo el

Con sede en Meicende, destacd por la introduccion en el
mercado espanol de productos novedosos en su sector, lo
que le permitié diferenciarse de la competencia y conver-
tirse en distribuidor especializado de material para la edi-
ficacion, importando gran parte de sus productos de paises
como Austria, Alemania, Inglaterra o Francia. Por ejemplo,
despuntd como la primera empresa en comercializar en Es-
pana las tuberias insonorizadas y los polipropilenos de pre-
sion, que fueron una gran revolucion en su dia.

1991, traslado al Poligono
de Agrela

Tan solo tres anos después de su fundacidn, a principios de
1991, Abastecimientos del Norte se traslada al Poligono de
Agrela, en la calle Gambrinus 99, a unas nuevas instalacio-
nes vanguardistas en su sector.

Tras mas de una década bajo esta denominacidn, en 2001 la
empresa se constituye como Grupo ABN, formado por ABN
Pipe Abastecimientos, empresa fundadora; ABN Pipe Sis-
temas, empresa que comercializa sistemas de tuberias en
Espana y Portugal y que cuenta con una
red comercial propia; y ABN Pipe Gestion,
como sociedad cabecera del Grupo.

La fuerte expansidn de la compania tanto
en Galicia como a nivel nacional la llevan
a plantear un nuevo traslado dentro del
Poligono de Agrela, con la construccidon
de una sede social en la Carretera de Ba-
nos de Arteixo que se ha convertido en un
inmueble emblematico de la ciudad de A
Coruna.

El edificio ABN Pipe tiene una superficie
construida de 11.500 m?, de los que 2.000
estan destinados a un almacén robotiza-
do que alberga mas de 40.000 productos
hidraulicos para obra publica, edificacion
e industria.

El almacén robotizado, en su dia pionero
del sector a nivel europeo, cuenta con 2
transelevadores de 34 metros de altura
que funcionan mediante sistemas de pa-
lés y plataformas, con una capacidad de
carga de 4.000 kg, utilizados para alma-
cenar los sistemas de tuberias y el ma-
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EL Grupo ABN inici6 su actividad bajo el
nombre de Abastecimientos del Norte

terial de gran volumen o elevado peso.
El almacén también tiene 5 armarios
denominados “Modula”, de 12 metros

de altura, dotados de bandejas con una capacidad de carga
unitaria de 750 kg, utilizados para almacenamiento de piezas
de pequeno volumen.

Tras mas de dos décadas de labor comercializadora, el Gru-
po ABN da un giro en la estrategia de la compania y decide
aplicar su know kow en la fabricacion de sistemas de tu-
berias, iniciando en 2006 la construccién de una planta de
produccidn propia en la localidad vallisoletana de Medina del
Campo. Con una inversion inicial de 20 millones de euros, la
nave cuenta con una superficie de parcela de 100.000 m? y
20.000 m? construidos, distribuidos entre fabricacion, alma-
cenaje, laboratorio 1+D y almacén exterior.

Pioneros en la fabricacion de
sistemas de tuberias multicapa

La planta de produccién, denominada ABN Pipe Systems, es
pionera en la fabricacion de sistemas de tuberias multicapa
en materiales termoplasticos, como el polipropileno CT mul-
ticapa para sistemas de presion y el polietileno resistente al
crack (PE-RC] para abastecimiento, desarrollos que se reali-
zan desde un laboratorio propio de |+D+i dotado de la ultima
tecnologia.

“Durante estos ultimos afos hemos pasado de ser distri-
buidores de productos para la edificacidn a fabricantes, pa-
sando de vender sistemas de tuberias a fabricar nuestras

Almacén robotizado de ABN Pipe, en su dia pionero del sector a nivel europeo

propias materias primas y nuestras
propias gamas de producto. Se trata de
un cambio en la estrategia empresarial
apoyado por un Plan de Investigacion y
Desarrollo para conseguir ser una com-
pania lider con un negocio y mercados
diferentes al anterior a la crisis”, expli-
ca Javier A. Vazquez Sanchez, fundador
y presidente de la compania.

El futuro pasa por la
internacionalizacion

De gran vocacién empresarial, Vazquez
Sanchez es sin duda el alma mater de
ABN, grupo que este ano celebra su 25
aniversario con la satisfaccion de haber
logrado convertirse en un referente en
su sector y con todas sus expectativas
volcadas en un ambicioso proceso de
internacionalizacion iniciado en 2010 en
Latinoamérica, donde ya esta presente
en paises como Colombia, Uruguay y
Ecuador.

“Nuestro reto en estos momentos pasa
por ampliar mercados, por lo que a me-
dio plazo queremos instalarnos también
en Perd, asi como en Panama3, Guate-
mala o Brasil”, afirma el presidente.

EL 1+D+i, pilar
fundamental de la
estrategia de la
compania

La investigacidn y el desarrollo también
juegan un papel fundamental dentro de
la estrategia de la compania, que en la
actualidad tiene 6 proyectos de |+D+i en
activo, 5 de ellos nacionales y uno euro-
peo.

De los primeros Javier Vazquez desta-
ca el proyecto Sensotubo, “que consis-
te en la creacion de un sistema de op-
timizacion de las redes destinadas al
transporte de agua. Es un concepto de
gestion integral de redes de distribucion
con una solucion absolutamente nove-
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dosa en el mercado, ya que por primera vez es el propio tubo
el que se monitorizay detecta los problemas, y no un sistema
externo”, explica.

En este proyecto la empresa corunesa participa en consor-
cio con importantes entes como el Canal Isabel Il, Emasesa
(Empresa Municipal de Aguas de Sevilla) y la Universidad de
Valladolid, con un presupuesto global de mas de 3 millones
de euros.

Por su parte, Evolution es un proyecto europeo para el desa-
rrollo de piezas ligeras para el sector de la automocién “y en
él participamos un grupo formado por 23 empresas, univer-
sidades y centros de investigacion europeos, destacando im-
portantes socios como la compania italiana Pininfarina, CRF
(Fiat Research Centre), Cidaut (Centro de Investigacion y De-
sarrollo en Automocidn], Tecnalia, la Universidad de Vallado-
lid y la Universidad de Aalborg en Dinamarca, entre otros”.

En la actualidad, el Grupo ABN, de capital integramente ga-
llego y que da trabajo a 80 personas en sus centros de A Co-
runay Medina del Campo, presenta una facturacidon anual de
11 millones de euros, de los que 1,5 millones proceden de la
exportacion.

La plantilla de ABN Pipe Abastecimientos, fotografiada en 2004 para la
felicitacion de Navidad

Estrecha relaciony
compromiso con
Agrela

La compania mantiene su sede social y
sus instalaciones principales en el Par-
que Empresarial de Agrela, a donde se
trasladd en 1991. “El estar en el Poligo-
no de Agrela suponia una mayor proxi-
midad a nuestros clientes y una mayor
comodidad a la hora de proveerse de
nuestros materiales”, explica el funda-
dory presidente de ABN.

En 2002 el grupo empresarial construye
su nueva sede social en el terreno que
ocupa actualmente, “que estd mejor
posicionado, al lado de la Avenida de
Arteixo, con lo que conseguimos mayor
capacidad de almacenamiento man-
teniendo la cercania y comodidad para
nuestros clientes”.

Pese a la dedicacién y es-
fuerzo que requirid llevar a
su empresa a los mas altos
indices de competencia y
liderazgo, Javier Vazquez
aun ha sido capaz de sa-
car tiempo para poner su
capacidad de gestion y ex-
periencia empresarial al
servicio de la Asociacion
de Empresarios de Agrela,
en la que ostento la presi-
dencia entre 1999 y 2002 y
formd parte de la directiva
durante 5 anos.

De su etapa al frente del
colectivo recuerda que su
mayor logro fue “haber
conseguido un local propio
para la Asociacién, que es
la sede actual, conjunta-
mente con el equipo direc-
tivo, ademas de su equipa-
miento”.

Emalcsa, garante el
agua en A Coruna o
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ne su origen en la iniciativa de un grupo de emprende-

dores coruneses que constituy6 en el ano 1903 la So-
ciedad Aguas de La Coruna, S.A. La falta de agua con unas
condiciones sanitarias adecuadas condicionaba el nivel de
vida y el desarrollo de la ciudad herculina en aquellos pri-
meros anos del siglo XX, por lo que esta sociedad culmind
el proyecto de traer el agua desde el rio Barcés, en el vecino
municipio de Carral, hasta la urbe. Mas de 100 afos después
esas instalaciones siguen funcionando, si bien el agua que
disfrutan ahora los coruneses ya no procede de Carral, sino
de Cecebre.

| a Empresa Municipal Aguas de A Coruna (Emalcsal tie-

Asi, este ano 2013 coincide con el 110 aniversario de la fun-
dacidn de Aguas de La Coruna, S.A., empresa privada matriz
de Emalcsa, que surgié de la municipalizacion de ésta en el
ano 1978.

En la actualidad, la compania dispone de mas de 600 kilo-
metros de tuberias distribuidas por toda la ciudad y el area
metropolitana. A esto hay que anadir que a la primitiva po-
tabilizadora instalada en el ano 1927 en Canas (Carral), se
sumo en los 40 la primera fase de la potabilizadora de A Tel-
va (Cambre), que se ha ido complementando con tres fases
mas en los anos 60, 80 y 90, hasta alcanzar en la actualidad
una capacidad de produccion de 2,3 m%/seg, un 40% mas de
las necesidades actuales, lo que garantiza cubrir los posi-
bles crecimientos de demanda en los préoximos anos.

ETAP de Carral, primera potabilizadora de Emalcsa en funcionamiento
desde 1924 y que actualmente suministra agua a Carral y Cambre

Presa de Cecebre, construida en 1977 para garantizar el suministro
de agua al area metropolitana de A Coruna
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Emalcsa también dispone de depositos
de agua que suponen una reserva de
140.000 m? en la ciudad, lo que implica
24 horas de reserva, asi como mas de
30 instalaciones de bombeo y rebombeo
en la urbe que permiten a los ciudada-
nos disponer del agua en sus viviendas
y negocios con el caudal y presidn ade-
cuados en cada momento.

En Agrela desde 1995

La empresa municipal de aguas cuenta
con las instalaciones de almacény ser-
vicios técnicos en el Poligono de Agre-
la desde el ano 1995, lo que le permite
disponer de un espacio con capacidad
y polivalencia para las actividades de
mantenimiento y gestién de redes en un
lugar privilegiado.

En estos momentos parte de esta ins-
talacion estd cedida, con la mediacidn
de la Asociacion de Empresarios de
Agrela, al Banco de Alimentos de A Co-
runa, en una de las varias iniciativas de
compromiso social con el entorno que
tiene en marcha la empresa, que des-
de el ano 2008 tiene su sede central en
el moderno complejo denominado Casa
del Agua, ubicado en la calle Manuel
Murguia.

Los 37.000.000 m?*® proporcionados
anualmente por el embalse de Cece-
bre sirven a los 400.000 habitantes del
area metropolitana corunesa. Su capa-
cidad, de 21.000.000 m?, significa que en
la actualidad la comarca consume casi
2 embalses en un ano. El secreto a la
hora de garantizar el suministro radica
en una pluviometria estable que permi-
te renovar hasta 7 veces en un ano la
capacidad de Cecebre, gracias a los casi
1.200 /m? recogidos en su cuenca como
media anual de lluvias.

No obstante, existen riesgos de sequias
que obligan a Emalcsa a pensar en al-
ternativas para el futuro en cuanto al re-
fuerzo de este embalse. Y precisamen-
te en este sentido estd trabajando con
Augas de Galicia y con el Ayuntamiento
de A Coruna en el aprovechamiento del
lago de Meirama, resultante de la res-
tauracion de la antigua mina, como una
fuente alternativa de agua para situa-

Presentacion de la flota de coches de Emalcsa delante del Ayuntamiento corunés

ciones de crisis. Esta iniciativa permitira disponer de los 120
hm? del futuro lago como salvaguarda y reserva para situa-
ciones de sequia o para incrementos de demanda futuros.

La depuradora de Bens, un reto
de primer nivel

Uno de los aspectos estratégicos en la gestion de la compa-
hia en el futuro pasa por el cierre del ciclo integral mediante
la gestion de la depuradora de residuales construida en la
zona de Bens, con una inversion de mas de 120 millones de
euros. Esta infraestructura supone una mejora sustancial en
las condiciones medioambientales de la costa corunesa y un
reto tecnoldgico y econdémico de primer nivel que sera desa-
rrollado a través de la filial de Emalcsa EdarBens, S.A., de
la que también forman parte los otros cuatro ayuntamientos
implicados junto al de A Coruna: Oleiros, Culleredo, Arteixo
y Cambre.

Ademas, se han iniciado los trabajos para la elaboracion de
un plan estratégico de saneamiento que mejore las condi-
ciones de este servicio de cara al futuro y se ha aprobado un
reglamento de vertidos unificado para los cinco ayuntamien-
tos implicados.

138 empleados y 135.000 clientes

En la actualidad, el servicio de abastecimiento de agua po-
table en el término municipal de A Coruna, incluyendo las
actividades de captacion, tratamiento, transporte y distri-
bucidn del agua, asi como su gestiéon comercial, constituye
la actividad principal de Emalcsa. Ademas, la empresa pu-
blica gestiona el servicio de abastecimiento y saneamiento

del Concello de Carraly de la Autoridad
Portuaria, el de limpieza de alcantari-
lado en el Ayuntamiento de A Coruna,
el cobro de tasas municipales de basura
y depuracidn, el desarrollo y gestion del
complejo Casa del Agua y la recauda-
ciony liquidacion del canon del agua de
la Xunta de Galicia.

Para desempenar todas estas funcio-
nes con la profesionalidad y calidad
que le caracterizan Emalcsa dispone
de una plantilla compuesta por 138 tra-
bajadores, encargados de atender a los
135.000 clientes de la compania, que en
2012 facturd 21 millones de euros con
34 millones de m® de agua facturada y
165.000 contadores instalados.

Compromiso con el
entorno

Al margen de los aspectos relaciona-
dos con el ciclo del agua y los servicios
prestados, destaca que Emalcsa co-
labora con la ciudad y su entorno me-
tropolitano poniendo su experiencia y
éxito de gestion a disposicion de otros
proyectos.

En este apartado, hay que destacar el
desarrollo del complejo Casa del Agua,
el mayor balneario urbano de Europay
sede de la compania, y Smart Coruna,
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una apuesta ambiciosa de integracion de las tecnologias de
la informacion en la vida de la ciudad, financiada con fondos
Feder y un presupuesto de casi 12 millones de euros, y en el
que Emalcsa coordina los trabajos para desarrollar una A
Coruna del futuro. En este &mbito, la apuesta de la empresa
es “ensenar para aprender”, a través de una estrategia de
compartir experiencias con otros @mbitos municipales para
alimentar su constante mejora.

Precisamente el compromiso social de la empresa con la
ciudad herculina ha sido sustanciado este ultimo afo en la
constitucion de la Fundacion Emalcsa, una entidad que per-
mitird canalizar recursos de la compania en iniciativas que
mejoren los aspectos mas humanos de la convivencia entre
los ciudadanos a través de la promocion del deporte, la inno-
vacion, la participacion social y el desarrollo cultural.

El futuro pasa por un
modelo de crecimiento
sostenible

Si en su primer siglo de vida la empresa ha
acompanado y apoyado el desarrollo de los
ciudadanos mediante el suministro de agua, el
proximo siglo puede ser el de la consolidacion
de un modelo de crecimiento ecoldgico y sos-
tenible del area gracias a la depuracion de las
aguas residuales asociada a la gestion eficiente
de los recursos.

Los proyectos especiales asociados al nuevo
siglo, con la innovacién como herramienta es-
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tratégica y una participacion activa en
consorcios e iniciativas de puesta en
valor de nuestro conocimiento y expe-
riencia, junto con el mantenimiento de
los estandares de calidad en el servicio,
seran los cimientos de la compania, que
le permitiran ser respetuosa con las
personas y con el medio ambiente. De
hecho, la empresa cuenta con la certifi-
cacion integrada en calidad y medioam-
biente UNE-EN-1SO 9000 Y UNE 14000.

“Nuestro reto estd lanzado y espera-
mos poder mirar atras dentro de otros
cien anos y tener el mismo orgullo que
en estos momentos en lo referente a
la satisfaccion de un deber cumplido”,
concluye el presidente del Consejo de
Emalcsa y Alcalde de A Coruna, Carlos
Negreira.




nes del Poligono de Agrela, ya que al instalar en el ano

1954 una subestacion de electricidad en la zona atrajo
avarias companias que necesitaban disponer de energia para
desarrollar su actividad. Una década después naceria el par-
que industrial y la subestacion iria registrando sucesivas am-
pliaciones a medida que crecia el asentamiento de empresas
en Agrelay, con ello, la consiguiente demanda de electricidad.

El papel de Gas Natural Fenosa fue clave en los orige-

El edificio de la eléctrica en la Avenida de Arteixo, en construccion

Es enelano 1953 cuando la Sociedad General Gallega de Elec-
tricidad adquiere 35.000 metros cuadrados en Agrela, cuando
aun no existia el actual poligono, destinados a la construccion
de una subestacion transformadora de electricidad. EL montaje
de las instalaciones, situadas en el kildometro 2,5 de la Carrete-
ra A Coruna-Carballo, comienza en 1954y en 1955 la Sociedad
es absorbida por Fuerzas Eléctricas del Noroeste S.A. (Feno-
sa), empresa creada en A Corufia en 1943 por Pedro Barrié de
la Maza, posteriormente nombrado Conde de Fenosa.

En 1957 entra provisionalmen-
te en servicio la subestacion,
que lo hace definitivamente en
1958 con dos transformadores
de 20 y 40 MVA en 132/15kV y
16 MVA en 132/66 kV, respec-
tivamente.

Antigua subestacion eléctrica de Agrela
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Inauguracion de la
subestacion

Tras sufrir dos ampliaciones en 1959 y
1960, el 9 de septiembre de 1961 el jefe
del Estado, acompanado de ocho minis-
tros de su Gobierno, inaugura oficial-
mente la subestacion de Agrela, entran-
do en servicio todas las instalaciones
destinadas a alimentar las importantes
industrias que ya por aquel entonces se
habian levantado en las inmediaciones
de la misma.

Se inicia a continuacién el montaje de
un nuevo transformador, un parque y un
autotransformador destinado a recibir la
energia procedente de la Central Hidro-
eléctrica de Belesar (Chantada, Lugo).
En el ano 1963 entra en servicio y se
concluye el parque exterior a 15 kV desti-
nado a alimentar todas las instalaciones
de la Refineria de Petroliber, otro puntal
en la industrializacion de la ciudad de A
Coruna.

En 1982 Fenosa se fusiona con Unidn
Eléctrica, creada en 1912 como Uniodn
Eléctrica Madrilena, y la compania pasa a
denominarse Union Eléctrica Fenosa. En
1986 el Grupo inicia su expansion inter-
nacional y en 1994 se crea Union Fenosa
Energias Especiales para dar impulso a
las energias renovables.

Vista aérea de las instalaciones de Gas Natural Fenosa en Agrela

Precisamente ese ano, tras nuevas reformas y ampliaciones
en la subestacion de Agrela por necesidades del mercado,
la compania eléctrica construye un edificio de oficinas y otro
anexo en el que se ubica el sector Coruna, con un total de
1.507,50 metros cuadrados. En el edificio de oficinas se esta-
blecen el centro de proceso de datos, el de comunicacionesy
el de operaciones de la red, asi como el despacho central de
maniobras y los servicios de atencidn telefdnica.

Es en el 2000 cuando se construye una nueva y moderna sub-
estacion en Agrela, quedando sin servicio la antigua. El redu-
cido tamano de los nuevos equipos modulares permite su ubi-
cacion en un edificio de pequenas dimensiones, sin que ello
signifique una reduccion de la prestacidn de servicios.

Ese mismo ano la compania firma un contrato con una em-
presa petrolera egipcia que permite a Union Fenosa disponer
de gas propio en origen y asi tener una posicion de ventaja
en el sector. Ademas, se crea Soluziona como integradora de
las empresas de servicios profesionales del Grupo. En 2002 la
compania elimina de su nombre la palabra Eléctrica para re-
flejar la entrada en otros negocios (gas, telecomunicaciones,
etc.), pasando a llamarse Union Fenosa.

La mayor compania
de gas y electricidad de Espana

Tras la adquisicion en 2009 de la eléctrica, tercera del mer-
cado espanol, por Gas Natural nace Gas Natural Fenosa, la
mayor compania integrada en gas y electricidad de Espanay
Latinoameérica, lider en comercializacion de gas natural en la
Peninsula Ibéricay primera distribuidora de Latinoamérica.

40
Gas Natural Fenosa culmi-

no asi su objetivo de integrar
los negocios de gas y electri-
cidad. Su experiencia en el
sector energético, adaptando
su actividad a la evolucion de
las energias, la tecnologia y
los usos energéticos de sus
clientes ha llevado a la multi-
nacional a convertirse en uno
de los principales operadores
de servicios energéticos a ni-
vel mundial.

Sus origenes se remontan a
1843, ano en que se fundd la
empresa que daria lugar a la
actual Gas Natural Fenosa vy
que fue la primera en intro-
ducir en Espana el gas para el
alumbrado publico y privado.

Esa misma compania fue una de las pri-
meras en cotizar en la Bolsa espanola,
y desde entonces es la Unica que lo ha
hecho ininterrumpidamente.

En la actualidad, la compania esta pre-
sente en mas de 25 paises y cuenta con
mas de 20 millones de clientes. Asimis-
mo, la multinacional energética se ha
convertido en un operador de referencia
en el mercado mundial de gas natural
licuado (GNL) con una cartera de contra-
tos diversificada y con clientes en Euro-
pa, Asiay América.

Fenosa, sociedad
radicada en Avenida
de Arteixo 171

Gas Natural Fenosa cred en 2011 una
nueva empresa con domicilio social y
fiscal en A Coruna, Fenosa, que gestiona
los activos edlicos, de cogeneracion, bio-
masa y residuos solidos en desarrollo y
explotacion en Galicia, asi como los acti-
vos hidraulicos y marinos en operaciony
desarrollo de todo el Grupo en el mundo.
Esta nueva sociedad tiene su sede social
en el complejo de Gas Natural Fenosa en
la Avenida de Arteixo 171, en el Poligono
de Agrela, con el que la multinacional ha
mantenido su vinculo historico.
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La sede actual de Gas Natural
Fenosa en Galicia

Corria el ano 1977 cuando Fenosa comprd una parcela de
20.620.50 metros cuadrados al entonces Instituto Nacional de
Urbanizacion, dependiente del Ministerio de la Vivienda, por
un importe de 8,2 millones de pesetas. En ella construye ini-
cialmente un edificio de planta baja destinado a usos de gara-
je y almacén.

En la segunda mitad de la década de los 90 la compania siguio
construyendo y ampliando distintos servicios hasta la situa-
cion actual, en la que dispone de cinco edificaciones con una
superficie total construida de 21.733,50 metros cuadrados, en
la que se hallan ubicados tanto el Museo de Arte Contempo-
raneo (MAC) como la totalidad de servicios de Gas Natural Fe-
nosa y empresas participadas. Existen, ademas, dos plantas
de garaje con servicio para 272 plazas de aparcamiento, zonas
verdes y viales de servicio.

La empresa energética también participa en el Centro de Efi-
ciencia Energética (Energylab), de referencia nacional e inter-
nacional, y especializado en el impulso de la eficiencia y la
sostenibilidad energética para liderar proyectos innovadores
con impacto destacado sobre la sociedad, la economia y el
medioambiente. Asimismo, ha puesto en marcha el Centro In-
ternacional de Excelencia Hidraulica (CIEH], ubicado en Vigo y
que tiene como objetivo fomentar y canalizar iniciativas inno-
vadoras procedentes de universidades, empresas y centros de
investigacion, y que puedan ser trasladadas en fase de desa-
rrollo y explotacion a instalaciones del Grupo a nivel mundial.

MAC, el compromiso de la
compahnia con la cultura

Actualmente Gas Natural Fenosa es la Unica empresa privada
espanola que cuenta con un centro como el Museo de Arte Con-
temporaneo Gas Natural Fenosa (MAC), ubicado también en el
numero 171 de la Avenida de Arteixo, con proyeccion nacional e
internacionaly con una oferta de actividades variada, sugerente
y de calidad. El MAC quiere ser la expresion del compromiso
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que mantiene la multinacional energéti-
ca con la sociedad en areas de educacion,
juventud, bienestar social, arte, cultura
e investigacion, mas alla de su actividad
empresarial. En este sentido, represen-
ta, ademas, un elemento diferenciador y
generador de identidad para la compania.

EL MAC es un centro multidisciplinar de
cultura contemporanea, un espacio di-
namico, flexible y abierto que combina
la actividad expositiva con la integracion
y participacion ciudadana con el fin de
estimular la creacion artistica dentro de
todos los ambitos culturales.

Desde 2005, mas de 400.000 personas
han pasado por sus salas como visi-
tantes o participantes de alguna de las
multiples actividades relacionadas con
la creacion que tienen lugar en las insta-
laciones diariamente. A lo largo de estos
anos, el Museo de Arte Contemporaneo
Gas Natural Fenosa se ha consolidado no
solo como sede expositiva, sino también
como un lugar de encuentro para artis-
tas, aficionados y publico, ofreciendo un
amplio programa de actividades cultura-
les, educativas, sociales y artisticas que
incluyen exposiciones temporales, ciclos
de conferencias o talleres para escolares
y profesionales.

Hijos de Rivera, la
estrella de Galiciay
de Agrela




finales del siglo XIX, cuando tras su re-

greso de México José M@ Rivera Corral
funda en 1906 en la zona portuaria de A Coru-
na la fabrica La Estrella de Galicia, dedicada a
la fabricacion de cervezas y hielo. El nombre
rememoraba lo que habia sido su negocio en
Veracruz, La Estrella de Oro, y apostaba por
un producto de consumos muy reducidos en
aquellos tiempos.

E L origen de Hijos de Rivera se remonta a

En los anos 20 se inicia el proceso de meca-
nizacion de la fabrica de la mano de Ramdn
Rivera, hijo del fundador, que tras sus estu-
dios de ciencias comerciales en Hamburgo se convierte en
uno de los primeros espanoles en obtener la diplomatura de
Maestro Cervecero. Para ello se adquiere una sala de co-
cimientos, tinas de fermentacién y tanques metalicos para
almacenar la cerveza. Estos cambios permiten atender sa-
tisfactoriamente los aumentos de demanda consecuencia de
un proceso ininterrumpido de paulatina aceptacion popular.

Tras el paron general producido por las guerras Civil y Mun-
dial, entre 1936 y 1950 se inicia un profundo proceso de re-
modelacion, automatizando la mayor parte de los procesos
de produccidén, desde la elaboracion al embotellado, lo que
supone el adids definitivo a los métodos artesanales en la
busqueda de un producto estable de caracteristicas propias.

Estrella Galicia continla en los anos sesenta con su linea
ascendente, la produccion alcanza los diez millones de litros
y se hace patente la necesidad de construir una fabrica de
mayor capacidad.

Es entonces, a comienzos de los 70 y con los nietos del fun-
dador al frente de la compania, cuando la fabrica se traslada

Fotografia antigua de la flota de
vehiculos de Estrella Galicia

a las instalaciones actuales, en el Poli-
gono Industrial de Agrela, cuyo nombre
quedd vinculado para siempre al presti-
gio de esta emblematica firma corunesa.
EL30 de noviembre de 1972 se produce el
primer cocimiento en Agrela de la nueva
cerveza Estrella Galicia Especial Rivera.
Mientras, en la antigua fabrica de Cua-
tro Caminos se mantiene una cervece-
ria emblematica, en la que hoy en dia se
sirven casi dos millones de canas al ano,
siendo un sitio de obligada visita en la
ciudad de A Coruna.

1990, la década de la
expansion

La década de los 90 se caracteriza por
el inicio de la expansion en el mercado
nacional e internacional, el lanzamiento
de nuevas cervezas (1906, River y HR) y
la primera diversificacion al entrar en el

Nueva planta industrial y nuevo
compromiso por Agrela

Tras mas de cien anos de historia, en 2013 la compania da
un paso mas en su desarrollo con la puesta en marcha en el
Poligono de Agrela de una nueva planta industrial que, situa-
da en un terreno anexo a la fabrica, le permitird duplicar la
capacidad de produccion de cerveza hasta los 250 millones
de litros anuales. Al acto de inauguracion acudieron, entre
otras autoridades, el presidente de la Xunta y el alcalde de A
Coruna, Alberto Nunez Feijéo y Carlos Negreira, respectiva-
mente, que agradecieron el compromiso de la compania con
la comunidad y la definieron como “un ejemplo y un motivo
de orgullo para todos los gallegos”.

El consejero delegado de Hijos de Rivera, Ignacio Rivera,
aprovecho este dia tan senalado para hacer un homenaje
a las generaciones de la familia Rivera y a todos los traba-
jadores que a lo largo de 107 anos hicieron posible que la
compania haya llegado hasta aqui. Frente a accionistas, au-
toridades, empleados y jubilados, manifestd “el compromiso
de reinversion de la empresa con nuestra tierra, nuestros
clientes, nuestro entorno y nuestros trabajadores” y definid
el dia de la inauguracion de la nueva planta como “un suefo
hecho realidad”.

Destacd también que la inauguracion supo-

Inversion y apuesta
por la continuidad

La construccion de sus nuevas insta-
laciones, ubicadas en una parcela de
25.000 metros cuadrados, supuso una
inversion de mas de 10 millones de
euros por parte de la compania, lo que
ratifica la apuesta de Hijos de Rivera por
la continuidad, la reinversion y el desa-
rrollo econdmico futuro.

Todo ello en el marco de una politica de
constante creacion de empleo por parte
de la empresa, cuya plantilla supera en
2013 las 700 personas, con un 90% con
contratos indefinidos, una cifra que se
duplica si se tiene en cuenta el empleo
indirecto que genera su actividad.

A nivel de facturacion, Hijos de Rivera
S.A.U. cerrd el ejercicio 2012 con unas
ventas netas de 205,759 millones de
euros, lo que supone un incremento de
un 7,8% respecto al ano anterior.

ne un plus de responsabilidad en la trayec-
toria de la compania, que afronta retos muy
ambiciosos para el futuro, como potenciar
los negocios de bebidas y distribucion, con-
figurar equipos y recursos sélidos, seguir
posicionando sus marcas, analizar nuevas
posibilidades de negocios que complemen-
ten su oferta, asentar unas bases sdélidas
de internacionalizacién y, sobre todo, “ha-
cer felices a sus trabajadores”.

A dia de hoy, Corporacién Hijos de Rivera
se mantiene como una compania indepen-

sector de aguas minerales, participando diente, de capital 100% nacional y familiar. ;- \Eﬁ}\ﬁﬁh -
en Aguas de Cabreiro4, cuya “excelente Con una amplia cartera de productos que  [G@ = % "f}-'f:"'*" %
calidad y propiedades” habia certificado abarca la cerveza, el agua mineral, el vino, rEAArd g "‘__'J:_,..'---
. . . . . IE— :J'
en 1906 el Premio Nobel Santiago Ra- la sidra, la sangria o los licores, afronta el . 1

mon y Cajal. La adquisicion posterior de futuro con el respaldo que le otorga un cre-

Agua de Cuevas completaria la oferta de
aguas de la compania en su vocacion de
servicio al cliente.

cimiento muy destacado que la ha llevado
a duplicar su facturacién en los ultimos 5
anos y a consolidarse como un operador

nacional de prestigio con una marcada vo-

Mientras que a principios de los 90 el cacion internacional.

negocio se centraba en una marca de
cerveza, Estrella Galicia, concentrada
en el mercado gallego, Hijos de Rivera
comienza el siglo XXI afianzando su lide-
razgo en Galicia, presente en toda Espa-
nay exportando ya entonces a 14 paises.
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En términos de produccion de cerveza, el principal producto
de la compania, en 2012 salieron de su fabrica de A Coruna
122,5 millones de litros, una cifra un 8% superior a la del aho
anterior. Un dato que esta previsto que se duplique a corto-
medio plazo gracias a la inauguracion de las nuevas instala-
ciones de cocimiento.

Internacionalizacion e innovacion

El plan de ampliacion de las instalaciones de la fabrica Es-
trella Galicia responde al gran crecimiento experimentado
por la compania en los Ultimos afnos y que viene dado princi-
palmente por la expansion a nuevos mercados de todos sus
productos, que ya se comercializan en 35 paises de todo el
mundo.

En la actualidad, la compania esta presente cada dia con mas
fuerza en todo el territorio nacional y sus ventas de cerveza
fuera de Galicia mantienen una firme tendencia ascendente.
Ademas, Corporacion Hijos de Rivera ha dado importantes
pasos en los ultimos anos en el ambito internacional con la
creacion de filiales en mercados clave como China, Japon,
Brasil, Estados Unidos y Filipinas.

La apuesta por lainnovacion en todos sus ambitos represen-
ta para la compania otro elemento clave de fututo. Asi, es el
motor que impulsa a Custom Drinks, compania que no sélo
produce sidra, sangria, mosto o tinto de verano, sino que
aplica las ultimas tendencias del mercado a los productos y
desarrolla conceptos made-to-order a la medida de las ne-
cesidades de cada cliente.

Por su parte, Ponte da Boga, la bodega adquirida por Hijos
de Rivera en el espectacular entorno de la Ribeira Sacra,
llevd a cabo un cuidado trabajo de investigacion y recupe-
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racion de variedades autdctonas que ha
dado lugar a unos vinos muy especiales
que han obtenido reconocimientos de
caracter internacional por su calidad y
originalidad.

Compromiso con
el entorno

Mientras que a nivel empresarial Hijos
de Rivera ha apostado a lo largo de su
historia por la calidad, la internaciona-
lizacidn y la innovacion, a nivel social la
compania ha estado comprometida con
la Asociacion de Empresarios de Agre-
la desde sus origenes. Asi, su primer
presidente fue precisamente José Ma-
ria Rivera Riguera, nieto del fundador
de la cervecera gallega, que ostentd la
presidencia del colectivo entre los anos
1973 y 1975 y a quien la directiva re-
cuerda como “un empresario ejemplar
y un presidente con una personalidad
tremendamente dificil de sustituir”.

Dada la excelente relacidon que siempre
hubo entre Hijos de Riveray el poligono,
una de sus calles fue bautizada con el
nombre de Gambrinus, el patrén no ofi-
cial de la cerveza, y posteriormente el
tramo en el que se ubica la fabrica de
Estrella Galicia se dedicé a José Maria
Rivera Corral, creador de la firma sin
cuya presencia hoy no se concebiria el
parque empresarial corunés.
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pasa se constituye como Sociedad Andénima el 21 de no-

viembre de 1967 como fruto de los intereses comunes de

los duenos de las principales industrias panaderas de A
Coruna, en respuesta a la problematica que existia en el sec-
tor por la dispersion de esfuerzos en cuanto a la produccion
y comercializacion, asi como por la ilusién que cada uno de
sus socios tenia por construir la panificadora mas moderna
de Galicia.

Para ello, adquiere alrededor de 5.000 metros cuadrados de
terreno en la primera fase del Poligono de Agrelay acomete
la construccion de una nave dotada de las mas modernas
lineas de produccidn existentes en aquel momento.

Imagen del ano 1970 de la nave de Ipasa, una de las primeras
empresas instaladas en el Poligono de Agrela

Paralelamente a la puesta en mar-
cha de las instalaciones, los socios
de Ipasa (las familias Canario, San-
chez, Regueiro, Del Rio, Noriega,
Paz Macho, Cachdn, Varela, Blanco
y Mosquera) cierran sus respecti-
vas industrias, siendo su personal
(mas de 130 trabajadores) acogido
en la nueva compania, donde ade-
mas se respetaron todas sus condi-
ciones econdmicas.

“No prescindir de nadie en aquel
momento ya fue un logro, dado que
al estar el trabajo mucho mas me-
canizado registramos un exceso de
plantilla inicial que conllevé dificul-
tades econdmicas”, comenta Car-
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los Martinez, actual director gerente de
Ipasa.

Ipasa se convirtié asi en la primera
fabrica que inicid su andadura en el
poligono en el ano 1970, y lo hizo pro-
duciendo 12.000 kilogramos de pan dia-
rios. Una cantidad muy importante te-
niendo en cuenta que durante unos seis
anos sus maestros panaderos se vieron
obligados a hacerlo con agua de un pozo
construido en su propiedad, al no exis-
tir todavia en el parque industrial la red
exterior de agua.

Esto les obligaba a estar siempre alerta,
dado que en aquellos momentos el pan
se consideraba un alimento fundamen-
tal en los hogares, hasta el punto de que
si por una averia de larga duracién el
producto no llegaba al consumidor “te
(lamaban del Gobierno Civil para saber
qué habia pasado”.

El pan, siempre fresco
y caliente

Pasados aquellos primeros anos la
compania se consolida como lider del
sector en Galicia gracias a su apuesta
por la calidad, “basada en la filosofia de
que el cliente pudiese comprar el pan
siempre fresco y caliente”. El esfuerzo
realizado para garantizar este servicio
tan diferenciado era enorme, de forma
que “el pan se servia a las tiendas tra-
dicionales 2, 3 y hasta 4 veces al dia”,
explica Carlos Martinez.

Garcia Santamaria, director general de Ipasa durante 33 anos, charla con el
presidente de la Xunta Fernandez Albor durante el recorrido que realizé por la
panificadora en el marco de una visita oficial al poligono, el 9 de mayo de 1984

En este contexto, el director gerente tiene claro que el he-
cho de instalarse en Agrela “fue una de las decisiones mas
acertadas que tomo Ipasa”, dado que al tener que repartir
el producto varias veces al dia la cercania con la ciudad era
fundamental para ahorrar costes unitarios de distribuciony
cumplir con la demanda de pan caliente.

Tiendas SanBrandan,
un valor anadido

Sin embargo, la constante apertura de supermercados vy,
como consecuencia, el continuo cierre de la tienda tradi-
cional hace que la empresa abra un nuevo canal de comer-
cializacion, aprobando su propio proyecto de red de tiendas
SanBrandan, que se inicia en el ano 1995 con la apertura del
primer Horno SanBrandan en la Plaza de Lugo de A Coruna.

Laimplantacion de estos establecimientos, con los que acer-
ca sus productos al consumidor, obliga a Ipasa a una cons-
tante innovacién y mejora. En ese momento, la empresa,
solo comercializaba productos de fabricacidn y consumo en
el dia y su barra SanBrandan ya era conocida y demandada
en toda la provincia.

Pan precocido:
la gran apuesta de
la empresa

Pero sin duda el punto de inflexion en la historia de esta
compania panadera se produce en el ano 1997 con la llega-
da de las tecnologias del frio aplicadas a los productos del
dia. Por ello, la sociedad acuerda la ampliacion de su fabrica
en un terreno de 3.000 metros cuadrados, lindante con el
inicial, que adquiere en la segunda fase del poligono. Esta
importante inversion en la ampliacidon y en una nueva linea
de produccion dedicada especialmente al pan precocido per-
mitié que se pudiera pasar de una distribucion provincial a
una nacional. Asi fue como sus panes precocidos y empa-
nadas congeladas en masa, obtenidos con dicha tecnologia,
llegaron a todos los lugares de Espana.

40
“Fuimos de los primeros en apostar por ’
el pan precocido y fue un éxito, como lo
demuestra el hecho de que en la actua-
lidad, del total de 7,6 millones de kilos
de pan que producimos anualmente, el
85% corresponde a precocido y el 15%
restante a pan del dia”, explica el direc-
tor gerente.

En 2009 la compahia aprueba el nuevo
proyecto de diseno para el cambio de
imagen de las tiendas SanBrandan, y lo
ejecuta mediante las obras pertinentes
para cumplir con el mismo.

En la actualidad, Ipasa registra una
facturacion anual de 16,7 millones de
euros, tiene una plantilla formada por
259 trabajadores y una red de tiendas
compuesta por 40 Hornos SanBrandan.
A ello hay que sumar un completo equi-
po de distribuidores por toda Espana,
una delegacion propia en Alicante y una
empresa de distribucion en A Coruna,
Berlypan, en sociedad con otra firma,
encargada de repartir la produccién en
precocido de ambas.

La implantacion de los establecimientos
y tecnologias del frio hizo que, a pesar
de la reduccion constante del consumo
de pan por habitante y dia, la compania
haya podido incrementar su produccion,
multiplicandola por 2,5. Debido a esto,
y, pensando en el futuro, la empresa
compro en el Poligono de Alvedro un
terreno de 20.000 metros cuadrados
sobre el que se realizd el proyecto de
construccion de una nueva fabrica, cuya
ejecucion quedo paralizada en espera
de una mejora de la situacion econémi-
ca general.

Con todo, Ipasa se adapta al momento
presente de crisis generalizada aumen-
tando su productividad. Lo hace, por
un lado, a través de la innovacion pro-
pia aplicada a mejoras industriales e
implantando un estricto control de sus
costes y, por otro, reasignando funcio-
nes y adaptando su personal a las ac-
tuales circunstancias.

Esta estrategia va acompanada del lan-
zamiento de variedades (ademas del
pan del diay pan precocido comercializa
empanadas, bolleria y tartas) sobre la
base de mantener los valores diferen-
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ciales de sus panes artesanales, obtenidos mediante el sa-
ber hacer de sus maestros panaderos. “Por ejemplo, cuando
hablamos de pan precocido, Ipasa no produce la tipica ba-
guette o chapata, sino panes tradicionales de nuestra tierra.
Fabricamos nuestro pan de siempre, el gallego, en precoci-
do”, afirma su actual director gerente.

Al apostar por recetas artesanales y productos naturales el
resultado de SanBrandan es la obtencion de panes muy al-
veolados y esponjosos, con el sabor y textura del buen pan
gallego de toda la vida, que mantiene su frescura durante
mucho tiempo. Un riguroso proceso de seleccion de las ma-
terias primas y el saber hacer de sus maestros panaderos
explica la valoracidon que los productos SanBrandan tienen
en el mercado.

La calidad es sin duda la clave del éxito de esta compania. No
envano ha sido una de las primeras del sector en obtener en
su dia el certificado de calidad ISO 9000, mientras que en la
actualidad ya tiene implantado el sistema IFS-5 (Internatio-
nal Food Estandar).

Responsabilidad Social
Empresarial, su pan de cada dia

La compania también da prioridad a la Responsabilidad So-
cial Corporativa, trabajando en varias areas como resultado
de un fuerte compromiso con el medio ambiente. Asi, recicla
todos los residuos generados por SanBrandany ha eliminado
las bolsas de plastico (dejando de utilizar 15.000 kilogramos
de plastico al afio) con el fin de que mas del 95% de los en-
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vases que usa sean realizados con ma-
teriales biodegradables. Ademas, tiene
sus establecimientos insonorizados.

Compromiso con
Agrela

Después de jubilarse y tras toda una
vida laboral al frente de Ipasa, el que
fue director general de la empresa du-
rante 33 anos, Manuel A. Garcia Santa-
maria, ha decidido, representando a la
compania, poner toda su experiencia al
servicio de la Asociacion de Empresa-
rios de Agrela, donde ostenta la presi-
dencia desde el ano 2010 y en la que ya
anteriormente habia ocupado el cargo
de tesorero.

El veterano empresario considera que
la Asociacion llega a su 40 aniversario
consolidada y muy bien de salud. “De-
bido a lo proyectado por sucesivas di-
rectivas y a lo desarrollado y ejecutado
antes por Zas y ahora por Teresa se lo-
gro aglutinar a muchas empresas aso-
ciadas”. A su juicio, la Asociacion esta
preparada para afrontar futuros retos,
“pues la sensibilidad de su personal y
su filosofia es la de resolver como pro-
pio cualquier problema que se le pre-
sente a una empresa asociada”.

Marineda City,
la gran revolucion

comercial de Galicia



Imagen histérica de la antigua subestacion eléctrica de Fenosa, terrenos en los que hoy se ubica Marineda City (derecha)

cial en Galicia y fue en esta ciudad donde abrieron

sus puertas establecimientos totalmente innovadores
como los mercados, seguidos de los economatos, precurso-
res de los que serian los supermercados, el origen de Zara,
etc., asi hasta llegar a la apertura de los grandes almacenes
y, posteriormente, la del primer centro comercial.

Q Coruna ha sido desde siempre un referente comer-

Y como icono del comercio que fue, un grupo de empresarios
coruneses quiso volver a situar a la ciudad en el mapa del co-
mercio ya no so6lo de Galicia sino también de Espana. Asi, en
2004, José Souto y otros socios, por medio de la promotora
Invest Cos, apostaron por disenar un proyecto capaz de con-
vertir a la ciudad de A Coruna en el principal polo de atraccién
comercial del noroeste peninsular a través de un complejo
innovador y diferente a todo lo que habia hasta el momento.
Eran los primeros pasos de lo que seria Marineda City.

Para poner en marcha este gran proyecto se aposto6 por una
estratégica localizacidn, y con esta premisa Agrela se plan-
te6 como la mejor situacion.

José Souto, de la promotora Invest Cos, y el entonces alcalde de A
Coruna, Javier Losada, en la colocacién de la primera piedra del centro
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Adelantado a su
tiempo

El proyecto fue concebido adelantando-
se a las demandas de su tiempo. Y es
que las consultoras europeas y ameri-
canas venian anunciando un cambio en
las necesidades de los operadores con
respecto a los centros comerciales, que
se traducia en una apuesta por estar en
los mejores centros y parques de me-
dianas, aunque fuesen mas caros; en
formatos integrales y con capacidad re-
gional. Y ésa fue la formula con la que
nacid la iniciativa comercial Marineda
City, como un centro de ambito regional
con una ubicacién estratégica a la en-
trada de la ciudad de A Corunay con co-
municaciones con el norte y sur de Ga-
licia para atraer a visitantes de un area
de influencia geografica de aproxima-
damente 200 kildmetros y de 3 millones
de personas de poblacion. Junto a ello,
se apostd por un formato integral en el
que se combinaban grandes y medianas
superficies, con el pequeno comercio.

Inicia su andadura

Con esta idea, Marineda City inicio su
andadura con una presentacion publica
en febrero de 2008 y en la que se situd
de nuevo a la ciudad de A Coruna en el
mapa comercial de Espana. Desde ese
momento, el proyecto avanza de ma-
nera imparable: en septiembre de ese
mismo ano se inicia la excavacion del
solar, en enero de 2009, dan comienzo
las obras de estructuray el 5 febrero se

lleva a cabo el protocolario acto de primera piedra, evento
que reunio a las maximas autoridades, asi como a persona-
lidades de la vida econdmica de la ciudad.

La construccion de Marineda City fue una extraordinaria
obra llevada a cabo durante 30 meses y en la que intervi-
nieron mas de 3.000 profesionales, desarrollando un amplio
abanico de oficios relacionados con la construccién. No en
vano, la superficie construida del complejo es de 500.000 m?.

Proyecto generador de empleo

Gracias a su caracter ambicioso, innovador y su adaptacion
a las exigencias del mercado, Marineda City ha logrado al-
canzar importantes magnitudes; medidas que no solo se
refieren a la dimension, sino al gran motor de crecimiento
y empleo generados. Ya desde su construccion, Marineda
City ha supuesto una im-
portante bolsa de empleo
estable con la creacion de
casi 4.000 empleos directos
y 8.500 indirectos. Emplea-
dos, empresarios, empresas
suministradoras, seguridad,
limpieza, mantenimiento,
compras, etc. empresas vy
profesionales que mantienen
su actividad profesional alre-
dedor del complejo comer-
cial, los 365 dias del ano.

Arquitectura
innovadora

Para el diseno del complejo,
se partid del concepto clasi-
co de plaza de reunién: una
arquitectura tipica de A Coruna, ciudad de plazas y sopor-
tales, una combinacion de lo abierto y lo cubierto. Su disefo
se planted para que todo girase en torno a la plaza: punto de
encuentro de la ciudad de Marineda City.

Junto a la plaza, la otra clave del diseno fue desde un prin-
cipio la luz. Teniendo en cuenta la dimension del centro co-
mercial, sus impulsores tenian claro que era necesario intro-
ducir la luz natural en todos los rincones para referenciar al
usuario temporalmentey con el exterior. Para ello se recurrid
a arquitecturas singulares acristaladas en cubierta y a espa-
cios permeables conectados en todas sus alturas con huecos
que filtran la luz e interrelacionan los espacios. La zona mas
espectacular estaria en la segunda planta, que fue disenada
como un auténtico bulevar. ELl objetivo era que el visitante
se sintiese como si estuviese en una plaza tradicional y para
lograrlo se cre6 un enorme lucernario: una silueta especta-
cular basada en la tecnologia estructural mas avanzaday sin
embargo visualmente muy sencilla: 3.500m?2 de vidrio en bd-
veda. Asi nacia Marineda City.

Gran inauguracion

El 14 de abril de 2011, tras una inver-
sion de 450 millones de euros, abria
por fin sus puertas Marineda City Ocio
& Shopping. La noche anterior a su
apertura, mas de 2.000 personas asis-
tieron a la inauguracion oficial, que sin
duda se convirtié en uno de los eventos
del ano en la ciudad. Al acto asistieron
el delegado del Gobierno en Galicia, la
conselleira de Traballo de la Xunta y el
alcalde de A Corufa, asi como el pre-
sidente de El Corte Inglés, Isidoro Al-
varez; y José Souto, vicepresidente de
Invest Cos, entre otras personalidades
de la vida economica, politica, social y

cultura de Galicia. Al final del evento,
que conto con la presencia de los tres
rostros que protagonizaron la campana
de lanzamiento, Julia Otero, Maria Cas-
tro y Manuel Manquina, actud el grupo
israeli Mayumana.

Grandes marcas

Desde el inicio, el complejo comercial
situado en A Grela ha conseguido alcan-
zar y mantener una ocupacion por en-
cima del 90%, cifra récord en el ambito
nacional. A la ya importante oferta co-
mercial de Marineda City, en la que des-
tacan grandes locomotoras comerciales
como ELl Corte Inglés, lkea, Hipercor,
Bricor y Decathlon, se han incorporado
desde su apertura nuevas firmas, que

217



han confiado en las posibilidades comerciales que ofrece el
complejo. Asi, marcas y cadenas internacionales apuestan
por una primera presencia en Galicia, a través de sus tiendas
en Marineda City. A operadores como Hollister, La Piadina,
Recdrcholis, Smody, Racing Dakar o Mundo Maya Minigolf
se unen Loterias y Apuestas del Estado, Burguer King, 100
Montaditos o toda la oferta del grupo Inditex con los nuevos
formatos de sus tiendas.

Casi 200 tiendas que convierten a Marineda City en el espa-
cio de compras y de ocio no sélo de A Corufay su area, sino
de toda Galicia.

En este sentido, su apertura ha permitido dinamizar el co-
mercio, atraer a la ciudad a un nuevo tipo de turista, el de
las compras, y, por supuesto, poner en valor a Agrela. Ello
ha sido posible porque los visitantes ven en Marineda City
la perfecta combinacion comercial y de ocio y en un entorno
Unico, un espacio al que ir cualquier dia del ano y donde es
posible pasar una jornada completa realmente agradable.

30 millones de clientes

Desde su apertura, Marineda City ha recibido cerca de 30 mi-
llones de visitantes, convirtiéndose en uno de los motores
econdmicos del noroeste peninsular. Esta cifra, que confir-
ma la aceptacion que tiene el proyecto entre el publico ga-
llego y de otras zonas limitrofes, supone el mejor argumento
del atractivo inversor del proyecto para las firmas.

Con un total de 95.000 m? de superficie bruta alquilable, el
centro comercial dispone de 3 plantas comerciales que al-
bergan cerca de 200 establecimientos comerciales. 21.500
m? son para los establecimientos de restauracion y ocio,
29.500 m? para las medianas superficies y 44.000 m? para
las firmas nacionales e internacionales de moda, comple-
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mentos, hogar, decoracion belleza, ser-
vicios...

La planta baja y primera aglutinan a
operadores de moda, hogar, comple-
mentos, belleza, servicios, deportes,
etc. Elocio es otro de los puntos fuertes
de Marineda City, con una oferta inigua-
lable, en la segunda planta, para todos
los publicos y “a cubierto”, en donde
cine, golf, karting o bolos se mezclan
con restaurantes italianos, orientales,
de carne, de pasta o gallegos.

Y todo ello, en una oferta abierta to-
dos los dias del ano, con 6.500 plazas
de parking gratuito, sillas para bebés,
scootters, tarjetas, descuento, salas de
lactancia, wifi gratuito... servicios y es-
pacios para ser disfrutados por todos y
para todos.

Un complejo premiado

Marineda City & Ocio ha recibido a lo
largo de estos anos varios galardones,
como el Premio al Mejor Centro Comer-
cial Grande de Espana, otorgado por
la Asociacién Espanola de Centros Co-
merciales (AECC); el Premio Creacion
de Empleo, de los lectores de la revis-
ta Actualidad Econdmica; vy el galardon
a la Mejor Accion de Responsabilidad
Corporativa, de la AECC, por la campa-
na Todo lo demas es prestado.
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cules es todo un referente a nivel nacional en su sec-

tor, en el que se ha especializado en los servicios de
traslados, guardamuebles, gestion de archivos, alquiler de
mobiliario y montaje de exposiciones.

C on cerca de 90 anos de experiencia, Mudanzas Hér-
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El fundador de Mudanzas Hércules, Antonio Lépez Nieto (al volante
del camion), en una imagen de 1952

Elorigen de esta empresa se remonta a 1924, cuando su fun-
dador, Antonio Lopez Nieto, entra en sociedad con Faustino
Fernandez, quien tenia un camion rotulado con el nombre de
Mudanzas Hércules, con el que bautizaron la nueva compa-
nia. Lopez y su familia se habian establecido anos atras en
A Coruna procedentes de Lugo, dedicandose en un primer
momento a la distribucidn y transporte de todo tipo de mer-
cancias que llegaban a la provincia lucense desde la Meseta.

Mudanzas Hércules se ubica en su primera década de vida en
un bajo de la calle del Arco, si bien el comienzo de la Guerra

_—_——"-’-’-ﬁ-—*ﬂ

Empleados de la empresa, en los anos 30 llegando a Madrid con un carromato tirado por caballos
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Civil frena su desarrollo al serle requi-
sados los tres camiones que tenia en-
tonces. El socio del fundador se va con
los vehiculos al frente de Madrid con la
intencion de recuperarlos lo antes po-
sible y poder seguir con su actividad, si
bien acaba falleciendo en la capital tras
enfermar de pulmonia.

Tras este tragico suceso, Antonio Ldopez
logra sacar adelante la empresa en so-
litario y con el devenir de los anos sigue
explotando las rutas a Lugo, creando en
los 50 la empresa Auto-Radio, que aca-
baria vendiendo una década después.

A medida que se va desarrollando la
ciudad de A Coruna cada vez tienen me-
nos cabida en el centro los negocios de
reparto de mercancias y su consiguien-
te trasiego de vehiculos pesados. Es por
ello que Mudanzas Hércules se traslada
de la zona de San Andrés a la calle Par-
do Bazan, luego a la Ronda de Outeiroy,
finalmente, al Poligono de Agrela.

“Como buenos industriales gallegos,
los beneficios obtenidos fueron directos
a la mejor inversion: la tierra”, explica
el actual administrador de la empresa,
José Antonio Lopez Lopez, pertenecien-
te a la tercera generacion familiar al
frente de Mudanzas Hércules.

En Agrela desde 1973

La compania desembarcé asi en 1973 en Agrela, parque in-
dustrial en el que adquirio dos parcelas, a la vez que com-
praba otras dos en el vecino Poligono de Pocomaco. En Agre-
la Mudanzas Hércules se instalo primero en una nave de la
calle Gutenberg, si bien desde 1995 sus oficinas centrales
estan ubicadas en el numero 35 de la calle Severo Ochoa.

Aunque su centro de operaciones continta siendo A Coruna,
en la actualidad la compania también esta presente en San-
tiago, Ferrol, Lugo y Vigo, ademas de contar con una dele-
gacion en Madrid, donde dispone de una nave en el poligono
industrial de Vallecas.

Estas delegaciones le permiten prestar un servicio cercano
y de calidad a sus clientes a nivel autonémico, nacional e
incluso internacional. Su clientela la conforman desde par-
ticulares a empresas, museos y administraciones publicas.

Seriedad, responsabilidad y
garantia

Su filosofia de trabajo descansa sobre tres pilares: seriedad,
responsabilidad y garantia. Asi, consciente de que un hogar
es mucho mas que un conjunto de enseresy muebles, la em-
presa se esmera en cuidarlos de la forma mas adecuada.

“Nuestro objetivo es que quienes nos contraten sean clien-
tes satisfechos, trasladando las pertenencias de sus hoga-

res dentro de su ciudad o llevandolas a
cualquier lugar del mundo: por tierra,
mar o aire”, destaca el administrador.

Recursos materiales
y humanos de primer
orden

Para atenderles dispone de un equipo
de técnicos altamente cualificados que
se hacen cargo de todo “para que quien
contrata la mudanza no tenga que pre-

ocuparse ni ocuparse de nada”, olvidan-
dose de las incomodidades asociadas a
todo traslado. La plantilla esta formada
por una treintena de trabajadores, que
llega a duplicarse en momentos pun-
tuales de mayor carga de trabajo.

Mudanzas Hércules también dispone de
una flota compuesta por 16 vehiculos:
4 camiones de gran tonelaje, 8 camio-
nes medianos y 4 furgonetas, asi como
de un total de 6.000 metros cuadrados
de espacio de almacenaje, tanto para el
servicio de guardamuebles como para
la custodia de exposiciones o archivo.
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Y es que en esta compania son especialistas en la ejecucion
de servicios como desmontaje y montaje de muebles y de
objetos fragiles, embalaje de ropa en sus armarios porta-
tiles, traslado de oficinas, traslado de obras de arte y anti-
gliedades, almacenaje y distribucion, gestion de seguros y
tramites de aduanas en importaciones y exportaciones, ser-
vicio de limpieza y mantenimiento, montaje de exposiciones
y gestion de archivos.

Gestion de archivos

Ademas de los tradicionales traslados domésticos, para los
que la empresa corunesa ofrece mudanzas a medida y ser-
vicio de guardamuebles, en muchas ocasiones surge la ne-
cesidad de trasladar documentos archivados durante largos
periodos de tiempo, debiendo mantenerse un orden perfecto
y cuidado exquisito de todo el material.

Para lograr el mejor servicio de gestion de archivos, Mudan-
zas Hércules pone a disposicion de sus clientes sus modernas
instalaciones, gestionadas por los sistemas informaticos mas
modernos.

“Desde la méas personal de las cajas de un clien-
te hasta los documentos intransferibles de un
archivo de instituciones publicas o de una gran
empresa es tratado con minuciosidad y absoluta
confidencialidad”, explica José Antonio Lépez.

Su compania también realiza el traslado y la
instalacion de los muebles y stands para los
montajes de exposiciones en las diferentes fe-
rias del pais, apartado en el que ofrece la ga-

rantia de que las pertenencias del cliente “lle-
garan a tiempo y en perfecto estado”.

Alquiler de
mobiliario, un
valor anadido

En Mudanzas Hércules se preocupan
por satisfacer cada una de las necesi-
dades de sus clientes, por lo que si al-
guno necesita la ayuda de expertos para
el alquiler de mobiliario, también se la
ofrecen.

Asi, la compania alquila por el tiempo
que se requiera enseres o muebles para
eventos sociales o corporativos, para
exposiciones en ferias o para el hogar
o la oficina.

En cuanto al servicio de guardamue-
bles y almacenajes, Mudanzas Hércules
cuenta con contenedores metalicos y de
madera, habitaciones independientes y
camaras de conservacion forradas en
material aislante isotérmico, “lo Ultimo
en el sector para que los clientes guar-
den aquello que mas aprecian con total
garantia gracias a nuestros sistemas de
seguridad”. Y en cuanto al sistema de
embalaje tiene personal especializado
en el empaquetado apropiado para el
transporte nacional e internacional, aé-
reo, maritimo y terrestre de todo tipo de
objetos o mobiliario que deba ser alma-
cenado para su transporte.

Por dltimo, la empresa esta avalada por
importantes companias de seguros, lo
que le permite otorgar a sus clientes una
garantia adicional al disponer de poélizas
individualizadas para cada traslado.

Sillas alquiladas por Mudanzas Hércules para un evento en el
Coliseum de A Coruna
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12 anos de fib J
optica, 12 tonel@das
de R na Agrela




rador galego no Poligono de Agrela chegou ali no ano

99. Daquela, a compania ia arranxando o terreo para
poner en marcha un proxecto de telecomunicacions por fi-
bra optica que a dia de hoxe xa esta presente en preto de 90
localidades galegas e que lles da servizo a preto de 320.000
fogares e empresas da comunidade. En Agrela, R atopou un
espazo axeitado para asentar o seu Centro Principal de Ope-
racions, onde se aloxa o groso do equipamento técnico da
compania.

Q R de doce toneladas que identifica o edificio do ope-

/

#

“

Servidores ubicados no edificio de R no Poligono da Agrela e que lle
permiten dar o servizo de internet de ata 100 megas aos seus clientes

R chegaba a Galicia coma unha iniciativa ilusionante no re-
cén liberalizado mercado das telecomunicacidns; un proxec-
to innovador que apostaba pola tecnoloxia mais avanzada
que existe, a fibra optica, con capital galego, provedores e
profesionais da terra... e co firme compromiso de situar a
Galicia @ vangarda das telecomunicaciéns, de preparala para
competir mesmo coas rexions mais avanzadas de Europa.
O camino estaba cheo de desafios e non menos dificultades
na contorna dun sector onde ata a data s6 imperaba a voz do
antigo monopolio.

Con esa bagaxe, un feixe de ideas non convencionais e a in-
tencion de ofrecer un servizo de calidade nace R, pioneira
en ofrecer servizos integrados de telecomunicacidns e de
simplificar a sta conversa cos clientes: unha Unica factura,
un so cable, un Unico centro de atencion ao cliente dende
Galicia.
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E todo isto nunha terra que, pola sua
orografia e a dispersion da sua po-
boacidn, non parecia nin por asomo a
mais axeitada para despregar, rda a
rua, unha rede propia de fibra optica.

Tan s6 catro anos despois de comezar a
sua actividade, en 2005, R logra pechar
0 ano con beneficio neto positivo e cua-
driplica o devandito indicador en 2007.

Tamén dende o primeiro momento a
operadora obtén o respaldo de grandes
contas como Caixanova, Caixa Galicia, a
Xunta de Galicia e os principais conce-
llos galegos, quen confian a R as suas
telecomunicacions.

En 2008, segundo un informe da CMT,
R xa € o operador que mais medra en
telefonia fixa e internet, por enriba do
resto das companias do sector en toda
Espana, pouco despois de converterse
en pioneiro no mercado cunha oferta
sen precedentes no mundo das comu-
nicacions fixas: as chamadas a mobiles
gratis dende o fixo para os seus clientes
de television.

Ese mesmo ano, 2008, tamén foi o do lanzamento do mobil,
eido no que R se erixiu, en pouco tempo, coma lider de porta-
bilidades en Galicia e nos primeiros postos en relacion coas
grandes multinacionais do sector en Espana.

En 2012 o operador galego achégalles aos seus clientes outro
servizo de vangarda, o video baixo demanda, e este mesmo
ano, en 2013, poden desfrutar da esperada

alta definicion (HD). Son s6 uns cantos fitos

da suUa curta pero intensa historia.

En 900.000 fogares e
empresas

A dia de hoxe, R é lider en cota de merca-
do de servizos fixos de telecomunicacidns
ali onde compite. Asi mesmo, segue sendo o
operador que ten unha porcentaxe mais ele-
vada de ingresos procedentes do segmento
empresarial e pioneiro en levar a fibra optica
ata o edificio. En pouco mais de cinco anos
acada xa preto de 280.000 lihas de mobil, ten
investido mais de 900 milléns de euros nes-
te proxecto para Galicia e podelle dar cober-
tura a preto de 900.000 fogares e empresas
galegos. Ese respaldo dos seus clientes é o
que lle permite ao operador galego seguir
investindo en Galicia unha media anual de
50 milléns de euros e manter preto de 2.000
postos de traballo na nosa comunidade.

A clave da innovacion

Outra das claves do éxito do operador
galego radica na sua aposta permanen-
te pola innovacién para ofrecerlles aos
fogares e as empresas galegas a opor-

R
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aqui para intentar sacar o
pais adiante, mirando para
0 que mais preto temos. R
continda na teima de lles
achegar os servizos de
telecomunicaciéns  mais

Persoal de R traballando na Sala de Operacion e Rede, onde se
controla en todo momento o funcionamento dos servizos

tunidade de acceder aos servizos de telecomunicacions mas
avanzados e sequir competindo tamén mais alé das nosas
fronteiras. E en tempos de crise como os que vivimos todo
isto cobra ainda moito mais valor. Asi mesmo, situar o Centro
Principal de Operacions de R nun poligono vivo e dindmico
como xa o era dende habia case tres décadas o de Agrela foi
unha decision importante que lle permitiu a R asentar o seu
corazon tecnoloxico nun espazo axeitado, que respondese as
suas necesidades de superficie, acceso e seguridade, entre
outras cousas.

Pero malia os acertos, que foron moitos, as vicisitudes do
dificil momento que estamos a vivir a nivel econémico e so-
cial tampouco estan a deixar impasible a R. Coma outras
moitas empresas que nos rodean, o operador galego tamén
esta a apretar o cinto e, para seguir competindo no sector e
ofrecendo calidade, vén de rebaixar nos ultimos meses os
prezos dos seus produtos ata nun 40%. Tratase, loxicamen-
te, dun grande esforzo por parte da empresa, camino arduo
escollido coa cabeza posta nos clientes que, como non podia
ser doutra maneira, tivo o seu reflexo no fluxo de caixa da
compania a peche do pasado ano. E tamén o tera neste 2013.

A pesar diso, a aposta principal do operador galego conti-
nla a ser a innovacion (wificlientes R, television HD, 200 me-
gas...). E 0 apoio a esoutras empresas proximas e a xente de
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avanzados ao maior nu-
mero posible de habitan-
tes da comunidade galega.

Neste senso, co Plan de
Banda Larga da Xunta de
Galicia, no que R participa
activamente dende 2010,
zonas de Galicia que, case
sempre por problemas
orograficos, dificilmente
poderian gozar das tec-
noloxias mais avanzadas,
teran agora a oportunida-
de de gozar, por exemplo,
de velocidades de acceso
a internet de mais de 100
megas e doutros servizos
de ultima xeracion coma o
video baixo demanda ou o
gravador de video persoal.

Os retos do operador
galego

A converxencia de servizos en mobilida-
de, o fogar dixital, o soporte das cidades
“intelixentes”, o desenvolvemento da
telefonia mobil de ultima xeracién ou os
accesos a internet de 200 megas son re-
tos presentes e inmediatos do operador
galego.

En tempos dificiles a idea primixenia
de R mantense firme: unha vez mais,
o operador galego reitera que paga a
pena crer en Galicia e nas telecomu-
nicacions galegas que van superando,
un tras outro, os escollos da vida e dos
mercados nun mundo revolto e cada
vez mais competitivo. Innovar, perse-
guir a excelencia na calidade do servi-
zo e apoiar aos que temos preto de nds.
Bos consellos para momentos dificiles
aos que oxalad o tempo lles dea senti-
do, mais cedo ca tarde, neste sector tan
cambiante das telecomunicacions.
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La Refineria de Repsol en A Coruna, en construccion en el afio 1963

el proximo ano sus bodas de oro en la ciudad herculi-

na, a la que lleva vinculada desde hace 49 anosy a cuyo
desarrollo econdmico ha contribuido de manera decisiva, al
igual que al del resto de la comunidad gallega.

E  Complejo Industrial de Repsol en A Coruna cumplira

Su historia se remonta a 1961, cuando el Ministerio de In-
dustria concedi6 a la Marathon Oil Company y a la Compania
Ibérica Refinadora de Petrdleos, S. A. (Petroliber), la autori-
zacion para la constitucion de una Sociedad An6nima para
construiry explotar una Refineria de petréleos con una capa-
cidad inicial de 1,2 millones de toneladas anuales.

La instalacién iba a ubicarse en el norte de Espanay en 1962
el Gobierno decidiod instalarla en A Coruna, en el valle de
Bens, donde fue puesta en marcha e inaugurada en 1964.
La Refineria, que comenzd asi su andadura como uno de los
principales motores econdmicos de Galicia, sufrié posterior-
mente tres ampliaciones, en los anos 1970, 1978,y 1982 res-
pectivamente.

En 1981, Petroliber se integré en el recién creado Instituto
Nacional de Hidrocarburos (INH) junto con las Refinerias de
la entonces EMP en Tarragona, Cartagenay Puertollano, con
el objetivo de agrupary coordinar la actuacion de las empre-

Inauguracion del Complejo Industrial, el 11 de septiembre de 1964
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sas publicas espanolas que operaban el
sector de petroleo y gas.

A partir del INH, en 1987 se crea el Gru-
po Repsol como centro corporativo de un
grupo de empresas con, entre otras, las
funciones de definicion de una estrate-
gia global de funcionamiento, captacion
y asignacion de recursos, asi como de
control y seguimiento de las actividades
de las empresas filiales, una de las cua-
les es Repsol Petréleo.

Desde ese momento, la estructura de
produccion de la Refineria de A Coruna
se ha ido adaptando de modo continua-
do, siguiendo fundamentalmente tanto
la evolucion de los mercados como un
entorno rapidamente cambiante en el
sector, y siempre guiada por criterios
de respeto al medioambiente y de ade-
cuacion a la legislacion vigente.

Tres ampliaciones

Asi, en los 80 se lleva a cabo la tercera
ampliacién, cuando se construyd todo
el area de conversion, y durante la pa-
sada década se adaptaron las instala-
ciones y se construyeron nuevas plan-
tas para la fabricacion de combustibles
mas ecoldgicos.

En la actualidad, la Refineria posee una
extension de 150 hectareas, siendo su
capacidad maxima de destilacion de
seis millones de toneladas al ano, tres
veces mas que la inicial. Destaca por su
gran capacidad de conversion, lo que
implica que es capaz de obtener pro-
ductos ligeros de crudos mas pesados.

Incluye 40 unidades, asi como unidades
auxiliares, entre las que se encuentran
dos plantas de cogeneracion con una
potencia conjunta de 80MW que se utili-
zan para consumo propio y exportacion
a la red eléctrica. El parque de almace-
namiento total del complejo tiene una
capacidad de mas de un millén y medio
de metros cubicos con 90 tanquesy 19
esferas, a lo que se suman los silos de
almacenamiento de soélidos.

El complejo también cuenta con una
planta de tratamiento de aguas con una
capacidad de 7.000.000 m%/afio y que

permite, una vez limpia el agua, recircularla para su reapro-
vechamiento en el proceso productivo.

Las instalaciones de la Refineria estan unidas por un poliduc-
to de 6,5 km de longitud con el terminal maritimo, que ini-
cialmente incluyd dos de los cuatro pantalanes existentes hoy
en dia para carga y descarga de gases licuados y productos
petroliferos. A través de estas instalaciones se lleva a cabo la
recepcion de crudo, asi como la expedicion de una gran parte
de los productos obtenidos en el Complejo Industrial.

En cuanto a la produccion, en 2012 la Refineria corunesa
transformd mas de 4 millones de crudo en combustibles,
destacando un 51,6% de gasoleo, sequido de un 13,9% de
gasolina, un 7,2% de nafta, un 6,2% de fueloleo, un 5,4% de
gases licuados del petréleo (LPG’S); y un 0,8% de querose-
no. Ademas, también produce otros derivados como coque
(9,5%), asfalto (2,9%]), propilenoy azufre.

Desde 1964 a 2012 se han destilado mas de 200 millones de
toneladas de petroleo y ha producido cerca de 43 millones de
toneladas de gasolinas y 73 millones de toneladas de gasoil.

Ademas, en estos casi 50 anos las instalaciones de A Coru-
na han evolucionado mediante diferentes modernizacionesy
ampliaciones. Se han construido nuevas unidades y la capa-
cidad de almacenaje y de produccién se ha optimizado para
adaptarse a las necesidades del mercado en cada momento.

Gran impacto socioeconomico

El Complejo Industrial de Repsol en A Coruna contribuye
al desarrollo econdmico de su entorno, generando 640 em-
pleos directos, asi como 400 puestos de trabajo indirectos y
3.000 inducidos.

Llegada, el 22 de enero de 1964, del Valmaseda’, el primer barco de
crudo que atracé en el Terminal Maritimo

La plantilla propia, integrada por traba-
jadores cuya media de edad es de 43,1
anos, estd muy cualificada, de forma
que el 20,2% son técnicos superiores, el
14% técnicos medios y el 39,3% oficia-
les y operadores de area.

La importancia de su actividad arroja
cifras econdmicas destacables, como el
hecho de que el ano 2012 la Refineria
corunesa haya destinado mas de 35 mi-
llones de euros a tributos, comprasy en
actuaciones en Responsabilidad Social
Corporativa con el desarrollo de activi-
dades sociales, culturales, educativas y
deportivas.

Destaca ademas como el responsable
del mayor trafico de mercancias del
Puerto de A Coruna, con una media de
360 barcos al ano y un trafico de mer-
cancias en liquidos y sélidos situado en
mas de 7 millones de toneladas anuales.

La Refineria de Repsol en A Coruna po-
see cerca de 68.000 equiposy elementos
que hay que mantener. Por ello, ademas
del mantenimiento general, programa,
cada ano, una serie de paradas técni-
cas de mantenimiento que implican una
minuciosa planificacidn, que en algunos
casos comienza dos anos antes y en la
que trabaja un gran equipo de personas,
tanto de Repsol como cientos de traba-
jadores de empresas contratistas galle-
gas o con delegacion en Galicia.
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Estas paradas implican fuertes inversiones, como la llevada
a cabo en 2008, la mayor de la historia del Complejo, a la que
destind 25 millones de euros y en la que trabajaron de media
1.000 personas por dia.

El principal objetivo de Repsol es la seguridad de todos los
trabajadores, tanto propios como de empresas contratistas
que realizan su labor en la Refineria. Por ello, su sistema de
gestion de seguridad esta certificado segun la norma OHSAS
18001, que desde 2006 constituye el standard mas reconoci-
do a nivel mundial en esta materia, y que le ha sido renovado
en 2012.

Lider mundial en gestion
energeética

El Complejo Industrial de Repsol en A Coruna esta viendo
reconocida su labor en gestion energética al obtener, en
septiembre de 2012, el certificado 1ISO50001, convirtiéndose
asi en la primera Refineria del mundo en alcanzar esta cer-
tificacion.

Previamente, en el mes de mayo de 2011, ya habia sido certi-
ficada en la norma europea EN-16001, lo que la erigid en una
de las primeras Refinerias de Europay la primera de Repsol
en alcanzar este reconocimiento.

Construccion en 2005 del proyecto G-34, con nuevas unidades como
la planta de HDT, que han permitido la fabricacion de combustibles
mas ecoldgicos
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El sistema de gestidon energética instau-
rado en la Refineria tiene como objetivo
establecer los sistemas y procesos para
mejorar la eficiencia energética, permi-
tiendo disminuir el consumo energéti-
co, asi como reducir costes y emisiones
de gases de efecto invernadero.

Lasinstalaciones de Repsolen A Coruna
se sitlan asi a lavanguardia del sectory
mejoran su competitividad y su eficien-
cia energética, por lo que la experiencia
servira de referencia para extenderla a
otros centros de la Compania.

Compromiso con el
medio ambiente

Otro de los pilares basicos de la acti-
vidad de la Refineria es el cuidado del
medio ambiente, certificado por SO
14001, y para lo que cuenta con contro-
les periddicos internos y externos. Su
compromiso en este ambito se plasma
en tres aspectos fundamentales:

En primer lugar, la minimizacién de los
impactos ambientales del proceso pro-
ductivo e instalaciones, con una reduc-
cion en seis anos de las emisiones de
CO, en mas de medio millén de tonela-
das, cumpliendo asi la autorizacion am-
biental integrada de la Refineria y los
limites legales de aplicacién con con-
troles de emisiones muy estrictos. En
segundo lugar, sigue una politica de re-
duccién de consumo energético aplica-
da atodos los procesos, cuyo sistema de
gestion certificado segun la 1SO 50001
es pionero a nivel mundial. Y por ultimo
apuesta por la fabricacion de productos
mas respetuosos con el medio ambien-
te y de ultima tecnologia, que reducen el
consumo de combustible y las emisio-
nes de azufre en los automoviles.

Ya en el apartado de calidad, la Refine-
ria corunesa también es un referente al
contar desde 1993 con las certificacio-
nes PECAL 2120 e ISO 9001 de calidad,
gracias a las 60.000 muestras, 160.000
analisis de materias primas, 1.400 cer-
tificaciones de calidad y 5.000 calibra-
ciones que realiza anualmente el labo-
ratorio del Complejo Industrial.
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1939, cuando Ventura Gonzalez Prieto, actual presi-

dente de honor del Grupo, se traslada a Vigo desde
su Valderrey (Ledn) natal, poniendo en marcha en 1944 un
puesto de charcuteria en el Mercado de O Calvario. Sélo un
ano después, comienza su andadura en el mundo de la dis-
tribucidn alimentaria al crear un primer negocio de alimen-
tacion en la ciudad olivica.

| os origenes de Vegalsa-Eroski se remontan al ano

En 1959 se produce la admisidn en la Cadena SPAR cuan-
do era el primer almacenista del entorno vigués y en 1968
comienza la construccion del que serad su primer almacén.
Inaugurado un ano mas tarde, con 4.000 metros cuadrados
en El Troncal (Vigo), conseguird en pocos anos expandirse
por toda Galicia.

Elpuntodeinflexion en laactividad de Ventura Gonzalez como
mayorista se produce en 1975 con la creacidon de Mercash
SarS.L., la primera sociedad especializada en la actividad de
Cash&Carry, “que nace con la vocacién de dar servicio a los
profesionales del mundo de la hosteleria y la alimentacién”,
explica su hijo, Joaquin Gonzalez, actual director general del
Grupo familiar. Un ano mas tarde esta sociedad dara paso a
los comienzos de la ensena Cash Récord.

En 1977 se constituye la empresa Vegonsa, comenzando asi
una nueva era, y el fuerte ritmo de crecimiento de la compa-
nia hace posible que en 1984 se inicie la expansion geogra-
fica hacia el norte de Galicia, que culmina con la creacion de
la empresa Savengo.

Agrela, centro de decisiones de la
moderna Vegalsa-Eroski

Es en este mismo ano
cuando el consejo de ad-
ministracion de Vegonsa
acuerda poner en fun-
cionamiento un centro
distribuidor en la pro-
vincia de A Coruna, cuyo
epicentro de operaciones
estara en el Poligono de
Agrela. En este momen-
to Joaquin Gonzalez Igle-
sias pasa aasumir, como
maximo responsable,
la puesta en marcha de
este nuevo centro. Asi,
el 15 de julio de 1985 se
inaugura el nuevo al-
macén de Savengo, con
3.800 metros cuadrados,
junto con un Cash&Carry
de 1.200 metros cuadra-
dos, bajo la ensena de
Cash Lotto.
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“El asentamiento en Agrela supone
nuestra apuesta por la expansidn ha-
cia la zona norte de Galicia, A Coruna
y Lugo. Empezamos con una modesta
plantilla de unas 40 personas y con un
concepto de servicio y tienda de antigua
generacion, pero en muy poco tiempo
nos fuimos acercando al concepto mar-
co que hoy nos caracteriza, a una idea
de sUper moderno y sostenible que hoy
define nuestra estrategia. Tan rapida
fue la evolucion y tan bien consiguio
encajar este modelo de negocio que en
tan sélo 12 afos conseguimos igualar,
en A Coruna, el volumen que habiamos
adquirido en Vigo”, destaca el director
general del Grupo.

“Me gustd especialmente el Poligono
de Agrela porque se perfilaba como una
zona de gran potencial empresarial’,
anade Joaquin Gonzalez. “Era muy co-
modo, proximo a la ciudad herculina y
en ese momento sélo algunas grandes'y
centenarias empresas como Estrella Ga-
licia o Frigo Diz le daban entidad. Me sor-
prendi6 gratamente la gran hospitalidad
de la gente de A Corunay el buen talante
de los detallistas con los que empeza-
mos a relacionarnos, que eran encanta-
dores. Con respecto a Vigo, me llamé la
atencion que fueran mucho mas abiertos
y que nos acogieran tan bien”.

Ventura Gonzalez Prieto (segundo por la derecha en la primera fila), fundador y actual presi-
dente de honor del Grupo, junto a su familia el 15 de julio de 1985, dia de la inauguracion del
almacén de Savengo en Agrela

En efecto, Agrela ha sido la columna vertebral de Vegalsa-
Eroski, el puntal que dibujaba una nueva filosofia de negocio,
basada ya entonces en la modernizacion, la profesionaliza-
ciony la responsabilidad social. “Unos VALORES con mayus-
culas que nos han guiado siempre y permitido situarnos a la
cabeza del sector hoy en dia”.

No obstante, para llegar a esta posicion de liderazgo fueron
clave varios pasos mas dados por la empresa familiar. Como
cuando en 1987 Vegonsa comienza la creacién de la red de
Supermercados Vego (actuales supermercados Eroski Cen-
ter] o cuando en 1994 Savengo inicia el proceso de expansion
de su red de Autoservicios Familia, cuyo primer estableci-
miento en A Coruna se inauguraria en junio de este mismo
ano con una superficie de 235 metros cuadrados.

Alianza clave con el Grupo Eroski

Pero es en marzo de 1998 cuando se da un impulso definitivo
a la actividad de la empresa con la firma de la alianza con el
Grupo Eroski, naciendo la sociedad Vegalsa-Eroski, partici-
pada al 50% por el Grupo Eroski y la familia Gonzalez Prieto.

Ya bajo la actual denominacidn, en 2001 la compania inaugu-
ra oficialmente una plataforma de mercancias generales en
Sigiieiro (Oroso) que cuenta con los sistemas de gestion méas
modernos de la distribucion alimentaria. En 2005 se produce
el lanzamiento de la nueva marca propia Eroski, que sus-
tituird a la Consumer, y un ano mas tarde Vegalsa-Eroski
celebra su 50 aniversario.

Como alma mater de una empresa familiar que elevd a los
mas altos indices de liderazgo y eficiencia empresarial, fue-
ron numerosos los reconocimientos que Ventura Gonzalez
recibid en los Ultimos afos. Como en 2010, cuando es nom-
brado Hijo Predilecto de Valderrey, su pueblo natal en Ledn,
por “el buen hacer de un empresario que dedicé su vida al
trabajo”.

Reconocimiento que se vio colmado en 2011 con la concesion,
por parte del Ministerio de Trabajo, de la Medalla de Oro al
Mérito del Trabajo; y con la distincion de la Medalla de Oro
2013 de la Confederacion de Empresarios de Pontevedra.

Ventura Gonzalez Prieto, fundador del Grupo

Compromiso con
Galicia y valores

El crecimiento de Vegalsa-Eroski es
directamente proporcional al compro-
miso con la industria agroalimentaria
gallega, su mejor aliado para contribuir
al desarrollo econdmico y social de Ga-
licia. Ademas de su marcada conciencia
solidaria y medioambiental y del com-
promiso con la alimentacion saludable,
la empresa apuesta por la valorizacion
de la cultura e idioma propios exten-
diéndolos a todos sus ambitos de ac-
tuacion.

A pesar de las elevadas tasas de paro,
Vegalsa-Eroski ha conseguido mante-
ner su apuesta por el empleo estable,
a la vez que continta apostando fuer-
temente por la Responsabilidad Social
Corporativa en su vertiente mas practi-
ca. De esta filosofia surge su campana
Valores, a través de la que so6lo en 2012
dond cerca de 400.000 euros a entida-
des benéficas de Galicia, traducidos
en 250.000 kilos de alimentos, 350.000
kilos de ropa usada y 12.000 menus de
comidas solidarias a fin de mejorar la
situacion de aquellas personas y colec-
tivos mas golpeados por la crisis.
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elija nuestras tiendas para
comprar”. Y anade que a
ello ha contribuido de forma
importante la apuesta de
Vegalsa-Eroski por la cali-
dad asequible, “que ha po-
sicionado a la marca Eroski

Instalaciones centrales de Vegalsa-Eroski en el Poligono de Agrela, en la actualidad

La consolidacion del
crecimiento

Vegalsa-Eroski constituye en la actualidad la primera em-
presa gallega de distribucion alimentaria por superficie de
ventas y la sexta de Galicia por facturacion y empleo (mas de
770 millones de ventas netas y 4.500 puestos de trabajo en
el afho 2012).

En 2012 la compania fij6 nuevos retos en la estrategia em-
presarial del Grupo de distribucion. Entre ellos la amplia-
cioén de fronteras, expandiendo sus ensenas fuera de Gali-
cia hacia las comunidades de Asturias y Castilla y Ledn, con
el objetivo de acercar a nucleos de poblacion de ciudades y
pueblos una oferta comercial mas competitiva y adecuada a
las necesidades actuales de consumo. Asi, en la actualidad
cuenta con 275 establecimientos entre propios y franquicia-
dos en Galicia, Asturias y Castillay Ledn, bajo las ensenas de
Eroski/center, Eroski/city, Autoservicios Familia, su franqui-
cia Aliprox y los establecimientos Cash Récord, especialistas
en Hosteleria.

A la hora de analizar los factores que han propiciado el éxito
de esta compania, igual que anos mas tarde la alianza con
Eroski constituyo el hito definitivo para alcanzar la cima, en
la primera fase destacd el emprendimiento y liderazgo del
fundador y sus solidos valores familiares, amparados en el
compromiso con los trabajadores, los proveedores, los clien-
tes, la sociedad y su entorno. “Atributos perennes que siguen
guiando la compania”, destaca el actual director general.

Joaquin Gonzalez explica que la clave de anos de creci-
miento continuo “estd en el hecho de que el consumidor
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como garantia del binomio
calidad-ahorro”. “Nuestras
tiendas han pasado a estar
totalmente focalizadas en el
cliente, en sus necesidades
y en proporcionarle todo lo
que desea comprar con una
oferta diversificada y atrac-
tiva a precios muy competi-
tivos”.

Pero lejos de conformarse
con sus exitosos resultados,
la compania tiene nuevos
retos que afrontar en todas
sus areas, siendo uno de ellos el desa-
rrollo de la franquicia Eroski City, “con
50 nuevas tiendas previstas al ritmo
de diez al ano, con la finalidad de estar
en todo el territorio gallego de manera
homogénea”, lo que creard unos 140
puestos de trabajo anuales.

Joaquin Gonzalez asumid la direccion
general del Grupo en 1998 coincidiendo
con la alianza con Eroski

Asi mismo, la compania se ha propues-
to reducir las emisiones de CO, en un
30%, lo que implicara mejorar su mo-
delo de tiendas, en las que continuara
innovando, “escuchando, mas si cabe, a
nuestros clientes, adaptandonos a los
nuevos modelos de familia y profun-
dizando en los valores que nos distin-
guen”, concluye Gonzalez.

EDUARDO DIZ,
PRESIDENTE HONORIFICO
DE LA ASOCIACION DE
EMPRESARIOS DE AGRELA
IN MEMORIAM




EDUARDO DIZ

En un homenaje a su persona, reproducimos una
entrevista realizada en 2006 en la revista Agrela a
Don Eduardo Diz, todo un referente del asociacio-
nismo empresarial tras dirigir durante 14 anos la
Asociacion de Empresarios de Agrela.

o 8 = soet-punn 2008

Eduardo Diz,

presidente Honatl

Por Ana Lopez

Eduardo Diz es un empresario histdrico del parque
de Agrela, de A Coruna y de Galicia. Segun aflhrmai
sus padres le dejaron el mejor legado, le ensenaron
a trabajar, Algo que todavia no ha -:h_fida:lu a sus
casi 90 afos. Tras renunciar a la pension de jubila-
ciéin, sigue dirigiendo su empresa, FrigoDiz, :
5.A..con la misma vitalidad y entusiasmo de siem-
E:‘.lesu larga trayectoria profesional ha asistido como
espectador y protagenista al nacimiento del parque
de Agrela y al de la Asociacion de Empresarios, que
presidié durante afios, En esta entrevista nos ofrece
su vision del pasado, presente y futuro del parque.

Hablenos del origen de Agrela, Lcon qué expectativas
nacia este paligono?
El poligono de Agrela nacia en 1968, como una respuesta
del Ayuntamiento ante la expansidn del comercio y de la
industria, sobre todo del autemovilisma. Muchas aceras y
calles de A Corufia se vieron ocupadas por vehiculos esta-
tionados, talleres de reparacion de automdviles y otras
pequedas industrias. El Gobiermo Local decidio facilitar el
traslade de tocas ellas a terrenos limitrofes con la cudad,
El poligono fue creado por la SEPES, sociedad estatal
encargada de su construccion, de la dotacion de infraes-
tructuras y de la venta de las parcelas. Las primeras empre-
585 en instalarse en este nuevo espacio fueron, entre ofras,-
Emesa, Estrella Galicia, Wonenburger, Isclux, Automoviles
Cabarcos, Automoviles Sanchez, Telmo Lopez, Pérez Curto,
Garajes Miramar, Prebetong, |pasa....y Frigo Dz, que cans-
truimos las naves en lo que, por aquel entonces, NO era mas
Que un pastizal,
En cuanto a las expectativas. .. todas. Era la época del des-
Pegue industrial, la de los tan famosos “polos de desarro-
lls”, y sabre todo, una oportunidad empresarial que no s&
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fico de la Asociacion de Empresancos de Agreta

»pgrela fue el germen del
desarrollo industrial de A Coruiia,
impulsando el crecimiento de las

empresas locales”

Fue el primer pargue industrial de Galitia, {eoma influyé
en &l desarrollo econdmico de la época?

1iQué habria sido de A Corufa sin este parque y los sucesi.
vos de Pocomaco y Sabonl L. Agrela fue el primer brote de
la posterior germinacion de paligonos industdales e
Galicia. Los empresarios locales, al ver aguellas devennge
das facilidades -no exentas de las paraddjicas complicacia.
nes, que no faltaban. empezaron a desarrollarse ya
aumentar sus empresas, lo.gue impllsé &l propio decarrg-
lloindustrial dela ciudad,

Cinco anos después de la creacion del pamue se const)-
tia la Asociacion de Empresarios de Agrela, Len que
panorama nacla esta arganizacién?

La creacion de la Asociacion fue de maxima importancia
porgue era una necesidad, Sin ella no se habrian m"ﬁeguil
do tantas cosas como se consiguieron. En aquellos prima-
ros momentos habia muchas dificultades y surgid la ilea de
crear una asocacion para defender nuestros derechos ¥
buscar soluciones. Yo ful miembro de esta Asoclacion des.
de su nacimiento y su tercer presidente, después del fallac
miento de aguellos dos grandes Bmpresanos y amigos,
José Maria Rivera Riguera, de Estrella Galicia, y Jayier Rery
permudez, dela Agencia Ford.

Durante esos primeros anos se luché mucho por consequiy
mejoras y fue una maravilla la labor que me ayudaron g
hacer todos los componentes de las distingas Wintas
Directivas, Eramos una pifia de empresarios Amigos,

Ocupd la presidencia de la Asociacidn durant
afos, ccuales fueron las principales dificulad
principales logros de esa etapa?

En un primer momento e poligono era de SEPES. g Rtk
naba el alumbrado; ni el alcantarillada, m”‘hm‘ii-ales.'gsm_
ban taponados por viviendas y edificios. ., tampoco hab
vigilancia. En las reuniones de la Asamblea todo eran ey a
nes sin solucidn. Por eso, uno de los princdipales loaros de E
stapa como presidente fue conseguir que el A mi

Yuntamien
aceptase la cesion de Agrela por parte del SEPES. to

-] dn{E
Es ¥ los

- entreyijsta

Durante mucha tiempo, armbos ergamsmos se “pasaban
|z pelota” y ninguno acababa de asumir |a responsabili-

dad sabre el poligono. Supuestamente SEPES habia cedi-

do ol pargue al Ayuntameento, pero 851 no queria darse

por enferado, Asl que, si se pedian soluciones a SEPES,

decian nue la decisidn era del Ayuntamiento y si se

pedian al Ayuntamiento decian que |a responsabilidad

erade SEPES. |iUna pena!l

En mis viajes a Madrnid aprovechaba para visitar al presi-

dente de SEPES y consegul que viniese a Corufa para

resolver los problemas. Ocho dias antes del cese de
Joaguin Lopez Menendez come alcalde se firmd el tras-
pasa del poligono al Ayuntamiento, obteniendo tam.
bign una transferencia de 25 millones de pesetas para la
reparacion del alumbrado del poligono. De este modo,
¢l Gobierno Local se hizo cargo de la conservacion de las
abras ya ejecutadas y de la realizacion de las adGn pen-
dientes. ¥ nos autorizd a rotular las calles con los nom-
lres que contindan en la actualidad.

Uno de los servicios mas importantes que presta la
Aspciacion, of de vigilancia, se cred durante su etapa
como presidente, dgue sequridad tenian elt_.-ntnn.;esr
Cuando#l potigono de Agrela empezo a funcionar, enla
zona habla mucho chabolismo, lo que repercutia en pro-
biermas de sequridad. Las incidencias eran continuas
rabos en las naves, en los vehiculos, destrozos en las
infraestructuras. ... Por eso desde la Asociacion se deci-
didh crear un servicio de wgilar?cua propio, Tuvimas ld_suer-
te de contar con la colaboracién :bf_;-an_Hnllu Valcrcel,
un oficial pre-jubilado de la Guardia Civil, que forma un
equipo de vigilantes que :unnflrtra et pol_ignnu on ol
£5pacio con menos defincuencia de toda la audad
Ahora, por loque 5@, siguen sin faltar los problemas. La
wigilancia olicial que se o5 presta es a todas luces insu-
ficiente y ta aglomeracian de empresas d? Ag:p_-l._a e
una golosina para las delmcumtp:-s_ Ademas, los fines
de semand el parque se gueda vacio, ¥ Ia_s bandas arga-
nizadas que actdan, cada vez estan mejor preparadas

para delinguir

amo valara la actual labor de la Asociacian?
L Asociacion de Empresarios de Agrels, de la que me
honra sef presidente de honor, tiene en la actusiidad
ha mas fu noionalidad y operatividad, El actual egui-
mu;im:twﬂ astd a un nivel mucho mas alto que antesy,
po | punto de vista, esta haciendo una importante
desde M carcar ol poligono a la ciudad. Las gestiones
e p;r:;n haciendo con las instituciones son admira-
que ‘IE .:.ual me liena de orgullo y estoy seguro de que los
h'::*":dm coran -l son, ya- cada vez mas fructiferos
re
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Retrato de Eduardo Diz por Juan José Blanca Cubseinm

Un empresario muy humano

Este es Eduardo Diz, creador de fas emprosas FrigoDiz, S.A. ¥
Carfrisa, 5.1, ambas en ol Parque Empresanal de Agrela
Lucense, orgulioso, de Puebla de San Julian (Lancara), per
nacimiento y corufiés-coruies de adopcitn y por vocacion.
Desde los 17 anos ha trabajade de manera ininterrumpida
coma aprendiz, trabajader cualificada, maestro y empresa
MO PIONEro en su ramo, y a-<us noventa afnos, continda al fren-
e d_ela ermpresa con la misma incredble Husidn.

ﬁ.rpi.:e eimpulsor de normas de relacion directa con Sus tra-
bajadores, con quienes desarrolla una relacién humana ejem-
plar que e ha valido multiples reconocimientos desu parte.

El respeto, la ayuda, la convivencia, la comunicacion sincera,
el compaferismo, |a responsabilidad y el frabajo satisfactorio

son parte fundamental de su filosofia devida y de trabiajo. £5,
Eduarde Diz Lpez, ! §
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“Uno de los principales logros de mi n
etapa como presidente de la Asaciacion

fue conseguir que Agrela pasase a
depender del Ayuntamiento, gue este
aceptase la cesion de SEPES".
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¥ la evolucidn del propio pargue de Agrela?

furante los cuarenta afios de existencia del pargue ;s e
lucién ha sido uniformemente acelerada. Agul se haninsys.
fad empresas muy importantes, con muchos puestas de
trabajo, enire directos & indirectos: con . nuevas ol
gias y persanal cada vez mejor preparado. . Esirella Galicia
Vegalsa, Caramelo, Tecam, Isolux, Ipasa.. Todas, tokas sur:
importantes, desde la mis grande s la mas pequedia. El pojy.
gono intluso ha cambiado la denominacion, ya gue de
poligano industrial ha pasado a llamarse parque empresa.
rial, porgue en & se han instalado muchas firmas camerei-
les y de servicios, y no stlo industriales.,

{Camao cree que va a influir |a llegada al pargus de muyl-
tinacionales como [kes o como Hipercor?

La Begada de dstas ¥ ofras grandes empresas puedi tener
ventajas e inconvenicntes. Agrela segure que ganard con
esta yveandad, sobre todo en fa protecadn y en 1 vigilandia
del parque. Pero la circulacion de-los vehiculos, que cada ves
s 'mds complicada en la zona, puede dificultarse todavia
mas s no se hacen mejoras en las comunicaciones. Claro que
hay que ser optimistas y confiar en que habran de sy mejo-
radas dichas comunicaciones y todas las infraestructuras

Cdmo empresario; Lculiles cree quieson' los retos de 13
empresa actual?

Comao dijo Churchill, hay gente que nos cansidera como
alguien al que hay que hundir, mientias que para Giros
somos has caballos que siempre estan tiranda del carro y
procuran guesste nose pare.

Si nos va bien y capitalizamos, &l resultado no nos |o flewa:
mos para el otro munda, se queda para fa sociedad

Nuestro afan debe ser que los que nos siguen contingen
aumentandao nuestro legado para el bien, &l progress v el
hipnestar de nuestros trabajadores, de nuestrod clisntes ¥
de nuestros proveedones. De la sociedad en general

Los empresanios somos promotores de progreso al senvicio
de la sociedad. Creamos puestos de trabajo y dirigimos la
formacidn de wabajadores que. Una vz integradgs,
adguieren y le proporcionan mas valorala propia BIMpress,

En el afo 2004 ha sido homenajeado por su irayeciaria
empresarial, Laue significa do tiene para usted esto rpcn-
pocimienta?

iJn gran honor Tanto ¢l homenaje que recibl da i
Asociacion, como la peticion de la Gloneta y del bustn 2k
parte de mi personal, se lo dedico a todos ‘elios, 5 todios y
rada uno de fos gmpresancs del_pal[gom‘ Ellos I misraces,
mds que y&, aungque esio No quicre decir que no ssta R
tento y agradecido. He dado muchasveces fa gracias y niypn.
ca me cansaré de hacerlo.

La gente me pregunta que se siente cuando te hacen un
homenaje como éste en vida, Me ko preguntd tambiérn el
Teniente de Alcalde, el Sefior Gonzdler Garcds, cuando
presidic el acto; Mi respuesta es que adn no me lo creo,
s como un suefio, y soto puedo dar las gracias a todas

También se le concedio la Medalla de Oro al Trabajo, a

peticion de su propia plantilla, iddnde esta el éxito

para sef tan querido par sus trabajadores?

En que procurs tratar 4 todos de igual.a igual, Los.
EMPrEsarios enemos que ser los mas interesados en

humanizar el trabajo y en tener un trato agradatile y res-

petuosocon el persanal

El que los trabajadores de Frigo Dhz solicitaran para mi la
Medalla de Dro al Trabajo &% la mejor recompensa, y algo
gue me obliga a sequir con mi labor v a tratar de ser
mejor de lo que he sido, Ya sé que es una utopla que o
sgr humano alcance la perfeccion, pero eso no debeé ser
chstéculo para que siempre INtentemos SUperamaos en
mruestra trayectona vital

“La falta de asociaciones es
motivo de inactividad sectorial”

Ademas de pertenecer a la Asociacion de Empresarios
de Agrela desde su fundacidn, y presidiria durante doce
anos, Eduarde Diz ha sido directive'de la Asociacion
Nacional de Fabricantes ¢ Instaladores de Maguinaria
de Frio y Climatizacion (de la que también es Presidents
Honorifico), directive de la ‘Mutua Gallega de
Accidentes de Trabajo y presidente de la Asociacion
Provincial de la Industna Siderometalingica. Esto e<
reflejo de la importancia que da al asociacionismo
smpresarial, al gue define como un espiritu de colabo-
racion interesado, pero desinteresado al mismo tiempo.

(Como ve ¢l panarama asociative entre [os empresa:
rios espanoles?

£l aseciacionismo en Espana es muy bajo, comparativa-
mente con las naciones mas avanzadas. Agul sdto nes
quejamos de fo mal gue funciona el Estado yel me

La mentalidad que exste en otros paises entiende gue ef
acnciacionismo vale para cofregir 505 malos funciona-
mientos del Estado y del mercad

Par ejemplo, en EE.UU, la sociedad esta muy organizada
asociatvamente i 58 procura por los propios mE_dim de
a8 comunidades asociativas mucho de b que agui se
pide 3l Estado que nos resuelva; Todo es cuestitn de cul-
fura empresarml, claro

s

tQueventajas iene?
Al desarrallarse |5 cultura democratica y organizarse las aso-
ciaciones por sectores, fo mas homogéneos posibles, se pue
den mekamar o sugernic al Estado las mejoras que estiman fac-
tibles y comenientes, algo que no se puede hacer de manera
individdual, come individuos o empresas. La falta de asocia-
citnes es motve de inactividad sectonal,
Pero e Una asociacdn no hay que esperar resultadas econd-
mikcers, porque los resultados son intangibles. En las asociacio-
e SO ciientes ¥ accionistas de una empresa colectiva, don-
the no se generan productos, desde luego, pero = beneficiosos
sefvicios para los asodados, en un trabajo a largo plazo
Se sabe donde se puede preguntar algo, se organiza la
defensa de los intereses comunes, se determinan objetivos,
se crea una funcidn de representacion social. Generalmente
trabajan unos pocos aunque nos beneficiamos todos, ya que
los bienes socales no <on divisibles

¢Cree que los empresarios que forman parte de una aso-
ciacion responden a un perfil determinaco?

Cesde luego es indispensable tener espifitu de calabaracian,
En una asociacian s busca la delensa de los intereses comu-
nes y se domuestra la capacidad para hacer cosas por los
demas, aungue los beneficios también repercutan en unio mis-
i Para darse 4 una asociacion, para volcarse en efla, es preci-
50 1ener un espiritu gencroso y pensar en el bien comiin, dedi-

cando tiempo propio a pensar y obrar en favor de Ins demés

239

40

afnos






=
AGRELA

ASOCIACION
EMPRESARIOS

PARQUE EMPRESARIAL DE AGRELA
Copérnico 3, 1° - 15008 A Corufa - T. 981 250 937 Fax 981 900 660
www.agrela.com

3 Ayuntamiento de A Coruia
Concello da Coruiia

+ X+ DA CORUNA





